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GUÍA DE RECURSOS PARA CIUDADANOS EXTRANJEROS  
RESIDENTES EN ROQUETAS DE MAR  

 
 

PRESENTACIÓN 
 

La creación de la presente Guía de Recursos forma parte de las actuaciones de un 
programa desarrollado por la Oficina Municipal de Inmigración del Ayuntamiento de Roquetas de Mar 
con la colaboración con la Dirección General de Integración de Inmigrantes del Ministerio de Trabajo y 
Asuntos Sociales con el objetivo de mejorar y normalizar el acceso de la población inmigrante a los 
Servicios Públicos Municipales. 

 
Pretende servir de instrumento para facilitar el acceso de las personas extranjeras que 

residen en el municipio a los distintos servicios y recursos existentes en Roquetas de Mar así como 
informar de forma clara y resumida de las principales inquietudes que puedan tener, como pueden ser 
las gestiones para obtener o gestionar la documentación básica para residir y trabajar en España, la 
forma de acercar a las familias que aún se encuentran separadas o el acceso a una vivienda para las 
mismas, intentando plasmar parte de las inquietudes que los usuarios de nuestra oficina nos hacen 
llegar cada día, así como otras que, como profesionales con una mayor o menor experiencia, 
consideramos de posible interés. Otro punto central que nos ha parecido básico es el conocimiento de 
los distintos servicios de que disponen los ciudadanos de este municipio, dónde encontrarlos y cómo y 
para qué emplearlos, contando para ellos con información útil a nivel práctico. El reto planteado es 
enorme y se trata sólo de el comienzo, pero con la idea fundamental de que se convierta en una 
herramienta eficaz tanto para los usuarios como para otros profesionales que puedan encontrar en ella 
una fuente útil de consulta que cumpla con sus objetivos y que continúe con la mejora y actualización 
de contenidos buscando la visión practica y cambiante de la realidad en la que tanto profesionales 
como usuarios nos encontramos. Comenzamos la Guía por lo que quizá sea más cercano al 
ciudadano, como es la estructura y servicios con que cuenta el Ayuntamiento de Roquetas de Mar, 
continuamos en orden a la posible relevancia que para el lector pueda tener, con unas nociones 
básicas de documentación relativas a extranjería y los posibles trámites que deban realizar. Otros 
temas tratados son la sanidad y las formas de acceso a la misma, recursos relativos a empleo, 
vivienda, educación, ocio y cultura, etc. para concluir con una serie de anexos donde encontrar 
información esquemática sobre contactos de interés, callejero del municipio, etc.  

 
Agradecer por último a todos los que han hecho posible la materialización de este proyecto 

con su trabajo y dedicación en la confianza de que pueda resultar de utilidad para todos los que 
navegamos en los procelosos mares de la extranjería, esperando que la integración de los extranjeros 
residentes en España y la convivencia en la diversidad dejen de ser metas a largo plazo y se conviertan 
en una parte más de nuestra realidad cotidiana. 
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CAPÍTULO I – EL MUNICIPIO DE ROQUETAS DE MAR. 
 

El municipio de Roquetas de Mar tiene una superficie de sesenta kilómetros cuadrados y se 
encuentra situado al sur de la provincia de Almería en la cara oeste del Golfo de Almería. A 30 de 
octubre de 2006, el municipio contaba con una población de derecho de 73.500 vecinos, aunque la 
población real supere los 85.000 habitantes. Si se atiende a la distribución según sexo, 52’47 % son 
hombres y 47’53% son mujeres. 
 

El crecimiento demográfico experimentado en los últimos años ha sido muy elevado pues la 
población ha pasado de 28.129 habitantes en 1990 a los actuales 73.500 hab. Pero este hecho no se 
explica solamente por la propia dinámica de la población sino que también es debido a otros dos 
factores: su economía y el intenso flujo migratorio de personas provenientes de otros países que se 
está produciendo en los últimos años. En 1995 la población extranjera residente en el municipio era de 
2.117 personas, alcanzando la cifra de 20.000 personas a finales del año 2005, a los que se suman las 
personas que residen en Roquetas de Mar, sin figurar en el padrón municipal. Dentro del municipio las 
dos poblaciones con mayor número de inmigrantes son Roquetas de Mar y Aguadulce.  
 

El municipio de Roquetas de Mar constituye en la actualidad una de las principales zonas 
de asentamiento de población inmigrante en España y Andalucía, con una tasa superior al 25% de 
población residente empadronada (20.495 personas a 30/10/2006) y una continua incorporación de 
población extranjera que se renueva sistemáticamente. A estos datos se une el hecho de que el 
proceso de normalización del año 2005 ha incorporado 8.500 nuevos residentes documentados en el 
municipio, que en breve podrán reagrupar a sus familias como ya han hecho más de 2.500 vecinos 
extranjeros extracomunitarios del municipio en los últimos cinco años. Esta evolución ha motivado que 
en el ámbito de la prestación de servicios públicos municipales a personas extranjeras se haya 
producido un incremento paralelo de atenciones, destacando la Oficina Municipal de Inmigración que 
ha atendido a más de 19.000 usuarios/as desde el año 2002 con más de 100.000 demandas, lo que 
unido al hecho de que el 26% de la actuación de los Servicios Sociales Comunitarios en los años 
comprendidos entre 2001 y 2005 ha estado ocupada por los vecinos extranjeros, así como el 60 % de 
las intervenciones del equipo de tratamiento familiar en 2004 y 2005, junto con el 15% atendido en el 
Centro de Información a la Mujer y el 32% de la Oficina Municipal de Empleo.  
 
SERVICIOS MUNICIPALES – EL AYUNTAMIENTO 
 
El Ayuntamiento sirve a sus ciudadanos a través de las Concejalías. Estás asumen las competencias 
pertinentes para cada aspecto concreto del municipio. Para utilizar cualquiera de los servicios del 
Ayuntamiento deberá dirigirse a la casa Consistorial, sita en Plaza de la Constitución Nº 1 de Roquetas 
de Mar. Además, y debido a la creciente extensión del municipio, puede encontrar oficinas de 
Información Municipal en otros núcleos urbanos como: 

En Las Marinas 
C/ Trafalgar, Nº 6 
TLF.-950334275 

En Aguadulce  
C/ Isla Izaro 
TLF.-950345432 

En La Gloria 
Ctra. de los Motores, Nº 179 
TLF.-950348106 

 
Abastecimiento, Agua potable y Saneamiento 
En caso de tener algún problema con el suministro, necesidad de dar de alta el agua de una vivienda, 
etc. deberá dirigirse la oficina de Aquagest situada en Avda. Roquetas de Mar 180 - Teléfono: 
950325320 - Fax: 950325318 
Horario de oficinas: Lunes a Viernes: 9:00 a 13:00h - Horario teléfono: 08:00 a 19:00h 
 
Principales Festejos  
Cabalgata Reyes Magos: 5 de enero  
Semana Santa: en marzo o abril 
Fiestas de San Juan: 22 al 25 de junio  
Fiestas de Santa Ana. El Puerto: 22 al 26 de julio                                                                                                                      
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Fiestas de la Virgen del Rosario: 5 al 7 de octubre  
Fiestas de Las Moragas: 29 de diciembre 
 
Gestión Tributaria y Hacienda 

• Gestiones que se realizan en este área municipal: 
⋅ Altas / liquidaciones tasas de basura  
⋅ Solicitud de bonificación en las tasas de basura  
⋅ Bajas tasas de basura  
⋅ Cambio de titularidad  
⋅ Altas / liquidaciones I.V.T.M. (Impuesto de Vehículos de Tracción mecánica)  
⋅ Liquidaciones I.I.V.T.N.U. (Impuesto sobre el Incremento del Valor de los Terrenos 

de Naturaleza Urbana)  
⋅ Liquidaciones tasas apertura  
⋅ Devolución ingresos indebidos  
⋅ Domiciliación del pago de recibos 

 
Calendario de pagos por Recibos de vencimiento periódico: 

• Tasas por Recogida de Basura e Impuesto de Vehículos de Tracción Mecánica (01/02 - 
31/05)  

• Vados y Kioscos (01/02 - 31/05)  
• Impuesto sobre Bienes Inmuebles de Naturaleza Urbana y Rústica (01/07 - 20/11)  
• Impuesto sobre Actividades Económicas (01/08 - 20/11) 

 
Para más información o realizar cualquier trámite deberá dirigirse al Ayuntamiento, donde encontrará 
las oficinas pertinentes así como Caja Municipal en la planta baja del edificio. 
 
Limpieza viaria y Basura 
 
El mantenimiento de la limpieza pública corre a cargo de la empresa Urbaser situada en Ctra. Alicún 
Km. 3.200 - Teléfono: 950323242 
 
Cementerios 
 
Cementerio Municipal “San Jerónimo” – Roquetas de Mar 
Ubicación: Plaza San Jerónimo y Camino del Cementerio 
Cementerio Municipal de Aguadulce 
Ubicación: C/ Santa Mónica. 
Cementerio Municipal de El Parador  
Ubicación: Situado en el término municipal de Vícar, junto a la barriada de El Parador 
 
Medio Ambiente 
 
Atención y formación al ciudadano 
Educación y formación medioambiental: 
Participación Ciudadana: 
Entorno y patrimonio natural: 
· Paraje Natural Punta Entinas-Sabinar 
· Red de Espacios Naturales Protegidos de Andalucía (RENPA) 
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Gestión de residuos S.U.: 
Prevención, control y mejora de la calidad ambiental: 
 
Mercados del Municipio 
 
Mercado de Abastos de Roquetas 
Ubicación: Ctra. de Alicún, Plaza Noriega y C/ Osorio Martínez s/n 
Horario de Apertura: de 7’00 a 14’00 horas. 
Mercado de Abastos de Aguadulce 
Ubicación: C/ Virgen del Carmen. 
Horario de Apertura: de 7’00 a 14’00 horas. 
Mercado de Abastos de Las Marinas 
Ubicación: Av. Las Marinas, 8 y C/ Andrés Castro s/n. 
Horario de Apertura: de 7’00 a 14’00 horas. 
Mercadillo Ambulante de Roquetas 
Ubicación: Av. Unión Europea s/n frente a Auditorio. 
Horario de Apertura: de 9’00 a 14’00 horas. 
 
Oficina del Consumidor 
 
En la OMIC se presta ayuda y colaboración en los siguientes campos: 

⋅ Información, ayuda y orientación para el adecuado ejercicio de sus derechos como 
consumidor. 

⋅ Tramitación de sus quejas, denuncias y reclamaciones, sirviendo de cauce de mediación y, 
en su caso, elevándolas a órganos superiores. 

⋅ Realización de campañas informativas y jornadas formativas para que tengan un mayor 
conocimiento de sus derechos y obligaciones como consumidores. 

⋅ Colaboración con distintas Asociaciones de Consumidores y Usuarios.  
⋅ Disposición de documentación técnica y jurídica sobre temas de consumo 
 

La OMIC se encuentra en el edificio del Ayuntamiento - Teléfono: 950 338 552. 
 
Policía Local 
 
La Policía Local en Roquetas de Mar esta integrada por una dotación de 117 policías divididos en las 
siguientes unidades:  

- Servicio de Seguridad Ciudadana -092-. 
- Servicio de tráfico y circulación. 
- Servicio de Seguridad nocturna. 
- Oficina de denuncias y atestados (investigación de accidentes de tráfico). 
- Educación vial. 
- Aperturas y Medio Ambiente. 
- Inspección de Obras. 
- Policía de barrio.  

Durante los meses de verano además se crea una Unidad específica de vigilancia de playas que 
patrullan en bicicleta por los paseos marítimo de la zona. 
 
Ubicación: Comisaría de la Policía Municipal de Roquetas de Mar - Plaza Tres Mártires – Teléfono: 
950324411 
Oficina de Aguadulce - C/ Rambla La Gitana – Teléfono: 950 345 969 
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Protección Civil 
Oficina de Roquetas de Mar - Avda Roquetas, 104 
Teléfono: 950321432 Fax: 950338127 
 
Radio y Televisión: El aro 
Centro de emisión: C/ Aire, S/N 
Teléfono: 950339701 – Fax: 950339703 
 
Salud y Consumo 
Escuela Municipal de Salud 
Centro de atención a drogodependientes 
La Red de Atención a las Drogodependencias, se caracteriza por ser de cobertura universal y de 
acceso directo y gratuito, en la que se integran centros públicos y centros privados-concertados. En 
Roquetas de Mar dicha red tiene su centro en la C/ Zamora 1. 
Teléfono: 950 33 80 64 - Fax: 950 32 52 55 
 
Turismo 
Oficina de Información Turística 
Teléfono: 950333242 
 
ÁREA DE BIENESTAR SOCIAL 
 
Servicio de Información, Valoración Orientación y Asesoramiento (SIVOA) 
Programa de Infancia y Familia - Proyecto de Intervención Familiar - Programa de tratamiento a familias 
con menores en situación de riesgo social -  Ayuda a domicilio – Teleasistencia. 
Programas de Prevención e Inserción social 
Proyecto: Centro de día - Talleres de barrio - Plan de desarrollo gitano - Proyecto de actividades del 
consejo municipal de las personas mayores - Proyecto alojamiento marginados sin hogar, transeúntes y 
otros colectivos sociales - Programa preventivo comunitario - Curso prevención de drogas en el ámbito 
familiar - Prevención del abuso de medicamentos, psicofármacos y primeros auxilios  - Taller desarrollo 
personal para adolescentes 
Programa: prestaciones complementarias 
Ayudas económicas familiares - Ayudas de emergencia social - Ayudas de libros y material escolar - 
Bonificación de Basura 
Programa: cooperación social voluntariado 
Apoyo a las asociaciones de carácter social - Subvenciones a asociaciones de tercera edad -  Ayudas 
solidarias al tercer mundo - Otras transferencias sociales - Oficina municipal de voluntariado 
 
Programas de Empleo 
Proyecto MAREA - Servicio Andalucía Orienta 
Programa de inserción socio–laboral de drogodependientes 
Proyecto ARQUÍMEDES 
Programa ocupacional pacientes de salud mental 
Proyecto taller de plantas ornamentales y manualidades 
 
Servicios Sociales Especializados 
Centro municipal de información de la mujer 
Escuelas infantiles 
 
Oficina Municipal de Inmigración 
Fue creada en 1997 para plantear estrategias de intervención específicas y proponer soluciones a la 
situación actual y futura de la inmigración en nuestro municipio atendiendo a la evolución de sus 
circunstancias en cada momento. Este servicio municipal se organiza en torno a varios programas 
desarrollados por el equipo de trabajo de nuestra oficina. 
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1) Programas conveniados con la Consejería para la Igualdad y Bienestar Social de la Junta de 
Andalucía  

- Programa para la integración socio-cultural de los y las inmigrantes (español/lengua 
extranjera y cultura española)  

- Mediación intercultural en el Área de Bienestar Social 
- Programa de mediación intercultural en la oficina de inmigración 
- Programa de información, asesoramiento, mejora del acceso a la vivienda y al 

empadronamiento de los y las inmigrantes. 
- Programa para la promoción y la integración social de la mujer inmigrante 
 

2) Programa conveniado con las Consejerías de Empleo y de Gobernación de la Junta de 
Andalucía, la F.A.M.P. y el Fondo Social Europeo. 
- Proyecto Equal Arena II de lucha contra el racismo y la xenofobia en el mercado laboral 
3) Programa conveniado con la Consejería de Gobernación de la Junta de Andalucía 
- Fondo de nivelación para la acogida y la integración de inmigrantes 
4) Programa conveniado con la Dirección General de Integración de Inmigrantes del Ministerio 
de Trabajo y Asuntos Sociales  
- Mejora y normalización del acceso de la población inmigrante a los servicios públicos municipales 
Estos programas desarrollan las siguientes actuaciones: 

• Información y asesoramiento sobre legislación vigente en Extranjería (Derechos y 
Libertades de los Extranjeros en España) Permisos de Residencia y de Trabajo, 
Reagrupación familiar, Visados, Renovaciones, etc. 

• Desarrollo de programas de información y asesoramiento socio-laboral y colaboración con 
las distintas administraciones en materia de lucha contra el empleo irregular de mano de 
obra inmigrada y contra la discriminación laboral de los trabajadores inmigrantes. 

• Colaboración en el desarrollo de programas de formación ocupacional que permitan un 
mejor acceso al empleo, con especial atención al colectivo de mujeres inmigrantes. 

• Desarrollo de programas educativos y culturales sectoriales para adultos y mujeres. 
• Coordinación de las actuaciones del Foro de Roquetas de Mar para la Inmigración y la 

ciudadanía, con especial atención al fomento de la participación y la convivencia ciudadana 
mediante el asociacionismo, y el desarrollo de actividades y campañas de sensibilización 
de la opinión pública. 

• Emisión de Informes de Arraigo Social. 
• Emisión de Informes de Vivienda, campañas de Empadronamiento, Mediación e 

Información sobre programas de actuación en vivienda. 
• Mediación Intercultural dirigida a todas las Áreas municipales y con especial atención a las 

necesidades de los servicios del Área de Bienestar Social y Mujer, particularmente los 
Servicios Sociales Comunitarios. 

 
Las estadísticas de la evolución de la población extranjera en el municipio y la atención a la misma en 
el servicio se encuentran disponibles en: 
http://www.aytoroquetas.org/serv_municipales/serv_sociales/oficina_inmigracion.asp 
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CAPÍTULO II - DOCUMENTACIÓN 
 

SITUACIÓN DE ESTANCIA 
 
¿Quiénes se hayan en situación de estancia en España? Se hayan en esta situación las personas 
que tienen: 

• Visado de turista o Visado de estudiante. 
¿Todos los extranjeros que pretendan viajar a España en régimen de estancia tendrán que 
solicitar un visado? No necesitan visado para estancias inferiores a tres meses (en un intervalo de 
seis), las personas de las siguientes nacionalidades: Andorra, Argentina, Australia, Bolivia, Brasil, 
Bulgaria, Brunei, Canadá, Chile, Chipre, Costa Rica, Croacia, El Salvador, Estados Unidos, Guatemala, 
Honduras, Hungría, Islandia, Israel, Japón, Liechtenstein, Malasia, Malta, México, Nicaragua, Noruega, 
Nueva Zelanda, Panamá, Paraguay, República de Corea, Rumania, San Marino, Santa Sede, Singapur, 
Suiza, Uruguay, Venezuela, regiones administrativas especiales de la República Popular China de 
Hong Kong y Macao y aquellos países pertenecientes a la Unión Europea. Los ciudadanos de los 
países que no se encuentren en esta lista deberán solicitar visado para viajar a España. 
¿Dónde se solicita el visado de estancia? En el consulado o embajada española correspondiente del 
país de origen o de residencia legal del solicitante. 
¿Qué documentación se requiere para solicitar un Visado de Estancia? Las solicitudes del visado 
de estancia deberán acompañarse de los siguientes documentos: 

• Pasaporte o documento de viaje.  
• El objeto del viaje y las condiciones de la estancia previa.  
• La disposición de medios de subsistencia suficientes para el periodo que se solicita.  
• Un seguro médico.  
• La disposición de alojamiento en España durante la estancia.  
• Las garantías de retorno al país de procedencia, entre la que deberá aportarse un billete de 

ida y vuelta.  
• El permiso para viajar de quien ejerza la patria potestad o tutela, si el solicitante es menor 

de edad.  
• El solicitante de visado de estancia podrá aportar, en apoyo de su solicitud, una carta de 

invitación de un ciudadano español o extranjero residente legal.  
Además, podrán requerirse del solicitante los documentos que acrediten: 

• La residencia en el lugar de la solicitud, así como los vínculos o arraigo en el 
país de residencia. Ejemplo: familiares que quedan en su país, años de 
trabajo, empleo actual, etc. 

• La situación profesional y socioeconómica del solicitante (normalmente se 
exigen cuenta bancaria con antigüedad mínima de un año). 

• El cumplimiento de los plazos de retorno en el caso de visados concedidos con 
anterioridad. 

 
Concedido el visado, el extranjero deberá recogerlo en el plazo de un mes desde su notificación. 
¿Es posible prorrogar la estancia en España más allá de tres meses? Los ciudadanos procedentes 
de países a los que no se les exige visado de estancia para entrar en España podrán solicitar una 
prórroga de estancia de tres meses más, en un periodo de seis. Sin embargo, los ciudadanos 
procedentes de países a los que se les exige visado de estancia, cuando la duración de dicho visado 
sea inferior a tres meses, sólo podrán prorrogar la estancia por un periodo máximo de tres meses, en 
un periodo de seis. 
¿Dónde se solicita la prorroga de Estancia? En la Oficina de Extranjeros, Jefatura Superior o 
Comisaría de Policía Nacional de la localidad donde se encuentre; la solicitud de prórroga la tendrá que 
presentar personalmente el interesado. 
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¿Qué documentación se tiene que presentar en caso de solicitud de prórroga? 
• Pasaporte o documento de viaje  
• Acreditación de las razones alegadas para la solicitud, que deberán ser excepcionales en 

el supuesto de nacionales de Estados a los que no exige visado para su entrada en 
España.  

• Prueba suficiente de que dispone de medios de vida adecuados para el tiempo de prórroga 
que solicita.  

• Un seguro de viaje con una vigencia igual o superior a la prórroga solicitada.  
• Las garantías de retorno al país de procedencia (billete de regreso al país de origen).  
Nota: La prórroga de estancia se hará constar en el pasaporte o título de viaje. 

 
¿Cuáles son las consecuencias de la denegación de la solicitud de prórroga de estancia? La 
denegación de la prórroga de estancia será motivada y dispondrá la salida del extranjero del territorio 
nacional, la cual deberá realizarse antes de que finalice el periodo de estancia inicial, o de haber 
transcurrido dicho plazo, en el plazo fijado en la resolución denegatoria que no podrá ser superior a 72 
horas. Nota: El plazo de salida deberá constar en el pasaporte. 
 
RESIDENCIA TEMPORAL 
¿Qué es una residencia temporal? Es la situación que autoriza a permanecer en España por un 
periodo superior a noventa días e inferior a cinco años (en este supuesto nos estamos refiriendo sólo a 
residencia temporal en España, sin realizar actividades laborales; sin autorización de trabajo) 
¿A quiénes se puede conceder la residencia temporal? Al extranjero que acredite disponer de 
medios de vida suficientes para atender a sus gastos de manutención y estancia, incluyendo en su 
caso, los de la familia durante el periodo de tiempo de residencia que solicita. 
¿Dónde se solicita la autorización de residencia temporal? En primer lugar habrá que solicitar 
personalmente visado de residencia en el Consulado o Embajada correspondiente al país de origen o 
de residencia legal del interesado. 
¿Qué documentación deberá acompañar a la solicitud de visado? 

• Solicitud de modelo oficial, debidamente cumplimentada, original y tres copias, firmadas 
por el solicitante.  

• Pasaporte en vigor o título de viaje, reconocido como válido en España, con una vigencia 
mínima de un año.  

• Certificado de antecedentes penales, o documento equivalente, del país de origen, o del 
país o países en que haya residido durante los últimos cinco años (sólo en el caso de que 
el solicitante sea mayor de edad penal en su país de origen)  

• Certificado médico, con el fin de acreditar que no padece ninguna de las enfermedades 
cuarentenales contempladas en el Reglamento Sanitario Internacional (que no padece 
enfermedad infecto-contagiosa).  

• Documentos que acrediten medios de vida suficientes para atender a los gastos de 
manutención y estancia, incluyendo en su caso los de la familia, para el periodo de 
residencia que se solicita.  
 
La Misión Diplomática u Oficina Consular, mientras resuelva sobre la solicitud del visado, 

podrá requerir la comparecencia del solicitante y, cuando se estime necesario, mantener una entrevista 
personal. 
 
Presentada la solicitud del visado de residencia, ¿cuáles son los pasos siguientes que hay que 
dar? A partir de ese momento, el Consulado o Embajada dará traslado de la solicitud de visado a las 
autoridades españolas (entre ellas la Delegación o Subdelegación del Gobierno), quienes en el plazo 
de un mes resolverán la solicitud recibida. 
En el caso de que la resolución sea favorable, el Consulado o Embajada expedirá el correspondiente 
visado, éste deberá ser recogido por el interesado en el plazo máximo de un mes desde que le 
notifiquen la concesión. 
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 Notificada, en su caso, la concesión del visado el solicitante deberá recogerlo 
personalmente en el plazo de un mes desde dicha notificación. 
 Con el visado el extranjero ya podrá venir a España (en el caso de que el solicitante no 
recoja el visado en el plazo de un mes desde la notificación, se entenderá que ha renunciado al visado 
concedido, produciéndose el archivo del procedimiento). 
¿Qué efectos tiene el visado?, ¿Cuál es la duración del mismo? El visado residencia que se expida 
incorporará la autorización inicial de residencia, y la vigencia de dicha residencia comenzará desde la 
fecha de entrada en España, la cual deberá hacerse constar obligatoriamente en el pasaporte o título 
de viaje. 
 La autorización de residencia temporal inicial tendrá la duración de un año. 
Una vez en España, ¿cuáles son los trámites que hay que hacer? Una vez recogido el visado, el 
solicitante deberá entrar en territorio español, en el plazo de vigencia del visado y, una vez en España, 
y en el plazo máximo de un mes desde su entrada, deberá solicitar personalmente la Tarjeta de 
Identidad de Extranjero, para lo cual ha de poner la huella dactilar en la Comisaría Nacional de Policía 
de la localidad donde se encuentre (una vez puesta la huella, a los cuarenta días aproximadamente, se 
le entregará la Tarjeta de Residencia). 
 
RENOVACIÓN DE LA TARJETA  DE RESIDENCIA TEMPORAL 
¿En qué momento se tiene que solicitar la renovación de la tarjeta de residencia temporal? 
Sesenta días antes de la fecha de caducidad de la autorización (la solicitud de renovación se podrá 
presentar también dentro de los tres meses posteriores a la fecha en que hubiera finalizado la vigencia 
de la anterior autorización, pero no es aconsejable hacerlo) 
¿Qué documentación se debe presentar con la solicitud de renovación? 

⋅ Solicitud debidamente cumplimentada. 
⋅ Pasaporte en vigor y fotocopia para su compulsa. 
⋅ 1 fotografía. 
⋅ Copia de la tarjeta de Autorización de Residencia que se pretende renovar. 
⋅ Asistencia sanitaria, pública o privada. 
⋅ Acreditación de que dispone de recursos económicos suficientes para el periodo de 

residencia que solicita. 
¿Por cuánto tiempo se concede la primera renovación de la residencia temporal?  

La nueva tarjeta renovada, en principio, tendrá vigencia de dos años. 
 La presentación de la solicitud de renovación de residencia temporal, en el plazo señalado, 
prorroga la validez de la anterior tarjeta hasta que se resuelva dicha solicitud. 
¿En cuánto tiempo se resuelve a la solicitud de renovación? La Administración debe resolver en el 
plazo de tres meses, desde la presentación de la solicitud. Si no resuelve en dicho plazo, se entenderá 
que la resolución es favorable. En cualquier caso la Administración está obligada a resolver 
expresamente. 

En el plazo de un mes desde la notificación de la resolución favorable, el extranjero deberá 
solicitar la nueva tarjeta de autorización de residencia en la Comisaría de la Policía Nacional, poniendo 
su huella dactilar, y para lo cual aportará: 

- Resolución favorable de la renovación de la tarjeta. 
- Resguardo del impreso de solicitud 
- Pasaporte en vigor 
- Justificante del pago de las tasas. 
- 3 fotografías recientes en color, tipo DNI., sobre fondo blanco y con la cabeza descubierta. 

 
¿Es posible cambiar de la situación de residencia a la situación de residencia y trabajo? (por 
cuenta ajena o cuenta propia) Sí, en el caso de que se pretenda ejercer como empleado deberá tener 
una oferta de empleo en España (en estos supuestos no se tendrá en cuenta la situación nacional de                              
empleo y, por lo tanto, no hará falta presentar certificado negativo de los servicios públicos de empleo) 
Ver apartado de autorización de trabajo por cuenta ajena. 
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 En el caso de que se pretenda ejercer una actividad por cuenta propia, se exigirán todos y 
cada uno de los requisitos establecidos para este tipo de permiso de trabajo, exceptuando el certificado 
de antecedentes penales del país de origen. 
Nota: la eficacia de la autorización de trabajo y residencia concedida estará condicionada a la posterior 
afiliación y/o alta del trabajador en la Seguridad Social en el plazo de un mes desde la notificación. 
Cumplida dicha condición el permiso comenzará su periodo de vigencia. 
RESIDENCIA TEMPORAL EN SUPUESTOS EXCEPCIONALES. 
¿Cuáles son los supuestos que se entienden como excepcionales, según la ley, para poder 
conceder una residencia temporal? Son los supuestos de: 

• Arraigo. 
• Razones humanitarias. 

I) Arraigo 
¿Qué es el Arraigo? Es el supuesto en el que un extranjero se encuentra en España y, sin ser 
residente legal, tiene ciertas vinculaciones con España. 
¿Qué tipos de Arraigo existen? Existen tres tipos: 

1. Arraigo social: acreditación de la permanencia continuada en España durante tres años, 
además de otros requisitos. 

2. Arraigo laboral: acreditación de la permanencia continuada en España, durante un 
periodo de dos años y ciertos requisitos. 

3. Arraigo familiar: cuando se trate de hijos de padre o madre que hubieran sido 
originalmente españoles. 

¿Es posible trabajar cuando se obtiene una residencia temporal por arraigo? Sí, la concesión de 
la autorización de residencia “por arraigo” puede conllevar la concesión de autorización de trabajo en 
España durante la vigencia de la misma (habitualmente un año). La eficacia de la autorización para 
trabajar concedida estará condicionada a la posterior afiliación y alta del trabajador en la Seguridad 
Social en el plazo de un mes desde la notificación. 
¿Qué requisitos se exigen para solicitar la residencia temporal por arraigo social? 

• El extranjero debe acreditar la permanencia continuada en España durante un periodo 
mínimo de tres años.  

• Carecer de antecedentes penales en España y en el país de origen.  
• Contar con un contrato de trabajo de duración no inferior a un año, firmado por el 

trabajador y el empresario en el momento de la solicitud, o contar con medios de vida 
suficientes.  

• Acreditar vínculos familiares con españoles o con otros extranjeros residentes. (cónyuge, 
ascendientes o descendientes en línea recta), o  

• Presentar un informe acreditando la inserción social emitido por el Ayuntamiento en el que 
tenga su domicilio habitual. (En dicho informe deberá constar la acreditación de identidad, 
el tiempo de permanencia del interesado en su domicilio actual, los medios de vida con los 
que cuenta, su grado de conocimiento de las lenguas que se utilicen, la inserción en las 
redes sociales de su entorno, los programas de inserción sociolaboral de instituciones 
públicas o privadas en los que haya participado, y cuantos otros extremos puedan servir 
para determinar su grado de arraigo).  

¿Qué documentación se debe aportar? 
• Solicitud.  
• 1 fotografía  
• Pasaporte, con vigencia mínima de cuatro meses (original y copia)  
• Documentos que acrediten la permanencia continuada en España durante un periodo 

mínimo de 3 años, anteriores a la presentación de la solicitud (original y copia).  
• En el caso de mayores de edad penal, certificado de antecedentes penales original, 

expedido por la autoridad del país o de los países en se haya tenido residencia en los cinco  
años. Esta documentación deberá estar debidamente traducida y legalizada.  

• Contrato de trabajo (original), firmado por el empresario y el trabajador con un vigencia 
mínima de un año (con efectos condicionados a la entrada en vigor de la autorización de 
residencia por circunstancias excepcionales solicitada).  
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• DNI o CIF de la empresa (original y copia).  
• Cuando la ocupación o puesto de trabajo ofertado sea de empleada de hogar, 

acreditación de la solvencia económica del empleador (declaración de la Renta del último 
año, 6 últimas nóminas o cualquier documento justificativo de dicha solvencia) (original y 
copia).  

• Documentación acreditativa del vínculo familiar del solicitante con extranjeros residentes 
(cónyuge, ascendientes o descendientes en línea directa) (original y copia). Esta 
documentación deberá estar debidamente traducida y legaliza. O bien, informe emitido por 
el Ayuntamiento en el que está empadronado sobre su inserción social.  

¿Qué ocurre en el supuesto de no contar con contrato de trabajo? En este caso informe emitido 
por el Ayuntamiento en el que está empadronado, en los términos del art. 46.2 c) del RD 2393/2004, 
que establece: “El Ayuntamiento correspondiente podrá recomendar que se exima al extranjero de la 
necesidad de contar con un contrato de trabajo, siempre y cuando acredite que cuenta con medios de 
vida suficientes”. 
¿Quién puede solicitar un permiso de residencia temporal por arraigo laboral? El extranjero que 
acredite tres requisitos básicos: 

• Acreditar la permanencia continuada en España durante un período mínimo de dos años. 
• Carecer de antecedentes penales en España y en su país de origen. 
• Demostrar la existencia de relaciones laborales, cuya duración no sea inferior a un año, 

mediante resolución judicial que la reconozca o resolución administrativa confirmatoria del 
acta de infracción de la Inspección de Trabajo y Seguridad Social que la acredite. 

Nota: La autorización concedida podrá ser sólo de residencia o de residencia y trabajo, dependiendo 
de que el solicitante aporte o no contrato de trabajo. 
¿Qué condiciones deben reunir los extranjeros que deseen obtener una autorización de 
residencia temporal por arraigo social? 

• Ser hijos de padre o madre que hubieran sido originariamente españoles.  
• Carecer de antecedentes penales en España y en su país de origen.  
La solicitud será presentada por el ciudadano extranjero, salvo en el caso de menores e 

incapaces, en el que podrá presentar su representante legal. No requiere visado ni se tiene en cuenta 
la situación nacional de empleo. 

La autorización concedida podrá ser sólo de residencia o de residencia y trabajo, dependiendo de 
que el solicitante aporte o no contrato de trabajo. 
II) Razones humanitarias 
¿En qué casos se puede solicitar un permiso de residencia temporal por razones humanitarias? 
Tenemos tres supuestos: 

• Extranjeros víctimas de los delitos tipificados en el Código Penal. (artículos 311 a 314) en 
los que haya concurrido la circunstancia agravante de comisión por motivos racista, 
antisemitas o de otra clase de discriminación, tipificada en le art. 22.4ª CP, o de delitos de 
conductas violentas ejercidas en el entorno familiar, en los términos previstos por la Ley 
27/2002, de 31 de julio, reguladora de la orden de protección de las víctimas de violencia 
doméstica, siempre que haya recaído sentencia por tales delitos. 

• Los extranjeros que acrediten sufrir una enfermedad sobrevenida de carácter grave que 
requiera asistencia sanitaria especializada, de imposible acceso en su país de origen y que 
el hecho de ser interrumpida o de no recibirla suponga un grave riesgo para la salud o la 
vida. 

• Extranjeros que acrediten que sus traslado al país del que son originarios o proceden, a 
efectos de solicitar el visado que corresponda, implica un peligro para su seguridad o la de 
su familia y que reúnan los demás requisitos para obtener una autorización temporal de  

     residencia o de residencia y trabajo. 
 
¿Qué documentación se debe presentar para su solicitud? 

• Solicitud en modelo oficial, debidamente cumplimentada. 
• Pasaporte en vigor con vigencia mínima de cuatro meses. 
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• Documentación acreditativa de encontrarse en alguna de las situaciones anteriormente 
descritas: sentencia por violencia doméstica, informe clínico de la autoridad sanitaria, etc. 

 
Cuando se obtiene autorización de residencia temporal por razones humanitarias, ¿es posible 
trabajar directamente? No, el extranjero que quiera trabajar tendrá que solicitar personalmente la 
correspondiente autorización para trabajar. Dicha solicitud podrá presentarse de manera simultánea 
con la solicitud de autorización de residencia por circunstancias excepcionales, o bien, durante el 
periodo de vigencia de la misma. 
¿Por cuánto tiempo se concede el permiso de Residencia por circunstancias excepcionales? En 
virtud de su carácter “excepcional”, este tipo de permisos (así como sus renovaciones), tendrán 
vigencia de un año. 
¿En cuánto tiempo se resuelve la solicitud de residencia por circunstancias excepcionales? El 
plazo máximo para resolver la solicitud será de tres meses contados a partir del día siguiente al de la 
fecha en que hay tenido entrada en el registro del órgano competente para tramitarla. 
 En el plazo máximo de un mes desde la notificación de la concesión de la autorización o en 
su caso desde la entrada en vigor de la misma, el extranjero deberá solicitar personalmente la Tarjeta 
de Identidad de Extranjero (TIE). 
Además de los supuestos de arraigo y de razones humanitarias, ¿existen algunos otros, a través 
de los cuales se pueda solicitar la autorización de residencia por circunstancias excepcionales? 
Sí, existen tres supuestos más, a saber: 

• Por razones de Protección Internacional: para casos de Asilo, Refugio y casos de afluencia 
masiva de personas desplazadas.  

• Por colaboración con las autoridades administrativas y judiciales. Ejemplo: en la 
desarticulación de mafias de tráfico de personas.  

• Cuando concurran razones de interés publico o seguridad nacional que justifiquen la 
necesidad de autorizar su residencia en España.  

Para estos tres últimos supuestos, es válido todo lo dicho anteriormente en cuanto a lugar de 
presentación, documentación a presentar, resolución, etc., y también en estos casos el extranjero podrá 
solicitar la correspondiente autorización para trabajar personalmente.  
 
AUTORIZACIÓN DE TRABAJO Y RESIDENCIA 
¿Qué necesita un trabajador extranjero para trabajar en España? Un permiso administrativo que 
habilite a ocupar un puesto de trabajo en territorio español. 
¿Con qué edad puede trabajar un extranjero en España? A partir de los 16 años de edad se podrá 
acceder a una autorización de trabajo y residencia. 
¿Qué vías existen para solicitar una autorización de trabajo y residencia? Existen dos vías: 

• Para trabajar como empleado (por cuenta ajena) 
• Para instalar su propio negocio en España (por cuenta propia) 

¿Cuál es el tiempo de vigencia de una autorización de trabajo y residencia? Podrá tener una 
duración inferior a cinco años. 

• La primera autorización de residencia y trabajo (inicial) se concede por un año.  
• La segunda autorización de residencia y trabajo (una vez que se haya renovado la primera) 

tendrá validez de dos años.  
• La tercera autorización de residencia y trabajo tendrá también una duración de dos años.  
• En el momento en el que se haya tenido autorización de residencia y trabajo durante cinco 

años consecutivos se podrá obtener una autorización de residencia permanente.  
¿Cuál es el ámbito territorial y de actividad de las autorizaciones de trabajo y residencia? Hay 
que distinguir entre la primera autorización de residencia y trabajo y las que se consigan de forma 
sucesiva. La primera podrá estar limitada a la actividad y zona geográfica donde se concede (esto 
ocurre en el 90% de los casos). En cualquier caso, se podrá solicitar una modificación para el cambio 
de territorio y actividad. Las autorizaciones posteriores no tendrán esa limitación. 
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AUTORIZACIÓN DE TRABAJO Y RESIDENCIA POR CUENTA AJENA. 
¿Qué requisitos fundamentales son necesarios para poder acceder a una autorización de trabajo 
por cuenta ajena? 

• Acreditar que el trabajador no reside irregularmente en España.  
• Tener una oferta de trabajo por parte de un empleador.  
• Acreditar que no existen trabajadores disponibles en España para ocupar la oferta de 

empleo que obtenga el trabajador extranjero (no es exigible en todos los casos).  
 

¿Cómo se acredita que no existen trabajadores disponibles en España para ocupar la oferta de 
empleo que se haga al trabajador extranjero? Se podrá acreditar mediante dos vías: 

1. Habrá que remitirse al catálogo de ocupaciones de difícil cobertura que elaborará 
trimestralmente el Servicio Público de Empleo Estatal. Si el puesto que va a cubrir el 
trabajador extranjero se encuentra en ese catálogo, será suficiente con que aporte un 
escrito indicando tal circunstancia.  

2. En el caso de que la ocupación no se encuentre en dicho catálogo, la acreditación de que 
no existen trabajadores disponibles en España se hará presentando una Oferta de trabajo 
ante el organismo competente. Habrá que esperar quince días, si en ese tiempo no se ha 
presentado ningún español, comunitario o residencia legal para cubrir la vacante, el 
organismo podrá el Certificado Negativo, por no encontrar en España trabajadores 
adecuados y disponibles para la realización de la actividad.  

¿Es siempre necesario acreditar que no existen trabajadores disponibles en España? No, no será 
necesario acreditar tal circunstancia cuando el trabajador extranjero sea: 

1. El cónyuge o hijo de extranjero residente en España con un permiso renovado. 
2. El hijo de español nacionalizado o de comunitario, siempre que estos lleven como mínimo 

un año residiendo legalmente en España.  
3. Los titulares de una autorización de previa de residencia y trabajo que pretendan su 

renovación.  
4. Los titulares de una autorización de residencia.  
5. Los trabajadores necesarios para el montaje, por renovación de una instalación o equipos 

productivos.  
6. Los extranjeros que tengan a su cargo ascendientes o descendientes de nacionalidad 

española.  
7. Los extranjeros nacidos y residentes en España.  
8. Los hijos y nietos de español de origen.  
9. Los que hubieran sido reconocidos como apátridas y los que hubieran perdido la condición 

de apátrida al año siguiente a la terminación de dicho estatuto.  
10. Los menores extranjeros en edad laboral con permiso de residencia que sean tutelados por 

la entidad de protección de menores competente, una vez acreditada la imposibilidad de 
retorno con su familia o al país de origen.  

11. Los extranjeros que tengan Autorización de Residencia Temporal por situación de Arraigo, 
así como por Razones Humanitarias, de colaboración con la justicia y otras circunstancias 
excepcionales.  

12. Los extranjeros que hayan sido titulares de autorización de trabajo para actividades de 
temporada, durante cuatro años naturales y hayan retornado a su país.  

13. La cobertura de puestos de confianza (se refiere a cargos de alta dirección, administración 
o gestión de empresas).  

14. Los nacionales de Estados con los que España haya suscrito convenios internacionales, 
como en el caso de Chile y Perú.  

¿Dónde se presenta la solicitud de autorización de residencia y trabajo por cuenta ajena inicial? 
En la Delegación o Subdelegación del Gobierno de la provincia en la que vaya a desarrollar su 
actividad el trabajador extranjero. 
¿Qué documentación hay que presentar? 
REFERIDA AL TRABAJADOR: 

• Una fotografía (tamaño carnet, reciente, en color, en fondo blanco y la cabeza descubierta).  
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• Copia del pasaporte completo o título de viaje, en vigor.  
• Autorización de residencia (sólo en el caso de que el extranjero sea residente legal en 

España).  
• Aquellos documentos que justifiquen, si son alegados por el interesado, algunos de los 

supuestos específicos establecidos en el artículo 40 de la LO 4/2000 (supuestos de 
concesión sin considerarse la situación nacional de empleo).  

• En su caso, acreditación de la experiencia profesional o de la formación necesaria para el 
desempeño de las funciones del puesto de trabajo ofertado, mediante certificado de 
trabajos anteriores en puestos iguales o similares, o de los correspondientes títulos o 
diplomas, o bien a través de cualquier otro medio admisible.  

• En su caso, titulación homologada exigida para el ejercicio profesional.  
 

REFERIDA AL EMPRESARIO: 
• Memoria justificativa de la solicitud.  
• Acreditación de la necesidad de la contratación y de que dispone de medios para hacer 

frente a las obligaciones derivadas de dicha contratación, mediante la documentación que, 
dependiendo del puesto de trabajo y de la actividad de la empresa se relaciona a 
continuación.  
Empleados de hogar: 

- Renta familiar. 
- Libro de familia. 
- Certificado de empadronamiento. 

Agricultura: 
- TC2 de los últimos doce meses o vida laboral de la empresa que refleje las 

altas en dicho periodo. 
- Certificación catastral acreditativa de las tierras titularidad de la empresa. 

Resto de actividades: 
- TC2 de los últimos doce meses o vida laboral de la empresa que refleje las 

altas en dicho periodo. 
- IVA del último año. 
- En el caso de construcción, contratos de obras a ejecutar. 

• Contrato de trabajo y oferta de empleo en modelo oficial, que garantice al trabajador una 
actividad continuada durante la vigencia de la autorización para residir y trabajar (en el 
caso de extranjero no residente en España, la oferta de empleo será de duración no inferior 
a un año).  

• DNI o CIF empresa.  
• Documentación de inscripción de la empresa en la Seguridad Social.  
• En su caso, documento público que otorgue la representación legal de la empresa a favor 

de la persona que presenta la solicitud.  
• En su caso, documento identificativo del profesional (gestor administrativo, letrado, etc.) 

que presenta la solicitud.  
• En su caso, certificado de los servicios públicos de empleo, donde se recoja el resultado de 

la gestión de la oferta presentada, en el caso de que el trabajador no acredite preferencia.  
¿Cuánto tarda la tramitación de solicitud de una autorización de residencia y trabajo por cuenta 
ajena? La ley fija un plazo máximo de tres meses para responder a la solicitud, pero en la práctica, en 
las provincias españolas en las que el número de trabajadores extranjero es muy alto, el plazo suele 
ser mayor. 
¿Cómo se notifica la concesión de la autorización de residencia y trabajo por cuenta ajena? Una 
vez que se conceda la autorización de residencia y trabajo por cuenta ajena, se enviará al domicilio 
indicado a efectos de notificación la resolución (una carta en la que indicará la concesión). En esta 
resolución se indicará que la autorización de residencia y trabajo empezará a tener validez en el 
momento en que el trabajador extranjero obtenga el visado de residencia para trabajar y posteriormente 
viaje a España. El empleador tendrá que enviar dicha carta al trabajador para que éste gestione el 
Visado de Trabajo por Cuenta Ajena. 
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¿Dónde y cuándo debe solicitarse el visado de trabajo por cuenta ajena? Desde el momento en el 
que el empleador reciba en España la resolución en la que se indique que la autorización de residencia 
y trabajo ha sida concedida, el trabajador extranjero tendrá el plazo máximo de un mes para solicitar 
Visado en el Consulado o Embajada correspondiente. 
¿Qué documentación hay que presentar para la solicitud del visado de trabajador? 

• Solicitud de Visado en modelo oficial, original y copia.  
• Pasaporte, con una vigencia mínima de cuatro meses.  
• Certificado de antecedentes penales del país de origen o del lugar donde se haya residido 

los últimos cinco años, legalizado y traducido, si procede.  
• Certificado médico que acredite no padecer enfermedades susceptibles de cuarentena, 

contempladas en el Reglamento Sanitario Internacional.  
• Resolución de la Delegación o Subdelegación del Gobierno en la que conste que se le ha 

concedido la autorización de residencia y trabajo, firmada por el empleador.  
Una vez que el visado haya sido concedido, ¿qué plazo tiene el trabajador extranjero para 
recogerlo? Cuando se notifique al trabajador extranjero que el visado ha sido concedido, tendrá un 
periodo máximo de un mes para recogerlo personalmente. Si deja transcurrir ese periodo perderá el 
visado. 
¿Qué tendrá que hacer el trabajador extranjero cuándo le expidan el visado? A partir del momento 
en el que recoja el visado podrá viajar a España y, una vez en aquí, deberá afiliarse a la Seguridad 
Social y solicitar la TIE (Tarjeta de Identificación de Extranjeros). 
 
LA TARJETA  DE IDENTIFICACIÓN DE EXTRANJEROS. 
¿Qué trámites tiene que realizar un extranjero con visado concedido una vez que se encuentre 
en España? A partir de la entrada legal en España con el correspondiente visado, el trabajador 
extranjero tendrá un periodo de un mes para solicitar personalmente la Tarjeta de Identidad de 
Extranjeros (TIE) ante la oficina correspondiente, normalmente la Comisaría de Policía Nacional de la 
localidad donde se encuentre. 
¿Qué documentación hay que presentar para solicitar la Tarjeta de Identificación de 
Extranjeros? 

⋅ Pasaporte en vigor del solicitante. 
⋅ Visado de residencia para trabajar. 
⋅ Resguardo de pago de las correspondientes tasas. 
⋅ Resguardo de su solicitud de autorización de residencia y trabajo. 
⋅ Tres fotografías en color tamaño carné, con el fondo blanco y la cabeza 

descubierta. 
 

Presentada toda la documentación mencionada, al trabajador se le tomarán las huellas 
dactilares para la emisión de la Tarjeta de Identificación de Extranjero. 

Al trabajador se le entregará un resguardo con el número de Tarjeta de Identificación de 
Extranjero (TIE) y en el plazo de cuarenta días se le proporcionará la tarjeta definitiva, expedida con la 
misma duración que la autorización de residencia. Dicha tarjeta deberá ser retirada por el propio 
extranjero. 
¿Cuándo puede empezar a trabajar el trabajador extranjero? Desde el momento de la entrada legal 
con el correspondiente visado para trabajar, el trabajador extranjero podrá comenzar a trabajar y 
deberá afiliarse y cotizar a la  Seguridad Social. 
¿Cuándo se podrá afiliar o dar de alta en la Seguridad  Social el trabajador? Este trámite se tendrá 
que realizar antes de la solicitud de la Tarjeta de Identidad de Extranjero o en un plazo máximo de un 
mes desde su entrada en España. En el caso de que esto no sea así, la autorización que haya 
solicitado podrá quedarse sin validez. 
 
AUTORIZACIÓN DE RESIDENCIA Y TRABAJO POR CUENTA PROPIA. 
¿Quiénes pueden solicitar una autorización de residencia y trabajo por cuenta propia? Quienes 
vayan a trabajar en su propio negocio en España. 
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¿Cuáles son los requisitos básicos para solicitar autorización de residencia y trabajo por cuenta 
propia? 

• No estar de forma irregular en España (en el caso de extranjeros no residentes en España, 
la solicitud deberá ser presentada en la Oficina Consular española correspondiente a su 
lugar de residencia).  

• Contar con altos recursos económicos, los cual se acredita con certificados bancarios.  
• Crear puestos de trabajo en España.  
• Presentar un proyecto empresarial en el que deberán quedar reflejados los aspectos 

anteriores.  
 

¿Qué documentación hay que presentar para solicitar autorización de residencia y trabajo por 
cuenta propia? 

• Solicitud en modelo oficial (cuadruplicada).  
• Una fotografía (tamaño carné, reciente, en color, sobre fondo blanco y con la cabeza 

descubierta).  
• Pasaporte o título de viaje, en vigor.  
• Proyecto de la actividad a realizar, con indicación de la inversión prevista y, en su caso, 

puestos de trabajo cuya creación se prevea.  
• Acreditación de la inversión económica, o bien compromiso suficiente de apoyo por parte 

de instituciones financieras y otras.  
• Informe-previsión de que el ejercicio de la actividad producirá, desde el primer año, 

recursos suficientes.  
• Relación de las autorizaciones o licencias que se exijan para la instalación, apertura o 

funcionamiento de la actividad proyectada, con certificación de la solicitud ante los 
organismos correspondientes.  

• En su caso, titulación homologada o acreditación de la capacitación técnica exigida para el 
ejercicio de la profesión.  

• Cuando el ejercicio de la actividades profesionales independientes así lo exijan, certificado 
acreditativo de la colegiación.  

En el caso de extranjeros no residentes, la solicitud deberá ser presentada en la Oficina Consular 
española correspondiente, añadiendo a la documentación mencionada la siguiente: 

• Certificado de antecedentes penales, expedido por las autoridades del país de origen o del 
país o países en que haya residido durante los últimos cinco años.  

• Certificado médico acreditativo de no padecer ninguna de las enfermedades susceptibles 
de cuarentena, previstas en el Reglamento Sanitario Internacional.  

¿Hay algún requisito especial para ejercer determinadas profesiones por cuenta propia en 
España?    En el caso del ejercicio de actividades profesionales independientes, como médicos,  
 
abogados, arquitectos, etc. que exijan colegiación, se requerirá que el interesado haya venido 
ejerciendo con anterioridad dicha actividad, por cuenta propia o ajena, durante al menos dos años 
consecutivos anteriores a su llegada a España, o bien dos años en España si dicha actividad se ejerció 
por cuenta ajena. 
¿Dónde se presenta la solicitud de autorización de residencia y trabajo por cuenta propia? El 
trabajador extranjero no residente que pretenda trabajar por cuenta propia en España, deberá presentar 
personalmente toda la documentación ante el consulado o embajada española correspondiente de su 
país de origen o residencia legal. 
¿Cuánto se tarda en resolver la solicitud de autorización de residencia y trabajo por cuenta 
propia? La ley fija un plazo máximo de un mes para responder a la solicitud, pero en aquellas 
provincias españolas en las que el número de trabajadores es muy alto, la espera real suele ser 
superior. 
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¿Cómo se notifica la concesión de la autorización de residencia y trabajo por cuenta propia? 
Una vez presentada la correspondiente documentación, la Misión Diplomática u Oficina Consular 
correspondiente resolverá sobre la solicitud y expedirá, en su caso el visado de residencia y trabajo en 
el plazo máximo de un mes. Si no se recoge el visado en ese plazo, se entenderá que el interesado ha 
renunciado al visado y se producirá el archivo del procedimiento. 
¿Qué plazo hay para entrar en España una vez concedido el visado? Una vez expedido el visado el 
trabajador deberá entrar en España durante la vigencia del mismo, que nunca será superior a tres 
meses. 
¿Qué efectos tiene el visado? El visado de residencia y trabajo por cuenta propia, incorporará la 
autorización de residencia y trabajo por cuenta ajena inicial. La vigencia de dicha autorización 
comenzará en la fecha de entrada en España del extranjero, la cuál debe hacerse constar en el 
pasaporte. 
¿Qué tramites tiene que realizar el trabajador una vez que se encuentre en España? A partir de su 
entrada legal en España, el trabajador tendrá un plazo máximo de un mes para solicitar personalmente 
Tarjeta de Identidad de Extranjero ante la oficina correspondiente (normalmente Oficina de Extranjeros, 
Jefatura Superior de Policía o Comisaría de Policía Nacional de la localidad donde se encuentre) 
Con el Visado de Trabajo por Cuenta Propia, ¿cuándo puede el extranjero empezar a trabajar? 
Desde el momento de la entrada legal con el correspondiente visado de residencia para trabajar, el 
trabajador extranjero podrá comenzar a trabajar y deberá afiliarse a la Seguridad Social. 
 
RENOVACIONES DE LOS PERMISOS DE RESIDENCIA Y TRABAJO 
¿Cuándo deben renovarse las autorizaciones de residencia y trabajo? En los sesenta días 
naturales anteriores a la fecha de expiración de la autorización de residencia y trabajo (opción 
recomendada) o dentro de los tres meses posteriores al fecha de expiración. 
¿Dónde se presentan las solicitudes de renovación de las autorizaciones de residencia y 
trabajo? Se presentarán en cualquier registro público, por el trabajador personalmente o a través de 
representación. 
¿En cuánto tiempo se resolverá la solicitud de renovación presentada? Teóricamente existe un 
plazo máximo para contestar la solicitud de renovación de tres meses contados a partir del día 
siguiente de la fecha de entrada en el registro del órgano competente. Pasados tres meses sin 
respuesta, se entenderá que la solicitud de renovación ha sido concedida. 
 
¿Por cuánto tiempo se concede la renovación de la autorización de residencia y trabajo y que alcance 
tiene? Esta primera renovación tendrá una vigencia de dos años, salvo que corresponda una Autorización de 
Residencia Permanente. Una vez que se conceda la renovación, la validez del permiso de trabajo y residencia 
renovado empezará a contar desde el momento en el que se presentó la solicitud de renovación. 
 
I. Cuenta Ajena 
¿Qué documentación hay que presentar para la renovación de la autorización residencia y 
trabajo por cuenta ajena? 

1. Si se continúa con la relación que dio origen a la autorización:  
• Solicitud de autorización de residencia y trabajo en modelo oficial.  

2. Si no se continúa con la relación que dio origen a la autorización, y se acredita actividad al 
menos de seis meses por año:  
• Solicitud de autorización de residencia y trabajo en modelo oficial. 
• Contrato de trabajo y oferta de empleo con nuevo empleador. 

3. Si no se continúa con la relación que dio origen a la autorización, y se acredita actividad de 
al menos 3 meses por año:  
• Solicitud de autorización de residencia y trabajo en modelo oficial. 
• Documentación acreditativa de que la relación que dio origen a la autorización se 

interrumpió por causas ajenas a su voluntad. 
• Documentación acreditativa de que ha buscado activamente empleo, participando en las 

acciones determinadas por el servicio público de empleo o en programas de inserción. 
• Contrato de trabajo en vigor. 
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4. Si es beneficiario de prestación contributiva por desempleo, o de una prestación económica 
asistencial de carácter público:  
• Solicitud de autorización de residencia y trabajo en modelo oficial. 
• Documentación que acredite que es beneficiario de la prestación. 

 
 
II Cuenta propia 
¿Qué documentación se debe presentar con la solicitud de renovación de autorización de 
residencia y trabajo por cuenta propia? 

• Documentación acreditativa de que sigue cumpliendo los requisitos que se exigen 
para la concesión inicial  

• Documentación acreditativa de que se continúa con la actividad que dio origen a la 
autorización.  

• Certificado de estar al corriente de sus obligaciones fiscales.  
• Certificado de estar al corriente de sus obligaciones con la seguridad social.  

 
MODIFICACIÓN DE LA  AUTORIZACIÓN DE RESIDENCIA Y TRABAJO 
¿Es posible modificar una de trabajo y residencia? Normalmente la primera autorización de 
residencia y trabajo podrá estar limitada a un determinado territorio, sector y actividad (por ejemplo: 
agricultura en Almería), por esto cabe la posibilidad de solicitar una modificación. 
¿Ante qué órgano se solicita la modificación? Ante el mismo órgano que concedió la autorización 
de residencia y trabajo por cuenta ajena o propia. 
¿Puede existir modificación de una autorización de trabajo de cuenta ajena a cuenta propia o 
viceversa? Sí 

• Si ya se tiene autorización por cuenta ajena, se debe aportar la documentación del 
supuesto de autorización por cuenta propia.  

• Si ya se tiene autorización por cuenta propia, se debe aportar la documentación del 
supuesto de autorización por cuenta ajena.  

¿La modificación varía en algo la vigencia de la autorización de residencia y trabajo que tenía 
anteriormente? No, una vez que se haya concedido la modificación de la autorización de residencia y 
trabajo, ésta tendrá la misma validez que la autorización originaria. 
¿Puede una misma persona contar a la vez con una autorización de residencia y trabajo por 
cuenta ajena y cuenta propia? Sí. Para ello tendrá que presentar una solicitud de autorización de 
residencia y trabajo por cada modalidad y previamente, tendrá que acreditar la compatibilidad del 
ejercicio de ambas actividades lucrativas, en relación con: el objeto, características y duración de 
jornada laboral. 
 
RESIDENCIA PERMANENTE 
¿Qué es la residencia permanente? Es la situación que autoriza a residir y trabajar indefinidamente al 
extranjero en España en igualdad de condiciones que los españoles. 
¿Quiénes pueden solicitar un permiso de residencia permanente? Los extranjeros que acrediten 
haber residido legalmente y de forma continuada en territorio español durante un período de cinco años 
(por ejemplo: una persona que haya tenido autorizaciones de residencia temporal o de residencia y 
trabajo (por cuenta ajena o por cuenta propia), que en total sumen cinco años, puede optar a una 
residencia permanente). 
¿Se tienen que acreditar los cinco años sin haber salido de España? No, la continuidad de los 
cinco años no se verá afectada por ausencias del territorio español de hasta seis meses. La ley permite 
ausencias, siempre que el total no supere el año dentro de los cinco exigidos y que éstas no se hayan 
efectuado de forma irregular. 
¿Se puede perder la residencia por no permanecer en España? Para que una persona se considere 
residente legal en España es necesario que permanezca en territorio español 180 días en el periodo de 
un año, bien de forma continuada o discontinua. Se perderá la condición de residente legal si se está 
fuera de España más de seis meses en el periodo de un año. Los ciudadanos extranjeros que tengan 
una autorización de residencia en vigor para estar en España, podrán salir y entrar en España siempre 
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que lo deseen, sin ningún tipo de restricción, salvo que se ausente del territorio español más de seis 
meses en un periodo de un año. 
¿Qué documentación hay que presentar junto con la solicitud de autorización de residencia 
permanente? 

• Solicitud debidamente cumplimentada (modelo EX 00) 
• Pasaporte en vigor y fotocopia para su compulsa. 
• 1 fotografía. 
• Copia de la tarjeta de autorización de residencia que se pretende renovar o acreditación de 

haber residido legalmente y de forma continuada en territorio español durante 5 años. 
• Acreditación d encontrarse en alguno de los supuestos del art. 72.3 del R.D. 2393/2004: 

o Residentes que sean beneficiarios de pensión de jubilación, en su modalidad 
contributiva, incluida dentro de la acción protectora del sistema español de la 
Seguridad Social. 

o Residentes que sean beneficiarios de una pensión de incapacidad permanente 
absoluta o gran invalidez, en su modalidad contributiva, incluida dentro de la acción 
protectora del sistema español de la Seguridad Social. 

o Que hayan nacido en España y al llegar a la mayoría de edad acrediten haber 
residido en España de forma legal y continuada durante, al menos, los tres años 
consecutivos inmediatamente anteriores a la solicitud. 

o Que hayan sido españoles de origen, habiendo perdido la nacionalidad española. 
o Que al llegar a la mayoría de edad hayan estado bajo la tutela de una entidad pública 

española durante al menos los 5 años consecutivos inmediatamente anteriores. 
o Apátridas o refugiados que se encuentren en territorio español y a quienes se les hay 

reconocido el respectivo estatuto en España. 
o Extranjeros que hayan contribuido de forma notoria al progreso económico, científico 

o cultural de España, o a la proyección de España en el exterior. 
Además, y para solicitudes de hijos menores por reagrupación familiar: 

o Copia de la tarjeta de ser residente legal del familiar reagrupante.  
o Partida de nacimiento del país de origen, traducido en el que se demuestre el vínculo 

familiar.  
¿Dónde debe presentarse la documentación? En cualquier registro público, personalmente o a 
través de representación. 
¿Por cuánto tiempo se concede la autorización de residencia permanente? Se concede por un 
período de cinco años. 
¿En cuánto tiempo tarda la tramitación de solicitud de autorización de residencia permanente? 
Teóricamente existe un plazo máximo de tres meses para contestar la solicitud, contados a partir del 
día siguiente de la fecha de entrada en el registro del órgano competente. Pasados tres meses sin 
respuesta, se entenderá que la autorización de residencia permanente ha sido concedida. 
¿Cuándo se renueva la residencia permanente? Cada cinco años. La solicitud de renovación deberá 
presentarse sesenta días naturales antes de la caducidad de la autorización (opción recomendada) o 
dentro de los tres meses siguientes a la fecha de su expiración. La presentación de la solicitud en plazo 
prorrogará la validez de la autorización de residencia permanente anterior hasta la resolución del 
procedimiento. 
¿Qué documentación es necesario presentar para la renovación de una autorización de 
residencia permanente? 

• Solicitud debidamente cumplimentada (modelo EX 00) 
• Pasaporte en vigor y fotocopia para su compulsa. 
• 1 fotografía. 
• Copia de la tarjeta de autorización de residencia que se pretende renovar. 

Además, y para solicitudes de hijos menores por reagrupación familiar: 
• Copia de la tarjeta de ser residente legal del familiar reagrupante.  
• Partida de nacimiento del país de origen, traducido en el que se demuestre el vínculo 

familiar.  
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REAGRUPACIÓN FAMILIAR 
¿Qué es la reagrupación familiar? Mediante la reagrupación familiar, el extranjero residente legal en 
España, con autorización renovada, podrá solicitar que sus familiares vengan a España a residir con él. 
¿Cuándo se puede solicitar la reagrupación familiar? Cuando se haya renovado la primera 
autorización de residencia y trabajo y dicha autorización tenga una vigencia de al menos un año más. 
¿A quién se puede reagrupar? 

1 Al cónyuge, siempre que no se esté separado de hecho o de derecho o que el matrimonio 
se haya celebrado en fraude de ley. No se podrá reagrupar a más de un cónyuge. 

2 Hijos de residente y su cónyuge, menores de dieciocho años o incapacitados que no 
estén casados. 

3 Menores de dieciocho años o incapacitados cuando el residente extranjero sea su 
representante legal. 

4 Ascendientes del residente y de su cónyuge, cuando estén a cardo del reagrupante y 
existan razones que justifiquen la necesidad de que residan en España. 

 
¿Cuándo se entiende que los familiares están a cargo del reagrupante? Cuando al menos durante 
el último año de residencia en España, el reagrupante haya hecho envíos de dinero a su familia en una 
proporción que implique una dependencia económica de él. 
 
¿Cuál es el procedimiento? 
 Solicitud de autorización de residencia por reagrupación familiar. 
 Se presentará personalmente por el reagrupante en el registro de los órganos 
administrativos a que se dirijan (Oficinas de Extranjeros, en su defecto Áreas o Dependencias de 
Trabajo y Asuntos Sociales).         
 Documentación necesaria: 

• Solicitud debidamente cumplimentada (modelo EX 07)  
• Pasaporte en vigor y fotocopia para su compulsa.  
• Autorización de residencia o de trabajo y de residencia ya renovado o conjuntamente, de la 

primera autorización y del resguardo de solicitud de renovación.  
• Asistencia sanitaria, pública o privada.  
• Recursos económicos:  

- Original y copia de las tres últimas nóminas y contrato de trabajo en vigor (si 
es por cuenta ajena). 

- Original y copia de la declaración de la renta (si es por cuenta propia). 
• Vivienda suficiente para los miembros de la unidad familiar (Informe del Ayuntamiento o 

Acta Notarial Mixta de presencia y manifestaciones).  
• Copia del documento del país de origen, en su caso traducido, en el que demuestre el 

vínculo familiar (no es necesario que esté legalizado).  
o Cónyuge: partida de matrimonio.  
o Hijos: partida de nacimiento.  
o Ascendientes: partida de nacimiento del reagrupante.  

• Fotocopia de los pasaportes de los familiares reagrupados.  
• En caso de reagrupación del cónyuge, declaración firmada del reagrupante de que no 

reside con él en España otro cónyuge.  
• En caso de familiar ascendiente:  

o Justificación de la necesidad de autorizar su residencia en España y la 
acreditación de haber transferido, al menos durante el último año de su 
residencia en España, fondos o soportado gastos de su familiar, que permita 
inferir una dependencia económica (esta justificación habrán de probarla los 
reagrupantes, bien acreditando que los ascendientes viven solos y, debido a la 
edad avanzada, no son autosuficientes, bien acreditando que padecen 
enfermedad y necesiten los cuidados de los reagrupantes, u otras 
circunstancias análogas.)  
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Solicitud de visado en el país de origen o de residencia legal. 
 Los familiares, a su vez, dispondrán de un plazo máximo de dos meses para solicitar 
visado de residencia para reagrupación familiar en el consulado o embajada correspondiente. Este 
plazo empezará a contar a partir de la fecha en la que el reagrupante reciba la notificación de la 
concesión de la autorización de residencia temporal. 
¿Quién tiene que solicitar el visado? El visado de residencia para reagrupación familiar tendrá que 
solicitarlo personalmente el familiar reagrupado (cuando se pueda acreditar que existen suficientes 
motivos que impidan su desplazamiento hasta la misión diplomática correspondiente, el visado lo podrá 
solicitar una tercera persona. En el caso de que el familiar a reagrupar sea menor de edad, el visado lo 
podrá solicitar un representante. Si, en el momento de la solicitud de visado, el familiar está en España 
de forma irregular, esto será causa de inadmisión a trámite, y, por tanto, de denegación del visado). 
¿Qué documentos hay que presentar para la solicitud del visado? 

• Solicitud de visado en modelo oficial  
• Pasaporte en vigor del familiar reagrupado, con una vigencia mínima de cuatro meses.  
• Certificado de antecedentes penales del país o países en los que haya residido los últimos 

cinco años, traducido y legalizado (sólo si es mayor de edad penal).  
• Certificado médico en el que conste que carece de enfermedad infecto-contagiosa, 

susceptible de cuarentena, o drogadicción.  
• Fotocopia del informe gubernativo favorable, que previamente le habrán notificado al 

reagrupante.  
• Acreditación de los vínculos familiares.  
• Igualmente deberá abonar las tasas consulares correspondientes.  

¿Cuánto tiempo tarda la tramitación del visado para los familiares? Teóricamente en un plazo 
máximo de dos meses, pero esto dependerá del volumen de trabajo del consulado o embajada. 
¿Quién tendrá que recoger el visado? Lo tendrá que recoger personalmente el familiar que vaya a 
viajar a España, pero en el caso de que sea menor de edad podrá recogerlo su representante. 
¿Cuándo podrán viajar a España los familiares reagrupados? Tendrán que viajar a España dentro 
del periodo de validez del visado, que nunca será superior a tres meses. 
¿Qué ocurre si el familiar ya se encuentra en España con el reagrupante pero en situación 
irregular? En este caso tendrá que volver a su país de origen y seguir el procedimiento indicado, ya 
que el hecho de encontrarse irregular en España será motivo de inadmisión a trámite y denegación de 
la solicitud del visado. 
¿Cuales son los únicos familiares que podrán regularizar su situación directamente en España? 
Los hijos, siempre que hayan nacido en España o puedan acreditar una permanencia continuada en 
España al menos durante un periodo de dos años, sean menores de edad o incapacitados y hayan 
estado matriculados en un centro de enseñanza, si están en edad escolar. 
¿Qué documentación deben presentar los menores para la obtención de la autorización de 
residencia? 
MENORES NACIDOS EN ESPAÑA (hijos de residentes legales): 

• Solicitud debidamente cumplimentada (modelo EX 00)  
• Pasaporte en vigor y fotocopia para su compulsa.  
• 1 fotografía  
• Original de la partida de nacimiento y fotocopia para su compulsa.  
• Copia de la tarjeta de ser residente legal del familiar reagrupante.  

MENORES NO NACIDOS EN ESPAÑA (hijos de residentes legales): 
• Solicitud debidamente cumplimentada (modelo EX 00)  
• Pasaporte en vigor y fotocopia para su compulsa.  
• 1 fotografía  
• Partida de nacimiento del país de origen original, legalizada y, en su caso, traducción legalizada.  
• Copia de la tarjeta de ser residente legal del familiar reagrupante.  
• Vivienda suficiente para los miembros de la unidad familiar (Informe del Ayuntamiento o Acta 

Notarial Mixta de presencia y manifestaciones).  
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• Si están en edad de escolarización obligatoria, certificado del centro de estudios de haber 
estado escolarizados durante los dos últimos años y de asistir regularmente a clase.  

• Si no se acredita la convivencia de los padres, documento por el que ejerce en solitario la 
guarda y custodia, o autorización del progenitor no residente (Documento legalizado y, en 
su caso, con traducción legalizada).  

 
¿Cómo se renueva la autorización de residencia por reagrupación familiar? Los familiares 
reagrupados tendrán que solicitar la renovación de la autorización de residencia sesenta días antes de 
que caduque. La solicitud de renovación habrá que presentarla de forma conjunta con el reagrupante, 
con los siguientes documentos:  

• Solicitud debidamente cumplimentada (modelo EX 00)  
• Pasaporte en vigor y fotocopia para su compulsa.  
• 1 fotografía  
• Copia de la tarjeta de autorización de residencia que se pretende renovar.  
• Copia de la tarjeta de ser residente legal del familiar reagrupante.  
• Asistencia sanitaria, pública o privada.  
• Acreditación de que dispone de recursos económicos suficientes para el período de 

residencia que solicita.  
• Documento del país de origen, en su caso traducido, en el que demuestre el vínculo 

familiar (no es necesario que esté legalizado).  
o Cónyuge: partida de matrimonio.  
o Hijos: partida de nacimiento.  
o Ascendientes: partida de nacimiento del reagrupante.  

• En caso de ascendientes:  
o Certificado de empadronamiento de toda la unidad familiar. 
o Declaración jurada del reagrupante en el sentido de que vive a sus expensas. 
o El reagrupante deberá acreditar que dispone de recursos económicos 

suficientes para mantener a su familiar (cuenta bancaria, nóminas o 
declaración de la renta). 

 
RESIDENCIA TEMPORAL Y TRABAJO POR CUENTA AJENA DE DURACIÓN DETERMINADA 
¿Qué tipo de autorización de residencia y trabajo se debe solicitar para actividades de 
temporada o campaña? (por ejemplo temas de agricultura) Se debe solicitar una autorización de 
residencia y trabajo por cuenta ajena de duración determinada (esta autorización se tramitará por el 
procedimiento previsto para las autorizaciones de residencia y trabajo por cuenta ajena). 
¿Para qué actividades se concede dicha autorización de trabajo? 

A. De temporada o campaña (por ejemplo recogida de la aceituna, de la uva, fresa, etc., o de 
temporada turística, en la hostelería (en este caso la duración de dicha autorización 
coincidirá con la del contrato de trabajo, con el límite máximo de nueve meses dentro de un 
periodo de doce meses consecutivos). 

B. De obras o servicios para el montaje de plantas industriales o eléctricas, construcción de 
infraestructuras, edificaciones y redes de suministro eléctrico, gas, ferrocarriles y 
telefónicos, instalaciones y mantenimiento de equipos productivos, así como su puesta en 
marcha y reparaciones, entre otros. 

C. Actividades de carácter temporal realizadas por: personal de alta dirección, deportistas 
profesionales y artistas en espectáculos públicos. 

D. Actividades para la formación y realización de prácticas profesionales. 
Nota: En los supuestos previstos en las letras B, C y D, la duración del permiso coincidirá con la del 
contrato de trabajo, con el límite máximo de un año y este permiso no será susceptible de renovación 
(sin perjuicio de la posibilidad de prórroga, prevista en la legislación laboral). 
¿Qué requisitos se deben cumplir para solicitar una autorización de duración determina? Esto 
dependerá del supuesto al que nos estemos refiriendo. En todos los casos, será necesario cumplir 
todos los requisitos generales, exigidos para una autorización de residencia y trabajo por cuenta ajena. 
Y además las siguientes condiciones: 
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1) Para obtener la autorización para trabajar en el caso de actividades de temporada o de 
campaña, o de actividades de obras o servicios, deberá cumplir las siguientes condiciones: 

- con carácter general disponer de un alojamiento adecuado (en algunos casos este 
requisito puede exceptuarse, pero nunca en le supuesto de actividades de temporada); 

- organizar los viajes de llegada a España y de regreso al país de origen. En estos casos el 
empleador debe asumir, como mínimo, el costo del primero de tales viajes y los gastos de 
traslado de ida y vuelta entre el puesto de entrada en España y el lugar de alojamiento. 

 
Nota: El trabajador extranjero debe comprometerse a volver al país de origen. Una vez 
concluida la relación laboral, a efectos de verificar el retorno del trabajador a su país, éste 
deberá presentarse en la Misión Diplomática o en la Oficina Consular que le expidió el 
visado en el plazo de un mes desde el término de su autorización de autorización de 
trabajo en España (el incumplimiento de esta obligación podrá ser causa de denegación de 
ulteriores solicitudes de trabajo durante los siguientes tres años). 

2) Para los supuestos de personal de alta dirección, deportistas profesionales y artistas en 
espectáculos públicos es necesario cumplir con las siguientes condiciones: 

• Poseer las licencias administrativas que, en su caso, se exijan para el desarrollo 
de la actividad profesional. 

• Que el trabajador extranjero se comprometa a regresar a su país de origen, una 
vez finalizado el contrato de trabajo. 

3) Para los supuestos de actividades para la formación y realización de prácticas 
profesionales, hay que cumplir además las siguientes condiciones: 
• Que se formalicen contratos de trabajo en prácticas o para la formación (según la 

legislación española).  
 
 Que le trabajador se comprometa a volver a su país de origen una vez finalizado el contrato 
de trabajo.  
Una vez concedida esta autorización de residencia y trabajo de duración determinada, ¿cuáles 
son los pasos siguientes a dar? Cuándo la resolución fuese favorable, se notificará el empleador la 
autorización de trabajo y residencia, que empezará a tener validez a partir de la expedición del 
correspondiente visado y la efectiva entrada del extranjero en territorio nacional (la notificación de 
concesión surtirá efectos para el abono de las tasas correspondiente en el plazo que se determina). 
  
Posteriormente dichos contratos serán remitidos de nuevo a los empresarios para que puedan ser 
firmados por el trabajador en el país de origen, ante la Oficina Consular competente para la expedición 
del visado. El procedimiento (en cuanto a documentación, requisitos, órgano ante el que se solicita 
visado, etc.) es el mismo que es utilizado para solicitar una autorización de trabajo por cuenta ajena con 
las especialidades o condiciones propias del mismo antes recogidas. El visado incorporará la 
autorización de residencia y trabajo, haciendo constar su naturaleza temporal y la vigencia de dicho 
permiso comenzará desde la fecha en que se efectúe la entrada en España, la cual se hará constar 
obligatoriamente en el pasaporte o título de viaje. 
Nota: Con carácter general, en los diferentes supuestos de autorización de residencia y trabajo por 
cuenta ajena de duración determinada, no será precisa la obtención de la Tarjeta de Identidad de 
Extranjeros ni el abono de tasas cuando la contratación de los trabajadores sea para un periodo inferior 
a seis meses. Por el contrario, en los demás supuestos si es necesario. 
 
VISADO PARA LA  BÚSQUEDA DE EMPLEO. 
¿Qué son los visados para la búsqueda de empleo? Son aquellos visados que autorizarán a 
desplazarse al territorio español, con la finalidad de buscar trabajo durante el período de estancia de tres 
meses. Si transcurrido dicho plazo, el extranjero no hubiera obtenido un contrato, quedará obligado a salir 
del territorio nacional, incurriendo, en caso contrario, en la infracción contemplada en el artículo 46 de la ley 
de extranjería. Nota: A efectos de verificar la salida del territorio nacional, el extranjero deberá presentarse 
ante los responsables del control fronterizo por el que se realice la salida, para que se estampe sobre su 
pasaporte un sello de salida. Esta circunstancia será anotada en el Registro Central de Extranjeros. 
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¿A quiénes van dirigidos los visados para la búsqueda de empleo? 
• A los hijos o nietos de españoles de origen (los mecanismos de selección de los 

destinatarios y las fórmulas de presentación de las solicitudes se regularán en el Acuerdo 
del Contingente).  

• A determinados sectores de actividad y ocupaciones. El contingente podrá aprobar un 
número de visados de búsqueda de empleo limitados a un ámbito territorial y a un sector 
de actividad donde, existiendo puesto de trabajo de difícil cobertura, las circunstancias 
específicas del mercado laboral determinen que los puestos puedan cubrirse de manera 
más adecuada a través de este sistema.  

En estos casos, el visado autorizará a su titular a permanecer legalmente en España durante tres 
meses y el trabajador deberá buscar un empleo en el sector de actividad y en el ámbito territorial para 
el se haya previsto la concesión. De lo contrario, se no admitirán a trámite o se denegarán, las 
solicitudes que se presenten para otra ocupación o ámbito territorial distinto a los previstos para la 
autorización. 
 
¿Cuál es el procedimiento? El empleador que pretenda la contratación del extranjero en estas 
condiciones, presentará un contrato solicitud de autorización, firmado por ambas partes, con la 
documentación requerida para la solicitud de una “autorización de trabajo por cuenta ajena inicial, en la 
Oficina de Extranjeros o Subdelegación del Gobierno. 
 
¿En cuánto tiempo se resolverá la solicitud? La autoridad competente deberá resolver en el plazo 
máximo de diez días sobre la concesión de la autorización de residencia y trabajo, notificando al 
solicitante la resolución inmediata. 
 
¿Qué pasos hay que dar una vez concedida la autorización de residencia y trabajo? Para que 
produzca plenos efectos la autorización concedida, estará condicionada a la posterior afiliación y/o alta 
del trabajador a la Seguridad Social, en el plazo de un mes desde la notificación realizada al solicitante. 
Cumplida dicha condición, la autorización adquirirá vigencia y tendrá la consideración de autorización 
inicial de residencia y trabajo por cuenta ajena. En el plazo de un mes, desde la entrada en vigor de la 
autorización, los trabajadores vendrán obligados a solicitar personalmente la correspondiente Tarjeta 
Identidad de Extranjeros, que se solicitará en la Comisaría de Policía de su localidad. 
 
¿Qué es el Contingente? Es el sistema que permitirá la contratación de trabajadores que no se 
encuentren ni residan en España, llamados a desempeñar empleos con vocación de estabilidad y que 
serán seleccionados en sus países de origen, en principio, a partir de las ofertas genéricas presentadas 
por los empresarios de España. Corresponderá, en su momento, a la Secretaría de Estado de 
Inmigración y Emigración la elaboración de la propuesta de Contingente. 
 
RÉGIMEN COMUNITARIO (Real Decreto 178/2003, de 14 de febrero) 
 
¿A quién se le aplica? A los nacionales de la Unión Europea: Alemania, Austria, Bélgica, Chipre, 
Dinamarca, España, Eslovaquia, Eslovenia, Estonia, Finlandia, Francia, Grecia, Hungría, Irlanda, Italia, 
Letonia, Lituania, Luxemburgo, Malta, Países Bajos, Polonia, Portugal, Reino Unido, República Checa, 
Suecia y sus familiares, con independencia de la nacionalidad que tengan. 
 
¿Qué se entiende por familiares de comunitarios? 

• Cónyuge, siempre que no estén separados de derecho. 
• Descendientes propios del cónyuge, menores de veintiún años o mayores si 

dependen económicamente de los reagrupantes. 
• Ascendientes y a los de su cónyuge, siempre que no estén separados de derecho, 

que vivan a sus expensas, salvo ascendientes de estudiantes y los de su cónyuge. 
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¿Qué tendrían que hacer los nacionales de estos países para entrar en España? Tendrían que 
viajar con su pasaporte o documento de identidad en vigor, en el que conste su nacionalidad. 
 
¿Y sus familiares? Tendrán que obtener de forma previa visado en la misión diplomática 
correspondiente (consulado o embajada), salvo que sea nacional de un país que no necesite visado, 
siempre y cuando vayan a permanecer en España menores de tres meses. 
 
¿Qué tendrán que hacer los nacionales de estos países para residir en España? 
 En el caso de que vayan a: 

- Residir y trabajar, ya sea en su propio negocio o como empleado. 
- Estudiar. 
- Sean beneficiarios del derecho a residir en España con carácter permanente. 

En estos casos no tendrán que hacer ningún trámite específico. Podrán residir en  
España prácticamente en igualdad de condiciones que los españoles, e incluso podrán darse de alta en 
la Seguridad Social con el documento de identidad de sus países de origen, siempre y cuando conste 
su nacionalidad. Aún así, si lo desean, pueden solicitar Tarjeta de Residencia Comunitaria, en la 
Subdelegación del Gobierno u Oficina de Extranjeros de la localidad españolas de residencia, pero esta 
solicitud no es obligatoria. 
 
¿Cuándo tendrán obligación de solicitar tarjeta de residencia comunitaria para residir en España 
los Estados Miembros de la Unión Europea y otros Estados parte en el Acuerdo sobre el 
Espacio Económico Europeo? Cuando la actividad que vaya a realizar en España no sea ninguna de 
las mencionadas anteriormente. 
 
¿Un comunitario puede residir en España sin trabajar? Sí, pero en este caso sí tendrá obligación de 
obtener tarjeta de residencia comunitaria. 
 
¿Quién tiene derecho a residir con carácter permanente en España? Los nacionales de los 
Estados miembros de la Unión Europea y otros Estados parte en el Acuerdo sobre el Espacio 
Económico Europeo que hayan trabajado en España por cuenta propia o cuenta ajena y se encuentre 
en alguno de los siguientes casos: 
 
 Que haya residido en España más de tres años, habiendo trabajado los últimos 12 meses y 
haya llegado a la edad de jubilación establecida en España (con carácter general la edad de jubilación 
es a los 65 años) Ej.: la persona que vive en España desde el año 2003, y el último año trabajó en 
España, pero se ha jubilado de acuerdo a las leyes españolas. 

1) Que haya residido de forma continua en España con un mínimo de dos años y haya dejado 
de trabajar como consecuencia de una incapacidad permanente para el trabajo. En el caso 
de que la incapacidad sea como consecuencia de accidente de trabajo o enfermedad 
profesional y tenga derecho a una pensión de la que sea responsable, total o parcialmente, 
un organismo del Estado español, no tendrá que demostrar un período previo de residencia 
en España. Por ejemplo: la persona que vive o trabaja en España, pero ha tenido un 
accidente en el trabajo que le impide trabajar de forma permanente y, como consecuencia 
de ello, el Estado español le paga todos los meses una pensión. 

2) Que lleve residiendo y trabajando en España al menos durante un período de tres años 
seguidos y empiece a trabajar en otro Estado miembro y al menos vuelva a España una 
vez a la semana. Por ejemplo: vive y trabaja en España, pero, después de tres años 
empieza a trabajar en Portugal, volviendo a España los fines de semana. 

 
¿Qué es necesario hacer para obtener tarjeta de residencia comunitaria? La tendrá que solicitar 
en la Subdelegación del Gobierno u Oficina de Extranjeros de la provincia española en la que vaya a 
residir. Tendrá que presentar la siguiente documentación: 

• Solicitud debidamente cumplimentada. 
• Pasaporte o Tarjeta de Identidad en vigor y fotocopia para su compulsa. 
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• 1 fotografía. 
• Resolución de tasa pagada. 

 
¿Qué documentación se necesita para la renovación de la tarjeta de residente comunitario? La 
misma que para efectuar la solicitud. 
 
¿Qué documentación se necesita para obtener la tarjeta de familiar de residente comunitario? 

• Solicitud debidamente cumplimentada.  
• Pasaporte o Tarjeta de Identidad en vigor y fotocopia para compulsa.  
• Visado de entrada, excepto en los supuestos de nacionales que estén exentos, o 

acreditación de encontrarse en algunos supuestos del art.11.3.C), 1º a 10º, del RD 
178/2003.  

• 1 fotografía.  
• Resguardo de tasa pagada.  
• Documento del país de origen (original legalizado y, en su caso, traducción legalizada) en 

el que pruebe el vínculo familiar.  
- cónyuge: partida de matrimonio; 
- hijos: partida de nacimiento; 
- ascendientes: partida de nacimiento del residente comunitario. 

• Documentación acreditativa de que su familiar reside en España: copia del DNI, o tarjeta 
de residente comunitario del familiar que da derecho, o certificado de empadronamiento.  

• En caso de menores de edad y no estar alguno de los progenitores en España guarda y 
custodia o autorización paterna o materna (legalizada y traducida).  

• En caso de ascendientes o hijos mayores de 21 años, acreditación de convivencia y 
dependencia económica: certificado de empadronamiento, declaración jurada del 
comunitario y recursos económicos.  

Notas: 
- En caso de cónyuge, el matrimonio tiene que estar inscrito en el registro civil 

del país de origen del residente comunitario. 
- Las legalizaciones han de ser a través del consulado de España en el país de 

origen o con la apostilla de la Haya. 
- Los documentos de la Unión Europea no se legalizan. 

 
¿Cuándo los familiares de residentes comunitarios no tienen que presentar el visado? 

• Cuando no puedan aportar el visado por ser originarios o proceder de una zona en la que 
exista un conflicto o disturbio de carácter bélico, político, étnico o de otra naturaleza, cuya 
magnitud impida la obtención del correspondiente visado, o haya acontecido un desastre 
natural cuyos efectos perduren en el momento de la solicitud del mencionado visado.  

• No pueden conseguir el visado por implicar un peligro, para su seguridad o la de su familia, 
su traslado al país del que sea originario o proceda, o por carecer de vínculos personales 
con dicho país.  

• Menores de edad o incapacitados, si el hijo está bajo la tutela del comunitario o bajo tutela 
de una institución española (la tutela debe reunir los requisitos para producir efectos en 
España).  

• El cónyuge, siempre y cuando no estén separados de derecho.  
• Españoles de origen que hayan perdido la nacionalidad.  
• Personas que sufran una enfermedad o impedimento que requiera asistencia sanitaria y le 

imposibilite el retorno a su país para obtener el visado.  
• Personas que les haya sido concedida una cédula de inscripción.  
• Si la persona llegó a España con visado de residencia y no ha podido obtener la tarjeta de 

residencia comunitaria por causas ajenas a su voluntad.  
• Los ascendientes, siempre y cuando vivan a expensas del comunitario.  
• Si la residencia en España es considerada de interés público.  
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¿Qué duración tendrá la tarjeta de residencia comunitaria que le otorguen a la familia del 
comunitario? Al tratarse de una reagrupación familiar, la tarjeta que obtengan siempre tendrá la misma 
duración que la del comunitario. 
 
¿Cuál es la documentación a presentar para la renovación de una tarjeta de familiar de residente 
comunitario? 

• Solicitud debidamente cumplimentada.  
• Pasaporte o Tarjeta de Identidad en vigor y fotocopia para compulsa.  
• Tarjeta de residencia que se pretende renovar y fotocopia para su compulsa.  
• 1 fotografía.  
• Resguardo de tasa pagada.  
• Documento del país de origen (original legalizado y, en su caso, traducción legalizada) en 

el que pruebe el vínculo familiar.  
- cónyuge: partida de matrimonio; 
- ascendientes: partida de nacimiento del residente comunitario. 

• Documentación acreditativa de que su familiar reside en España: copia del DNI, o tarjeta 
de residente comunitario del familiar que da derecho, o certificado de empadronamiento.  

• En caso de ascendientes o hijos mayores de 21 años, acreditación de convivencia y 
dependencia económica:  

- certificado de empadronamiento de la unidad familiar;  
- declaración jurada del comunitario especificando que vive a sus expensas; 
- acreditación de que el comunitario dispone de recursos económicos suficientes 

para mantener a sus familiares dependientes (cuenta bancaria, nómina o 
declaración de la renta). 

FORMAS ACTUALES DE ACCESO A LA OFICINA PROVINCIAL DE EXTRANJEROS Y A LA 
SUBDELEGACIÓN  DEL GOBIERNO DE ALMERIA PARA TRAMITAR DOCUMENTACIÓN 
Solicitud de cita previa para entrega de documentación en la  Oficina de Extranjeros: 

• Al número de teléfono: 950 26 11 11 ó 950 27 *** 
• En la dirección de correo electrónico: cita.almeria@map.es 

Es necesario pedir cita para las solicitudes de autorización de residencia temporal, residencia por 
circunstancias excepcionales (arraigo y razones humanitarias), reagrupación familiar, autorización 
de residencia y trabajo por cuenta propia, así como para las renovaciones de la autorización de 
residencia temporal y autorización de residencia y trabajo por cuenta propia. 
Acceso a la Subdelegación del Gobierno: 
 Para acceder a la Subdelegación del Gobierno no es necesario cita previa. En sus 
dependencias se tramitará la siguiente documentación: 

• En la mesa 8 (de lunes a viernes de 9:00 a 13:00 horas): 
- Requerimientos y escritos de extranjería. 
- Certificados de residencia. 
- Autorizaciones de regreso. 
- NIE 
- Solicitud de duplicados 
• Solicitudes iniciales de las autorizaciones de residencia y trabajo por cuenta ajena 

inicial (de lunes a jueves de 15:30 a 17:30 horas). 
• Solicitudes de Tarjeta de Residente Comunitario y de Familiar de Residente 

Comunitario. 
 
Información sobre el estado del expediente: 

• Al número de teléfono: 950 26 11 11 
• En la dirección de correo electrónico: tasas.almeria@map.es (es necesario nombre, 

apellidos, NIE y/o Pasaporte). 
• Al teléfono automatizado 24 horas: 902 02 22 22 (con nº de expediente) 
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• En la página Web: www.map.es/extranjeria (con nº de expediente, fecha de presentación 
y año de nacimiento). 

 
Cita previa para recogida de tasas y cita previa para la huella. 

• A los números de teléfono: 
950275173 
950261111 

• Los ciudadanos comunitarios podrán solicitar la cita de huella en el correo electrónico: 
comunitarios.almeria@map.es 

Notas:  
• Las citas para el acceso, tanto a la Oficina de Extranjeros como a la Comisaría de Policía 

Nacional, se podrán tramitar a través del Ayuntamiento de Roquetas de Mar. 
• Las renovaciones de las autorizaciones de residencia y trabajo por cuenta ajena y las 

renovaciones de las autorizaciones permanentes se podrán hacer en el Ayuntamiento 
de Roquetas, en los organismos oficiales con Ventanilla Única y en las Oficinas de 
Correos. 

• Esta información está sujeta a las posibles variaciones introducidas por la Oficina de 
Extranjeros. 

Direcciones: 
Oficina de Extranjeros Subdelegación del Gobierno Policía Nacional (para poner la 

huella) 
C/ Hermanos Machado, nº 23 C/ Arapiles, 19 C/ Alcalde Muñoz, nº 40
Almería Almería Almería
 
 
OTROS TÉRMINOS DE INTERÉS EN MATERIA DE EXTRANJERÍA 
- Acta de Invitación - Documento expedido por un notario o ayuntamiento (Ayuntamiento de Roquetas 
de Mar, siempre que se este empadronado en dicho municipio) donde una persona (ya español, ya 
extranjero que resida legalmente en España, con su correspondiente autorización) invita a venir a 
España a un extranjero, comprometiéndose a cubrir sus gastos de alojamiento y manutención y a 
controlar su retorno al país de procedencia. En caso de realizar el tramite en el Ayuntamiento será 
necesario, además de poseer el empadronamiento en el Municipio de Roquetas de Mar, la Autorización 
de Trabajo y Residencia o, en su caso, DNI, los datos de la persona a invitar (Nombre y Nº de 
Pasaporte) así como una tasa pública de 3.70 € Para algunos países, como Rumania, además se les 
exige en algunas ocasiones que el escrito vaya acompañado por la Apostilla de la Haya, que deberá 
ser solicitada, en todo caso, a un notario con capacidad para concederla. 
- Apostilla de la Haya - Se trata de un sello especial que la autoridad competente de la Administración 
General del Estado (Embajadas o Notarios Públicos) estampa sobre un documento copia del original 
expedido por algún organismo oficial español a efectos de verificar su autenticidad en el ámbito 
internacional. Esta certificación sólo presenta validez entre los países firmantes del  
Convenio de la Haya sobre eliminación del requisito de la legalización de documento públicos 
extranjeros (1961) 
- Legalización - Proceso a través del cual adquiere validez a nivel internacional un documento 
expedido por un organismo oficial. El modo de proceder a la misma varía de un país a otro. 
Normalmente, para documentos requeridos en por la Oficina de Extranjeros de Almería, este trámite se 
realiza a través de notario (Apostilla de la Haya) o a través de la embajada o consulado de España en 
el país de origen o más próximo al mismo. 
- Autorizaciones y Reconocimientos de firma - En caso de necesitar realizar una Autorización a otra 
persona para la realización de cualquier trámite en el país de origen, y siempre que éste precise 
reconocimiento de firma, éste se puede realizar a través de: 

• El Ayuntamiento donde se encuentre empadronado (éste servicio sólo es realizado por 
algunos ayuntamientos, como es el caso del Ayuntamiento de Roquetas de Mar) 

• Un notario público 
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LA  NACIONALIDAD ESPAÑOLA 
¿Quiénes son españoles de origen? 

• Los hijos de madre o padre españoles.  
• Los nacidos en territorio español de padres extranjeros, si al menos uno de éstos hubiera 

nacido también en territorio español (excepto en el caso de los hijos de diplomáticos).  
• Los nacidos en el Estado español de padres extranjeros, si ambos carecen de nacionalidad 

(apátridas) o si la legislación de su país de ninguno de ellos atribuye nacionalidad al niño.  
• Los nacidos en territorio español si se desconoce quiénes han sido sus padres o, aunque 

conocida respecto a uno de los padres, la legislación de éste no atribuye la nacionalidad. 
También los menores hallados en territorio español si no se conoce el lugar de su 
nacimiento ni su filiación.  

 
Adquisición de la nacionalidad  
 El Estado español concede la nacionalidad a todas aquellas personas que la hayan 
solicitado y cumplan los requisitos exigidos por la ley. 
 
¿Quienes pueden pedir la nacionalidad española? 

• Las personas mayores de 18 años y las menores emancipadas.  
• Las personas mayores de 14 años, siempre que vayan acompañados de sus padres o 

tutores.  
• El representante legal de las personas incapacitadas o menores de 14 años.  

 
Nacionalidad por residencia. 
 Para adquirir la nacionalidad por residencia la persona extranjera deberá haber residido en 
el Estado Español de forma regular, continuada e inmediatamente anterior a la petición. Además 
deberá justificar falta de antecedentes penales y suficiente grado de adaptación a la sociedad española 
(tales como conocimiento de la lengua, cultura y estilo de vida españoles) 
 
Período de residencia exigido: 

• 10 años como norma general.  
• 5 años para los que hayan obtenido asilo o refugio en España.  
• 2 años cuando se trata de nacionales de origen de los países iberoamericanos, de 

Andorra, Filipinas, Guinea Ecuatorial, Portugal o sefardíes.  
• 1 año para:  

- El que haya nacido en territorio español. 
- El que no haya ejercitado oportunamente la facultad de optar. 
- El que haya estado sujeto legalmente a la tutela, guarda o acogimiento de un 

ciudadano o institución españoles, durante dos años consecutivos, incluso si 
continuara en esta situación en el momento de la solicitud. 

- El que al tiempo de la solicitud llevara un año casado con español o española 
y no estuviera separado legalmente de hecho. 

- El viudo o viuda de española o español, se a la muerte del cónyuge no 
existiera separación legal o de hecho. 

- El nacido fuera de España de padre, madre, abuelo o abuela que 
originalmente hubieran sido españoles. 

 
¿Qué documentación se tiene que aportar para la solicitud de nacionalidad por residencia? 

• Certificado de nacimiento.  
• Certificado de empadronamiento.  
• Certificado de antecedentes penales del país de origen o de conducta, expedido por el 

consulado.  
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• Certificado de antecedentes penales expedido en España (Registro Central de Penados y 
Rebeldes).  

• Certificado de la Dirección General de la Policía referido al tiempo de residencia legal en 
España.  

• Tarjeta de residencia.  
• Pasaporte.  
• En su caso, certificado de matrimonio.  
• En su caso, certificado literal de nacimiento del cónyuge español.  
• En su caso, autorización judicial para actuar en representación del menor o incapaz.  

 
Nacionalidad por opción. 
 Es otra forma de adquirir la nacionalidad española.  
 
¿Quién puede adquirirla? 

• Todo aquel que esté o haya estado sujeto a la patria potestad de un español.  
• Aquel cuyo padre o madre hubiera sido originariamente español y nacido en España (no 

está sujeto a límite de edad)  
• Aquellos cuya filiación o determinación de su nacimiento en España se produzca después 

de alcanzar la mayoría de edad. (Podrá optar en un plazo de dos años desde la 
determinación de la nacionalidad)  

• Los que hayan sido adoptados siendo mayores de edad. (Podrá optar en un plazo de dos 
años desde la adopción).  

 
¿Qué documentos hay que presentar para la solicitud de nacionalidad por opción? 

• Certificado literal de nacimiento, legalizado y en su caso, traducido. Además si está 
casado, certificado original de matrimonio legalizado y, en su caso, traducido. Y si el 
cónyuge es español, certificado literal de nacimiento del mismo.  

• Documentos acreditativos de los motivos en que se fundamenta la opción. Ej. Aportación 
de certificación literal de nacimiento del padre o madre, certificado literal de adopción, etc.  

• Original y copia del pasaporte.  
 
Nacionalidad española con valor de simple presunción. 
 Esta posibilidad está prevista para aquellos nacidos en España de padres extranjeros que 
la legislación nacional de los países de sus padres no le transmiten la nacionalidad, por lo que antes de 
queden apátridas la legislación española les concede la nacionalidad con valor de simple presunción. 
 
¿Cuáles son estos países? Algunos de estos países son: Perú, Brasil, Chile, Argentina, Colombia, 
Cuba, Cabo Verde, Portugal, Uruguay y Federación Rusa. 
 
¿Qué documentos hay que presentar en este caso? 

• Certificado de empadronamiento de los padres.  
• Certificado literal de nacimiento del menor (en el Registro Civil donde nació el menor)  
• Certificado de nacionalidad de cada uno de los padres (en su Consulado)  
• Certificado del Consulado donde conste la ley personal del país referida a los nacidos en el 

extranjero.  
• Certificado del Consulado respectivo de los padres referido a la no inscripción del menor en 

el mismo.  
• Certificado, en su caso, de nacimiento del padre o madre nacido en España.  

 
¿Dónde hay que pedir la nacionalidad española? Hay que hacer las solicitudes en el Registro Civil, 
que se encuentra en los juzgados de cada población. 
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¿Quién presenta la documentación? 
• El propio interesado, siempre que sea mayor de 18 años o emancipado.  
• El interesado, si fuere mayor de 14 años, con la asistencia de su representante legal.  
• Cuando se trate de menores de catorce años o de incapacitados, por su representante 

legal, salvo que la sentencia de incapacitación permita al incapacitado actuar por sí solo o 
con la asistencia legal correspondiente.  

 
EL MATRIMONIO 
¿Quién no se puede casar? 

• Menores que no estén emancipados. 
• Personas que ya estén casadas. 
• Determinados familiares entre si. 

 
¿Dónde hay que solicitar el matrimonio? La solicitud ha de realizarse por los contrayentes ante el 
Registro Civil del domicilio donde esté empadronado, al menos uno de los solicitantes. El impreso 
modelo se facilitará en el Registro Civil. 
Una vez que el Juez del Registro Civil dicte resolución autorizando el matrimonio, los contrayentes 
pueden optar por celebrarlo, bien en el propio Registro (ante el Juez del mismo) o en el Ayuntamiento, 
en el local destinado para ello (ante el Alcalde o Concejal delegado). Nota: Los futuros contrayentes no 
deberán fijar la fecha de la boda hasta tanto no se les notifique el auto autorizando el matrimonio, es 
decir, una vez terminada la tramitación del expediente de matrimonio. Cuando tengan toda la 
documentación preparada, uno de los contrayentes deberá llevarla para su comprobación al Registro 
Civil, y una vez comprobada, se le dará cita para iniciar el expediente, no para contraer matrimonio. El 
día de la cita deberán comparecer ambos contrayentes y dos testigos mayores de edad. 
 
¿Qué documentación es necesaria para la celebración del matrimonio? Para españoles: 

• Certificación literal de nacimiento de ambos contrayentes, expedida por el Registro Civil 
correspondiente al lugar de su nacimiento. 

• Declaración jurada de soltería de ambos contrayentes. El impreso modelo se facilita en el 
Registro Civil. 

• Certificado de residencia o empadronamiento expedido por el Ayuntamiento donde hayan 
residido los dos últimos años. 

• Fotocopia del DNI actualizado, de ambos contrayentes y de los testigos. 
 
Para extranjeros: 

• Certificación literal de nacimiento, correspondiente al lugar de su nacimiento, traducida y 
legalizada por el Consulado de su país en España, o de España en su país. 

• Certificado que acredite su estado civil actual, debidamente traducido y legalizado por el 
Consulado de su país en España o de España en su país. 

• Certificado de residencia o empadronamiento, expedido por el Ayuntamiento donde haya 
residido los dos últimos años. 

• Certificado de Inscripción Consular, expedido por el Consulado de su país en España. 
• Tarjeta de Autorización de Residencia, pasaporte legal con visado, o Tarjeta de Residente 

Comunitario. 
 

Para menores de edad: 
• De 14 a 16 años. Antes de la documentación anterior, deberán solicitar la dispensa de 

edad, que lo solicitan los padres del menor ante el Encargado del Registro Civil de la 
ciudad donde estén empadronados. 

• De 16 a 18 años. Antes de la documentación anterior, deberán solicitar la emancipación, 
que la solicitarán los padres del menor al Encargado del Registro Civil de la ciudad donde 
estén empadronados, o ante el Encargado del Registro Civil del lugar de nacimiento del 
menor. 



Guía de recursos para ciudadanos extranjeros residentes en Roquetas de Mar 
Ayuntamiento de Roquetas de Mar 
 

 34

Para divorciados: 
Deberán acreditar su estado civil de divorciados con la certificación literal de matrimonio, 

donde deberá constar nota marginal de divorcio. 
Para viudos: 
 Deberán acreditar su estado civil de viudos, aportando la certificación literal de su anterior 
matrimonio y certificación literal de defunción del cónyuge fallecido. 
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CAPÍTULO III - SANIDAD 
 
Todos los extranjeros que se encuentren en Andalucía tienen derecho a la asistencia sanitaria pública 
en las mismas condiciones que los españoles, tanto si se encuentran o no, con autorización de 
residencia. 
 
Estructura del Sistema Sanitario Público 
El sistema sanitario, se estructura de la siguiente manera: 
Atención Primaria. 
Es la puerta de entrada a los Servicios de Salud. Abarca desde actividades de promoción y educación 
de la salud hasta la prevención de la enfermedad. 
Atención a las urgencias y emergencias sanitarias. 
Se puede prestar tanto en el Centro Sanitario como en tu domicilio, llamando al 061, ó al 112. 
Atención especializada. 
Siempre será tu médico de familia, el que te derive a este tipo de atención. Comprende distintas 
especialidades como ginecología, cardiología, etc. 
Las Consejerías de Sanidad y Servicios Regionales de Salud dependientes de las Comunidades 
Autónomas han asumido las competencias, funciones y financiación correspondiente. En las oficinas 
locales se puede solicitar listas de hospitales y centros de salud. En el sistema de la seguridad social 
pública, el tratamiento es gratuito, si se requiere un tratamiento especial, el médico envía al paciente a 
especialistas mediante un informe oficial. 
 
Tarjeta de la Seguridad Social 
Todos los trabajadores por cuenta ajena y autónomos deben afiliarse y abonar cotizaciones mensuales 
a la seguridad social a través de su empresario. Se le entregará una cartilla de la seguridad social, que 
le da derecho a asistencia hospitalaria y médica gratuitas. Se puede contratar también un seguro 
privado dirigiéndose a una de las muchas sociedades médicas privadas que hay en España y que 
figuran en las guías de teléfonos como “Sociedades Médicas”. En este caso los gastos de tratamiento 
no se reembolsan, excepto en algunos casos de urgencia. 
 
Tarjeta Sanitaria 
Los inmigrantes sin autorización tienen derecho a la asistencia sanitaria en la comunidad autónoma 
Andaluza en las mismas condiciones que los españoles, pero deben solicitar la tarjeta sanitaria en su 
distrito sanitario. En el caso de Roquetas de Mar, el Distrito correspondiente se encuentra en el Centro 
de Salud Roquetas Sur situado en la Plaza Manos Unidas, y deberán presentar un documento 
identidad (pasaporte, orden de expulsión, etc.), le asignarán un médico permanente (o médico de 
familia), y en su caso un pediatra en el Centro de Salud más cercano a su domicilio. 
 
Sanidad para Ciudadanos Comunitarios 
España tiene un convenio recíproco de asistencia sanitaria con una serie de países (entre ellos todos 
los países de la Unión Europea). Los ciudadanos de estos países necesitarán solicitar en su consultorio 
médico la Tarjeta Sanitaria Europea, que desde Junio de 2004 ha sustituido al documento E-111, para 
poder tener acceso a los servicios médicos públicos en España. 
 
Medicamentos, Pruebas médicas y Certificados Médicos. 
- Los medicamentos son prescritos siempre por el médico en receta oficial y el paciente deberá abonar 
el 40% del precio. Algunos medicamentos no están cubiertos por la  seguridad social. Existen casos en 
los que los medicamentos son totalmente gratuitos, como es el caso de pensionistas (mayores de 65 
años, jubilados y personas con discapacidad) y personas con tarjeta de la seguridad social por falta de 
recursos económicos.   
- Las pruebas médicas y el tratamiento en hospitales es gratuito dentro del sistema de seguridad social, 
los pacientes también tienen derecho a determinados servicios como prótesis, ortopedias,                              
transfusiones, etc. de forma gratuita cuando resulte necesario.  
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- Los certificados médicos deberán ser solicitados al médico de atención primaria (medico de cabecera) 
y también son gratuitos. 
 
Centros de Salud del Municipio y Hospitales  
- Centro de Salud de Roquetas de Mar (Sur) - Plaza Manos Unidas, S/N -  950 005 500 
- Centro de Salud de Roquetas de Mar (Norte) - C/ Las Marinas S/N. - 950 325 690 / 91  
- Centro de Salud El Parador - 950 346 163  
- Centro de Salud Aguadulce - Avda. Carlos III, 567 - 950 346 645  
- Centro de Salud Aguadulce Sur - Calle Violeta, s/n - 950 347 047  
- Centro de Salud Cortijos de Marín - C/ Comunidad Navarra, 1 - 950 325 610 
- Centro Las Marinas - Calle Lirio, s/n - 950 333 449  
 
Hospitales 
- Hospital del Poniente (El Ejido) - Ctra. Almerimar, s/n - El Ejido - 950 572 020 
- Hospital de Torrecárdenas (Almería) - Paraje Torrecárdenas – Almería - 950016000  
- Hospital de El Toyo (Almería) - Paraje El Toyo  – Almería  - 950** 
 
Otros Servicios de Salud 
- Salud Mental  -  C/ La Niña, 5; Roquetas de Mar - 950 325 695  
- Alcoholismo: Asociación Prosalud 950 482 039 
- A.R.A. Asociación Rehabilitados Almería -  950 261 136 
- Ludopatías:  INDALAJER C/ Maestro Padilla, 2, 3.º B – 04005 – Almería - 950 272 544  
- SIDA: Comité Ciudadano anti-SIDA - 950 272 544 
- CÁNCER: Asociación Española contra el Cáncer - 950 235 811 - 950 244 206 
Centro de Drogodependencias - 950 325 255 
Información sexual por teléfono Servicio y Orientación Sexual  - 901 100 068 - 952 601 020 
 
Direcciones de interés 
Página Web (Web site): Ministerio de Sanidad y Consumo http://www.msc.es 
• Oficina de INFORMACIÓN ADMINISTRATIVA Y ATENCIÓN AL CIUDADANO. Esta información 
puede ser solicitada personal, escrita o telefónicamente a: Pº del Prado 18-20 (planta baja) 28014, 
Madrid. Teléfonos: 915961089 / 90 / 91-Fax: 915964480. 
• Andalucía Consejería de Salud: http://www.csalud.junta-andalucia.es/principal 
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CAPÍTULO IV   
RECURSOS LABORALES 

 
• Servicio Andaluz de Empleo 

El Servicio Andaluz de Empleo (SAE), dispone de una red de oficinas a cuyos servicios pueden acceder 
todos los trabajadores que se encuentren regularizados. Para acceder a profesiones que requieran una 
titulación, deberá acreditarse que se cumple el requisito para acceso a esta profesión en España. 
Servicios que se prestan: ofertas de trabajo, orientación profesional, formación profesional ocupacional, 
tramitación de prestaciones por desempleo, información sobre medidas de fomento de empleo. Muchos 
tienen información y direcciones útiles para encontrar trabajo así como guías de búsqueda de empleo.  

• EURES (Servicios de empleo europeos) 
EURES (Servicios de empleo europeos), es una red de cooperación establecida entre la Comisión 
Europea, los Servicios de Empleo nacionales de los Estados miembros, Noruega e Islandia y (en el 
caso de las zonas fronterizas) las organizaciones que representan a los interlocutores sociales. Le 
puede ser útil contactar con la red EURES en su país. Infórmese en el Servicio Público de Empleo. El 
acceso a dicha información también es posible a través de la siguiente página Web:  
http://europa.eu.int/eures 
 
Empleo a través de Internet: http://www.monster.es ; http://www.infojobs.net , http://www.trabajos.com  
http://www.infoempleo.com , http://www.laboris.net , http://www.cybersearch.es , 
http://www.empleo.com , http://www.todotrabajo.com , http://www.trabajo.org , 
http://www.recursoshumanos.net/ , http://www.acciontrabajo.com/ , http://empleo.paginas-amarillas.es , 
http://www.oficinaempleo.com , http://intoko.es , http://www.lanbide.net 
 
Bolsas de Trabajo especializadas por sectores:  
Directivos y profesionales cualificados http://www.canalcv.com 
Hostelería, Turismo y Ocio http://www.bolsindetrabajo.com , http://www.turijobs.com , 
http://www.turiempleo.com 
Profesores y Educadores http://www.internenes.com/empleo , http://www.educajob.com 
Informática y Tecnología Información http://www.novanotio.es 
Trabajo para personas con discapacidad http://www.mercadis.com/ 
Universitarios y recién licenciados http://www.empleo.universia.es 
Secretarias http://wwwsecretariaplus.com 
Empleo a tiempo parcial http://www.empleotiempoparcial.com/ 
 
Empresas de trabajo temporal (ETT) 
A diferencia de otros intermediarios del mercado de trabajo, estas empresas, contratan directamente a 
los trabajadores y posteriormente los ceden a la Empresa Usuaria, mediante el contrato de puesta a 
disposición, delegando en ellas la dirección y control del trabajo a desarrollar. Especialmente útiles para 
búsqueda de empleos temporales. 
ACCESS http://www.accessett.com , ADECCO http://www.adecco.es , ALTA GESTION 
http://www.altagestion.es , ATTEMPORA http://www.attempora.es , CEPEDE http://www.cepede.com , 
FASTER http://www.faster.es , RANDSTAD http://randstad.es , TEMPORAL TRANSFER 
http://www.temporaltransfer.com 
 
La Prensa 
Todos los periódicos españoles, nacionales, regionales y provinciales, tienen una sección diaria de 
ofertas de empleo aunque es en las ediciones dominicales donde más ofertas de empleo se publican. 
Suelen tener un suplemento especial de empleo en su edición dominical. Los periódicos extranjeros de 
las principales zonas turísticas españolas, también ofrecen un listado de ofertas de trabajo en las que el 
conocimiento de idiomas extranjeros suele ser un requisito imprescindible para desempeñar dichos 
puestos. La prensa internacional suele publicar ofertas de empleo para España, si bien están 
principalmente dirigidas a personal de dirección, técnicos o profesionales. También existen 
publicaciones españolas especializadas en trabajo y ofertas de empleo. 
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El Mundo http://www.elmundo.es , El País http://www.elpais.es , ABC http://www.abc.es , La Razón 
http://www.larazon.es , El Periódico http://www.elperiodico.es , La Vanguardia 
http://www.lavanguardia.es , Busca medios http://www.buscamedios.com 
 
Cámaras de Comercio 
Las cámaras de Comercio tanto en el país de origen como en España, son también posibles fuentes de 
información sobre la economía y las empresas. Especialmente interesante es su asesoramiento para 
establecerse como trabajador autónomo.  
http://www.camaras.org , http://www.camerdata.es/ (fichero de empresas), http://www.vue.es/ Ventanilla 
empresarial única.  
 
Autocandidatura y Contactos Personales 
Algunas empresas facilitan un modelo de solicitud, pero la práctica más extendida es facilitar el 
Currículo acompañado de una carta de presentación. Esto puede hacerse como respuesta a una oferta 
o a un anuncio en prensa y también presentando una candidatura espontánea. 
- Carta de presentación. 
No es una simple formalidad, es la tarjeta de presentación y la primera imagen que se transmite a la 
empresa. Salvo que se indique los contrario la carta y el CV deben estar escritos en español.  Concisa, 
utilizando lenguaje formal. La carta debe estar relacionada  directamente con el puesto de trabajo que 
se está solicitando evitar cartas estándar. 
- Currículum Vitae:  
No hay reglas muy estrictas en la presentación de CV, pero aquí se facilitan algunos consejos. Debe 
estar estructurado, ser claro y conciso. No es necesario fotografía, aunque para algunos puestos puede 
resultar conveniente. No se acompaña de títulos y certificados, salvo que así se requiera los mismos se 
aportarán durante la entrevista. Lenguaje: directo, conviene usar frases simples. Evitar siglas y 
abreviaturas. 
Estructura: 
• Datos Personales: nombre, nacionalidad, dirección completa, teléfono (indicando prefijo internacional), 
correo electrónico, etc. 
• Formación: Incluir formación académica y formación complementaria. Suele incluirse un apartado 
separado para la formación en idiomas y en informática. Respecto a la formación académica indicar 
únicamente el título de máximo grado alcanzado mencionando el centro donde se obtuvo, localidad y 
fecha de inicio y finalización de estudios. 
• Experiencia: puede estructurarse de modo cronológico o cronológico inverso y también por áreas 
profesionales. Mencionar empresa, profesión, fechas, y tareas desarrolladas 
• Otros datos: Este apartado opcional y abierto se utiliza para consignar otra información que pueda 
resultar útil para el desarrollo del puesto, por ejemplo si se tiene permiso de conducción, disponibilidad 
para viajar... No es habitual que se incluyan referencias, si bien en este apartado se puede utilizar la 
fórmula “se facilitaran referencias en caso de ser solicitadas” 
Modelos de CV y consejos para redactarlos pueden encontrarse en la mayor parte de Web de los 
servicios públicos de empleo en España. 
- Contactos y relaciones personales  
Son muy útiles para la búsqueda de empleo. Si se tienen amigos o familiares en España, conviene 
comentar que se busca trabajo, ya que muchas vacantes se cubren a través de este tipo de contactos y 
referencias. 

 EL EMPLEO 
 

1. – TRABAJAR POR CUENTA AJENA 
• Contratos 

Cualquier nacional de los países miembros del Espacio Económico Europeo tiene los mismos derechos 
que los españoles en cuanto a salarios, promoción, seguridad social, condiciones de trabajo y demás 
derechos laborales. La edad mínima para trabajar son los 16 años, si bien es necesaria una 
autorización de los padres o tutores hasta los 18 años, salvo que la persona esté legalmente 
emancipada. 
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- Duración: 
El contrato de trabajo puede ser indefinido (fijo), o tener una duración determinada (temporal). Si no 
pone lo contrario en el contrato, se presume que es indefinido y a jornada completa. 
 
- Formalización: 
El contrato de trabajo puede celebrarse por escrito o de palabra si bien la gran mayoría de contratos en 
España suelen ser escritos. Si fuese verbal, las partes pueden exigir en cualquier momento de la 
vigencia del contrato que se formalice por escrito. Siempre deben realizarse por escrito los siguientes 
tipos de contratos: 
- Prácticas – Formación - Contrato de obra o servicio determinado - Contrato a tiempo parcial - Fijo 
discontinuo - De relevo - A domicilio - Trabajadores contratados en España al servicio de empresas 
españolas en el extranjero - Contratos por tiempo determinado cuya duración sea superior a cuatro 
semanas. 
 
- Período de prueba: 
En el contrato puede establecerse un periodo de prueba durante el cual las partes pueden poner fin al 
contrato sin alegar ninguna causa. Aunque no es obligatorio establecerlo existe, siendo la duración 
máxima de 6 meses para los técnicos titulados y de 2 meses para el resto de los trabajadores. En las 
empresas de menos de 25 trabajadores el periodo de prueba no puede ser superior a los 3 meses, 
excepto para técnicos titulados. 
 
- Jornada laboral, vacaciones y permisos: 
La duración máxima de la jornada ordinaria de trabajo será de 40 horas semanales, sin que pueda 
superar las 9 horas diarias. Los menores de 18 años no podrán realizar más de 8 horas diarias, 
incluyendo, en el caso del contrato de formación el tiempo dedicado a dicha formación. Las vacaciones 
nunca podrán ser inferiores a 30 días con sábados y domingos incluidos. Existen también 12 días 
festivos nacionales y 2 locales por año También se tiene derecho a 15 días por matrimonio, y a 16 
semanas en caso de maternidad, pudiendo disfrutar el padre de parte de este periodo si los dos 
trabajan.  
 
- Salario: 
Se establece por convenio colectivo o en contrato individual y tiene los conceptos fundamentales 
siguientes: 
- Salario base - Complementos salariales: antigüedad, pagas extraordinarias, participación en 
beneficios, los pluses de distancia y transporte... - Los complementos del puesto de trabajo: penosidad, 
toxicidad, peligrosidad, turnos, trabajo nocturno, etc. - Primas a la producción, manutención, 
alojamiento, etc.  
El pago debe efectuarse por períodos no superiores al mes y es el empresario quien retiene la parte de 
impuestos y seguridad social que corresponden sobre los salarios de los trabajadores. Un aspecto 
peculiar del salario en España es que el trabajador tiene derecho anualmente, al menos, a dos pagas 
extraordinarias; normalmente se paga una por Navidad y otra en verano. También pueden prorratearse 
mensualmente si se acuerda en convenio. El salario mínimo interprofesional (S.M.I.) es la retribución 
mínima fijada anualmente por el gobierno. Se considera ilícito contratar a un trabajador por un salario 
inferior al mismo. Si se realiza una jornada inferior, el salario se reduce en proporción al tiempo de 
trabajo. Para las empleadas y empleados de hogar que presten su servicio por horas percibirán como 
mínimo 4.01 euros/hora trabajada, estando incluido en dicho importe la parte proporcional de 
gratificaciones extraordinarias y vacaciones. En el año  2006 es de 18’03 euros al día, 540’90 euros al 
mes y 7572’60 euros al año. 
 
- Extinción de la relación laboral: 
La finalización del contrato de trabajo puede ser por acuerdo entre las partes, finalización de contrato 
de trabajo, cese voluntario del trabajador, fuerza mayor o despido (despido colectivo fundado en causas 
económicas, despido disciplinario, etc.). En los casos de fin de contrato o despido, siempre previa 
denuncia por parte del empleador (notificación al trabajador del fin de contrato o despido) y en su caso 
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preaviso con distintos plazos que oscilan entre 15 y 30 días según el tipo de relación laboral y su 
duración. 
 
Si la causa es un Despido por decisión del empresario, basada en el incumplimiento de las 
obligaciones del trabajador hay que notificarlo por escrito al trabajador, haciendo constar los hechos 
que lo motivan y la fecha en que tendrá efecto. Si el trabajador no estuviese de acuerdo con la decisión 
deberá de presentar demanda de conciliación en el plazo de 20 días hábiles en la unidad de Mediación, 
arbitraje y conciliación de su Comunidad Autónoma como paso previo a la reclamación ante el Juzgado 
de lo Social. 
 

2. – TRABAJAR POR CUENTA PROPIA 
 

• Autónomos 
Si pretende establecerse como trabajador autónomo en España, para realizar una actividad económica 
sin estar sujeto a un contrato de trabajo, tiene que ser mayor de 18 años y cumplir una serie de 
formalidades: 
• Hacer la Declaración Censal de inicio de actividad en la Agencia Tributaria (mod.036) 
http://www.aeat.es , http://www.minhac.es 
• Darse de alta en Seguridad Social en las Delegaciones de la Seguridad Social http://www.seg-
social.es 
• Darse de alta en el respectivo colegio profesional, cuando así lo requiera el ejercicio de la profesión. 
Si desea constituir una empresa los trámites ante las distintas administraciones (nacional, regional y 
local) pueden resultar algo complejos si no se está familiarizado con la administración española. Puede 
obtenerse asesoramiento e información a través de las ventanillas únicas empresariales de las 
Cámaras de Comercio. No realizan los trámites ante la administración, pero la información que 
proporcionan es excelente. Puede consultar las siguientes páginas: http://www.vue.es , 
http://www.camaras.org , http://www.ventanillaempresarial.org 
Si prefiere recurrir a la ayuda de un profesional privado que le realice todas las gestiones, diríjase a una 
GESTORÍA. 
 

• TIPO DE PRESTACIONES POR DESEMPLEO 
Las prestaciones por desempleo son las percepciones económicas a las cuales tienen derecho los 
asalariados que habiendo cotizado al Régimen General de Seguridad Social pierden total o 
parcialmente su trabajo y se hallan en situación legal de desempleo. En España los trabajadores que 
ejercen una actividad por cuenta ajena (excepto los funcionarios públicos y aquellos que no cotizan por 
este concepto, como en el caso de los empleados del hogar) están obligatoriamente asegurados, 
cubiertos, ante la pérdida de un empleo. Las cotizaciones para esta cobertura las aportan los 
empresarios, los trabajadores y el Estado. El sistema español de prestaciones por desempleo tiene dos 
niveles de cobertura: 
 
- Prestaciones de Nivel Contributivo: Tienen derecho a recibir las prestaciones por desempleo de 
nivel contributivo todos los trabajadores por cuenta ajena que tengan periodos cotizados al régimen 
general de la Seguridad Social superiores a 360 días y pierdan total o parcialmente su trabajo por 
causas ajenas a su voluntad. 
 
- Prestaciones de Nivel Asistencial: Los trabajadores en situación legal de desempleo e inscritos en 
los Servicios Públicos de Empleo que no tengan derecho a las prestaciones contributivas o que las 
hayan agotado pueden solicitar una prestación asistencial por desempleo si reúnen alguna de las  
condiciones previstas para ciertos colectivos El sistema español de Prestaciones por Desempleo lo 
gestiona el SAE en Andalucía. Si se queda sin trabajo estando en Andalucía, póngase en contacto con 
su oficina local del SAE, le dará información sobre la forma de solicitar las prestaciones por desempleo. 
En caso de que quiera volver a su país y solicitar allí la prestación por desempleo, antes deberá 
solicitar al SAE la información necesaria y las gestiones oportunas para que le tengan en cuenta el 
periodo trabajado en España. 
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- Exportación de prestación por desempleo: Si está recibiendo prestaciones o subsidio por 
desempleo en su país o en cualquier otro del EEE, puede exportarla a otro Estado miembro para 
buscar un empleo en este último durante un período máximo de 3 meses; para ello se le exigirá haber 
estado a disposición del Servicio Público de Empleo del país de origen, al menos durante 4 semanas, 
comunicar al mismo la fecha real de tu partida e inscribiste en el Servicio Andaluz de Empleo (SAE) en 
un plazo de 7 días a partir de su salida del primer Estado miembro. Deberá traer consigo el formulario 
correspondiente que le expedirá el Servicio de Empleo que le reconoció el derecho. Tenga en cuenta 
que los trámites pueden tardar hasta 2 meses. Diríjase a su Oficina del SAE para ampliar esta 
información. (http://www.inem.es). 
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CAPÍTULO V 

 
LOS SERVICIOS SOCIALES 

 
o Sistema Público de Servicios Sociales  
 

Los Servicios Sociales, se estructuran en dos niveles de atención: 
a – Los Servicios Sociales del primer nivel o Comunitarios prestan atención social primaria y se dirigen 
a toda la población. 
b – Los Servicios Sociales de segundo nivel o Especializados prestan atención a grupos de personas 
derivadas por los Servicios Sociales Comunitarios que requieren una intervención más específica. 
 

o Prestaciones Básicas  
 

 Las prestaciones básicas de Servicios Sociales se facilitan desde el primer nivel de atención o red 
básica de Servicios Sociales comunitarios y son: 
a - Información, valoración y orientación. 
Presta atención directa al ciudadano sobre, entre otras actuaciones, recursos sociales existentes, 
apoyo psicosocial y asesoramiento especializado sobre problemas sociales, y se deriva y canaliza al 
resto de servicios sociales especializados y sistemas de protección social. 
b - Apoyo a la unidad de convivencia. 
Proporciona refuerzo a las familias y personas con dificultades de convivencia, tratando de incrementar 
su bienestar en los ámbitos personal, relacional y físico, proporcionándoles la posibilidad de continuar 
en su entorno natural. 
Son áreas de actuación de esta prestación, el programa de trabajo social y apoyo a la estructura 
familiar, apoyos de carácter sociocomunitarios: teleasistencia, hogares de personas mayores, 
comedores sociales, guarderías y servicio de ayuda a domicilio. 
c - Alojamiento alternativo. 
Favorece que el individuo en situación de necesidad cuente con un marco estable para el desarrollo de 
su convivencia, a través de un alojamiento digno y una estructura básica de relación. 
Centros de acogida, familia acogedora, viviendas tuteladas y residencias. 
d - Prevención e inserción social. 
Desarrolla actuaciones concretas para prevenir la exclusión o, en su caso, lograr la inserción familiar y 
social. 

o Prestaciones Económicas  
 

• Ingreso mínimo de inserción (I.M.I.): es una prestación periódica destinada a personas que 
necesitan una intervención social para su inserción socio laboral. 
• Ayudas de inclusión social: son prestaciones periódicas, destinadas a atender las necesidades 
básicas de unidades de convivencia en la que se integran personas en situaciones de exclusión social 
que, por sus características personales y/o sociales, no pueden acceder a los programas de inserción 
socio – laboral, y por tanto, requieren que su programa de intervención se dirija, prioritariamente, a la 
recuperación social. 
• Ayudas de emergencia social: son prestaciones no periódicas, de carácter económico, destinadas a 
atender situaciones de urgente y grave necesidad, que no puedan ser atendidas a través de ningún otro 
recurso, con el fin de prevenir, evitar y paliar situaciones de exclusión social. 
• Otras Ayudas: Ayudas de libros y material escolar  - Bonificación de Basura  
Información y solicitudes: Dirigirse a las Unidades de Trabajo Social de los Ayuntamientos o a la 
Dirección General de Servicios Sociales. 
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o Centro de Servicios Sociales Comunitarios (UTS) de Roquetas de Mar: 
 

Unidades de Trabajo Social (UTS): 

Cada Unidad de Trabajo Social tiene asignada un/a Trabajador/a Social que desarrolla las  siguientes 
funciones y actividades:  

- Recepción de la demanda que llega al Centro de individuos, familias o grupos. - Estudio y Valoración 
de la problemática planteada. - Información y asesoramiento a individuos, familiar y grupos que lo 
requieran. - Emisión de Informes Sociales. - Elaboración de diagnósticos y planes de intervención. - 
Gestión de prestaciones y servicios propios del Centro. - Tramitación de recursos y/o derivación a otros 
sistemas de Protección Social en aquellos casos que lo requieran. - Elevar propuestas de actuación al 
Equipo de Intervención Comunitaria. - Realizar la evaluación anual de actuaciones. - Participar en las 
reuniones técnicas de coordinación y seguimiento.   
El municipio está dividido en las siguientes UTS: 

o UTS 1 Roquetas-Centro:  
Núcleo de población: Roquetas de Mar (núcleo urbano). Horario de atención: lunes, martes  
y jueves, de 10,30 a 12:30. 
Lugar: Centro de Servicios Sociales Comunitarios del Ayuntamiento de Roquetas de Mar. 
Plaza de la Constitución, 1, en Roquetas de Mar. Teléfono: 950 338 584 

o UTS 2 Aguadulce: 
Núcleo de población: Aguadulce y Campillo del Moro. Horario de atención: Aguadulce: 
Lunes y Jueves, de 10:30 a 12:30 
La Gloria: Miércoles, de 10:30 a 12:30  Lugar: En Aguadulce: Centro de Servicios Múltiples 
de Aguadulce, en calle Isla Izaro. En La Gloria: Centro de Servicios Múltiples de La Gloria, 
en Carretera de Los Motores, 79. 
Teléfonos: Aguadulce: 950 345 432  Gloria: 950 550 058 

o UTS 3 Cortijos de Marín  
Núcleo de población: Las Marinas, Urbanización de Roquetas, Cortijos de Marín y El 
Solanillo. Horario de atención: Las Marinas: martes, de 11:00 a 12:30. Cortijos de Marín: 
martes, de 10:00 a 11:30. El Solanillo: jueves de 10:00 a 11:00 Roquetas: 10,30 a 11,30 
Puerto: 11:30 a 12,30 Lugares: Las Marinas: Centro de Servicios Múltiples de Las Marinas 
Calle Trafalgar, 25. Telf. 950 33 42 75 Cortijos de Marín: Centro de Servicios Múltiples de 
Cortijos de Marín - Avenida Cortijos de Marín, 32 Telf.950 32 73 84 El Solanillo: Centro de 
Servicios Múltiples de El Solanillo - Plaza Solanillo, nº 1, Telf.: 647937605 - Puerto Avda. 
de Roquetas, edificio del INEM, 2ª planta  - Roquetas de Mar: Centro de Servicios Sociales 
Telf.: 950 33 85 28   

o UTS 4 El Parador: 
Horario de atención:  El Parador: lunes y Jueves, de 10:30 a 12:30. La Gloria: Martes 10,30 
a 12,30 Lugar: El Parador: Centro de Servicios Múltiples de El Parador Plaza de la Iglesia 
Telfs.:950 348028 La Gloria: Edificio Múltiple  Ctra. los Motores la Gloria,  Telf.:950550058 

o UTS 5 Roquetas-Romanilla: 
Horario de atención: Roquetas: Lunes y Miércoles 10,30 a 12,30 - El Puerto: Miércoles 
10,30 a 12, 30 - Lugar: - Roquetas: Centro de Servicios Sociales - El Puerto: Avda. de 
Roquetas Edificio del INEM - Telf.:950338545 

El Equipo de Intervención Comunitaria 

El Equipo de Intervención Comunitaria es un equipo interdisciplinar integrado por la Trabajadora Social 
de la Unidad de Trabajo Social, Psicóloga y Educadora, están adscritos a una zona geográfica 
específica que puede ser una Unidad de Trabajo Social o la agrupación de varias. Corresponde a los 
Equipos de Intervención el desarrollo de los Proyectos de Centro, la elaboración y ejecución de 
proyectos específicos de su ámbito geográfico así como el diseño y realización de todas las 
intervenciones individuales, familiares y colectivas que sean necesarias para dar respuesta a las 
demandas y necesidades de la población. En el Centro hay dos Equipos de Intervención Comunitaria: 
uno integrado por las U.T.S´s .2 y 4, correspondientes a Aguadulce, y El Parador, compuesto por las 
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dos Trabajadoras Sociales de las Unidades de Trabajo Social, Psicóloga y Educadora; y el equipo 
compuesto por las tres Trabajadoras Sociales de las Unidades de Trabajo Social 1, 5 y 3 del núcleo 
urbano, Puerto y Cortijos de Marín con una psicóloga y una educadora. Los equipos dispondrán de otro 
personal complementario de soporte para el desarrollo de determinados programas, servicios y 
prestaciones. 

Los Programas de Actuación del Área de Servicios Sociales Municipales se presentan en el Capítulo I. 
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CAPÍTULO VI - VIVIENDA 
 
ALQUILER DE VIVIENDA 
 
Arrendamiento de vivienda. La Ley de Arrendamientos Urbanos 29/1994, de 24 de noviembre, 
considera arrendamiento de vivienda aquel que recae sobre una edificación habitable cuyo destino 
primordial sea satisfacer la necesidad permanente de vivienda del arrendatario. 
 
Duración del contrato de arrendamiento. La duración del arrendamiento será libremente pactada por 
el arrendador y el arrendatario. No obstante, para proteger los intereses del arrendatario se establece la 
prórroga obligatoria del contrato por plazos anuales hasta los cinco años, salvo que el arrendatario 
manifieste al arrendador (con treinta días de antelación como mínimo a la fecha de terminación del 
contrato o cualquiera de sus prórrogas) su voluntad de no renovarlo. Si transcurridos los cinco primeros 
años del contrato, ninguna de las partes manifiesta su deseo de no renovarlo con un mes de antelación, 
éste podrá prorrogarse por plazos anuales hasta un máximo de tres años más. 
 
Determinación de la renta. La renta es el precio que el arrendatario abona al arrendador por el 
derecho de hacer uso de la vivienda. El importe de la renta será el que libremente estipulen las partes, 
ya que la ley no establece limitación al respecto. Salvo pacto en contrario, el pago de la renta será 
mensual y se efectuará en los siete primeros días del mes. En ningún caso podrá el arrendador exigir el 
pago anticipado de más de una mensualidad. El pago se efectuará en el lugar y por el procedimiento 
que acuerden las partes o, en su defecto, en metálico y en la vivienda arrendada. El arrendador queda 
obligado a entregar al arrendatario recibo o justificante del pago. 
 
Actualización de la renta. La actualización de la renta durante los cinco primeros años del contrato 
deberá hacerse en el cumplimiento de cada anualidad según el Índice de Precios de Consumo (IPC). 
No obstante, a partir del sexto año, se podrá actualizar según lo que se acuerde en el contrato por las 
partes o, en caso de no haberse pactado nada al respecto, según el IPC La renta actualizada será 
exigible al arrendatario desde el momento en el que la parte interesada lo notifique a la otra parte por 
escrito. 
 
La fianza. A la celebración del contrato será obligatoria la exigencia y prestación de fianza en metálico 
en cantidad equivalente a una mensualidad de renta en el arrendamiento de viviendas. La fianza no 
podrá actualizarse durante los primeros cinco años de vida del contrato. No obstante, transcurrido este 
plazo podrá ser incrementada o disminuirse hasta hacerse igual a una mensualidad de renta. El saldo 
de la fianza en metálico deberá ser restituido al arrendatario a la finalización del contrato. Si no se 
produce esta restitución, la fianza devengará el interés legal del dinero. Podrán pactarse otras garantías 
para asegurar el cumplimiento de las obligaciones por parte del arrendatario, adicional de la fianza en 
metálico. 
 
Gastos generales y servicios individuales. Como regla general se suele pactar que los gastos 
generales para el sostenimiento del inmueble así como los tributos, cargas que recaigan directamente 
sobre la finca, deberá abonarlos el arrendador, excepto en aquellos casos en los que se haya pactado 
lo contrario de forma expresa en el contrato. Los gastos que tendrá que pagar el arrendatario son los 
gastos de los servicios que sean susceptibles de individuación mediante aparatos contadores: 
electricidad, agua, gas, etc. 
 
Conservación de la vivienda. Las obras para conservar la vivienda en las condiciones de habitabilidad 
para servir al uso convenido deberá realizarlas el arrendador, no teniendo por ello ningún derecho a 
elevar la renta, salvo cuando el deterioro de cuya reparación se trate sea imputable al arrendatario. El 
arrendatario está obligado a soportar la realización de dichas obras de conservación, cuando éstas no 
puedan realizarse a la finalización del contrato, así como la obligación de comunicar de inmediato al 
propietario la necesidad de realizar dichas obras en la vivienda. Si la ejecución de las obras supone 
para el arrendatario que se vea privado de parte de la vivienda y éstas duran más de veinte días, habrá 
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de disminuirse la renta en proporción a la parte de la vivienda de la que se vea privado. En caso de que 
haya necesidad de realizar obras de forma urgente, el arrendatario podrá realizarlas, comunicándoselo 
previamente al arrendador, y exigir posteriormente su importe al arrendador. 
 
Las pequeñas reparaciones. Las pequeñas reparaciones que sean necesarias en la vivienda por el 
desgaste que ésta sufra debido al uso ordinario de la misma deberá realizarlas a su cargo el 
arrendatario. 
 
Obras del arrendatario. El arrendatario no podrá realizar obras en la vivienda que modifiquen la 
configuración de la misma o que provoque una disminución en la estabilidad o seguridad, si no cuenta 
previamente con el consentimiento por escrito del arrendador.  
 
Agencias de fomento del alquiler. La Comunidad Autónoma Andaluza crea, a través de la Ley 
33/2004, las Agencias de Fomento del Alquiler, y las regula mediante el Decreto 33/2005, de 15 de 
febrero. Se consideran Agencias de Fomento del Alquiler aquellas personas físicas o jurídicas 
legalmente constituidas cuya actividad principal o complementaria sea la intermediación inmobiliaria, y 
acrediten una experiencia mínima de un año en el ejercicio de dicha actividad. Entre las obligaciones y 
funciones de las Agencias de Fomento del Alquiler respecto a los propietarios e inquilinos de viviendas 
se encuentran, entre otras, la de prestar asesoramiento y mediación profesional durante toda la 
duración del contrato, tareas de mediación entre inquilinos y los vecinos en caso de conflicto, mediación 
profesional entre propietarios e inquilinos para la formalización de los contratos de alquiler, contratar a 
cargo de la Agencias los seguros de crédito y caución para asegurar el cobro de las rentas y los 
seguros multirriesgo para posibles daños de la vivienda arrendada., asesoramiento a los ciudadanos de 
las ofertas de alquiler existentes y sobre los programas de ayudas al alquiler y rehabilitación de las 
viviendas. Las Agencias de Fomento del Alquiler cobrarán por la intermediación, como máximo, una 
comisión equivalente al tres por ciento de la renta anual, que será abonada por mitad por las partes 
firmantes del contrato de alquiler (1,5%), salvo pacto en contrario.  
 
Ayudas a inquilinos. (Real Decreto 801/2005, de 1 de julio, por el que se aprueba el plan Estatal 
20005-2008, para favorecer el acceso de los ciudadanos a la vivienda (BOE DE 13-07-
2005))Condiciones para obtener subvenciones a inquilinos: 
1. Los solicitantes deben encontrarse en alguna de las siguientes circunstancias: 

• Tener una edad no superior a 35 años. 
• Ser víctima de la violencia de género o del terrorismo. 
• Familias numerosas y las constituidas por el padre o la madre y los hijos. 
• Personas con discapacidad reconocida oficialmente. 
• Pertenecer a un colectivo en situación o riesgo de exclusión social. 
• Estar inserto en otros grupos de protección preferente, según la normativa propia de las 

Comunidades Autónomas y de las Ciudades de Ceuta y Melilla. 
2. La superficie máxima computable para las viviendas será de 90 m2 de superficie útil. 
3. El solicitante deberá presentar el contrato de arrendamiento. 
Cuantía y duración de las subvenciones: 

• La cuantía máxima anual de la subvención no será superior al 40 por 100 de la renta anual 
que pague el inquilino, y podrá pagarse al inquilino o al arrendador. 

• La duración máxima de la subvención será de 24 meses, condicionada a que se 
mantengan las circunstancias que dieron lugar a la ayuda. 

• No se podrán obtener nuevamente estas subvenciones hasta transcurridos, al menos, 
cinco años desde la fecha de su reconocimiento. 

 
COMPRA DE VIVIENDA 
 
1. VIVIENDA NUEVA 
La vivienda en construcción. A la hora de comprar una vivienda nueva en construcción, o vivienda 
sobre plano, el promotor deberá proporcionar la siguiente información: 
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• Los datos de inscripción de la empresa constructora en el Registro Mercantil. 
• Planos generales y detallados de la vivienda. 
• Instrucciones sobre el uso y conservación de las instalaciones. 
• Una memoria de calidades. 
• El precio total y la forma de pago. 

Para adquirir la vivienda se entregará una suma de dinero en concepto de señal que permitirá 
reservarla hasta que se haga el contrato de compraventa (dinero que se perderá si finalmente se 
decide no comprarla). También es frecuente comprometerse a la entrega de ciertas cantidades de 
dinero de forma periódica mientras se construye la vivienda y hasta la firma del contrato de compra-
venta; cantidades que se descontarán del importe total de la vivienda y que deben estar garantizadas 
por los promotores mediante un seguro o aval. El contrato privado de compra-venta se celebrará entre 
el comprador y la empresa promotora (vendedor) y en el mismo debe constar: 

• Los datos del comprador y del vendedor. 
• Si existe capacidad legal para celebrar el contrato. 
• Identificación de la vivienda: superficie, lindes, posibles anejos (garaje, trastero…), el plano 

y la memoria de calidades. 
• El precio, las condiciones de la adquisición y el importe de los impuestos. 
• La fecha de entrega y la penalización que el constructor debe pagar al comprador por cada 

mes de retraso respecto a la fecha prevista para la entrega. 
Generalmente, la entrega de las llaves se realiza a la firma de la Escritura Pública de 

compraventa de la vivienda otorgada ante notario, para posteriormente inscribirla en el Registro de la 
Propiedad. 
 Es probable que si no se dispone de la totalidad del precio de la vivienda se solicite un 
préstamo hipotecario. En tal caso será recomendable informarse bien sobre las condiciones y 
características del préstamo en diversas entidades financieras antes de su firma. 
 Los impuestos que se abonarán al adquirir una vivienda son: 

• El IVA (impuesto sobre el Valor Añadido). Se abona exclusivamente en los casos de 
adquisición de una vivienda de nueva construcción y su tipo es el reducido del 7%. 

• El Impuesto sobre Trasmisiones Patrimoniales y Actos Jurídicos Documentados). Su 
importe dependerá del precio de la vivienda que se haga constar en la escritura pública. 

• El Impuesto sobre el Incremento de Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana 
(Plusvalía). Se trata de un impuesto municipal que grava la revalorización de la vivienda 
desde la última transmisión y corresponde al vendedor. 

Los gastos de la compra: 
• Notariales por la redacción de la escritura pública de compraventa de la vivienda. 
• Del Registro de la Propiedad por la inscripción de la escritura pública de compraventa. 

La garantía por los desperfectos: 
Recibidas las llaves, es aconsejable que se revise la vivienda para detectar posibles desperfectos. Para 
formular reclamaciones y solicitar la reparación de estas deficiencias, el comprador dispone de varios 
plazos. 
La cédula de habitabilidad: 
 El promotor, finalmente, debe entregarle al vendedor una “Cédula de Habitabilidad” o 
“Licencia de Primera Ocupación”. Es un documento administrativo expedido por la Dirección General de 
la Vivienda, en el que se hace constar que el inmueble es apto para vivir en él. 
La vivienda nueva ya construida 
 A diferencia del caso anterior el comprador puede comprobar por sí mismo las 
características y calidades de la vivienda, aunque no las de la propia edificación, por lo que, si lo desea, 
puede consultar a algún experto. Para efectuar cualquier reclamación al respecto, se dispondrá de los 
mismos plazos de garantía que en los supuestos de las viviendas en construcción. 
 Es aconsejable comprobar en el Registro de la Propiedad que la vivienda está debidamente 
registrada, que la persona que va a vender la vivienda figura como propietario o titular y que sobre la 
casa no pesa ninguna carga de la que no estuviera previamente informado (hipoteca, arrendamiento…) 



Guía de recursos para ciudadanos extranjeros residentes en Roquetas de Mar 
Ayuntamiento de Roquetas de Mar 
 

 50

 El promotor o vendedor deberá entregarle la Licencia de Primera Ocupación y los 
certificados que garantizan que las instalaciones de electricidad, cableado, agua, etc., se adecuan a la 
normativa vigente. 
 
2. VIVIENDA DE SEGUNDA MANO 
 
Los trámites previos 
 Antes de adquirir una vivienda de segunda mano, a fin evitar problemas en el futuro: 

• Solicite una nota simple en el registro de la propiedad, en donde figurará una breve 
descripción de la vivienda, quién es el propietario y las cargas que puedan existir. 

• Si sobre la vivienda pesase alguna carga (hipoteca) pida al vendedor los justificantes o 
certificados de que se está al corriente en el pago de las cuotas. Al adquirir una vivienda, si 
el vendedor no está al corriente del pago, la entidad bancaria puede proceder al embargo 
de la misma, independientemente de que haya cambiado de titular. 

• Asegúrese de que la vivienda no esté alquilada, por que la ley otorga a determinados 
inquilinos un derecho de adquisición preferente, en los casos en los que el propietario 
desee venderla a un tercero. 

• Solicite al Presidente o Administrador de la Comunidad de Propietarios a la que pertenece 
el inmueble información sobre si el propietario está o no al corriente en el pago de las 
cuotas de la comunidad y lo que, en su caso, adeuda, ya que quien adquiera la propiedad 
deberá pagar esas cuotas pendientes con el límite máximo de una anualidad. 

• Comprueben el Ayuntamiento si el vendedor ha satisfecho el Impuesto de Bienes 
Inmuebles, así como otros tributos de carácter municipal que puedan afectar a la vivienda. 

• Solicite la acreditación de la persona que le vende la vivienda, si se trata de un agente de 
la propiedad inmobiliaria su nº de colegiado, si es un promotor privado su CIF y los datos 
del Registro Mercantil, si es un particular su DNI. 

La señal 
 Antes de firmar la escritura pública de compraventa ante notario, es habitual que entre las 
partes hayan celebrado un contrato e señal, por el vendedor se compromete a no vender el inmueble, a 
cambio de la entrega de una cantidad de dinero como parte del precio de la vivienda. En este contrato 
suele pactarse, que si la compraventa no se lleva a efecto por causa del comprador, éste perderá la 
cantidad entregada a cuenta y, si es por causa del vendedor, éste perderá el doble de la señal.  
Los impuestos que se abonarán son: 

• El Impuesto sobre Trasmisiones Patrimoniales y Actos Jurídicos Documentados). Su 
importe dependerá del precio de la vivienda que se haga constar en la Escritura Pública. 

• El Impuesto sobre el Incremento de Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana 
(Plusvalía). Se trata de un impuesto municipal que grava la revalorización de la vivienda 
desde la última transmisión; la cuantía se calcula aplicando un porcentaje a la diferencia 
del valor de la vivienda entre la transmisión anterior y la que se ha realizado. 

Los gastos de la compra: 
• El abono de los posibles gastos de cancelación de cargas y gravámenes (por ejemplo, 

hipotecas) corresponde, salvo pacto en contra, al vendedor, porque se originaron con 
anterioridad a la venta. Sin embargo, en los casos de subrogación de hipoteca, 
generalmente serán sumidos por el comprador. 

• Notariales por la redacción de la escritura pública de compraventa de la vivienda.  
• Del Registro de la Propiedad por la inscripción de la Escritura Pública de compraventa. 

 
3. TIPOS DE VIVIENDA. 
 
Vivienda libre. 

La vivienda es libre cuando puede ser transmitida entre las partes sin que éstas deban 
cumplir ningún requisito específico y sin limitaciones al respecto del precio de venta. 
Vivienda protegida. 
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 La vivienda está protegida cuando la Administración impone al vendedor ciertas 
limitaciones sobre las condiciones que debe reunir el comprador, así como sobre las características de 
las viviendas y su precio de venta, a cambio de la concesión de determinadas ayudas y subvenciones 
que se determinen en cada caso. Así el precio de compra o en su caso, alquiler se encuentra limitado 
administrativamente. 
 Si se incumplen las condiciones impuestas para que las viviendas puedan ser calificadas 
como protegidas, la Administración correspondiente puede imponer sanciones que oscilan entre la 
suspensión de la calificación y la devolución de las ayudas y subvenciones otorgadas. 
 Las viviendas protegidas pueden clasificarse de diversas formas, por ejemplo, por el 
promotor puede distinguirse entre viviendas de promoción pública, si es la propia administración la que 
promueve su construcción para un determinado sector de la población, o privada, si el promotor es una 
empresa privada, una comunidad de propietarios o una cooperativa y construye con subvención 
económica de un organismo público. 
 Dentro de las viviendas protegidas se encuentran los siguientes tipos: 
 Viviendas de protección oficial. 
 Las viviendas de protección oficial (VPO) son expresamente calificadas así por la 
Administración Pública correspondiente. 
 Entre sus principales características puede destacarse que: 

• Como en el resto de viviendas protegidas, para su adjudicación es necesario que los 
solicitantes cumplan una serie de requisitos. 

• Su transmisión también está limitada: son viviendas que no pueden venderse libremente. 
• Su precio es fijado por el Ministerio de Fomento y las Comunidades Autónomas. 
• Para su financiación se conceden préstamos hipotecarios cualificados, esto es, con unas 

características reguladas por la administración, que tratan de facilitar al comprador la 
adquisición de la vivienda. También es posible que se concedan ayudas o subvenciones 
para su compra. 

• Son viviendas que deben destinarse al domicilio habitual y permanente de quien la solicita. 
• También está limitada su superficie, que normalmente oscilará entre los 70 y los 90 m2, 

dependiendo de los miembros que conforman la unidad familiar. 
• Los requisitos que debe cumplir el solicitante serán los que establezcan en cada caso 

concreto por los organismos competentes de las Comunidades Autónomas, y entre los más 
generales, destacan los siguientes: 
- No disponer de otra vivienda protegida en propiedad en todo el territorio nacional. 
- Carecer de vivienda en el municipio donde se desea adquirir la de carácter protegido. 
- No estar por encima de los límites de renta establecidos para cada clase de vivienda 

protegida. Así, los límites de ingresos por familia no pueden superar el importe de 5,5 
veces el salario mínimo interprofesional, salvo que por la Comunidad Autónoma se fijen 
otros límites inferiores a esta cifra. 

Las ventajas fundamentales de este tipo de vivienda son, en primer lugar, su precio, inferior 
al de las viviendas que carecen de protección, y, en segundo, las facilidades que se 
conceden para la financiación de su adquisición. Así se permite que las familias con 
ingresos reducidos accedan a la propiedad de una vivienda. 

 
Las viviendas de régimen especial 
 Son igualmente viviendas protegidas pero, en estos casos, el acceso a las mismas está 
reservado a aquellas personas cuyos ingresos familiares anuales no superan el importe de 2, 5 veces 
el salario mínimo interprofesional. Además de las facilidades de financiación, los compradores pueden 
optar a una subvención o ayuda de carácter personal. 
 
La promoción pública auto-construida o viviendas auto-promovidas. 
 Son viviendas cuya construcción es promovida por el propio usuario. Para acceder a las 
ayudas es necesario que los ingresos familiares anuales del solicitante no superen 2, 5 veces el salario 
mínimo interprofesional. Además, generalmente, el beneficiario debe ser propietario del solar o tener 
derecho a edificar, no se titular de otra vivienda ni haberlo sido en los dos últimos años, destinar la 
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vivienda a domicilio habitual y construirla siguiendo unas características determinadas. Las ayudas 
consisten principalmente en subvenciones económicas. 
Las viviendas de precio tasado. 
 Son viviendas usadas o nuevas, con más de un año de construcción que, sin haber sido 
calificadas como Vivienda Protegida (VPO), pueden acceder a ayudas y subvenciones, así como 
préstamos cualificados.  
 
4. LA  HIPOTECA. 
 
¿Qué es una Hipoteca? 
 Es un tipo de crédito bancario que tiene como objeto financiar la adquisición de un 
inmueble. Si se trata de una vivienda, la entidad bancaria suele conceder como capital el 80 % del valor 
que resulte de la tasación del inmueble que se pretende adquirir.  

La propia vivienda es la garantía de la devolución del capital, por lo que si usted no cumple 
con el pago del crédito hipotecario correspondiente, podrá solicitar el embargo de la vivienda y su 
posterior venta en subasta pública. El importe obtenido se dedicará, en primer lugar, a cancelar la 
deuda con la entidad de crédito. Si el precio obtenido con la venta de la vivienda en subasta no es 
suficiente para cancelar la deuda hipotecaria, la entidad financiera podrá solicitar el embargo y la 
ejecución sobre el resto de bienes que formen parte de su patrimonio. 
¿Cómo se formaliza? 
 La hipoteca se formaliza siempre en escritura pública otorgada ante Notario y debe ser 
inscrita en el Registro de la Propiedad, previa liquidación de los impuestos correspondientes. El 
beneficiario del crédito hipotecario debe coincidir con la persona que figure como propietario o titular 
registral del inmueble. Si la hipoteca se solicita para comprar una vivienda, normalmente se otorgarán 
simultáneamente ante Notario la escritura de compraventa y la de formalización de préstamo 
hipotecario. También se puede solicitar una segunda hipoteca sobre la vivienda sin haber cancelado la 
anterior. En estos casos, y antes de su concesión, las entidades financieras se asegurarán de que, en 
caso de falta de pago, y por si es necesario subastar el inmueble, el valor de la vivienda sea suficiente 
para satisfacer la primera o anteriores hipotecas y la que se constituye. 
Novación y Subrogación. 
 Al adquirir la vivienda, puede que ésa ya estuviese hipotecada en cuyo caso, se podrá 
optar por renegociar las condiciones de crédito con la entidad financiera (novación), continuar con la 
hipoteca en las condiciones pactadas por el anterior propietario o cambiar de entidad financiera 
(subrogación). 
Los intereses y los gastos del préstamo hipotecario 

• Los derivados de la solicitud del préstamo, como por ejemplo, son los gastos de la tasación 
de la vivienda y la nota simple del Registro de la Propiedad si se trata de viviendas de 
segunda mano. 

• La comisión de apertura de la hipoteca: se abona a la firma de la escritura, y es variable en 
función de la entidad financiera. 

• En principio su importe se destina a cubrir los gastos del estudio, concesión y tramitación 
del préstamo. Hay entidades que no cobran esta comisión de apertura. 

• El Impuesto sobre Actos Jurídicos Documentados: se abona siempre que se suscribe un 
documento notarial, inscribible y con cuantía económica. 

• Los gastos de Notaría y Registro. 
• Para la concesión del préstamo los bancos suelen exigir que se contrate, al menos, un 

seguro contra incendios que normalmente se abona también a la firma de la escritura. 
• El seguro de vida, que no es obligatorio. 
• Los gastos de gestión se abonan también a la firma de la escritura y su carácter es 

voluntario. Comprende la inscripción de la escritura pública en el Registro de la Propiedad 
por el gestor designado por la entidad bancaria y las tarifas son muy variables. 

• Una vez realizadas todas las gestiones, el banco deberá justificar, con las respectivas 
facturas, los gastos ocasionados. 

 



Ayuntamiento de Roquetas de Mar
Guía de recursos para ciudadanos extranjeros residentes en Roquetas de Mar

 

 53

La formalización de la hipoteca. 
 La escritura pública se formaliza en el Notario, que es el elegido normalmente por la 
entidad bancaria, auque esta elección no es, por supuesto, obligatoria y se puede negociar otra cosa. 
 El comprador tiene derecho a examinar el proyecto de escritura pública en el despacho del notario al 
menos 3 días antes de su firma. En el acto de la firma, en el que deben estar presentes todos los 
interesados, el Notario debe asegurarse que saben lo que están firmando y les resolverá las dudas que 
puedan plantearse al respecto. Hay que revisar con atención las condiciones de su hipoteca, 
especialmente cuando el interés elegido es variable y figura más abajo, porque este es un buen recurso 
para hacer más atractiva una oferta que oculta un interés más alto. La entidad financiera conservará la 
copia auténtica de la escritura de préstamo y al comprador le facilitará una copia simple notarial.  
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CAPÍTULO VII 
 

EDUCACIÓN, OCIO Y CULTURA EN EL MUNICIPIO 
 
EDUCACIÓN 
 
En España la enseñanza primaria y secundaria son obligatorias y gratuitas, dicha enseñanza 
comprende desde los 6 a los 16 años y se imparte en centros de enseñanza públicos o concertados y 
privados (los centros privados no son gratuitos). 
Las competencias en materia de educación están transferidas a las Comunidades Autónomas. 

 
• Educación Infantil: 

Hasta 6 años de edad, consta de dos ciclos, el primer ciclo hasta los 3 años, y el segundo hasta los 6 
años. Esta educación no tiene carácter obligatorio, pero la Administración debe garantizar plazas para 
escolarizar a todos los niños para los que se solicite. 
 

• Educación Primaria: 
Es obligatoria y gratuita. Comprende seis cursos académicos desde los 6 a 12 años de edad y se 
organiza en tres ciclos de dos años cada uno, los alumnos se incorporarán a la Educación Primaria en 
el año natural en que se cumplan seis años de edad. 
 

• Educación Secundaria Obligatoria: 
Etapa educativa obligatoria y gratuita, comprende cuatro años desde los 12 a los 16 años. Proporciona 
la formación necesaria para proseguir estudios tanto de Bachillerato como de Formación Profesional de 
grado medio. El alumno y sus padres pueden optar, desde el momento en que aquél cumple 16 años 
de edad, por dar por finalizada su escolarización obligatoria, en cuyo caso le extenderá el 
correspondiente Título de graduado en Educación Secundaria Obligatoria. 
 

• Bachillerato: 
Tiene carácter voluntario y su duración es de dos cursos, normalmente entre los 16 y los 18 años. 
Estos estudios imparten una formación general, que favorece una mayor madurez intelectual y 
personal, pretende también asegurar las bases para estudios posteriores, tanto universitarios como de 
formación profesional. 
 

• Formación Profesional: 
La Formación Profesional, en el ámbito del sistema educativo, tiene como finalidad la preparación de 
los alumnos para la actividad en un campo profesional, proporcionándoles una formación polivalente 
que les permita adaptarse a las modificaciones laborales que pueden producirse a lo largo de su vida. 
Incluye tanto la formación profesional de base como la formación profesional específica de grado medio 
y superior. En la actualidad está compuesta por 142 títulos oficiales. También existen enseñanzas de 
Régimen Especial como las Artísticas: Artes plásticas y diseño, Música, Danza y Arte y Diseño, así 
como las enseñanzas de Idiomas. 
 
Plazo de matriculación: 
En general comienza la presentación de solicitudes en el mes de abril, habiendo un plazo extraordinario 
en septiembre para los ciclos de formación de grado medio y superior, posteriormente en el mes de 
junio o julio según el nivel escolar de que se trate se formaliza la matrícula, en el caso de las solicitudes 
extraordinarias en septiembre la matrícula se realiza en este mes. 
 
Calendario escolar: 
Puede haber variaciones entre las distintas Comunidades Autónomas no obstante las fechas de 
comienzo son a mediados de septiembre y finalizan en el mes de junio, habiendo unos periodos de 
vacaciones en Navidad, Semana Santa y Verano. 
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• Educación Universitaria: 
A la universidad se accede mediante una prueba de selectividad. La enseñanza universitaria 
actualmente comprende: Diplomatura cuya duración es de 3 años y Licenciatura de 4,5 o 6 años, 
dependiendo de la carrera elegida y del centro en donde se cursen los estudios. Las Universidades son 
entidades autónomas con capacidad de establecer su propia oferta formativa, los estudiantes tienen la 
posibilidad de cursar estudios superiores en la Universidad Pública que deseen, independientemente 
de su lugar de origen (Distrito Abierto). Existen también Universidades privadas. Se está procediendo a 
la modificación de las enseñanzas universitarias para adaptarlas proceso de Bolonia y antes de octubre 
del 2007 se habrán creado los nuevos títulos universitarios estructurados en GRADO Y POSGRADO. 
Los estudios de Grado capacitan para el desempeño de una profesión. Los de POSGRADO a su vez, 
se estructuran en segundo ciclo, con obtención del título de MASTER y tercer ciclo, con obtención del 
título de DOCTOR. Casi todas las Universidades españolas ofrecen estudios de postgrado, doctorado, 
masters y titulaciones propias. 
 

• Formación No Reglada: 
Formación ocupacional: 
Cursos dirigidos a desempleados inscritos como demandantes de empleo en los Servicios Públicos de 
Empleo. La información se obtiene a través de los servicios públicos de empleo. La formación es 
gratuita. 
Formación continua: 
Cursos para los trabajadores ocupados que se desarrollan por las empresas, los trabajadores, 
organizaciones sindicales, etc. dirigidos tanto a la mejora de competencias y cualificaciones como a la 
recualificación de los trabajadores, que permitan compatibilizar una competitividad de las empresas con 
la formación individual del trabajador. 
 

• Escuelas Taller y Casas de Oficio: 

Las Escuelas Taller y las Casas de Oficios son centros de trabajo y formación en los que jóvenes 
desempleados reciben formación profesional ocupacional en alternancia con la práctica profesional 
(trabajo en obra real), con el fin de que a su término estén capacitados para el desempeño adecuado 
del oficio aprendido y sea más fácil su acceso al mundo del trabajo.  

Los colectivos deben cumplir los siguientes requisitos: 

 - Estar inscrito en la oficina de empleo como desempleado.  

 - No haber cumplido los 25 años y ser mayor de 16 años.  

Escuelas Taller: 

Las Escuelas Taller tienen una duración de entre uno y dos años y constan de dos etapas: 

- En la primera, de seis meses, los alumnos reciben formación profesional teórico práctica, así como los 
conocimientos necesarios para evitar los riesgos laborales en el trabajo. Durante este período reciben 
una ayuda económica en concepto de beca de formación. 

- En la segunda, de entre seis y dieciocho meses, los alumnos trabajadores suscriben un contrato de 
trabajo para la formación con la entidad promotora, por el que reciben el 75% del salario mínimo 
interprofesional vigente cada año, realizan un trabajo de utilidad pública y social y continúan con el 
proceso formativo iniciado en la primera parte.  

Casas de Oficios: 

Las Casas de Oficios tienen una duración de un año y constan de dos etapas: 

- En la primera, de seis meses, los alumnos reciben formación profesional teórico práctica, así como los 
conocimientos necesarios para evitar los riesgos laborales en el trabajo. Durante este período reciben 
una ayuda económica en concepto de beca de formación. 
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- En la segunda, de seis meses, los alumnos trabajadores suscriben un contrato de trabajo para la 
formación con la entidad promotora, por el que reciben el 75% del salario mínimo interprofesional 
vigente cada año, realizan un trabajo de utilidad pública y social y continúan con el proceso formativo 
iniciado en la primera parte.  

• Talleres de Empleo: 

Los Talleres de Empleo están incluidos dentro de las medidas de apoyo a la creación de empleo y se 
configuran como un programa mixto de empleo y formación dirigido a desempleados de veinticinco o 
más años. Los trabajadores participantes adquieren formación profesional y práctica laboral mediante la 
realización de obras o servicios de utilidad pública o interés social relacionados con nuevos yacimientos 
de empleo, posibilitando su posterior inserción laboral tanto por cuenta ajena como mediante la 
creación de proyectos empresariales o de economía social.  

Duración y Contenido 

Los Talleres de Empleo tienen una duración mínima de 6 meses y máxima de 1 año. Una vez 
transcurrido el plazo concreto de duración previsto en la resolución aprobatoria del proyecto, se 
entiende finalizado el Taller de Empleo, por lo que los contratos celebrados nunca pueden sobrepasar 
el tiempo máximo de duración del proyecto. Durante el desarrollo del Taller de Empleo, los trabajadores 
participantes, además de suscribir un contrato con la Entidad Promotora desde su inicio, reciben una 
formación profesional ocupacional adecuada a la ocupación a desempeñar, en alternancia con el 
trabajo y la práctica profesional. El tiempo dedicado a formación teórica es computado a todos los 
efectos, como jornada efectiva de trabajo.  

• Programas de Garantía Social: 

Son programas de formación para jóvenes sin cualificación profesional, destinados a mejorar su formación 
general y a capacitarles para realizar determinados oficios, trabajos y perfiles profesionales. Su duración varía, 
normalmente, entre las 720 y las 1.800 horas de formación distribuidas entre 26 y 30 horas semanales. Son 
enseñanzas no regladas. Su finalidad es facilitar la inserción laboral o la reinserción educativa de los jóvenes. 
Algunas modalidades son compatibles con un contrato de trabajo. Contemplan la posibilidad de realizar 
prácticas en empresas. Son responsabilidad de la Administración educativa pero están abiertos a la 
colaboración con otras instituciones públicas y privadas. Están destinados a jóvenes mayores de 16 años y 
menores de 21 (según la Comunidad Autónoma, el máximo puede ser hasta los 25), que no hayan alcanzado 
los objetivos de la Educación Secundaria Obligatoria ni posean titulación alguna de Formación Profesional. La 
duración de los programas varía entre las 720 horas (seis meses) y las 1800 horas (dieciocho meses) de 
formación, de acuerdo con lo que cada Comunidad Autónoma establezca para las distintas modalidades. Al 
término del programa el alumno recibe un certificado en el que consta el número de horas cursadas y las 
calificaciones obtenidas en cada área formativa para acreditar la competencia adquirida. 

• Español para Inmigrantes: Cursos de lengua y cultura española 
Existen cursos de español para inmigrantes organizados por el Excmo. Ayuntamiento de Roquetas de Mar, 
distribuidos en los diferentes centros de todo el municipio, con una duración de 9 meses, en horario de 
19:00 a 22:00 h y comenzando a principios del mes de octubre. Al finalizar el curso, se expide un diploma o 
certificado al alumno.  
Centros: 

- Roquetas de Mar: Plaza Doctor Marín (Sindicatos) 
- Roquetas de Mar: C/ Rafael Alberti, 14 (Asoc. AEMA) 
- Roquetas de Mar: C/ General San Martín, 12 (Asoc. ATAESRO) 
- Cortijos de Marín: Avd. Cortijo Marín (Centro Sociocultural) 
- El Parador: C/ Mayor, 35 (Casa de los Maestros, 2º plt) 
- Las Marinas: Plaza las Marinas (Centro Social) 
- Cortijo Los Olivos: Salón Asociación de Vecinos. 
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• Reconocimiento Académico: 

(Real Decreto 285/2004, de 20 de febrero, por el que se regulan las condiciones de homologación y 
convalidación de títulos y estudios extranjeros de educación superior.) 
¿Para qué se solicita la homologación de títulos universitarios? Para que el título universitario 
obtenido en el extranjero tenga los mismos efectos en España que uno expedido por las autoridades 
españolas. 
 
 
¿Dónde se puede solicitar la homologación de un título universitario al correspondiente 
español? 

• En los registros del Ministerio de Educación, Cultura y Deporte.  
• En los registros de cualquier órgano administrativo, que pertenezca a la Administración 

General del Estado, a la de cualquier Administración de las Comunidades Autónomas, o a 
la de alguna de estas entidades que integran la Administración local.  

• En las oficinas de Correos.  
• En las representaciones diplomáticas u oficinas consulares de España en el extranjero 

(consulados o embajadas españolas).  
 
¿Qué documentos hay que presentar? 

• Modelo de solicitud en impreso oficial (se lo proporcionarán de forma gratuita)  
• Título universitario origina cuya homologación solicita, o certificación acreditativa original de 

la expedición del título.  
• Copia del plan de estudios de la carrera cursada; en esta certificación deberá constar, 

entre otros extremos, la duración de los estudios en años académicos, la carga horaria por 
materia (se lo entregarán en la Universidad donde cursó sus estudios)  

• Certificado original de calificaciones de toda la carrera.  
• Fotocopia autenticada de documento que acredite la identidad de solicitante y 

nacionalidad, expedido por las autoridades de su país. Suele se suficiente con fotocopia 
autenticada de su pasaporte, o bien, en el caso de que sea español, fotocopia compulsada 
del DNI.  

• Acreditación del pago de las tasas correspondientes.  
Como documentación complementaria se puede presentar: 

• Currículum académico y científico.  
• Programa correspondiente de las asignaturas en los que se refleje el contenido y amplitud 

con que fueron cursadas.  
• Toda la documentación complementaria que se considere oportuna.  
En los casos en los que se considere que los estudios que ha realizado no se corresponden con 

los planes de estudios españoles, la homologación del título podrá quedar condicionada a la superación 
de unos requisitos formativos complementarios, que podrán consistir en: 

• la superación de una prueba de conjunto;  
• realización de un periodo de prácticas;  
• realización de un proyecto o trabajo o  
• en la asistencia a cursos tutelados que permitan subsanar dicha carencia.  
Dispondrá de un plazo de dos años para superar estos requisitos formativos. Transcurrido este 

plazo la resolución de homologación quedará sin efecto. 
 
¿Cuánto tiempo tarda el trámite de homologación? La homologación es un trámite lento. En teoría 
la solicitud debería estar resuelta en un plazo máximo de seis meses, pero en la práctica este plazo 
suele ser superior (alrededor de un año y medio o incluso más). 
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Convalidación: 
Los efectos de la convalidación de estudios son, con carácter general, únicamente académicos, pues 
permiten continuar estudios dentro del sistema educativo español. Dichos estudios podrán culminar, en 
su caso, con la obtención del correspondiente título español. 
La información general relativa a reconocimiento profesional y académico puede obtenerse en: 
Subdelegación de Gobierno - Área de Educación - C/ Arapiles, 19 
 
OCIO Y CULTURA EN EL MUNICIPIO 
En el Área de Cultura puede informarse sobre los horarios y toda la información relativa al Autobús 
Universitario. También puede solicitar el carné de amigos de la cultura en el edificio del Área, situado 
en la Plaza Luís Martín, donde se encuentra la Biblioteca Municipal. 
Teatro Auditorio. 
Cuenta con instalaciones capaces de albergar en su interior a 1300 espectadores con amplia 
comodidad y cobertura de servicios. Recepción, guardarropa, guardería, sala de prensa, cafetería, 16 
camerinos, sala de ensayo. Las locaciones están divididas en tres zonas desde donde es posible ver y 
disfrutar íntegramente los espectáculos 
Localización: Avda Reino de España s/n, Roquetas de Mar, 04740 Almería. - Teléfono / Fax 950 328 
759 / 950 328 760 

PROGRAMACIÓN 
• Actuaciones todos los sábados, a las 22:00 horas, de octubre a junio, combinando obras 

de teatro con actuaciones musicales variadas (música clásica, pop, cantautores, copla, 
etc.) 

• Ciclo de teatro infantil todos los jueves, a las 18:00 horas, de octubre a junio. 
 

EXPOSICIONES 
Castillo-Museo de Santa Ana - Teatro Auditorio - Sala de exposiciones de El Faro - Centro 
Sociocultural de El Parador 

 
CINE CLUB UNIVERSITARIO 

• Proyecciones todos los miércoles, a las 20:30 horas, de octubre a junio, combinando obras 
de teatro con actuaciones musicales variadas (música clásica, pop, cantautores, copla, 
etc.) 

 
CONCURSOS DE PINTURA 
TALLERES DE PINTURA, CERÁMICA Y VIDRIERAS 
Fecha de inicio: a principios de octubre. 
info.: Casa de la Cultura, sito Pza. Luís Martín, s/n. 950 33 86 08.  
Educación Vial. 
CURSOS DE E. VIAL EN COLEGIOS DE PRIMARIA: En los colegios de Educación Primaria se 
imparten clases a todos los niveles es decir desde Preescolar a 6º de primaria, se dan varias sesiones 
dependiendo de los años de los alumnos: 
CURSOS EN I.E.S. - En la actualidad en los IES se están impartiendo unos cursos denominados 
ALCOHOL QUE NO TE ATRAPE, en el cual se tratan temas relacionados con en el uso abusivo del 
alcohol por parte de jóvenes y sus consecuencias a corto y largo plazo, consecuencias en la 
conducción, etc. También e hace hincapié en temas como los accidentes, usos de el casco y el cinturón 
de seguridad, reposacabezas etc. Estos cursos van dirigidos a los alumnos de 3º de ESO 
CURSOS PARA MAYORES - Con estos cursos se pretende que nuestros mayores no se queden 
estancados con lo que aprendieron en su momento, sino que estén al día de todas las normativas que 
van surgiendo 
CURSO DE EDUCACIÓN VIAL DESTINADO A USUARIOS DE BICICLETAS. Mención especial 
merecen los cursos recientemente iniciados por el Ayuntamiento de Roquetas de Mar, que a través de 
la Oficina Municipal de Inmigración han iniciado unos cursos específicos destinados a la concienciación 
de las personas que circulan habitualmente por el municipio y que suponen un especial cuidado por la 
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vulnerabilidad del vehiculo que emplean, así como por la importancia de las medidas básicas de 
seguridad pertinentes que puedan evitar, en la medida de lo posible, un posible accidente o atropello. 
CURSOS EN GUARDERíAS - Se realizan cursos en las guarderías donde se pretende concienciar a 
los padres de la importancia del uso de los sistemas de protección 
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CAPÍTULO VIII - OTROS TEMAS DE INTERÉS 

 
Carné de Conducir 
CANJE DE LOS PERMISOS DE CONDUCCIÓN EXPEDIDOS EN ESTADOS MIEMBROS DE LA 
UNIÓN EUROPEA Y LOS PERTENECIENTES AL ESPACIO ECONÓMICO EUROPEO (EEE: 
NORUEGA, ISLANDIA Y LIECHENSTEIN)  
 Los permisos de conducción expedidos por los Estados miembros de la Unión Europea con arreglo a 
la normativa comunitaria mantendrán su validez en España, con la salvedad de que la edad requerida 
para la conducción corresponderá a la exigida para obtener el permiso español equivalente. 
Documentación necesaria: 
  

• Solicitud en impreso oficial que se facilita en la Jefatura Provincial de Tráfico en la que se 
desee obtener el permiso.  

• Fotocopia del Documento Nacional de Identidad, Pasaporte o Tarjeta de residencia en 
vigor, o, en su caso, del pasaporte, del documento de identificación de extranjeros (N.I.E.) 
que acredite su residencia normal o condición de estudiante en España durante el período 
mínimo exigido, en unión de los documentos originales que serán devueltos una vez 
cotejados.  

• Dos fotografías actualizadas, de 32 x 25 mm.  
• Declaración por escrito de no hallarse privado por resolución judicial del derecho a conducir 

vehículos a motor y ciclomotores, ni sometido a intervención o suspensión del que se 
posea.  

• Declaración por escrito de no ser titular de otro permiso o licencia de conducción, ya sea 
expedido en España o en otro país comunitario, de igual clase que el solicitado.  

• Permiso que se pretende canjear, copia o fotocopia del mismo.  
 
CANJE DE LOS PERMISOS DE CONDUCCIÓN EXPEDIDOS EN PAÍSES NO COMUNITARIOS  
Son válidos para conducir en España los siguientes permisos de conducción:  

• Los nacionales de otros países que estén expedidos de conformidad con el Anexo 9 de la 
Convención de Ginebra, o con el Anexo 6 de la Convención de Viena, o que difieran de 
dichos modelos únicamente en la adopción o supresión de rúbricas no esenciales.  

• Los nacionales de otros países que estén redactados en castellano o vayan acompañados 
de una traducción oficial del mismo.  

• Los internacionales expedidos en el extranjero de conformidad con el Anexo 10 de la 
Convención de Ginebra, o de acuerdo con el modelo de Anexo E de la Convención 
Internacional de París, si se trata de naciones adheridas a este Convenio que no hayan 
suscrito o prestado adhesión al de Ginebra.  

• Los reconocidos en particulares convenios internacionales en los que España sea parte y 
en las condiciones que se indiquen en los mismos.  

 
Condiciones:  
 
La validez de los distintos permisos enumerados anteriormente, estará condicionada a que se hallen 
dentro del período de vigencia, su titular tenga la edad requerida en España para la obtención del 
permiso español equivalente y, además, a que no haya transcurrido el plazo de seis meses, como 
máximo, contados desde que sus titulares adquieran su residencia normal en España.  
Transcurrido dicho plazo, los mencionados permisos carecen de validez para conducir en España, y, si 
sus titulares desean seguir conduciendo, deberán obtener permiso español, previa comprobación de los 
requisitos y superación de las pruebas correspondientes, salvo que, por existir un convenio con el país 
que expidió el permiso, sea posible su canje por el español equivalente. En la actualidad se ha suscrito 
convenio con los Estados de Andorra, Suiza, Corea del Sur, Japón, Bulgaria, Argentina, Colombia, 
Ecuador, Perú, Uruguay, Marruecos y Chile.  
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Documentación necesaria para solicitar el canje:  
 

• Solicitud en impreso oficial que se facilita en la Jefatura Provincial de Tráfico. Esta solicitud 
con el resto de la documentación se entregará en la Jefatura de Tráfico de la provincia 
donde el interesado tenga su residencia legal. 

• Fotocopia del Documento Nacional de Identidad, Pasaporte o Tarjeta de residencia en 
vigor, o, en su caso, del pasaporte, del documento de identificación de extranjeros (N.I.E.) 
y tarjeta de residencia que acredite su residencia o condición de estudiante en España 
durante el período mínimo exigido, en unión de los originales que serán devueltos una vez 
cotejados.  

• Informe de aptitud psicofísica, expedido por un Centro de Reconocimiento de Conductores 
autorizado, de la provincia de residencia del solicitante, al que se hallará adherida una 
fotografía actualizada del solicitante.  

• Dos fotografías actualizadas, de 32 x 25 mm.  
• Declaración por escrito de no hallarse privado por resolución judicial del derecho a conducir 

vehículos a motor y ciclomotores, ni sometido a intervención o suspensión del que se 
posea.  

• Declaración por escrito de no ser titular de otro permiso o licencia de conducción, ya sea 
expedido en España o en otro país comunitario, de igual clase que el solicitado.  

• Declaración por escrito del titular, responsabilizándose de la autenticidad, validez y 
vigencia del permiso y, en su caso, la traducción oficial del mismo al castellano. Dicha 
traducción deberá realizarse por los intérpretes jurados, por los Cónsules de España en el 
extranjero, por los Cónsules en España del país que haya expedido el permiso, o por el 
Real Automóvil Club de España.  

• Permiso que se pretende canjear, copia o fotocopia del mismo.  
 
 En todos los casos la Jefatura Provincial de Tráfico solicitará de las autoridades expedidoras de los 
permisos de conducción la verificación de la autenticidad de los mismos.  
NOTA: Los países con los que existe en la actualidad convenio para el canje de los permisos de 
conducción son: Andorra, Argentina, Bulgaria, Chile, Colombia, Corea del Sur, Ecuador, Japón, 
Marruecos, Perú, Suiza y Uruguay. Para los canjes de los permisos profesionales de Bulgaria, 
Argentina, Colombia, Ecuador, Perú, Uruguay, Marruecos y Chile, se exigirá la realización de pruebas 
adicionales que dependerán del país de origen. Los permisos de Noruega, Islandia y Liechenstein se 
tramitan como permisos comunitarios.  
Podrá solicitar cita previa a través del teléfono 902 300 175 en horario de 9:00 a 16:00 horas 
ininterrumpidamente de lunes a viernes. Para más información puede dirigirse a la Jefatura Provincial 
de Tráfico de su domicilio 
 
CANJE DEL PERMISO DE CONDUCCIÓN PROCEDENTE DEL REINO DE MARRUECOS Y 
RUMANIA 
Importante: Todos los trámites para canjear los Permisos de conducción se canalizan bien a través del 
teléfono 902.300.175. En horario de 9:00 a 16:00 horas ininterrumpidamente de lunes a viernes, donde 
le atenderán en Castellano, Árabe, Francés o Inglés, o vía Internet en la página www.dgt.es  
  Recuerde:  

• Si todos llaman a la vez, las líneas telefónicas se colapsan inevitablemente. No existe 
plazo límite para realizar el canje. 

• Si por cualquier circunstancia Vd. no pudiera acudir a su cita el día designado, no se 
preocupe, solicite nueva cita en la Jefatura de Tráfico que le corresponda. 

• Sólo podrá realizar el canje en la Jefatura de Tráfico de la provincia en la que Vd. sea 
residente. 

• Si el permiso a canjear corresponde a las categorías profesionales, deberá realizar algunas 
pruebas. 

• No será posible realizar el canje si no ha sido solicitado y convocado previamente por 
teléfono o Internet.  
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PARA EMPEZAR (cita telefónica): Llame al número 902.300.175 en horario de 9:00 a 16:00 horas 
ininterrumpidamente de lunes a viernes, y tenga a mano los siguientes documentos:  

• Tarjeta de Residencia o, tratándose de españoles, el D.N.I.  
• Carta de Identidad.  
• Permiso de conducción marroquí o rumano  

 Establecida la comunicación, el operador le solicitará: 
 - Número de la tarjeta de residencia o número del documento nacional de identidad, si es español, - 
Apellidos y nombre.- Año de nacimiento (los 4 dígitos) - Número de la Carta de Identidad. - Número de 
permiso de conducción marroquí o rumano. - Fecha y lugar de expedición del permiso. Una vez 
facilitados los datos, el teleoperador le informará convenientemente de la documentación que deberá 
aportar, así como el día y lugar donde acudirá a presentar dicha documentación. 
Documentación que deberá aportar en la Jefatura de Tráfico el día que haya sido citado:  

• Solicitud de canje. El impreso se recoge en la propia Jefatura de Tráfico, el día que acuda 
a la cita  

• Original de la tarjeta de residencia en vigor; con ella se acredita la residencia legal en 
España. Si es español: Original y fotocopia del documento nacional de identidad en vigor o, 
en su caso, del pasaporte. 

• Si el domicilio actual no coincide con el que figura en la tarjeta de residencia en vigor o, en 
el caso de españoles, en el D.N.I., deberá aportar certificado de empadronamiento.  

• Certificado de aptitud psicofísica, expedido por un centro de reconocimiento de 
Conductores de la provincia de residencia del solicitante, al que se hallará adherida una 
fotografía actualizada del mismo. 

• Dos fotografías actualizadas, idénticas a la que figura adherida al informe de aptitud 
psicofísica.  

• Original y fotocopia del Permiso de conducción a canjear 
• Justificante del pago de la Tasa II.3. Esta tasa debe abonarla el mismo día en que vaya a 

realizar el canje.  
Para cualquier información o solicitud de cita previa debe dirigirse a las dependencias de la Jefatura de 
Tráfico de Almería en Calle Hermanos Machado, 4, C.P. 04071  - Teléfono: 950 242 222 - Fax: 950 239 
302, o a través de la Página de la Dirección General de Tráfico: www.dgt.es 
 

Empadronamiento: Padrón Municipal de Habitantes 
 

El Padrón Municipal es el registro administrativo donde constan los vecinos de un municipio. Sus datos 
constituyen prueba de la residencia en el municipio y del domicilio habitual en el mismo. Si lo desea 
puede consultar los datos más significativos en la sección de "Estadísticas" ( www.aytoroquetas.es ). 
Toda persona que viva en España está obligada a inscribirse en el Padrón del municipio en el que 
reside habitualmente. Quien viva en varios municipios deberá inscribirse únicamente en aquel en el que 
habitara durante más tiempo al año. 
La inscripción en el Padrón Municipal de Habitantes es un requisito imprescindible para la realización 
de un gran número de trámites administrativos, así como, para acceder a multitud de servicios 
municipales y ayudas de carácter benéfico o social como: 
- Obtención de documentos como el DNI, pasaporte o carné de conducir. 
- Gestiones relacionadas con la contratación de servicios de suministro de luz, el teléfono o el gas. 
- Acreditación de domicilio para la matriculación en colegios, escuelas o universidades. 
- Inclusión en el censo electoral. 
- Solicitud de determinadas prestaciones de carácter social, como por ejemplo el acceso a viviendas de 
protección oficial y de promoción pública, salarios sociales y subsidios, ayudas económicas a las 
familias con pocos recursos o ayudas para el pago del Impuesto sobre Bienes Inmuebles.  
El Ayuntamiento de Roquetas de mar pone a su disposición una amplia red de oficinas para poder 
realizar cualquier gestión relacionada con el padrón: 
En el Negociado de Estadística: 
Plaza de La Constitución s/n. – 04740 – Roquetas de Mar. 
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En las Oficinas Municipales de:  
Aguadulce La Gloria El Parador Las Marinas 
Plaza. Isla de Ízaro, 1 – 
04720 - Aguadulce. 

Carretera de los 
Motores, 179 – 04720 
- La Gloria. 

Plaza. de la Iglesia, 
s/n – 04721 – El 
Parador. 

Calle Trafalgar, 25 – 
04740- Las Marinas. 

 
Trámites que realiza el Negociado de Estadística referentes al Padrón Municipal de Habitantes: 
- Altas en el Padrón. - Modificación por Cambio de Domicilio. - Modificación por Cambio de Datos 
Personales. - Altas por Nacimiento. - Bajas por Defunción. - Bajas por Cambio de Domicilio a otro 
Municipio. - Solicitud de Certificados o Volantes de Empadronamiento. 
 
 Altas en el Padrón: Documentación necesaria para tramitar el alta en el Padrón Municipal de 
Habitantes: 
- Hoja padronal debidamente cumplimentada y firmada por todos los mayores de edad incluidos en la 
misma facilitada en el Negociado de Estadística, en las Oficinas Municipales o puede descargarla en la 
página Web del Ayuntamiento. 
- Documento que acredite la identidad de las personas inscritas (D.N.I., Tarjeta de extranjero, permiso 
de residencia, pasaporte. En el caso de nacionales de los Estados miembros de la Unión Europea, 
Tarjeta de identidad vigente). 
- Documento que acredite la ocupación legítima de la vivienda (escritura o contrato de arrendamiento y 
factura actual expedida por compañía suministradora de agua o recibo basura). 
- Si ninguno de los solicitantes posee alguno de los títulos anteriormente citados de la nueva vivienda, 
será necesario que el propietario lo acredite mediante los documentos indicados antes y suscriba el 
impreso de autorización (facilitado en la Unidad de Estadística u Oficinas Municipales) que deberá 
firmar, adjuntándose fotocopia de su D.N.I. 
 
Advertencia: La inscripción de extranjeros no comunitarios sin autorización de residencia 
permanente deberá ser objeto de renovación periódica cada 2 años. 
El Ayuntamiento tiene potestad para declarar la caducidad de inscripciones que deban ser objeto de 
renovación periódica, siempre que el interesado no hubiese procedido a tal renovación. En este caso, la 
caducidad podrá declararse sin necesidad de audiencia del interesado. 
 
Modificación por Cambio de Domicilio: Cuando se produce un cambio de domicilio dentro del 
término municipal de Roquetas de Mar, el interesado, o persona debidamente autorizada, debe solicitar 
la realización de dicho cambio en el Padrón Municipal de Habitantes. 
Documentación necesaria para tramitar el cambio de domicilio en el Padrón Municipal de Habitantes: 

⋅ Hoja padronal cumplimentada y firmada por todos los mayores de edad incluidos en la 
misma facilitada en el Negociado de Estadística, en las Oficinas Municipales o puede 
descargarla en la página Web del Ayuntamiento. 

⋅ Documento que acredite la identidad de las personas inscritas (DNI, pasaporte, permiso de 
residencia y tarjeta de extranjero.  

⋅ Para menores de 15 años, el Libro de Familia). 
⋅ Justificante de la nueva vivienda (escritura o arrendamiento o cualquier contrato, factura 

actual expedida por compañía suministradora agua o recibo basura). 
 

Si ninguno de los solicitantes posee alguno de los títulos anteriormente citados de la nueva vivienda, 
será necesario que el propietario lo acredite mediante los documentos indicados antes y suscriba el 
impreso de autorización (facilitado en la Unidad de Estadística u Oficinas Municipales) que deberá 
firmar, adjuntándose fotocopia de su DNI. 
 
Modificación por Cambio de Datos Personales: Cuando se produce alguna modificación en los 
datos personales, el interesado, o persona debidamente autorizada, debe solicitar la realización de 
dicho cambio en el Padrón Municipal de Habitantes, presentando documento de identidad original. 
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Altas por Nacimiento: El INE manda boletines demográficos al Ayuntamiento de Roquetas de Mar, 
con los datos enviados por el registro civil, dichos boletines contienen los datos para dar de alta por 
nacimiento al ciudadano en el Padrón Municipal de Habitantes. En el caso que se necesite el alta se 
deberá presentar libro de familia original y documento de identidad del padre o la madre en el 
Negociando de Estadística u Oficina Municipal. 
 
Bajas por Defunción: El INE manda boletines demográficos al Ayuntamiento de Roquetas de Mar, con 
los datos enviados por el registro civil, dichos boletines contienen los datos para dar de baja por 
defunción al ciudadano en el Padrón Municipal de Habitantes. En el caso que se necesite la baja se 
deberá presentar certificado de defunción en el Negociando de Estadística u Oficina Municipal. 
 
Bajas por Cambio de Residencia: EL Ciudadano no necesita realizar ningún trámite en este 
Ayuntamiento, solo inscribirse en el Municipio de nueva residencia. 
 
Solicitud de Certificados o Volantes: Para la solicitud de Certificado o Volante se deberá presentar: 
DNI del interesado, Tarjeta de extranjero, permiso de residencia, pasaporte, o tarjeta de identidad 
vigente si son nacionales de Estados miembros de la Unión Europea (si es solicitado por otra persona 
que no sea el interesado: fotocopia del documento de identidad presentado y autorización del 
interesado), tanto para Certificados como para Volantes. Para los menores no emancipados, es 
necesario el DNI, tarjeta de extranjero, permiso de residencia, pasaporte, o tarjeta de identidad vigente 
si son nacionales de estados miembros de la Unión Europea, de sus padres o representantes legales. 
Para el certificado de una persona fallecida se aportará el DNI, tarjeta de extranjero, permiso de 
residencia, pasaporte o tarjeta de identidad vigente si son nacionales de estados miembros de la Unión 
Europea, y el Certificado de Defunción o el Libro de Familia. El certificado de una persona fallecida 
puede solicitarlo cualquier persona que acredite un interés legítimo (descendientes, cónyuge, 
ascendientes o personas autorizadas por éstos). Los Certificados o Volantes de empadronamiento se 
podrán solicitar en el Negociado de Estadística o en cualquiera de las Oficinas Municipales. 
 
Certificados: Es el documento que tiene carácter de documento público y fehaciente a efectos 
administrativos, en relación con la residencia y el domicilio habitual en el municipio. Se exige en los 
casos en que el documento tenga que surtir efectos ante organismos judiciales, militares o autoridades 
extranjeras, en trámites ante el Registro Civil, matrimonios, nacionalidad, cambios de nombre y/o 
apellidos y adopciones, declaraciones de herederos, Dirección de Aduanas, etc. 
 
Volantes: Documento de carácter informativo en relación con la residencia y el domicilio habitual en el 
municipio. Es válido para tramitación del DNI, pasaporte, matriculación de vehículos, escuelas 
deportivas municipales, ayudas de Servicios Sociales, solicitud de prestación por desempleo, etc. en 
los que no se exija expresamente el certificado. 
 
Usos de Certificados y Volantes: 
 
Volante de empadronamiento: - Matrículas de instituto, colegios y guarderías. - Trámites ante el 
Servicio Andaluz de Empleo. - Obtención del D.N.I. tanto nuevo como renovación.- Obtención del 
Pasaporte, nuevo como renovación. - Tarjeta de Residencia o Permiso de Trabajo. - Tarjeta de la 
Seguridad Social.- Jefatura de Tráfico (altas, transferencias, matriculación, modificación datos...).- 
Trámites con Agencia Tributaria.- Adopciones nacionales e internacionales (inicio del trámite). - 
Colegiación ante colegios profesionales. - Cursos de formación. - Instalaciones municipales (piscinas, 
escuela de música...). - Matrimonio civil. - Régimen Especial Agrario. - Parejas de hecho. - Padrón de 
perros peligrosos. - Tramitaciones varias: renovaciones de créditos, adquisición de primera vivienda. 
 
Certificado de empadronamiento: - Pensiones no contributivas (10-5 años) (invalidez, jubilación, 
etc.). - Adquisición nacionalidad española. - Pensiones del extranjero. - Otros trámites ante el juzgado. - 
Otros trámites notariales. - Adopciones internacionales (cuando ya está concedida la adopción, para 
finalizar el trámite). 
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Seguridad Social 
 
El Sistema de la Seguridad Social es un conjunto de regímenes a través de los cuales el Estado 
garantiza a las personas comprendidas en su campo de aplicación, por realizar una actividad 
profesional, o por cumplir los requisitos exigidos en la modalidad no contributiva, así como a los 
familiares o asimilados que tuvieran a su cargo, la protección adecuada en las contingencias y 
situaciones que la ley define. 
 
Campo de aplicación: A efectos de las prestaciones de modalidad contributiva, están incluidos dentro 
del campo de aplicación del Sistema de la Seguridad Social, y cualquiera que sea su sexo, estado civil 
o profesión, todos los españoles que residan en España, y los extranjeros que residan o se encuentren 
legalmente en España, siempre que, en ambos supuestos, ejerzan su actividad en territorio nacional, y 
que estén incluidos en alguno de los siguientes apartados: 
- Trabajadores por cuenta ajena. - Trabajadores por cuenta propia o autónomos. - Socios trabajadores 
de cooperativas de trabajo asociado. – Estudiantes. - Funcionarios públicos, civiles o militares 
 
¿Desde cuándo se debe cotizar?: Nacimiento, duración y extinción de la obligación  
La obligación de cotizar nace desde el inicio de la actividad laboral. La mera solicitud del alta del 
trabajador surtirá en todo caso idéntico efecto. La no presentación de la solicitud de afiliación/alta no 
impedirá el nacimiento de la obligación de cotizar desde el momento en que concurran los requisitos 
que determinen su inclusión en el Régimen que corresponda.  
 
Se mantiene durante todo el período en que el trabajador desarrolle su actividad. La obligación de 
cotizar continuará en las situaciones de: - Incapacidad Temporal. - Riesgo durante el embarazo. - 
Descanso por Maternidad. - Cumplimiento de deberes de carácter público. - Desempeño de cargos de 
representación sindical (siempre que no den lugar a excedencia en el trabajo o al cese en la actividad). 
- Permisos y licencias que no den lugar a excedencias en el trabajo. - Convenios Especiales. - 
Desempleo contributivo. - Desempleo asistencial, en su caso. - En los supuestos establecidos en las 
normas reguladoras de cada Régimen  
Se extingue con el cese en el trabajo, siempre que se comunique la baja en tiempo y forma 
establecidos.  
En los casos en que no se solicite la baja o se formule fuera de plazo, no se extinguirá la obligación de 
cotizar sino hasta el día en que la Tesorería General de la Seguridad Social conozca el cese en el 
trabajo por cuenta ajena, en la actividad por cuenta propia o en la situación determinante de la inclusión 
en el Régimen de la Seguridad Social de que se trate.  
El derecho de la Administración de la Seguridad Social para determinar las deudas con la misma cuyo 
objeto esté constituido por cuotas, así como la acción para exigir el pago de las mismas, prescribirá a 
los cuatros años. La prescripción quedará interrumpida por las causas ordinarias y, en todo caso, por 
cualquier actuación administrativa realizada con conocimiento formal del responsable del pago 
conducente a la liquidación o recaudación de la deuda y, especialmente, por su reclamación 
administrativa mediante reclamación de deuda o acta de liquidación.  
 
PRESTACIONES Y PENSIONES 
Las prestaciones son un conjunto de medidas que pone en funcionamiento la Seguridad Social para 
prever, reparar o superar determinadas situaciones de infortunio o estados de necesidad concretos, 
que suelen originar una pérdida de ingresos o un exceso de gastos en las personas que los sufren. En 
su mayoría económicas, las prestaciones son las siguientes: 
- Asistencia sanitaria. - Incapacidad temporal.  - Riesgo durante el embarazo. - Maternidad. - 
Incapacidad permanente.  -Lesiones permanentes no invalidantes. - Jubilación. - Muerte y 
supervivencia: (Auxilio por defunción, Pensión de viudedad, Pensión de orfandad, Pensión en favor de 
familiares, Subsidio en favor de familiares, Indemnización especial a tanto alzado, en los supuestos de 
accidente de trabajo y enfermedad profesional). - Prestaciones familiares: (Prestación económica por 
hijo a cargo, Prestación económica por nacimiento de tercer o sucesivos hijos, Prestación económica 
por parto múltiple, Prestación no económica.) - Prestaciones por desempleo (INEM).- Servicios sociales 
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(IMSERSO u órganos competentes de las Comunidades Autónomas con competencias transferidas). - 
Prestaciones del Seguro Obligatorio de Vejez e Invalidez (SOVI): (Vejez SOVI, Invalidez SOVI, 
Viudedad SOVI.) - Prestaciones del Seguro Escolar. 
 
Declaración de la Renta (Impuesto sobre la Renta de Personas Físicas) 
El Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas (IRPF) recoge la información sobre la obtención de 
renta por las personas (físicas) que durante el año tuvieron, con carácter general, su residencia habitual 
en España, según sus circunstancias personales y familiares. Componen la Renta del contribuyente:  
a) Ingresos por trabajo (sueldos, salarios, pensiones...). b) Ingresos obtenidos por las inversiones que 
se hayan realizado: capital mobiliario (dividendos de acciones, intereses de cuentas…) y inmobiliario 
(compra o alquiler de viviendas, locales, etc.) c) Beneficios e ingresos por actividades económicas 
(empresarios, profesionales...). d) Propiedades que se posean distintas de la vivienda habitual. 
 
El importe y la naturaleza de las ganancias obtenidas durante el año determina si usted está obligado o 
no a presentar declaración de Renta. Además, le permitirá la elección del servicio de ayuda que más se 
ajusta a sus necesidades y situación.  
¿Quién está obligado a declarar? 
Con carácter general, están obligadas a presentar la declaración todas aquellas personas que durante 
el año tuvieron su residencia habitual en España, con la excepción de aquellas que se encuentren en 
una de estas situaciones:  
A. Ingresos íntegros del trabajo, con los siguientes límites:  
1º/ Con carácter general, el límite se establece en 22.000 € brutos anuales, cuando procedan de un 
único trabajo. Este límite también se aplicará si se ha trabajado para distintas empresas los siguientes 
casos:  

• Que los ingresos obtenidos por la segunda y demás empresas no sume más de 1.000 € 
brutos al año.  

• Que sus ingresos consistan en pensiones de la Seguridad Social, etc. para lo que existe un 
procedimiento especial  

2º/ El límite se establece en 8.000 € brutos anuales cuando: 
 Procedan de más de una empresa/jefe, siempre que la suma de los ingresos de la segunda y restantes 
empresas, suponga más de 1.000 € brutos anuales. Se hayan percibido pensiones compensatorias por 
divorcio o anualidades por alimentos, salvo que estas últimas procedan de los padres por decisión 
judicial.  
  
B. Ingresos extras que no procedan de la nomina si no superan 1.600 € brutos anuales  
 En ningún caso tendrán que declarar los contribuyentes cuyos ingresos totales no exceda de 1.000 € 
brutos anuales. No obstante, deberán presentar declaración aquellos contribuyentes que quieran 
beneficiarse de la aplicación de las siguientes deducciones o reducciones: - Deducción por inversión en 
vivienda habitual. - Deducción por cuenta ahorro-empresa. - Deducción por doble imposición 
internacional. - Reducciones por tener planes de pensiones, mutualidades de previsión social, planes 
de previsión asegurados o a patrimonios protegidos de las personas con discapacidad. Estos límites 
son los mismos si se hace la declaración individual o conjunta con otros miembros de la familia. Si 
usted supera alguno de estos límites tiene obligación de presentar su declaración. Los no obligados a 
declarar podrán solicitar la devolución rápida.  
 
El borrador de declaración Los contribuyentes obligados a presentar declaración de Renta podrán 
solicitar que la Agencia Tributaria les envíe, sólo con valor informativo, un BORRADOR de declaración 
cuando sus ingresos procedan exclusivamente de las siguientes fuentes: a) Ingresos por el trabajo. b) 
Ingresos que procedan de inversiones que haya realizado. c) Ingresos por alquiler de viviendas, 
siempre que sean por menos de dos viviendas alquiladas. d) Ganancias obtenidas por el patrimonio 
que tenga así como por las subvenciones para la adquisición de la vivienda habitual.  
 No podrán confirmar el borrador de declaración:  
 a) Los contribuyentes que hubieran obtenido rentas exentas con progresividad en virtud de convenios 
para evitar la doble imposición suscritos por España.  
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b) Los contribuyentes que tengan partidas negativas pendientes de compensar procedentes de 
ejercicios anteriores.  
c) Los contribuyentes que pretendan regularizar situaciones tributarias procedentes de declaraciones 
anteriormente presentadas.  
d) Los contribuyentes que tengan derecho a la deducción por doble imposición internacional y ejerciten 
el derecho.  
 Cuando por su situación la Agencia Tributaria no pueda realizarle el BORRADOR de declaración le 
enviará los datos fiscales para ayudarle en la confección de su declaración de Renta.  
RENTA ASISTENCIA 901 200 345 
 
Para atender cualquier gestión relacionada con su devolución rápida (no declarantes) o su BORRADOR 
de declaración. 
RENTA INFORMACIÓN 901 33 55 33 
Para aclarar las dudas que la cumplimentación de su declaración le pueda plantear. 
CITA PREVIA 901 22 33 44 
Se concierta día y hora para ayudarle personalmente en la confección de su declaración de Renta o en 
la modificación de su borrador de declaración. 
La página www.agenciatributaria.es le ofrece información y gestiones sin horarios (modelos, cita previa, 
normativa...). Los servicios y utilidades disponibles a través de la Web son muchos más si dispone de 
certificado de usuario (firma electrónica).  
  
Consejos de protección civil en caso de… 
 
Inundaciones: Nunca intente cruzar corrientes de agua de intensidad fuerte o si desconoce la 
profundidad. Puede ser arrastrado por la corriente de forma súbita. Al desplazarse hágalo por zonas 
conocidas o por las vías principales, adaptando la velocidad a la que permita la circunstancia de la vía. 
Si debe detenerse en algún punto, señalice su posición para evitar accidentes. 
No acampe en las proximidades de ríos o torrentes en caso de posibilidad de lluvias, consulte con las 
autoridades las zonas de acampada autorizada. Tenga cuidado si advierte desprendimientos de ladera, 
intentando llegar a zonas altas y despejadas. 
Permanezca atento a las noticias de los medios informativos o autoridades, desechando rumores o 
bulos sin confirmar. En caso de tormenta con aparato eléctrico, no se cobije bajo árboles aislados, ya 
que podrían ser alcanzados por los rayos. 
 
Vendavales: Asegure un diseño adecuado de las estructuras de su vivienda, en especial de tejados, 
fachadas, etc. Asegure su firmeza o realice las reformas necesarias. Asegure el anclaje firme de las 
grúas andamio, anuncios publicitarios, etc. Cierre y asegure las puertas, ventanas y toldos. Retire las 
macetas y otros objetos que puedan caer a la calle y provocar un accidente. Compruebe que las 
ventanas estén cerradas y que no batan con riesgo de rotura y caída de vidrios a la vía pública. Si está 
en la proximidad de árboles con grandes ramas, mantenga una distancia de seguridad adecuada para 
prevenir posibles caídas. Manténgase informado de las condiciones meteorológicas previstas y atienda 
a todas las recomendaciones que se vayan dando. 
 
Terremotos: Antes del terremoto: Refuerce bien las estanterías a las paredes. Coloque los objetos 
grandes o pesados en la parte inferior de las estanterías. Guarde los objetos que puedan romperse 
(botellas, cristalería, porcelana, etc.) en armarios cerrados y a ser posible bajos. Refuerce los anclajes 
de las lámparas al techo. Consulte con un experto la situación de su vivienda en caso de aparición de 
grietas en muros o cimentación. Almacene los productos inflamables y tóxicos en armarios cerrados y 
al fondo de las estanterías. 
 
Señale los ascensores con etiquetas que indiquen la prohibición de uso en caso de incendio o 
terremoto. Si va a adquirir una vivienda, asegúrese de que cumple la norma sismorresistente para la 
zona. Identifique los lugares seguros de cada habitación, como debajo de una mesa, junto a un muro 
de carga y lejos de ventanas, espejos, muebles o estanterías pesadas que podrías caerse y causarle 
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daños. Enseñe a su familia cómo responder ante un terremoto. Tenga a mano productos básicos como 
linternas, aparatos de radio con pilas de recambio. Aprenda primeros auxilios básicos y tenga a su 
disposición un botiquín adecuado. 
 
Disponga siempre de una cantidad de dinero suficiente, así como las tarjetas de crédito si las tiene. 
 
Durante el terremoto: Si está en el interior de un edificio. Permanezca dentro sin intentar salir, 
buscando el punto seguro más próximo. Si tiene que salir, nunca utilice el ascensor, hágalo por las 
escaleras. Manténgase lejos de paredes exteriores, ventanas, cristaleras y vitrinas y de muebles 
pesados que pudieran caerse. Si puede protéjase bajo una mesa, cama o sitio resistente. No encender 
ningún tipo de fuego, ya que podrían ocasionarse incendios en caso de rotura de las conducciones de 
gas. 
Si está en el exterior de un edificio mantenga la calma y tenga precaución con los vehículos que 
circulen, ya que podrían realizar maniobras extrañas. No se sitúe en las proximidades de edificios, ya 
que podrían producirse desprendimientos de objetos, cristales, etc. Si está circulando en un vehículo, 
tenga precaución con la posible afluencia de personas en situación de pánico que pueden invadir la 
calzada. Tenga cuidado si circula cerca de postes eléctricos, edificios degradados, puentes u otro tipo 
de construcciones que puedan desplomarse. Permanezca dentro del vehículo, ya que estará protegido, 
parando el vehículo en una zona amplia, vigilando la actuación de otros vehículos que pudieran 
efectuar maniobras anómalas. 
Normas de actuación en caso de incendio: Mantenga siempre la calma. Apréndase los teléfonos de 
emergencia. Revise los puntos de calor y electricidad de su vivienda, comprobando que no presentan 
fallos. Establezca un punto de concentración para su familia en caso de tener que abandonar su 
vivienda o no poder acceder a ella. En caso de necesidad abandone la vivienda, dando aviso a los 
vecinos y avisando a los servicios de emergencia. No se arriesgue innecesariamente. Deje actuar a los 
equipos profesionales. 

Si no puede abandonar la vivienda refúgiese junto a una ventana y haga señas a los 
equipos de socorro para que puedan rescatarle. Nunca entre en una vivienda accidentada si no lo 
permiten los equipos de socorro. Obedezca siempre las instrucciones que le den y no obstaculice las 
tareas de socorro. 
 
Consejos en el manejo de pesticidas y productos fitosanitarios: Cuando trabaje con productos 
fitosanitarios estará en contacto con algunos productos tóxicos y venenosos, por lo tanto es muy 
importante seguir unos consejos básicos. Utilice siempre ropa impermeable, así como guantes, botas y 
mascarilla de protección respiratoria. Tenga especial cuidado cuando prepare la mezcla de productos. 
No coma, beba o fume mientras esté trabajado con estos productos. Evite la presencia de otras 
personas en el interior del invernadero mientras se realiza el tratamiento. Cuando acabe la fumigación, 
lávese las manos y el resto del cuerpo expuesto a los productos con abundante agua y jabón. 
Recuerde que en las ropas de trabajo empleadas pueden quedar restos de los productos utilizados y 
que la manipulación de estas prendas requiere posteriores medidas de higiene. Si después de realizar 
algún tratamiento o manipulación con productos tóxicos nota algún síntoma de malestar, dolor o algún 
síntoma extraño, acuda inmediatamente al servicio médico de urgencias con indicaciones de los 
productos utilizados. 
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ANEXOS 
 

DIRECCIONES Y TELÉFONOS DE INTERÉS 
 

Ayuntamiento de Roquetas 950 33 85 85 
Oficina Municipal de Aguadulce 950 34 54 32 
Oficina Municipal de La Gloria 950348106 
Oficina Municipal de Turismo 950 33 32 03 
Oficina del DNI en Roquetas 950 32 52 73 
Oficina del Catastro 950 32 63 38 
 
Urgencias 
Urgencias Sanitarias de extrema gravedad: 061 
Urgencias de Toxicología (24 hrs.): 91 562 0420 
Urgencias del Centro de Salud de Roquetas: 950 325 
690 
 

Puesto de la Cruz Roja en Roquetas de Mar:  
950 322 912 
Teléfono de la Esperanza: 950 269 999 
Salvamento y Seguridad Marítima: 900 202 202 
Policía Municipal de Aguadulce: 950 345 969 
Protección Civil: 950 321 432 
Centro de Coordinación de Incendios M. Ambiente: 
950 237 434 
Bomberos del poniente: 950 580 080 /  
950 581 365 
Guardia Civil: 062 
Guardia Civil de Roquetas: 950 320 011 
Guardia Civil de Aguadulce: 950 340 194  
 

 
Gestión de Documentación de Extranjería en Almería 

 
Oficina de Extranjería Subdelegación de Gobierno 
C/ Hermanos Machado, 23 C/ Arapiles, 19 
Almería Almería 
TLF: 950759310 TLF: 950237755 

 
Notarios autorizados para apostillar 

 
Luís Enrique Lapiedra Frías D. Jesús María Reguero Martín 
Maestro Serrano, 9 - 3º C/ Natalio Rivas, 15 - 4º 
04004 Almería.  04770 Adra (Almería). 
Telf. 950.231.295  Telf. 950.401.759

 
TRADUCTORES E INTÉRPRETES 

 
Todos los idiomas Traductor de francés 
Plza Marques de Heredia, 8 Avda Roquetas, 48, 2ºB 
Almería Roquetas de Mar-Almería 
TLF.- 950240671 TLF.- 950324307/950320915

 
 
 

CENTRO OFICIALES DE INTERÉS 
 
Hacienda y Agencia Tributaria 

 
Delegación Almería 
Código de la Delegación: 04600 
Paseo de Almería, 62.  
04001 Almería 
Teléfono: 950 180 400 
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Administración El Ejido  
Código de la Administración: 04104 
Avenida Bulevar, 172  
04700 El Ejido 
Teléfono: 950 48 33 11 
 
Administración Huercal-Overa  
Código de la Administración: 04053 
Calle Antonio Beltrán, 6.  
04600 Huércal-Overa 
Teléfono: 950 47 10 40 
 
Juzgados / Registro Civil 
Plaza Manuel Machado, 27  
TLF.- 950322408/950322408 
Fax: 950325564  
Roquetas de Mar - 04740 

 
Oficinas de la Seguridad Social en Almería 

 
C/ Fuente Victoria, 2 C/ Granada ,260 
04007 ALMERIA (ALMERÍA) 04008 ALMERIA (ALMERÍA) 
TLF.- 950 180635  TLF.- 950 233767  
Fax: 950 180646 Fax: 950 231395 
 
C/ Julio Cesar nº 8 C/ Julián Arcas Lacal, 4 
04700 EJIDO (EL) (ALMERÍA) 04740 ROQUETAS DE MAR (ALMERÍA) 
TLF.- 950 489767  TLF.- 950 329519  
Fax: 950 489796 Fax: 950 324993 
 
Jefatura de Tráfico de Almería 
 
Hermanos Machado, 4,  
Almería C.P. 04071  
TLF.- 950 242 222 - Fax: 950 239 302 
Junta de Andalucía 
 
-  Información al ciudadano  
Teléfonos: 902 505 505  
 
- Emergencias Sanitarias 061  
 
- Parque Tecnológico de Andalucía. c/ Severo Ochoa, 28.  
Código postal: 29590 
Población: Campanillas (Málaga). 
 
-  Salud Responde  
Teléfonos: 902 505 060  
 
-  Emergencias 112  
Teléfonos: 112  
 
-  Información turística de Andalucía  
Teléfonos: 901 200 020  
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-  Información de turismo juvenil  
Teléfonos: 902 510 000  
 
-  Información y denuncia para la mujer  
Teléfonos: 900 200 999  
 
-  Teléfono Verde de la Consejería de Medio Ambiente  
Teléfonos: 900 850 500  
 
-  Teléfono del maltrato al mayor  
Teléfonos: 900 858 381  
 
-  Información general de la Consejería de Empleo  
Teléfonos: 902 501 550 
 
-  Información sobre concursos y oposiciones del SAS  
Teléfonos: 901 400 017  
 
-  Información al Consumidor  
Teléfonos: 900 849 090  
 
-  Información juvenil  
Teléfonos: 901 400 040  
 
-  Teléfono de la Infancia  
Teléfonos: 900 851 818  
 
-  Información sobre Ayudas Sociales de carácter extraordinario  
Teléfonos: 900 850 000  
 
-  Información tarjeta Andalucía junta Sesenta y cinco  
Teléfonos: 900 200 165  
 
-  Atención incendios forestales  
Teléfonos: 900 850 500  
 
-  Teléfono de información sobre el tabaco  
Teléfonos: 900 850 300  
 
-  Información sobre el SIDA  
Teléfonos: 900 850 100  
 
-  Información sobre drogodependencias  
Teléfonos: 900 845 040 
 
Delegaciones de la Junta de Andalucía en Almería 
-  Empleo - C/ Hermanos Machado, 4, 7ª plta. – 04004 Teléfonos: 950011231  
-  Justicia y Administración Pública - C/ Alcalde Muñoz, 15. – 04071 Teléfonos: 950006400  
-  Salud - Carretera de Ronda, 101. – 04071.Teléfonos: 950013600  
-  Medio Ambiente - C/ Reyes Católicos, 43. – 04071 Teléfonos: 950012800  
-  Educación - Paseo de la Caridad, 125. Finca Santa Isabel. – 04071 Teléfonos: 950004500  
-  Delegación del Gobierno - Paseo de Almería, 68. – 04071 Teléfonos: 950010100  
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-  Obras Públicas y Transportes - C/ Hermanos Machado, 4. – 04071 Teléfonos: 950011200  
-  Igualdad y Bienestar Social - Calle Tiendas, 12.- 04003 Teléfonos: 950006100  
-  Turismo, Comercio y Deporte - C/ Gerona, 18. – 04071 Teléfonos: 950004000  
-  Economía y Hacienda - C/ Trajano, 13 - 04071Teléfonos: 950002000  
-  Innovación, Ciencia y Empresa - C/ Hermanos Machado, 4, 2ª plta – 04003 Teléfonos: 950011300  
-  Cultura - Paseo de la Caridad, 125. 4ª Planta - 04008Teléfonos: 950011101  
-  Agricultura y Pesca - Calle Hermanos Machado, 4, 3ª plta – 04004 Teléfonos: 950011000  
 
Atención a la Mujer 
Centro Municipal de Información a la mujer 
Avda Roquetas, Nº 96 
TLF.- 950338384 
 
Junta de Andalucía 
Delegación Provincial de Igualdad y Bienestar Social  
Calle Tiendas, 12.  Almería  
TLF.- 950006100  
  
Otros teléfonos de interés 
Sevillana de Electricidad: 950 341 146 
Biblioteca Pública Municipal de Roquetas: 950 324 328 
Biblioteca Pública Municipal de El Parador: 950 348 024 
Biblioteca Pública Municipal de Aguadulce: 950 347 896 
Oficina Municipal de Aguadulce: 950 345 432 
Oficina Municipal de Turismo: 950 333 203 
Gas Butano: Gas Repsol: 950 320 380 
Taxis Aguadulce: 950 334 000 
Agua (Aquagest Roquetas): 950 325 320 
Oficina de Correos de Aguadulce: 950 343 205 
Oficina de Correos de Roquetas: 950 320 786 
Aeropuerto de Almería: 950 213 700 
Estación de tren: 950 251 135 
Puerto de Almería: 950 236 033 
  
RELACIÓN DE  ENTIDADES QUE FORMAN PARTE DEL FORO LOCAL PARA LA INMIGRACIÓN Y 
LA CIUDADANÍA DE ROQUETAS DE MAR (ALMERÍA), COSNTITUIDO EN JUNIO DE 2002. 
 
DISTRITO SANITARIO ROQUETAS 
S.A.S. CONSEJERÍA DE SALUD 
Coordinadora Epidemiología / Progr. PILAR BARAZA 
Contacto: PEPE VAZQUEZ 
TLF. - 950022150/65 
FAX.- 950-950022157  
malonsoh@apr.sas.junta-andalucía.es 
C/ Skiner s/n 
El Ejido (Almería) 
pbaraza@apr.sas.junta-andalucia.es 
 

                                                                                                                 
SALUD MENTAL 
Contacto: PILAR VELA CONDOR 
FAX.-950324003 
TLF.-950324003 
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ASAJA (Asoc. Agraria de Jóv. Agricultores) 
Responsable Dpto Jurídico Laboral: DORI BLANQUE PÉREZ 
TLF.- 950-29 09 56  
FAX.- 950-29 24 87 
asaja@cajamar.es 
Crta Níjar, 218; 2º-A 
La Cañada de San Urbano (Almería) 
 
CARITAS PARROQUIAL 
Párroco: Manuel Cuadrado Martín 
Telf.- 950-32 06 29/950320303 
Mª Dolores Duran 
cuadrado2000@teleline.es 
Plaza de la Constitución, 2 
Roquetas de Mar (Almería) 
 
MISIONEROS DE ÁFRICA 
Párroco de S. Juan Bautista (200 Viviendas) 
TLF.- 950-32 79 93 
Contacto: JESUS MARIA SAN JUAN BERASTEGUI 
Crta. de la Mojonera, 36 
Roquetas de Mar (Almería) 
 
Sindicato CC.OO. 
Representante: Lola Granados 
TLF.- 950280643/619076983 
FAX.-950263232 
Representante Roquetas: Moussa Diallo 
950324736/658439682 
agroalimentaria-alm@and.ccoo.es 
Plza Dr Marin 
Roquetas de Mar 
 
UAGA-COAG Organización Empresarial de Agricultores 
Contacto:  
TLF,- 950-553899 
FAX.- 950-553823 
marodri@larural.es 
Ctra. de la Mojonera, 44 
04740 Roquetas de Mar (Almería) 
 
Sindicato U.G.T. 
C/ Javier Sanz,14 ; 4º 
04001 Almería 
Marian Alegría/María Valverde 
Secretaria de Migraciones 
TLF.- 950-25 12 11 
FAX.- 950-27 31 94 
 
CRUZ ROJA ESPAÑOLA 
Parque Nicolás Salmerón, 28  
Responsable Programa de Inmigrantes: Javier H. Soriano 
TLF, - 950-25 71 66 
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FAX, - 950-25 53 25 
almería@cruzroja.es 
Presidente Roq. Jose Manuel Navarro 
 
Parroquia del Puerto 
Párroco: Ignacio Jiménez Carrasco 
TLF.- 950320122 
 
"ALMERÍA ACOGE" 
SEDE ALMERÍA  
C/Padre Luque, Nº 11, 1º2 
Director: JUAN ANTONIO MIRALLES  
TLF.-950271575 
SEDE ROQUETAS DE MAR 
Plaza Luís Martín, 7 
Coordinador: DIEGO CAPARROS PEREZ 
TLF.- 950-32 18 80 
FAX.- 950-32 18 80 
almeriaacogeroquetas@hotmail.com 
 
ASOCIACIONES INMIGRANTES 
 
Asoc.Cultural Inmigrantes GUINEA BISSAU 
Presidente Delegado: CALILO FOFANA 
TLF.- 950-32 43 56 / 620-616151 
FAX.- 950-32 43 56 
Paseo de los Baños, 65 
04740 Roquetas de Mar (Almería) 
 
A.M.I.R/A.I.L.A. Asoc. de Mujeres Inmigrantes de Roquetas 
Presidenta: MASIRE/BERNADETTE 
TLF.- 950325361/686520571 
C/ Zurbarán, 20; 1º-2 
Roquetas de Mar (Almería) 
ASOCIACIÓN DE. MALI 
Contacto: BABA DIARA 
TLF.-650742510 
 
ASOCIACIÓN DE MAURITANIA 
Contacto: SANKARE HADYATOU 
TLF.-627234652/678336078  
 
CASA ARGENTINA DE ROQUETAS DE MAR 
Contacto: MARIO ALBERTO ZARAGOZA                                                                                                                                 
TLF.-950349185/654277306 
C/PACO CEPERO, 2 5ºE 
El Parador- Roquetas de Mar 
 
NAIPMAP-ROYAL NIGERIAN ASSOCIATION 
Persona de Contacto: JOHNSON UYI EKPEN 
E-mail: assonig@yahoo.co.uk  
Tlf.: 606051962/950319927 
Fax: 950325684 
C/Saturno, Nº 5 
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Roquetas de Mar 
ASSOCIATION FAMILIAS IGBO 
Persona de Contacto: SAM 
TLF.- 699554755 
FAX.- 950319243 
C/Saturno, Nº 5 
Roquetas de Mar 
 
USOFORAI 
Presidente: IBRAHIMA SAGNA 
Secretario: KEBA COLY 
TLF.- 686362298/627302422 
Plza Andalucia, 9, 2º 
Roquetas de Mar 
 
ASOCIACIÓN MANDING KAFOO-UNION MANDINKA DE ROQUETAS DE MAR 
Contacto: MANE BORAMA 
TLF.- 605542027 
C/ Saturno, 5 
Roquetas de Mar 
 
ATAESRO 
Contacto: ANDRÉ MENDY 
TLF.- 950-349680/ 950582099 
FAX.- 950-553106 
C/ Melilla, 5 
Roquetas de Mar 
 
GHANA ROYAL CITIZENS 
Contacto: SAMUEL 
TLF.- 646889120/610972104/320519 
C/ Sorolla, Nº 14 
Roquetas de Mar 
ARAG (GUINEA CONAKRY) 
Contacto: MAMADU SAIDOU BAH 
TLF.- 666926208/637982638 
FAX 950321640 
Velazquez, 14 
04740 Roquetas de Mar  

                                                                                                                 
ASOCIACIÓN DE RUMANIA DE ROQUETAS DE MAR 
Contacto: MARIA ANCUTA MURESAN 
TLF: 610335789 
Roquetas de Mar 
 
ASOCIACIÓN DE MUJERES PARA EL DESARROLLO DEL AFRICA SUBSAHARIANA DIANTABY 
Contacto: ANTA CICKE NGOM 
TLF.- 696610919/680119976 
C/ Mostoles, Nº 4 
Roquetas de Mar  
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EDO UNITED INDEPENDENCE ASSOCIATION 
Contacto: JULIET AGHANA 
TLF.- 630706680 
C/ Tierra, 2 
Roquetas de Mar 
 
ATIME 
Sede de Puebla de Vicar 
Contacto: ALHANNAFI HAMZA 
TLF.- 950555591/950554465 
C/ Vicasol, Nº 3, 2ºA 
Vicar 
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 المقیمین في روكیتاس دي مار الأجانبدلیل المعلومات المفیدة  للمواطنین 
 تقدیم

 
 إطѧار  مكتѧب المحافظѧة مѧن اجѧل الھجѧرة فѧي       إلیѧھ عتبѧر جѧزءا مѧن البرنѧامج الѧذي بѧادر       ی ھѧذا  دلیل المعلومات ذات النفѧع     إنشاء

 وزارة العمѧل والѧشؤون الاجتماعیѧة بھѧدف     رإطѧا بلدیة روكویتاس دي مار مع تعاون المدیریѧة العامѧة لانѧدماج المھѧاجرین فѧي       

 . المصالح العامة البلدیةإلىتحسین وتنظیم دخول الشعوب المھاجرة 

 

 مختلѧѧف المѧѧѧصالح والمѧѧوارد الموجѧѧѧودة فѧѧѧي   إلѧѧѧى المقیمѧѧѧین فѧѧي المحافظѧѧѧة  الأجانѧѧب ویقتѧѧرح اعتبѧѧѧاره وسѧѧیلة لتѧѧѧسھیل دخѧѧѧول   

كیѧѧف یمكѧѧنھم  ,  یعѧѧانوا منھѧѧا أناة الرئیѧѧسیة التѧѧي یمكѧѧن    الواضѧѧح جѧѧدا بخѧѧصوص المعانѧѧ  الإعѧѧلامكѧѧذلك , روكویتѧѧاس دي مѧѧار  

قѧة لѧم   یوطر, أسѧبانیا  فѧي  والعمѧل  الإقامѧة  مѧن اجѧل الحѧصول علѧى     الأساسѧیة الحصول على المستندات والتعامل مع المستندات      

 المقدمѧة   حقھѧم بالحѧصول علѧى سѧكن محѧاولین تقѧدیم حلѧول مѧن المعانѧاة         أوالتي مازالت تقیم منفѧصلة  أو العائلات    الأسرشمل  

 أساسѧیة  نعتبرھѧا  أخѧرى نقطة رئیسیة . إلیھا والتي نحتاج العادیة أو من اجل توظیف الید العاملة وفق الخبرات العالیة      أو ایومی

وكیѧف ومѧن اجѧل مѧاذا     , حیѧث یجѧدوھا  ,  المصالح المتѧوفرة لѧدى مѧواطني ھѧذه المحافظѧة     أوھي التعرف على مختلف الخدمات      

ھѧذا التحفیѧز المقتѧرح ھائѧل وھنѧا الحѧدیث فقѧط عѧن البدایѧة          . لومات المفیѧدة علѧى الѧصعید العملѧي    مقدمین لھم المع  , یستخدموھا  

 فاعلѧѧة للمѧѧستخدمین كѧѧذلك لغیѧѧرھم مѧѧن المختѧѧصین والتѧѧي یجѧѧدون فیھѧѧا   أداة إلѧѧىولكѧѧن ومѧѧن حیѧѧث الفكѧѧرة الرئیѧѧسیة فѧѧي تحویѧѧل  

 وتغیریѧة  فѧي البحѧث عѧن رؤیѧة عملیѧة      نالمѧضمو  والتѧي تتѧابع تحѧسین وتحѧدیث     الأھѧداف وسیلة نافعة للاستѧشارة والتѧي تحقѧق         

ومѧا ھѧي البنیѧة ومѧا ھѧي      ,  للمѧواطن  أھمیѧة  أكثѧر  یكѧون  أن دلیلنѧا بمѧا یمكѧن    نبѧدأ . للحقائق التي یعیشھا المختصین والمѧستفیدین    

 یةالأساسѧѧ وبѧѧبعض المفѧѧاھیم  ,  الممكنѧѧة للقѧѧارئ الآمѧѧالونتѧѧابع وفѧѧق نظѧѧام   , الخѧѧدمات التѧѧي تقѧѧدمھا بلدیѧѧة روكویتѧѧاس دي مѧѧار     

 تѧم معالجتھѧا وتѧشیر    أخѧرى مواضѧع  . إنجازھѧا  المحتملة والمتوجѧب  والإجراءات الأجانببخصوص المستندات المتعلقة بنظام      

 التوظیف والحѧصول علѧى المѧسكن والتعلѧیم والوقѧت الحѧر والثقافѧة        وإمكانیات, النظام الصحيإلى الدخول وأشكال الصحة   إلى

,  فیھا معلومات تخطیطیة تتعلق بѧالعنوان الھامѧة والمفیѧدة والطرقѧات فѧي المحافظѧة      وتختتم بسلسلة من الملحقات التي نجد   , الخ

 .الخ

 

وفي النھایة نرغب في شكر الذین جعلوا تجسید ھذا المشروع ممكنا من خلال العمѧل والتكѧریس الѧذي شѧاركوا فیѧھ مѧن خѧلال             

 والتعѧایش  أسѧبانیا  المقیمѧین فѧي   الأجانѧب  انѧدماج  مѧل أعلى , تقدیم المعلومات الھامة والمفیدة لمن یبحر في مجاھل بحار الغربة   

 . في حقائقنا الیومیةإضافیا وان یصبح عنصرا الأمد یكون طویل ألا
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  محافظة روكویتاس دي مار– الأولالفصل 
 

.  وتقѧع  فѧي جنѧوب مقاطعѧة المیریѧا علѧى الجانѧب الغربѧي لخلѧیج المیریѧا          2 كѧم 60لمحافظة روكویتاس دي مѧار مѧساحة قѧدرھا      

 عѧدد الѧسكان الحقیقѧي یتجѧاوز     أنرغѧم  ,  مواطن73.500كان عدد سكان المحافظة بالواقع , 2006 الأول تشرین  30تاریخ  ب

 .من النساء% 47.63من الرجال و % 52.47 تم التوزیع وفق الجنس فان وإذا.  مواطن85.000

 

 إلѧى  1990 مѧواطن فѧي عѧام    28.190سكان مѧن   عدد الѧ إذا ازداد كان مرتفعا الأخیرةالازدیاد السكاني المسجل في السنوات      

 بѧѧسبب وإنمѧѧا,  فقѧѧط مѧѧن خѧѧلال الدینامیكیѧѧة الخاصѧѧة بѧѧالمواطنین  رلا یفѧѧس الѧѧشيءوھѧѧذا .  مѧѧواطن73.500الѧѧرقم الحѧѧالي وھѧѧو  

 فѧان  1995فѧي عѧام   . الأخیѧرة  فѧي الѧسنوات   الأخرىالقادمین من الدول و الأشخاص المكثف اقتصادیة وتدفق    : أخرىعوامل  

 شѧѧخص فѧѧي نھایѧѧة عѧѧام  20.000 رقѧѧم إلѧѧىووصѧѧل ,  شخѧѧصا2.117 المقیمѧѧین فѧѧي المحافظѧѧة كѧѧان  الأجانѧѧبنین عѧѧدد المѧѧواط

فѧي المحافظѧة فѧان المنѧاطق ذات     .  المحافظѧة إحصائیات في نلا یندرجو مقیمي روكویتاس دي مار والذي   إلى إضافة, 2005

 . من المھاجرین ھي روكویتاس دي مار  و اغوادولتشيالأكبرالعدد 

 

 أسѧѧبانیا الѧѧشعوب المھѧѧاجرة فѧѧي لإقامѧѧةظѧة روكویتѧѧاس دي مѧѧار تمثѧѧل فѧѧي الوقѧѧت الحاضѧѧر واحѧѧدة مѧѧن المنѧѧاطق الرئیѧѧسیة    محاف

) 30/10/2006 شѧѧخص فѧѧي  20.495 (للإحѧѧصاءمѧѧن المѧѧواطنین المقیمѧѧین وفقѧѧا   % 25وتزیѧѧد النѧѧسبة فیѧѧھ عѧѧن   , واندلوسѧѧیا

 2005ھѧذه المعطیѧات حقیقѧة انѧھ ونتیجѧة للتنظѧیم مѧن عѧام          إلѧى یѧضاف  .  المقیمة نظامیѧا الأجنبیةواستمرار في زیادة الشعوب      

 مѧن  أكثѧر والتي وقریبا جѧدا بامكѧانھم لѧم شѧمل عѧائلاتھم كمѧا فعѧل ذلѧك         ,  المحافظةإلى نظامیة وبأوراق مقیم 8.500قدم كذلك  

 الخѧدمات  أوسѧاط ھѧذا التطѧور بѧرر وفѧي     . الأخیѧرة  وفي السنوات الخمس الأوروبیة المجموعة من خارج أجنبي قاطن   2.500

 بѧأكثر جین فѧي كѧشوف مكتѧب البلدیѧة للھجѧرة والتѧي اھتمѧت        رمدوحدوث زیادات متوازیة مع الرعایة  و للأجانبالعامة البلدیة   

مѧѧن المناصѧѧب  % 26 أن حقیقѧѧة إلѧѧى إضѧѧافة طلѧѧب 100.000 مѧѧن وبѧѧأكثر 2002 مѧѧستفید اعتبѧѧارا مѧѧن عѧѧام   19.000مѧѧن 

 و الأجانѧب  حیѧث شѧغلھا الѧسكان    2005-2001 في الفترة مѧا بѧین   لأوروبیةاالعامة للموظفین في الخدمات الاجتماعیة للسوق  

 الѧذین اسѧتفادوا مѧن خѧدمات     الأشѧخاص مѧن  % 15سویا مѧع  , 2005-2004 بین الأسریةمن مداخلات فرق المعالجة   % 60

 .في حال مكتب البلدیة للتشغیل% 32المكتب من اجل رعایة المراة و 

 )المحافظة( بلدیة –خدمات بلدیة 

مѧن اجѧل الاسѧتفادة    . وھѧم یحلѧون أي مظھѧر ملمѧوس فѧي المحافظѧة      . وم البلدیة بخدمة المواطنین من خلال مستشاري البلدیѧة   تق

روكویتѧاس دي  , 1 البلدیѧة والكѧائن فѧي سѧاحة كونستیتوتѧسون رقѧم       أمѧام  یتوجب التوجھ المحافظة أومن أي من خدمات البلدیة      

یمكѧنكم العثѧور علѧى مكاتѧب معلومѧات البلدیѧة وفѧي مراكѧز سѧكنیة          , ي المحافظѧة وبسبب التوسع المستمر فѧ  ,  لذلك  إضافة .مار  

 :  كما فيأخرى

 )Las Marinas(لاس ماریناس 

 6رقم , شارع ترافالغار

 950334275: ھاتف

 )Aguadulce(اغوادولتسي 

 شارع ایسلا ازارو

 950345432: ھاتف

 لا غلوریا

) La Gloria( 

 179رقم , سترا دي لوس موتوریس

 950348106: تفھا

 
 تورید میاه الشرب وتصریفھا

 مكتѧب اكواجیѧست والكѧائن فѧي     إلѧى یتوجѧب التوجѧھ   , فѧي حѧال كانѧت لѧدیكم مѧشكلة مѧا فѧي توریѧد ودفѧق المѧاء فѧي المѧسكن الѧخ             

 950325318:  فاكس– 950325320:  ھاتف– 180شارع روكویتاس دي مار رقم 
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  .19.00 وحتى الساعة  8.00من الساعة :  برنامج الھاتف– 13.00 – 9.00: من الاثنین وحتى الجمعة: برنامج العمل

 

  الرئیسیةالأعیاد
 )ینایر( كانون الثاني 5): المجوس(ریجي ماجي 

 )ابریل( نیسان -)مارس(في آذار ): الآلام أسبوع( المقدس الأسبوع

 )یونیو( حزیران 25-22: سان جوان

 )یولیو( تموز 26-22: سانتا آنا بورتول

 )أكتوبر (الأول تشرین 7-5: دي لا فیرجین دیل روساریوفیستاس 

 )دیسمبر (الأول كانون 29: فیستاس دي لاس موراغاس

  الضرائب والمالیةإدارة

 موجودة في ھذه المنطقة من المحافظةإدارات : 

o تصفیات رسوم النفایات/إعفاءات 

o طلبات تخفیض رسوم النفایات. 

o رسوم النفایات المخفضة. 

o تغییر المالك. 

o سداد ضرائب الآلیات ذات القطر المیكانیكي/إعفاءات. 

o   ذات الطبیعة التنظیمیةللأراضيتصفیات ضریبة القیمة المضافة . 

o  سداد ضریبة على الفتحة 

o مدفوعات غیر مترتبةإعادة . 

o  من اجل الفواتیرالإقامةتحدید محل  

 : المدفوعات من اجل الفواتیر المستحقة بشكل دوريتقویم

 31/5 – 1/2(ایات وضریبة عربات الجر المیكانیكي رسم رفع النف( 

  31/5 – 1/2 (الأكشاكو ) المنافذ(المداخل( 

  20/11 – 1/7(ضرائب على الممتلكات الغیر منقولة ذات الطبیعة التنظیمیة و الریفیة( 

  20/11 – 1/8(ضریبة النشاطات الاقتصادیة( 

 یتوجب علیكم التوجھ للبلدیة والѧى الѧصندوق المركѧزي فѧي الطѧابق      اءإجر من اجل اتخاذ أي أومن اجل المزید من المعلومات  

 .الأرضي

 نظافة مختلفة ونفایات

:  ھѧѧاتف – 3.200 ومقرھѧѧا فѧѧي شѧѧارع الیكѧѧون  الكیلѧѧومتر    اورباسѧѧیرالمحافظѧѧة علѧѧى الѧѧصحة العامѧѧة مѧѧن مѧѧسؤولیة شѧѧركة      

950323242. 

 المدافن

  روكویتاس دي مار –" سان جیرونیمو"المدفن البلدي 

 و كامینو دیل تشیمنتیریو, بلازا سان جیرونیمو : الموقع

 المدفن البلدي في اكوادولتشي

 شارع سانتا مونیكا: الموقع

 المدفن البلدي في البارادور 



 روكیتاس دي مار
 مار المقیمین في روكیتاس ديالأجانبدلیل المعلومات المفیدة  للمواطنین 

 

 85

 بجانب حي البارادور, كائن في مخرج فیكار: الموقع

 البیئة المحیطة

  المواطن وإعلام لاھتمام
 طة بخصوص البیئة المحیوالتأھیلالتربیة 

 :مشاركة المواطنین
 البیئة والممتلكات الطبیعیة

 سابینار-مكان طبیعي بونتا اینتیناس 

  اندلسیة الطبیعیة المحمیة في الأماكنشبكة) RENPA( 

  البقایا والفضلاتإدارة

 :الرقابة والتحسین النوعي للبیئة المحیطة, الوقایة
  في المحافظةالأسواق

 سوق المواد الغذائیة في روكویتاس
 )بدون رقم(ساحة نورییغا و شارع اوسوریو مارتینیز , شارع الیكوم: لموقعا

 .14.00 حتى الساعة 7.00من الساعة : برنامج العمل

 سوق المواد الغذائیة في اغوادولتسي

 .شارع فیرجین دیل كارمن: الموقع

 .14.00 حتى الساعة 7.00من الساعة : برنامج العمل

 ریناسسوق المواد الغذائیة في لاس ما
 ).بدون رقم( و شارع اندریس كاسترو 8, لاس ماریناس: الموقع

 .14.00 حتى الساعة 7.00من الساعة : برنامج العمل

 المتجولین في روكویتاسالبائعین سوق 

  قاعة المؤتمراتأمام, )بدون رقم) (الأوروبيالاتحاد (شارع انیون ایوروبیا : الموقع

 .14.00الساعة  حتى 9.00من الساعة : برنامج العمل

 مكتب المستھلك

 :یقدم المساعدة والتعاون في المجالات التالیة) OMIC(المكتب البلدي لاستعلام المستھلك 

 الاستعلام والمساعدة  والتوجیھ من اجل الممارسة الصحیحة لحقوق المستھلك. 

     شكاوىѧѧالم والѧدیم المظѧѧل تقѧن اجѧѧوات مѧاتخطѧѧیطة   والإخباریѧة وسѧѧدم خدمѧسب مقѧѧة وحѧسلطات  الحالѧѧر للѧѧمخب 

 .العلیا

 لحقوق وواجبات المستھلكأفضل من اجل معرفة إعلامیة حملات إنجاز . 

  والمستفیدیننالمستھلكیالتعاون مع مختلف جمعیات . 

 حیازة المستندات الفنیة والقانونیة الخاصة بالاستھلاك. 

  المكتب البلدي لاستعلام المستھلك)OMIC ( 950338552:  ھاتف–یقع في بناء البلدیة. 

 الشرطة المحلیة

 : شرطیا موزعین على الوحدات التالیة117الشرطة المحلیة في روكویتاس دي مار لدیھا 

 .092 –مصلحة امن المواطن  -

 .مصلحة المرور والسیر -
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 ). السیرأحداثتحقیقات (مكتب البلاغات والوثائق  -

 .تربیة الخاصة بالطرق -

 . المحیطةةوالبیئالمساحات المفتوحة  -

 .تفتیش الأعمال -

 .الأحیاءشرطة  -

 .خلا لفترة الصیف یتم خلق دوریات خاصة لحراسة الشواطىء ویتم تنقل الشرطة بالدرجات الھوائیة على شواطئ المنطقة

 .950324411:  ھاتف – ساحة تریس مارتیریس –مفوضیة شرطة المحافظة في روكویتاس دس مار : الموقع

 .950345969:  ھاتف–  شارع رامبلا لا جیتانا–مكتب اوغوادولتشي 

 الرعایة المدنیة

 .104,  شارع روكویتاس–مكتب روكویتاس دي مار 

 950338127: فاكس, 950321432: ھاتف

 الفارو: والتلفزیون الإذاعة

 بدون رقم, شارع ایره: مركز البث

 950339703: فاكس, 950339701: ھاتف

 الصحة والاستھلاك

 مدرسة المحافظة الصحیة

 ني المخدراتمركز رعایة مدم
شѧبكة رعایѧة مѧدمني المخѧدرات تتѧѧصف بѧان لھѧا تغطیѧة عالمیѧѧة ودخѧول مباشѧر ومجѧاني حیѧѧث تتكامѧل مراكѧز عامѧة ومراكѧѧز               

 1في روكویتاس دي مار عنوان ھذه الشبكة  ھو شارع زامورا رقم . خاصة

 950325255:  فاكس– 950338064: ھاتف

 السیاحة

 مكتب الاستعلام السیاحي

 950333242: ھاتف

 

 منطقة الرخاء الاجتماعي
 )SIVOA(مصلحة الاستعلام والتقدیر والتوجھ والاستشارة 

 قѧصر ویمثلѧون حѧالات خطѧر     أطفѧال  التѧي لھѧا   الأسѧر  برنѧامج معالجѧة   – مѧشروع التѧدخل العѧائلي       – والأسѧرة  الأطفالبرنامج  

 . الخدمة عن بعد– المساعدة في المنازل –اجتماعي

 جتماعيبرنامج الوقایة والاندماج الا

 المѧسننین   للأشѧخاص  مجلѧس المحافظѧة   أعمѧال  مѧشروع  – خطѧة تطѧویر الغجѧر    – ورشѧة الحѧي    –المركز النھѧاري    : المشروع

 وقایѧة مѧن المخѧدرات فѧي مجѧال      دورة – أوروبѧي  مشروع وقѧائي  – المھمشین الذین لا سكن لھم الأشخاص إسكان مشروع   –

 .  ورشة التطویر الشخصي للبالغینوالإسعافات النفسیة والأدویة الأدویة في الإفراط الوقایة من – الأسرة

  متممةخدمات: برنامج

 . تخفیض النفایات– مساعدات الكتب والمواد المدرسیة – مساعدات اجتماعیة طارئة –مساعدات اقتصادیة عائلیة 
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 التعاون الاجتماعي الطوعي: برنامج 
 – مѧساعدات تѧضامن للعѧالم الثالѧث     – للجیѧل الثالѧث مѧن العمѧر     اءللأعѧض  إعانѧات  – ذوو الطابع الاجتماعي    الأعضاءمساندة  

 . مكتب المحافظة للمتطوعین– أخرى اجتماعیة انتقالات

 

 برامج مھنیة 
  للتوجیھاندلسیة مصلحة –مشروع ماریا 

 برنامج الاندماج في المجتمع والعمل من اجل المدمنین على المخدرات
 مشروع اركویدیمیس

 .ذوو المشاكل العقلیةبرنامج مھني للمرضى 
 .والإنتاجمشروع ورشة نباتات للزینة 

 خدمات اجتماعیة متخصصة
 مركز المحافظة للاستعلامات المراة

 للأطفالمدارس 

 للھجرةمكتب المحافظة 

 الراھنѧѧѧة للأوضѧѧاع  مѧѧن اجѧѧل العثѧѧѧور علѧѧى اسѧѧتراتیجیات للتѧѧدخل الخѧѧاص ومѧѧѧن اجѧѧل اقتѧѧراح حلѧѧول          1997 فѧѧي عѧѧام   انѧѧشأ 

بѧرامج  ھذه المصلحة في المحافظѧة منظمѧة حѧول العدیѧد مѧن      .  لحظةأیةمتابعین تطورھا في  ,  محافظتنا إلىھجرة  والمستقبیلة لل 

 .تطور الفرق المھنیة لمكتبنا
 . برامج التعاون مع البلدیة من اجل المساواة في الرخاء الاجتماعي في أندلسیة–1

 ).الأسبانیة والثقافة الأجنبیةاللغة / أسباني( الثقافي للمھاجرین –برنامج للاندماج الاجتماعي  -

 .التوفیق بین الثقافات في مجال الرخاء الاجتماعي  -

 . مكتب الھجرةإطاربرنامج التوفیق بین الثقافات في  -

 . المھاجرینإحصاءبرنامج الاستعلام والاستشارة وتحسین حق الحصول على المسكن  -

 .لمھاجرةبرنامج من اجل التحسین والاندماج الاجتماعي للمراة ا -

 والأقѧѧѧالیمالفیدرالیѧѧѧة الاندلѧѧѧسیة للمحافظѧѧѧات   ,  برنѧѧѧامج مبѧѧѧرم مѧѧѧع مكاتѧѧѧب العمѧѧѧل والمكاتѧѧѧب الحكومیѧѧѧة فѧѧѧي اندلوسѧѧѧیا      – 2

)F.A.M.P (والصندوق الاجتماعي الأوروبي. 
 .على صعید سوق العمالة) الأجانبكره ( لمكافحة التمییز العنصريّ رُھاب الأجانب 2 مشروع آكوال ارینا -

 .مج مبرم مع بلدیة اندلسیة برنا– 3
 . المھاجرینوإدماج لإیواء صندوق -

 . وزارة العمل والشؤون الاجتماعیةإطار  برنامج مبرم مع المدیریة العامة لانضمام المھاجرین في – 4
  الخدمات العامة للبلدیة إلى تحسین وتنظیم دخول الشعوب المھاجرة -

 :ھذه البرامج تنجح

 داخلي    والاستشارة ال الإعلامѧام الѧب متعلقة بالتشریعات الساریة على النظѧات    (للأجانѧوق وحریѧب حقѧي  الأجانѧف 

 .الخ............. وتجدیدھاالتأشیرات, لم شمل العائلة,  والعملالإقامةرخص ) أسبانیا

   رامجѧѧویر بѧѧةتطѧѧة إخباریѧѧشاریة  اجتماعیѧѧة       - واستѧѧادة مكافحѧѧي مѧѧدیریات فѧѧف المѧѧي مختلѧѧاون فѧѧة والتعѧѧوالعمال

 .شرعي للقوى العاملة المھاجرة وضد التمییز في العمل للعمال الھاجرین ف اللاالتوظی
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     رامجѧویر بѧل التعاون على تطѧدخول   التأھیѧسماح بѧضل  للѧساء       أفѧات النѧا لمجموعѧا خاصѧانحین اھتمامѧة مѧللعمال 

 .المھاجرات

 تطویر برامج تربویة وثقافیة على القطاعات للبالغین والنساء. 

   سیة تنظیم أعمال ندوات فيѧایش       ,  ركویتاس دي مار للھجرة والجنѧشاركة وتعѧز المѧا لتحفیѧا خاصѧولین اھتمامѧم

 .المواطنین من خلال السعي للتلاحم وتطویر الأعمال والشراكات الحسّاسة للرأي العام

 الاجتماعي) الانخراط( تقاریر الانضمام إصدار. 

 ق ببرامج السلوك في المساكن المتعلوالإعلامالوساطة , الإحصاءحملات ,  تقاریر السكنإصدار. 

        ةѧى الوساطة بین الثقافات الموجّھѧي          إلѧدمات فѧات الخѧا لاحتیاجѧا خاصѧانحین اھتمامѧة مѧات المحافظѧة قطاعѧكاف 

 .القطاعات الرخاء الاجتماعي والمرأة وبالأخص الخدمات الاجتماعیة في الاتحاد الأوروبي

 :ة الممنوحѧѧѧѧѧѧѧѧة لھѧѧѧѧѧѧѧѧم متѧѧѧѧѧѧѧѧوفرة فѧѧѧѧѧѧѧѧي    التطѧѧѧѧѧѧѧѧور الѧѧѧѧѧѧѧѧسكاني للأجانѧѧѧѧѧѧѧѧب فѧѧѧѧѧѧѧѧي المحافظѧѧѧѧѧѧѧѧة والعنایѧѧѧѧѧѧѧѧ    إحѧѧѧѧѧѧѧѧصاءات

http://www.aytoroquetas.org/serv_municipales/serv_sociales/oficina_inmigracion.asp  
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  الاستعلامات–الفصل الثاني 
 الإقامة

 : الذین لدیھمالأشخاص؟ یوجد في ھذا الوضع أسبانیا في الإقامةمن ھو في حالة 

 دراسیة) فیزا (تأشیرة أو سیاحیة تأشیرة. 

 فیѧѧزا إلѧѧى نولا یحتѧاجو ؟  یتوجѧѧب علѧیھم الحѧѧصول علѧى فیѧѧزا  الإقامѧة  وفѧق نظѧѧام  أسѧѧبانیا إلѧى  الѧراغبین الѧѧسفر  الأجانѧѧب كافѧة 

, بولیفیѧا , اسѧترالیا , الأرجنتѧین , آنѧدورا : لجنѧسیات الѧدول التالیѧة   )  اشѧھر 6 زلا تتجѧاو لفتѧرة  ( التي تقѧل عѧن ثلاثѧة اشѧھر        للإقامة

, ھنѧدوراس , غواتیمѧالا , الولایѧات المتحѧدة  , الѧسلفادور , كرواتیѧا , كوسѧتاریكا , قبѧرص , تѧشلي , اكنѧد , برونѧاي , بلغاریѧا , برازیلیѧا 

, بѧѧاراغواي, بانامѧѧا, ھولنѧѧدا, النѧروج , نیكѧѧاراغوا, المكѧѧسیك, امالطѧ , مالیزیѧѧا, یختنѧѧشتاینل, الیابѧان , إسѧѧرائیل, اسѧѧلاندا, ھنغاریѧا 

 إداریѧة منѧاطق   , الاوروغѧواي , الѧسوید , سѧنغافورة , )الفاتیكѧان  (الكرسѧي الرسѧولي   , سѧان مѧارینو   , رومانیا, الجمھوریة الكوریة 

مواطنѧو الѧدول   . الأوروبѧي وتلك الدول التي تѧشكل جѧزءا مѧن الاتحѧاد     , ماكاو, ھونغ كونغ , خاصة للجمھوریة الشعبیة الصینیة   

 .أسبانیا إلىالغیر موجودون على ھذه اللائحة یتوجب علیھم الحصول على فیزا للسفر 

  .التأشیرة القانونیة لطالب الإقامة من محل أو الأم للدولة الأسبانیة السفارة أو؟ من القنصلیة الإقامة تأشیرة تطلب أینمن 

 : ترفق بالمستندات التالیةأن یتوجب الإقامة؟ طلبات تأشیرة الإقامة تأشیرة المستندات اللازمة لطلب يما ھ

  وثیقة سفرأوجواز سفر , 

  السابقة امةالإقالغایة من الرحلة وشروط , 

 تدبیر وسائل المعیشة الكافیة للفترة المطلوبة, 

 التامین الصحي, 

  الإقامة بفترة أسبانیاتدبیر السكن في, 

  وإیاباحیث یكون ضروریا وجود بطاقة ذھابا , الأم البلد إلىضمانات العودة, 

  كان الطالب قاصراإذا الوصي أو الأھلرخصة سفر , 

     یرةѧب تأشѧة یمكن لطالѧي   نأ الإقامѧدم فѧد  یقѧواطن       تأییѧل مѧن قبѧوة مѧاب دعѧھ كتѧبانیا  طلبѧان أم   أسѧي  كѧیم  أجنبѧمق 

 .بشكل قانوني

 : طالب التأشیرة تقدیم المستندات التي تثبت ما یليأو ذلك یمكم الطلب من ملتمس إلى إضافة

  ةѧبالإقامѧѧان الطلѧѧي مكѧѧد    ’  فѧѧي بلѧسیة فѧѧنح الجنѧѧي مѧѧا فѧةكمѧѧال.  الإقامѧѧارب : مثѧدالأقѧѧي بلѧѧاقون فѧѧنوات , ھم البѧѧس

 .الخ, الوظیفة الحالیة, العمل

     یرةѧѧب التأشѧصادي لطالѧѧاعي الاقتѧي والاجتمѧѧع المھنѧصرفي    (الوضѧѧساب مѧب حѧѧتم طلѧي یѧѧشكل طبیعѧا  وبѧѧذ مѧمن

 ). عن سنةیزید

  الممنوحة سابقاالتأشیرات تحقیق مواعید العودة في حال. 

 . خلال مدة شھر من التبلیغأخذھا الأجنبيیتوجب على , ومع منح الطلب

 إقامѧة  تأشѧیرة  أو تأشѧیرة   إلѧى  الѧدول التѧي لا یحتѧاج مواطنوھѧا     مواطنو؟ بعد ثلاثة اشھرأسبانیا  في الإقامةمن الممكن تمدید  

 الѧدول التѧي یطالѧب    مواطنѧو , علѧى أي حѧال  .  ولفتѧرة سѧتة اشѧھر   أخѧرى  لѧثلاث اشѧھر   الإقامة یمكنھم طلب تمدید  أسبانیالدخول  

 سѧѧت الأقѧصى بامكѧانھم تمدیѧدھا لفتѧرة حѧدھا     ,  اشѧھر  3 لفتѧرة تقѧل عѧن    الإقامѧة تكѧون مѧدة    وعنѧدما  إقامѧة  بتأشѧیرات مواطنوھѧا  

 .اشھر ولفترة ست اشھر

, حیѧث یوجѧد   المفوضѧیة الوطنیѧة للѧشرطة فѧي المدینѧة      أوالمكتѧب الѧسامي   ,  مѧن مكتѧب الأجانѧب   مѧن أیѧن یطلѧب تمدیѧد الإقامѧة؟     

 .طلب التمدید یتوجب تقدیمھ شخصیا من قبل طالبھ
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 المستندات اللازمة من اجل تمدید تأشیرة الإقامة؟ما ھي 

 جواز السفر أو وثیقة سفر, 

   یرة أو          , مبررات طلب التمدیدѧا تأشѧن رعایاھѧب مѧي لا یطلѧدول التѧوطني الѧتثنائیة لمѧوالتي یتوجب أن تكون اس

 ,تأشیرة إقامة في أسبانیا

 ب بتمدید إقامتھ خلالھاإثباتات كافیة بحیازتھ لوسائل المعیشة الملائمة للفترة التي یطال, 

 تامین سفر صالح لمدة تعادل أو تزید عن مدة التمدید المطلوبة, 

  بطاقة عودة إلى البلد الأم(ضمانات العودة إلى البلد الذي قدم منھ.( 

 .یتم تمدید الفیزا بموجب جواز السفر أو وثیقة السفر: ملاحظة

ید الإقامة یبѧرر ویترتѧب علیѧھ خѧروج الأجنبѧي مѧن ارض الѧوطن        ؟ رفض تمدما ھي عواقب رفض طلب تمدید تأشیرة الإقامة  

فخѧلال المѧدة المحѧددة بقѧرار الѧرفض والѧذي لا       , أو إذا انتھѧت ھѧذه المѧدة   , ویتوجب القیام بذلك قبل انتھاء فترة الإقامة الأصѧلیة   

 . ساعة72 أن یتجاوز نیمك

 .الموعد المحدد للخروج  یتوجب أن یبین على جواز السفر: ملاحظة

 لإقامة المؤقتةا

 سѧѧنوات 5 یومѧا أو تقѧلّ عѧن    90ھѧي الحالѧة التѧي یѧرخّص فیھѧا الѧسكن فѧي أسѧبانیا لفتѧرة تزیѧد علѧى            مѧا ھѧي الإقامѧة المؤقتѧة؟     

 ).نشیر ھنا فقط إلى الإقامة المؤقتة في أسبانیا دون القیام بأي نشاطات عمل ودون ترخیص بالعمل(

 یتوفر لدیھ وسائل العѧیش الكافیѧة لتغطیѧة مѧصاریف الطعѧام والإقامѧة وتتѧضمن        ؟ للأجنبي الذيلمن یمكن منح الإقامة المؤقتة  

 .في حالتھ ھذه مصاریف العائلة لفترة الإقامة الزمنیة التي یطلبھا

یتوجѧب أن یطلѧب شخѧصیا تأشѧیرة الإقامѧة مѧن القنѧصلیة أو الѧسفارة التابعѧة          : ؟ أولامن أین یتمّ طلب ترخیص الإقامة المؤقتѧة  

 . في مكان إقامتھ القانوني للراغب بالتأشیرةلبلده الأم أو

  المستندات اللازمة لطلب التأشیرة؟يما ھ

 طلب استمارة تعبأ بالشكل اللازم وأصلیة وعلى ثلاثة نسخ موقعة من طالب التأشیرة. 

 جواز سفر صالح أو وثیقة سفر معترف بھا وصالحة في أسبانیا وأن تكون مدة صلاحیتھا لا تقلّ عن سنة. 

 ھ  لا حѧѧم علیѧѧة (كѧѧدم محكومیѧѧي        ) عѧѧا فѧѧام فیھѧѧي أقѧѧة التѧѧن الدولѧѧد الأم أو مѧѧن البلѧѧادر عѧѧك صѧѧادل ذلѧѧستند یعѧѧأو م

 , )فقط في حال كان طالب التأشیرة بالغا في الدولة الأم(السنوات الخمس الأخیرة 

      ةѧصحیّة الدولیѧوائح الѧراض   (شھادة طبیة تثبت أنھ لا یعاني من أي مرض مرعي في اللѧن أمѧاني مѧة  لا یعѧمعدی 

 ).ووبائیة

 مستندات تثبت وسائل معیشة كافیة لمصاریف المأكل والإقامة وضمنا لعائلتھ ولفترة الإقامة المطلوبة. 

البعثة الدبلوماسیة أو المكتب القنѧصلي وخѧلال دراسѧتھ لطلѧب التأشѧیرة بامكانѧھ طلѧب إعѧادة تقیѧیم طالѧب التأشѧیرة وإذا               

 .بلة شخصیةاعتبر ذلك ضروریا بامكانھ طلب إجراء مقا

؟ منѧذ ھѧذه اللحظѧѧة ترسѧل القنѧصلیة أو الѧѧسفارة      الخطѧوات التالیѧة المتوجѧب إجراءھѧѧا   يمѧا ھѧѧ , مѧع تقѧدیم طلѧب تأشѧѧیرة الإقامѧة    

والتѧي سѧوف تقѧوم بدراسѧة الطلѧب وإصѧدار القѧرار        ) من خلال ممثلیة أو بعثѧة حكومیѧة  (طلب التأشیرة إلى السلطات الأسبانیة    

 .خلال شھر

ة ایجابیة فان القنصلیة أو السفارة سѧتمنح تلѧك التأشѧیرة والتѧي سѧوف یѧتم أخѧذھا مѧن المھѧتم بѧالأمر خѧلال            في حال كانت النتیج   

 .فترة أقصاھا شھر من التبلیغ

 .مع تبلیغ منح التأشیرة یتوجب مباشرة على طالب التأشیرة أن یأخذھا شخصیا وخلال شھر من ھذا التبلیغ
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في حال أنھ لم یأخذ التأشѧیرة خѧلال شѧھر مѧن تبلیغѧھ تفѧسر عѧن عزوفѧھ عنھѧا          ( أسبانیا بھذه التأشیرة یستطیع حاملھا القدوم إلى 

 ).ویتم أرشفة ھذا الإجراء

  ѧا ھѧѧیرة؟ ومѧѧار التأشѧѧا آثѧدتھايمѧѧدأ      مѧѧة تبѧѧذه الإقامѧѧلاحیة ھѧѧة وصѧدئیا بالإقامѧѧصا مبѧѧضمن ترخیѧѧة تتѧة الممنوحѧѧیرة الإقامѧѧ؟ تأش

 .تتم بشكل إلزامي استنادا لجواز السفر أو وثیقة السفراعتبارا من تاریخ دخول أسبانیا والتي یتوجب أن 

 .مدة ترخیص الإقامة المؤقتة المبدئیة سنة واحدة 

؟ بمجѧرد أخѧذ التأشѧیرة یتوجѧب علѧى طالѧب التأشѧیرة الѧدخول إلѧى           الإجراءات المتوجب عملھايمع الوصول إلى أسبانیا ما ھ   

ى أسبانیا وخلال شھر من دخولѧھ یتوجѧب علیѧھ أن یطلѧب شخѧصیا      الأراضي الأسبانیة في حدود صلاحیتھا وبمجرد وصولھ إل   

بطاقة ھویة لأجنبي ومن أجل ذلѧك یتوجѧب علیѧھ تѧرك بѧصمتھ لѧدى المفوضѧیة الوطنیѧة للѧشرطة فѧي المدینѧة التѧي یتواجѧد فیھѧا                 

 ). یوما یحصل على ترخیص الإقامة40بعد إیداع بصمتھ و وبما یقارب (

 

 تجدید رخصة الإقامة المؤقتة
طلѧب التجدیѧد یمكѧن تقدیمѧھ قبѧل ثلاثѧة       ( یوما من تاریخ انتھѧاء التѧرخیص   60؟ قبل یتوجب تجدید رخصة الإقامة المؤقتة  متى  

 ).أشھر من انتھاء صلاحیة الترخیص السابق ولكن لا ننصحكم بعمل ذلك

  الوثائق اللازمة لطلب التجدید؟ يما ھ

  طلبا معبأ بشكل صحیح. 

 جواز سفر صالح وصورة عنھ. 

 فوتوغرافیةصورة . 

 صورة عن رخصة الإقامة المتوجب تجدیدھا. 

 تحالیل طبیة عامة أو خاصة. 

 إثبات بتوفر مصادر اقتصادیة كافیة لفترة الإقامة المطلوبة. 

 ؟ فترة التمدید الممنوحة في تجدید الإقامة المؤقتةيما ھ

 .أول رخصة مجددة ومن حیث المبدأ صالحة لمدة سنتین 

 .قامة المؤقتة في الموعد المذكور یمدد صلاحیة الرخصة السابقة وحتى البت بھذا الطلبتقدیم طلب تجدید الإ

إذا لѧم تبѧت فیѧھ خѧلال     . ؟ على الإدارة البت بالطلب خلال مѧدة ثلاثѧة أشѧھر مѧن تقدیمѧھ      الزمن اللازم للبت بالطلب الجدیدوما ھ 

 .مة بالمطلق بحلّ المسألة والبت فیھاعلى أي حال الإدارة ملز. ھذه الفترة یفھم على أن النتیجة ایجابیة

خلال مدة شھر من تبلیغ البت الایجابي یتوجب على الأجنبي أن یطلѧب رخѧصة جدیѧدة للإقامѧة مѧن المفوضѧیة الوطنیѧة             

 : للشرطة حیث یترك بصمة إصبعھ ولھذه الغایة علیھ إحضار ما یلي

 الموافقة الایجابیة لرخصة الإقامة. 

  رقم تسجیل استمارة الطلب. 

 جواز سفر صالح. 

 إثبات بتسدید الرسوم. 

 3صور ھویة ملونة حدیثة ذات خلفیة بیضاء وبدون أي حاسر الرأس . 

فѧѧي حѧال رغѧѧب الأجنبѧѧي  , نعѧم ) لѧدى الغیѧѧر أو لحѧسابھ الخѧѧاص  (؟ یمكѧن تغییѧѧر حالѧة الإقامѧѧة مѧن الإقامѧѧة إلѧى الإقامѧѧة والعمѧѧل     

 ھѧѧذه الحالѧѧة لا تؤخѧѧذ بعѧѧین الاعتبѧѧار الحالѧѧة الوطنیѧѧة     فѧѧي(التوظѧѧف یتوجѧѧب علیѧѧھ أن یحѧѧصل علѧѧى عѧѧرض عمѧѧل فѧѧي أسѧѧبانیا      

مѧѧشاھدة تѧѧرخیص العمѧѧل لѧѧدى  ) للتوظیѧف ولھѧѧذا لѧѧن یكѧѧون ھنѧاك داعیѧѧا لإبѧѧراز شѧѧھادات سѧلبیة مѧѧن المѧѧصالح العامѧѧة للتوظیѧف      

 .الغیر
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          ѧا ھѧل مѧب كѧدھا یطلѧاص عنѧساب الخѧال للحѧام بأعمѧل      وفي حال وجود رغبة بالقیѧصة العمѧل رخѧن أجѧدد مѧمح 

 .شھادة عدم المحكومیة من البلد الأمباستثناء 

مѧѧن / أو انѧѧسحاب العامѧѧل إلѧѧى / فاعلیѧѧة تѧѧرخیص العمѧѧل و الإقامѧѧة الممنوحѧѧة سѧѧتكون مѧѧشروطة بالانتمѧѧاء لاحقѧѧا و       : ملاحظѧѧة

  .وعند تحقق ھذا الشرط تصبح الرخصة صالحة. التأمینات الاجتماعیة وخلال شھر من التبلیغ

 الإقامة المؤقتة في شروط خاصة

 : ؟ ھذه ھي  الشروط الخاصة وفقا للقوانین من أجل الحصول على الإقامة المؤقتةيما ھ

 التجنّس  -

 أسباب إنسانیة -

 التجنّس  ) 1

 . ؟ ھي الحالة التي یكون فیھا الأجنبي في أسبانیا وغیر مقیم بشكل قانوني ولھ اتصالات في أسبانیا  التجنّسىما معن

 : اع ؟ ھناك ثلاثة أنوما أنواع التجنّس الموجود

 . سنوات إضافة إلى إجراءات أخرى3اعتماد الإقامة الدائمة في أسبانیا لمدة  : التجنّس الاجتماعي -1

 .اعتماد الإقامة المستمرة في أسبانیا لفترة عامین مع إجراءات أخرى  : التجنّس للعمل -2

 .عندما یكون الحدیث عن أطفال من أب أو أم من أصل أسباني: التجنّس العائلي -3

یمكѧن أن تتѧسبب   " للتجѧنّس  "الإقامѧة مѧنح تѧرخیص   ,  ؟ نعѧم  لممكن العمل عند الحصول على الإقامة المؤقتة للتجѧنّس  ھل من ا  

فاعلیѧة تѧرخیص العمѧل الممنѧوح مѧشروط      ). بѧشكل طبیعѧي سѧنة واحѧدة    (بمنح ترخیصا للعمل في أسبانیا خلال فترة صلاحیتھا   

 .ت الاجتماعیة وخلال شھر من التبلیغمن التأمینا/ لاحقا بالانتماء أو انسحاب العامل إلى 

 ؟ لماذا ھناك حاجة لطلب الإقامة المؤقتة من أجل التجنیس الاجتماعي

  سنوات 3یجب على الأجنبي أن یثبت إقامة مستمرة في أسبانیا لفترة لا تقلّ عن . 

 أن لا تكون لدیھ سوابق جنائیة في أسبانیا أو في بلده الأم. 

      رѧل لفتѧد عمѧون            أن یكون لدیھ عقѧب أو أن تكѧاء الطلѧل أثنѧل و ربّ العمѧل العامѧن قبѧة مѧّنة موقعѧن سѧلّ عѧة لا تق

 .لدیھ وسائل العیش الكافیة

  و , )الفروع و الأصول, الزواج (أن یثبت علاقاتھ العائلیة مع الأسبانیین أو غیرھم من الأجانب المقیمین 

           ةѧن البلدیѧصادر عѧاعي والѧالي     أن یقدم تقریرا یوثّق التأقلم الاجتمѧھ الحѧل إقامتѧث محѧي    (حیѧر فѧب أن یظھѧیتوج

مѧѧستوى , وسѧائل المعیѧشة التѧي یعتمѧد علیھѧا     , ھѧذا التقریѧر اعترافѧا بھویتѧھ فتѧرة الإقامѧة لطالѧب الإقامѧѧة الحالیѧة         

بѧرامج الانѧدماج الاجتمѧاعي    , اندماجѧھ علѧى الѧصعید الاجتمѧاعي المتواجѧد فیѧھ      , معرفتھ باللغات التي یѧستخدمھا    

 ) .سات العامة أو الخاصة التي شارك فیھا كذلك كل ما یمكن أن یخدم ویحدّد درجة تجنّسھوالعمل في المؤس

  المستندات المتوجب إحضارھا؟يما ھ

  طلب 

  صورة 

  أصل وصورة( أشھر 4جواز صالح لفترة لا تقل عن( 

  وصورةأصل ( سنوات سابقة لتقدیم الطلب 3مستندات تثبت إقامة مستمرة في أسبانیا لفترة لا تقل عن.( 

    الغینѧѧال البѧي حѧة فѧѧدم محكومیѧـ         عѧѧي الѧا فѧѧام فیھѧي أقѧѧدول التѧة أو الѧن الدولѧѧسلطات مѧن الѧѧادر عѧلي صѧ5 أص 

 .ھذه المستندات یتوجب ترجمتھا بشكل صحیح وتصدیقھا . سنوات 

    أصلي(عقد عمل (          لѧى الأٌقѧنة علѧدة سѧالحة لمѧل وصѧل والعامѧن ربّ العمѧموقع م)    سریانѧشروط بѧر مѧذات أث

 ).قامة وفق الشروط الخاصة المطلوبةترخیص الإ
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  مستند وطني للھویة أو رمز تعریف ضریبي)CIF ( للشركة)أصل وصورة. ( 

        وѧѧدّم ھѧѧل المقѧѧان العمѧѧة أو مكѧѧون المھنѧѧدما تكѧѧزل  عنѧѧي منѧѧة فѧѧر      وظیفѧѧة النظѧѧن وجھѧѧسر مѧѧّاد میѧѧان الاعتمѧѧف 

 أو أي مѧستند یبѧیّن ھѧذا الیѧسر      رواتѧب 6تصریح الإیرادات في الѧسنة الأخیѧرة وآخѧر     (الاقتصادیة لربّ العمل    

 ).أصل وصورة)). (القدرة على وفاء الدین(

   دةѧѧستندات معتمѧѧة مѧѧات العائلیѧѧین    للعلاقѧѧب المقیمѧѧع الأجانѧѧب مѧѧزواج  ( للطالѧѧول , الѧѧروع والأصѧѧل  ) (الفѧѧأص

 ).وصورة

لتكѧافؤ الاجتمѧاعي    حیѧث یوجѧد ا  البلدیѧة  صѧادرا عѧن   تقریراأو . ھذه المستندات یجب أن تكون مترجمة بشكل صحیح ومصدّقة   

. 

؟ فѧي ھѧذه الحالѧة ھنѧاك حاجѧة إلѧى تقریѧѧر صѧادر عѧن البلدیѧة حیѧث ھѧو مѧسجّل وذلѧѧك             مѧاذا یحѧدث إذا لѧم یكѧن ھنѧاك عقѧد عمѧѧل      

یمكѧن للبلدیѧة المناسѧبة النѧصح بإعفѧاء الأجنبѧي       : " والѧذي یحѧدد  2393/2004 سѧي للمرسѧوم الملكѧي رقѧم     46.2استنادا للمادة  

 ".ام یستطیع إثبات توفر وسائل العیش الكافيمن الحاجة إلى عقد عمل ما د

 .؟ الأجنبي الذي یبرھن على توفر متطلبات أساسیةمن یستطیع طلب ترخیص إقامة مؤقتة من أجل التجنّس بھدف العمل

  إثبات إقامة مستمرة في أسبانیا لفترة لا تقل عن سنتین 

 لیس لدیھ سوابق جنائیة في أسبانیا أو في بلده الأم 

  رم       یثبت وجودѧة الجѧد فعلѧا یؤكѧعلاقات عمل لا تقلّ عن سنة من خلال قرار قضائي یعترف بھا أو قرارا إداری 

 .لتفتیش العمل والأمن الاجتماعي الذي یرخّص لھا

الرخصة الممنوحة یمكن أن تكون للإقامة فقط أو للإقامة والعمل وفقا للحالة التي یكون طالبھѧا یقѧدّم أو لا یقѧدّم عقѧد       : ملاحظة

 .عمل

 الشروط التي یتوجب تحقیقھا من قبѧل الأجانѧب الѧراغبین فѧي الحѧصول علѧى رخѧصة إقامѧة مؤقتѧة مѧن أجѧل التجѧنّس                يما ھ 

 ؟الاجتماعي

 أن یكونوا أطفالا من أب أو أم من أصول أسبانیة 

 لدیھ سوابق جنائیة في أسبانیا أو في بلده الأمنأن لا یكو  

ناء القاصѧѧرین أو الأشѧѧخاص الѧѧذین لا أھلیѧѧة لھѧѧم حیѧѧث یمكѧѧن حѧѧضور ممѧѧثلھم      یقѧѧدّم الطلѧѧب مѧѧن قبѧѧل المѧѧواطن الأجنبѧѧي باسѧѧتث    

 .لیست ھناك حاجة لتأشیرة ولا یؤخذ بعین الاعتبار الحالة القومیة للعمل . القانوني

الرخѧѧصة الممنوحѧѧة یمكѧѧن أن تكѧѧون للإقامѧѧة أو للإقامѧѧة والعمѧѧل وذلѧѧك وفقѧѧا والحالѧѧة التѧѧي یبѧѧرز فیھѧѧا طالبھѧѧا أو لا یبѧѧرز عقѧѧد       

 .ملالع

 الأسباب الإنسانیة ) 2

 ؟ في أي حالات یمكن طلب رخصة الإقامة المؤقتة لأسباب إنسانیة

 : فرضیات 3لدینا 

       ادة   311المادة (الأجانب ضحایا الجنح المحددة في قانون العقوباتѧى المѧسات    , )314 وحتѧرت ملابѧث ظھѧحی

 22.4ى مѧن التمییѧز والمحѧدّدة بالمѧادة     مشدّدة لارتكاب أعمال التمییز العنصري ومعاداة السامیة أو أنواع أخѧر      

 / 31 مѧѧن 27/2002مѧѧن قѧѧانون العقوبѧѧات أو الجѧѧنح العنیفѧѧة فѧѧي الأسѧѧرة وفقѧѧا للمѧѧصطلحات المبیّنѧѧة بالقѧѧانون      

 .تموز والتي تنظّم بشكل ترتیبي حمایة ضحایا العنف المنزلي  وفقط بوجود قرار محكمي في مثل ھذه الجنح

   انѧѧم یعѧون أنھѧѧذین یثبتѧѧب الѧصول     الأجانѧѧن الحѧѧي لا یمكѧة والتѧѧحّیة خاصѧѧة صѧب عنایѧѧّر یتطلѧѧرض خطیѧن مѧѧون م

علیھا في الدولة الأم والتѧي تثبѧت أن انقطѧاع عѧلاج ھѧذا المѧرض أو عѧدم تلقѧّي المѧساعدة اللازمѧة یѧشكّل خطѧرا               

 .على الصحة والحیاة
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             بھمѧأثر لطلѧھ كѧوا منѧذي أتѧدھم الأم أو الѧى بلѧرا     الأجانب الذین یثبتون حقیقة أن نقلھم إلѧل خطѧّیرة یمثѧذه التأشѧلھ 

علѧى سѧѧلامتھم وعѧѧائلاتھم والѧѧذین یحققѧون المتطلبѧѧات الأخѧѧرى للحѧѧول علѧى رخѧѧصة الإقامѧѧة المؤقتѧѧة أو الإقامѧѧة      

 .والعمل

  المستندات المتوجب تقدیمھا في ھذا الطلب ؟ يما ھ

  طلب استمارة نموذجیة تعبأ بشكل صحیح. 

  أشھر4جواز سفر صالح لمدة لا تقل عن . 

 رة       : ات تثبت واقع تواجده في إحدى الحالات الآنفة الذكر     مستندѧي الأسѧف فѧصوص العنѧة بخѧة محكمѧقرار ھیئ

 .الخ....تقریرا سریریا من سلطة صحیة , 

الأجنبѧي الѧذي یرغѧب فѧي العمѧل      ,  ؟ لاعند الحصول على رخصة الإقامة المؤقتة ولأسباب إنسانیة ھل یمكѧن العمѧل مباشѧرة        

یمكن لھѧذا الطلѧب أن یقѧدم بѧنفس الوقѧت مѧع طلѧب الإقامѧة         .  رخصة لھذا الأمر من أجل العمل یتوجب علیھ أن یطلب شخصیا  

 .وفق الشروط الخاصة أو خلال فترة صلاحیتھ 

ھѧѧذا النѧѧوع مѧѧن  " الخѧѧاص" ؟ رغѧѧم طابعھѧѧا مѧѧا ھѧѧي الفتѧѧرة التѧѧي یمѧѧنح فیھѧѧا رخѧѧصة الإقامѧѧة المؤقتѧѧة وفѧѧق الѧѧشروط الخاصѧѧة    

 .مدتھا سنة لھا صلاحیة ) كذلك تجدیدھا(الرخص 

 أشѧھر تبѧدأ مѧن    3 ؟ المѧدة القѧصوى للبѧت بالطلѧب ھѧي      ما ھو الوقت اللازم للبت بطلب الإقامѧة المؤقتѧة فѧي الѧشروط الخاصѧة      

 .الیوم التالي لتسجیل الطلب في سجل السلطة المختصة التي تصدره

أن یطلѧب شخѧصیا   في مدة أقصاھا شھرا من تبلیغ منح الرخصة أو مѧن سѧریان مفعولھѧا یتوجѧب علѧى الأجنبѧي         

 ) .TIE(بطاقة ھویة للأجانب 

 ؟إضافة إلى أسباب التجنیس وتلك الإنسانیة ھناك أسباب أخرى یمكن بموجبھا طلب رخصة الإقامة في ظروف خاصة

 :ھناك ثلاثة أسباب یجب معرفتھا , نعم

  خاص مھاجریناللاجئین وحالات تدفق حشود أش, في حالات اللجوء : الدولیة ) الرعایة(أسباب الحمایة 

 التعاون مع السلطات الإداریة والقضائیة. 

 في حال القضاء على مافیا تھریب الأشخاص  : مثال 

         يѧب فѧة الأجانѧسماح بإقامѧعندما یكون الحدیث عن مبررات ذات اھتمام عام أو الأمن الوطني یبرر ضرورة ال

 .أسبانیا 

. الѧخ ... ه بخѧصوص مكѧان تقѧدیم المѧستندات اللازمѧة والقѧرارات       ولھذه الأسباب الثلاث الأخیرة تسري علیھا كل ما قیѧل أعѧلا   

 .وكذلك وفي ھذه الحالات یمكن للأجنبي أن یطالب برخصة مناسبة من أجل العمل الشخصي

 ترخیص العمل والإقامة

 ؟إلى ماذا یحتاج الأجنبي للعمل في أسبانیا

 .رخصة إداریة تسمح بشغل مكان عمل على الأراضي الأسبانیة

 ؟ عمر یمكن للأجنبي العمل في أسبانیامن أي

 . سنة یمكن طلب ترخیص العمل والإقامة16اعتبارا من سن الـ 

 :  ؟ ھناك وسیلتان ما ھي الوسائل المتوفرة لطلب ترخیص العمل والإقامة

  لدى الغیر(للعمل كموظف( , 

  لحسابھ الخاص(من أجل عمل خاص بھ في أسبانیا( 

 . سنوات 5 ؟ یمكن أن تكون مدتھا أقل من مل والإقامةما ھي مدة صلاحیة تراخیص الع

  تمنح لمدة سنة) البدائیة(الترخیص الأول للإقامة والعمل 
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  لھا صلاحیة سنتین) بتجدید الأولى(الترخیص الثاني للإقامة والعمل 

 الترخیص الثالث للإقامة والعمل لھا كذلك صلاحیة سنتین. 

   ة والعѧѧرخیص الإقامѧѧى تѧѧصول علѧѧال الحѧѧي حѧѧن   فѧѧد عѧѧرة تزیѧѧل ولفتѧѧى   5مѧѧصول علѧѧن الحѧѧة یمكѧѧنوات متتالیѧѧس 

 .ترخیص إقامة دائمة 

 ؟ یتوجѧب عمѧل فѧرق بѧین أول تѧرخیص للإقامѧة والعمѧل         المنطقة الإقلیمیѧة ومنطقѧة العمѧل لتѧراخیص العمѧل والإقامѧة       يما ھ 

مѧѧن % 90یѧѧتم ذلѧѧك فѧѧي (نھѧѧا الأولѧѧى سѧѧتكون محѧѧددة كنѧѧشاط فѧѧي المنطقѧѧة الجغرافیѧѧة التѧѧي منحѧѧت م  . ومѧѧا یلیھѧѧا بѧѧشكل متتѧѧالي  

 .التراخیص اللاحقة لیس لھا تلك الحدود . على أي حال یمكن طلب تعدیل لتغییر الإقلیم والنشاط ). الحالات

 

 رخصة الإقامة والعمل لدى الغیر
 ؟ المتطلبات الرئیسیة اللازمة للحصول على ترخیص العمل لدى الغیريما ھ

  بشكل غیر قانونيإثبات بأن العامل لا یسكن في أسبانیا. 

  الموظِّف(حصولھ على عرض عمل من قبل ربّ العمل( 

    صرفѧѧت التѧѧبان تحѧѧال أسѧѧّود عمѧѧدم وجѧѧات بعѧѧوفرین(إثبѧѧل   ) متѧѧھ العامѧѧصل علیѧѧذي یحѧѧل الѧѧرض العمѧѧشغل عѧѧل

 ).لا یطلب في كل الحالات(الأجنبي 

؟ یمكѧن إثبѧات ذلѧك    عامѧل الأجنبѧي  كیѧف یمكѧن إثبѧات عѧدم وجѧود عمѧّال متѧوفرین فѧي أسѧبانیا لѧشغل عѧرض العمѧل المقدمѧة لل             

 : بطریقتین 

یتوجѧѧب دراسѧѧة كاتѧѧالوج للѧѧشواغر الѧѧصعبة التغطیѧѧة والتѧѧي تѧѧصدر كѧѧل ثلاثѧѧة أشѧѧھر مѧѧن قبѧѧل المѧѧصلحة العامѧѧة        -1

إذا كانت الوظیفة التي سیشغلھا العامل الأجنبي مدرجة في ھذا الكتالوج فانѧھ یكفѧي أن یتقѧدم    . للشغالة في الدولة 

 . الحالةخطیا بكتاب یشیر لھذه

في حال عدم اندراج الوظیفة في ھذا الكتالوج فان إثبات واقعѧة عѧدم وجѧود عمѧّال متѧوفرین فѧي أسѧبانیا یѧتمّ مѧن            -2

 یومѧا وفѧي حѧال لѧم یتقѧدم أي أسѧباني أو       15یتوجب الانتظار . خلال تقدیم عرض العمل أمام الأجھزة المختصة 

ل المنѧѧصب الѧشاغر فѧѧان الѧѧسلطة تقѧدم شѧѧھادة سѧѧلبیة    مѧن المجموعѧѧة الاقتѧصادیة الأوروبیѧѧة أو مقѧѧیم قѧانوني لѧѧشغ    

 .كونھا لم تجد في أسبانیا عمالا مناسبین ومتوفرین لإنجاز ھذه الأنشطة

 : لیس ضروریا إثبات ھذا العمل عندما یكون العامل الأجنبي, ؟ لاھل من الضروري دائما إثبات عدم توفر عمّال أسبان 

 .دیھ رخصة إقامة مجدّدةالزوج أو ابن أجنبي مقیم في أسبانیا ول -1

 .ابن أسباني الجنسیة أو من الاتحاد الأوروبي ما دام لدیھم على الأقل سنة من الإقامة القانونیة في أسبانیا -2

 .حاملي تراخیص سابقة للإقامة والعمل ویطلبون تجدیدھا -3

 .حاملي تراخیص إقامة  -4

 .عاملي تركیب وتجدید التمدیدات أو فرق منتجة -5

 .یلون فروعا وأصولا من الجنسیة الأسبانیةالأجانب الذین یع -6

 .الأجانب المولودون والمقیمون في أسبانیا -7

 .أطفال وأحفاد ذوو أصول أسبانیة -8

 .والذین فقدوا حق البدون في السنة التالیة لنیلھم ھذا الحق) بدون جنسیة(المعروفون بـ  -9

كیانѧات مختѧصة فѧي رعایѧة القѧصّر      الأجانب القاصرین على العمل والѧذین لѧدیھم رخѧصة إقامѧة وتحѧت وصѧایة         -10

 .وعند إثبات استحالة عودتھم لعائلاتھم أو إلى بلدھم الأم 
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الأجانب الذین لدیھم ترخیص إقامة مؤقت من أجل التجنیس ولكن ولأسباب إنسانیة فѧي التعѧاون مѧع القѧضاء أو        -11

 .شروط خاصة أخرى 

 سѧѧنوات تلقائیѧѧة والѧѧذین عѧѧادوا إلѧѧى   4 الأجانѧѧب الѧѧذین كѧѧانوا أصѧѧحاب تѧѧراخیص عمѧѧل لأعمѧѧال محѧѧدودة ولفتѧѧرة    -12

 .بلادھم 

 ).إشارة إلى أعمال ذات أھمیة وإداریة وإدارة شركات(شغل وظائف التي تتطلب الثقة  -13

 .مجنّسي الدول التي أبرمت معھا أسبانیا اتفاقیات دولیة كما ھو حال التشیلي وقبرص -14

 

 لدى البعثات أو فروع حكومة الإقلیم حیث سیمارس الأجنبي ؟ أین یقدم في البدایة طلب ترخیص الإقامة والعمل لدى الغیر

 . نشاطھ أو عملھ 

  المستندات المتوجب تقدیمھا؟يما ھ

 :فیما یتعلق بالعامل 

  ملونة على خلفیة بیضاء وحاسر الرأس, حدیثة, ھویة(صورة.( 

  صورة عن كامل جواز السفر أو وثیقة السفر على أن تكون صالحة. 

  ا كان الأجنبي مقیم بشكل قانوني في أسبانیافقط إذ(رخصة إقامة.( 

                 ادةѧددة بالمѧة المحѧدمات المنطقیѧین المقѧن بѧي مѧالأمر وھѧتم بѧا المھѧن  40تلك الأوراق التي تثبت إذا تقدم بھѧم 

مقѧدمات منطقیѧة للتنѧѧازل لامتیѧاز دون الأخѧذ بعѧین الاعتبѧار الحالѧة القومیѧѧة         (4/2000القѧانون التنظیمѧي رقѧم    

 ).للتوظیف

  ة إذاѧѧت الحاجѧھادة    , دعѧѧلال شѧѧن خѧѧة مѧѧة المقدمѧѧام الوظیفѧѧة مھѧѧروري لممارسѧѧل ضѧѧة أو تأھیѧѧرة مھنیѧѧات خبѧѧإثب

 .عمل سابقة في وظائف مماثلة أو مشابھة أو ألقاب وشھادات مناسبة حتى من خلال أي وسیلة مقبولة

 إذا دعت الحاجة فالألقاب أو الشھادات المماثلة والمطلوبة لممارسة ھذه المھن. 

 :تعلق بصاحب العمل فیما ی

 مذكرة مبررة للطلب. 

                 لالѧن خѧف ومѧذا التوظیѧن ھѧة عѧات الناتجѧاء بالالتزامѧل الوفѧن أجѧائل مѧوفر الوسѧف وتѧة للتوظیѧإثبات بالحاج

 .المستندات والتي وفق مكان العمل ونشاط الشركة یتم ذكرھا فیما بعد 

 :موظفین في المنزل 

 عائدات أسریة  -

 شھادة زواج -

  الأراضي الأسبانیةشھادة إقامة على -

 :الزراعة 

- )TC2) ( شھر     ) نظام عامѧة الѧي نھایѧروج         12فѧى الخѧشیر إلѧي تѧشركة والتѧل الѧاة عمѧن حیѧأو م 

 .من الفترة المذكورة

 .تعتمد الأراضي المملوكة للشركة ) مدینیة(شھادة تنظیمیة  -

 :أنشطة أخرى 

- -) TC2) ( شركة و  12في نھایة الشھر  ) نظام عامѧل الѧروج      أو من حیاة عمѧى الخѧشیر إلѧي تѧالت

 .من الفترة المذكورة

 .ضریبة القیمة المضافة للسنة الأخیرة -



 روكیتاس دي مار
 مار المقیمین في روكیتاس ديالأجانبدلیل المعلومات المفیدة  للمواطنین 

 

 97

 .في حال الإنشاءات عقود العمل التي ھي قید التنفیذ -

          رخیصѧѧلاحیة تѧѧرة صѧѧستمرا لفتѧѧلا مѧѧل عمѧѧضمن للعامѧѧة تѧѧتمارة نموذجیѧѧي اسѧѧة فѧѧرض الوظیفѧѧل وعѧѧد العمѧѧعق

 ).نیا یكون عرض التوظیف لمدة لا تزید عن سنةفي حال الأجنبي المقیم في أسبا(الإقامة والعمل 

  وثیقة الھویة الوطنیة والرمز الضریبي للشركة. 

  مستندات تسجیل الشركة في التأمینات الاجتماعیة. 

  إذا دعت الحاجة فمستند عام یعطي تمثیلا قانونیا من الشركة لصالح الشخص الذي یقدم الطلب. 

  الذي یقدم الطلب) الخ....محامي , مدیر مسؤول (إذا دعت الحاجة فھویة ثبوتیة للمختص. 

                   لѧین العامѧم یبѧال لѧي حѧدم فѧرض المقѧسابات العѧا حѧذ منھѧف تؤخѧة للتوظیѧدمات عامѧھادة خѧإذا دعت الحاجة ش

 .رغبة ما

 أشѧھر مѧن   3؟ یحѧدد القѧانون فتѧرة زمنیѧة قѧصوى مѧدتھا       كم یأخذ من الوقت البت في طلب ترخیص الإقامة والعمل لѧدى الغیѧر       

 الرد علѧى الطلѧب ولكѧن عملیѧا وفѧي الѧضواحي الأسѧبانیة حیѧث عѧدد العمѧال الأجانѧب كبیѧر جѧدا یكѧون الموعѧد أطѧول مѧن                   أجل

 .ذلك

؟ مѧع مѧنح تѧرخیص الإقامѧة والعمѧل لѧدى الغیѧر یѧتم إرسѧال تبلیѧغ علѧى            كیف یُعلن عن منح ترخیص الإقامة والعمل لدى الغیر   

فѧѧي ھѧѧذا الحѧѧل تѧѧتم الإشѧѧارة إلѧѧى حقیقѧѧة أن   ) . ة یѧѧشار فیھѧѧا إلѧѧى مѧѧنح الإقامѧѧة رسѧѧال(العنѧѧوان المѧѧشار إلیѧѧھ بقѧѧرار البѧѧت بالطلѧѧب   

. ترخیص الإقامة والعمل لدى الغیر لھ صلاحیة منذ لحظѧة حѧصول العامѧل علѧى تأشѧیرة إقامѧة العمѧل وبعѧد سѧفره إلѧى أسѧبانیا              

 .لغیر یتوجب على صاحب العمل إرسال رسالة للعامل لكي یتمكن من الحصول على رخصة العمل لدى ا

؟ منѧذ اللحظѧة التѧي یقѧوم فیھѧا صѧاحب العمѧل باسѧتلام البѧت فѧي الطلѧب فѧي             أین ومتى یتوجѧب طلѧب رخѧصة العمѧل لѧدى الغیѧر        

أسبانیا الذي تتم فیھ الإشارة إلى أن ترخیص الإقامة والعمل قد مُنح وعلى العامل وخلال مدة أقѧصاھا شѧھر طلѧب تأشѧیرة مѧن        

 .القنصلیة أو السفارة المعنیة

  
  المستندات المتوجب تقدیمھا من أجل طلب تأشیرة العمليھما 

            

 أصل وصورة, طلب تأشیرة باستمارة نموذجیة 

 أشھر4 عن لجواز سفر صالح لفترة لا تق  

    ھ      ) عدم محكومیة (لاحكم علیھѧام فیѧذي أقѧر الѧصدّق    5من الدولة الأم أو محل الإقامة الأخیѧة مѧنوات متتالیѧس 

 ومترجم

 ة تثبت بأنھ لا یعاني من أمراض واجبة العزل للمصاب والمذكورة في اللوائح الصحیة الدولیةشھادة طبی 

  بت البعثات أو الممثلیات الحكومیة والتي تشیر بمنحھ ترخیص الإقامة والعمل موقعة من صاحب العمل 

ل الأجنبѧي بمنحѧھ التأشѧیرة لدیѧھ فتѧرة      ؟ عنѧدما یѧتم تبلیѧغ العامѧ     الموعѧد المعطѧى للعامѧل الأجنبѧي لأخѧذھا     ووبمنح التأشیرة ما ھ  

 .زمنیة أقصاھا شھر لاستلامھا شخصیا وإذا انتھت ھذه المدة یخسر التأشیرة

؟ منѧذ اللحظѧة التѧي یѧستلم فیھѧا التأشѧیرة بامكانѧھ الѧسفر إلѧѧى         مѧاذا یتوجѧب علѧى العامѧل الأجنبѧي أن یفعѧل عنѧد انتھѧاء التأشѧیرة         

 ) .TIE(في التأمینات الاجتماعیة وأن یطالب ببطاقة ھویة للأجانب أسبانیا وخلال وجوده ھناك علیھ أن یسّجل 
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 بطاقة ھویة الأجانب
؟ اعتبѧارا مѧن الѧدخول القѧانوني     ما الإجراءات المطلوب عملھا من قبѧل الأجنبѧي الѧذي مѧُنح التأشѧیرة عنѧد وجѧوده فѧي أسѧبانیا           

 مѧن أجѧل الطلѧب الشخѧصي لبطاقѧة ھویѧة الأجانѧب وذلѧك         لأسبانیا بالتأشیرة المذكورة للعامل الأجنبي فترة زمنیة قѧدرھا شѧھرا       

 .من المكتب المختص وبشكل طبیعي من المفوضیة الوطنیة للشرطة حیث یتواجد

  ما ھي المستندات المتوجب تقدیمھا لطلب بطاقة ھویة الأجانب

 جواز صالح لطالب التأشیرة 

  تأشیرة إقامة عمل 

 إیصال بتسدید الرسوم المعنیة 

 ص الإقامة والعملإیصال طلب ترخی 

 3 صور ملونة نوع ھویة وذات خلفیة بیضاء وحاسر الرأس  

 .عند تقدیم المستندات المذكورة یتم أخذ بصمات العامل من أجل إصدار بطاقة ھویة الأجانب 

یص  یومѧا تُعطѧى لѧھ الھویѧة والتѧي تُرسѧل بѧنفس الموعѧد مѧع تѧرخ          40یُعطى العامل إیصالا برقم بطاقة ھویѧة الأجانѧب وخѧلال       

 .الإقامة

 .البطاقة تٌستلم شخصیا من قبل الأجنبي 

 ؟ منذ لحظة الدخول القانوني بتأشیرة العمل المناسبة بامكѧان العامѧل الأجنبѧي بѧدء العمѧل      متى یمكن للعامل الأجنبي بدء العمل  

 .وعلیھ أن یسجل ویساھم في التأمینات الاجتماعیة

؟ یتوجب القیام بھذا العمل قبѧل طلѧب بطاقѧة ھویѧة الأجانѧب      ینات الاجتماعیةمتى یمكن للعامل التسجیل أو الانسحاب من التأم 

في حال لم یتѧصرف علѧى ھѧذا النحѧو فѧان التѧرخیص المطلѧوب یѧصبح غیѧر          . أو خلال مدة أقصاھا شھر من دخولھ إلى أسبانیا  

 .صالح 

 ترخیص الإقامة والعمل لحسابھ الخاص
 .؟ الأشخاص الذین سیعملون في صفقات خاصة بھم في أسبانیا الخاصمَن یستطیع طلب ترخیص الإقامة والعمل لحسابھ 

  ؟ ما ھي المتطلبات الأساسیة لطلب ترخیص الإقامة والعمل للحساب الخاص

           بانیاѧي أسѧانوني فѧر قѧشكل غیѧدا بѧب          ( أن لا یكون متواجѧان الطلѧبانیا فѧي أسѧین فѧر مقیمѧب الغیѧال الأجانѧي حѧف

 ).الأسباني الموجود في مكان الإقامةیتوجب تقدیمھ إلى المكتب القنصلي 

  أن یعتمد على مصادر اقتصادیة كبیرة والتي یتم إثباتھا بشھادات مصرفیة 

 أن یخلق أماكن عمل في أسبانیا 

  أن یتقدم بمشروع شركة یبین فیھا الجوانب الآنفة الذكر 

  ؟ المستندات المتوجب تقدیمھا لطلب ترخیص الإقامة والعمل للحساب الخاصيما ھ

  أربع نسخ(طلب نموذجي.( 

  صورة ھویة حدیثة ملونة ذات خلفیة بیضاء ویكون حاسر الرأس(صورة( 

 جواز سفر أو وثیقة سفر صالحة 

        نѧل الممكѧاكن العمѧمشروع للأعمال التي یرید إنجازھا مع الإشارة إلى الاستثمارات المرتقبة وحسب الحالة أم

 .خلقھا

 قبل مؤسسات مالیة وغیرھاإثبات باستثمار اقتصادي أو مساندة من  

 تقریر توقّعي بخصوص النشاط الذي سیمارسھ من السنة الأولى و المصادر المالیة الكافیة والمتوفرة 
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               اتѧع إثباتѧا مѧط لھѧال المخطѧة الأعمѧتح وممارسѧز وفѧب للتمركѧوف تُطلѧلائحة بالتراخیص أو الاجازات التي س

 للطلب أمام الأجھزة المختصة 

 باتات موثقة أو معتمدة للقدرات الفنیة المطلوبة لممارسة المھنة إذا دعت الحاجة فإث 

 عندما تكون ممارسة الأنشطة المھنیة المستقلة والمطلوبة على ھذا الشكل فشھادة معتمدة من الزمالة 

ا ذُكѧر   یتوجب تقѧدیم الطلѧب إلѧى المكتѧب القنѧصلي المعتمѧد حیѧث تقѧدم مѧستندات إضѧافیة إلѧى مѧ            الأجانب الغیر مقیمینفي حال  

 :أعلاه وھي 

  سنوات الأخیرة 5شھادة عدم محكومیة صادر عن السلطات في البلد الأم أو البلد الذي أقام فیھ في الـ  

 شھادة طبیة تثبت عدم وجود أمراض وبائیة مرعیة باللوائح الصحیة الدولیة 

 أعمѧال مھنیѧة مѧستقلة كالأطبѧاء     ؟ فѧي حѧال ممارسѧة   ھل یوجد طلبا خاصا لممارسة بعض المھن للحساب الخѧاص فѧي أسѧبانیا    

الخ والذین یطلبون الزمالة عنѧدھا یُطلѧب أن یكѧون صѧاحب العلاقѧة قѧد مѧارس سѧابقا ھѧذا          ..والمحامین والمھندسین المعماریین    

 النشاط لحسابھ الخاص أو لدى الغیر ولفترة لا تقل عن سنتین متتالیتین فѧي أسѧبانیا أو لѧسنتین فѧي أسѧبانیا إذا كѧان عملѧھ قѧد تѧم          

 .لدى الغیر 

؟ العامل الأجنبي الغیر مقیم والذي یرغب فѧي العمѧل لحѧسابھ الخѧاص     أین یقدم طلب ترخیص الإقامة والعمل للحساب الخاص 

فѧي أسѧѧبانیا یتوجѧѧب علیѧѧھ أن یقѧѧدم شخѧѧصیا كافѧѧة المѧѧستندات إلѧѧى القنѧѧصلیة الأسѧѧبانیة المعتمѧѧدة فѧѧي بلѧѧده الأصѧѧل أو بلѧѧد الإقامѧѧة      

 .القانوني لھ

؟  یحدد القانون موعدا أقصاه شѧھرا للѧرد علѧى الطلѧب     لزمنیة للبت بطلب ترخیص الإقامة والعمل للحساب الخاص  ما الفترة ا  

 .ولكن في الأقالیم الأسبانیة حیث عدد العمال كبیر جدا فان فترة الانتظار تكون أكبر 

فѧѧان البعثѧѧة الدبلوماسѧѧیة أو , مѧѧة ؟ مѧѧع تقѧدیم المѧѧستندات اللاز كیѧف یѧѧتم تبلیѧѧغ مѧѧنح تѧѧرخیص الإقامѧة والعمѧѧل للحѧѧساب الخѧѧاص   

  ѧѧصلي المعنѧب القنѧھر         يالمكتѧѧرة شѧلال فتѧل خѧѧة والعمѧیرة الإقامѧة تأشѧѧسب الحالѧل وحѧب ویرسѧѧت بالطلѧوم بالبѧذ  .  یقѧѧم تؤخѧإذا ل

 .یفھم على أن الشخص المعني تخلى عنھا ویتم أرشفتھا, التأشیرة خلال ھذا الموعد

؟ مع إرسѧال التأشѧیرة علѧى العامѧل الѧدخول إلѧى أسѧبانیا خѧلال         ع منح التأشیرةما ھي المواعید المحددة للدخول إلى أسبانیا م     

 . اشھر3فترة صلاحیتھا ولن تزید البتة عن 

ѧѧا ھѧѧیرةيمѧѧر التأشѧѧدى     اثѧѧل لѧѧة والعمѧѧي للإقامѧѧدائي أو الأولѧѧرخیص البѧѧضمن التѧѧاص تتѧѧساب الخѧѧل للحѧѧة والعمѧѧیرة الإقامѧѧ؟ تأش

 .ویتوجب إدراجھا على جواز السفر, دخول الأجنبي إلى أسبانیاصلاحیة ھذه التأشیرة تبدأ من تاریخ . الغیر

؟ منѧذ لحظѧة الѧدخول القانونیѧة إلѧى أسѧبانیا فانѧھ لѧدى         ما الإجراءات المتوجب تنفیذھا مѧن قبѧل العامѧل عنѧد وجѧوده فѧي أسѧبانیا        

 طبیعѧي مѧن مكتѧب    وبѧشكل (العامل مدة أقصاھا شھرا من اجل الطلب الشخصي لبطاقة ھویة الأجانب ومѧن المكتѧب المخѧتص      

 ).أو من المفوضیة الوطنیة للشرطة في المنطقة التي یتواجد فیھا, المكتب السامي للشرطة, الأجانب

؟ منѧѧذ لحظѧѧة دخولѧѧھ القѧѧانوني بالتأشѧѧیرة   متѧѧى یمكѧѧن للأجنبѧѧي البѧѧدء بالعمѧѧل  , إذا كانѧѧت لѧѧدینا تأشѧѧیرة العمѧѧل للحѧѧساب الخѧѧاص   

 . الأجنبي بدء العمل وعلیھ واجب التسجیل لدى التأمینات الاجتماعیةوبامكان العامل, المناسبة للإقامة بھدف العمل
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 تجدید تراخیص الإقامة والعمل
اختیѧار ینѧصح   ( یومѧا سѧابقة لتѧاریخ انتھѧاء تѧرخیص الإقامѧة والعمѧل        60 ؟ خѧلال  متى یتوجب تجدید تراخیص الإقامة والعمل 

 . اشھر من تاریخ الانتھاء3أو خلال )    بھ

 .؟ تقدم إلى أي سجل عام ومن قبل العامل شخصیا أو من خلال ممثلھ تجدید تراخیص الإقامة والعملأین تقدم طلبات

 ؟ما المدة المطلوبة التي یتم فیھا البت بطلب التمدید المقدم

د ویبѧدأ العѧد اعتبѧارا مѧن الیѧوم التѧالي لتѧاریخ الѧوار        ,  اشھر من اجل الѧرد علѧى طلѧب التجدیѧد    3نظریا ھناك موعد أقصى مدتھ      

 .یفھم أن طلب التجدید قد منح,  اشھر دون رد3إذا مرت . في سجل السلطة

 سѧنة صѧلاحیة وفقѧط    2؟ أول تجدید لѧھ   صلاحیتھيما ھي المدة الزمنیة التي یمنح فیھا تجدید ترخیص الإقامة والعمل وما ھ  

قامѧة المجѧددة تبѧدأ مѧن لحظѧة تقѧدیم       عند مѧنح التجدیѧد فѧان صѧلاحیة رخѧصة العمѧل والإ      . إذا لم یتوافق وترخیص الإقامة الدائمة   

 .طلب التجدید

 المرؤوسیة -1

 ؟ما المستندات المتوجب تقدیمھا من اجل ترخیص الإقامة والعمل لدى الغیر

 :إذا استمر بالعلاقة التي أعطي بھا اصل الترخیص -1

 طلب نموذجي لترخیص الإقامة والعمل. 

 : عن ست اشھر في السنةلا لا یقإذا لم تستمر العلاقة التي أعطت اصل الترخیص وثبت نشاط -2

 طلب نموذجي لترخیص الإقامة والعمل. 

 عقد عمل وطلب توظیف مع رب العمل الجدید. 

 اشѧھر علѧى   3إذا لم تستمر العلاقѧة التѧي تѧم الاسѧتناد إلیھѧا أصѧلا فѧي التѧرخیص ویѧتم إثبѧات وجѧود نѧشاط مدتѧھ                 -3

 :الأقل في السنة 

  طلب نموذجي لترخیص الإقامة والعمل 

 ات ثبوتیة بأن العلاقة التي نجم عنھا الترخیص انقطعت لأسباب خارجة عن إرادتھمستند. 

                  لѧن قبѧددة مѧال المحѧي الأعمѧارك فѧل وشѧان للعمѧن مكѧال عѧشكل فعѧمستندات ثبوتیة لحقیقة أنھ بحث وب

 .المصلحة العامة للعمل أو في برنامج الاندماج 

  عقد عمل صالح 

 : أجل البطالة أو خدمة اقتصادیة للمساعدة وذات طابع عام إذا كان مستفیدا من خدمة المشاركة من -4

  طلب نموذجي بترخیص الإقامة والعمل 

 مستندات ثبوتیة بأنھ مستفید من الخدمة 

 لحسابھ الخاص -2

 ؟ المستندات المتوجب تقدیمھا مع طلب تجدید ترخیص الإقامة والعمل للحساب الخاصيما ھ

 تطلبات المطلوبة للقبول المبدئي مستندات تثبت حقیقة أنھ مازال یحقق الم. 

  مستندات تثبت حقیقة استمراره في العمل الذي كان أصل الترخیص. 

  شھادة بحقیقة أنھ مواظب على الالتزامات الضریبیة. 

 شھادة بحقیقة أنھ مواظب على التزاماتھ القانونیة في التأمینات الاجتماعیة 
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 .تعدیل ترخیص الإقامة والعمل 
؟ بѧشكل طبیعѧي أول تѧرخیص للإقامѧة والعمѧѧل یمكѧن أن تكѧون محѧدودة فѧي إقلѧѧیم         عѧدیل تѧرخیص العمѧل والإقامѧѧة   مѧن الممكѧن ت  

 .لذلك من الممكن طلب تعدیلات, )الزراعة في المیریا: مثال(قطاع ونشاط , معین 

غیѧѧر أو للحѧѧساب  ؟ أمѧѧام نفѧѧس الѧѧسلطة التѧѧي منحѧѧت تѧѧرخیص الإقامѧѧة والعمѧѧل لѧѧدى ال  أمѧام أي مѧѧن الѧѧسلطات یѧѧتم طلѧѧب التعѧѧدیل  

 .الخاص

 ؟ نعم ھل من الممكن وجود تعدیلات على ترخیص عمل لدى  الغیر وللحساب الخاص أو بالتبادل

  بما انك تمتلك ترخیصا لدى الغیر یتوجب تقدیم مستندات لحالة الترخیص للحساب الخاص 

  للغیربما أنك تمتلك ترخیصا لحسابك الخاص یتوجب علیك تقدیم مستندات بحالة الترخیص 

عند منح تعدیل تѧرخیص الإقامѧة فѧان لھѧا نفѧس      ,  ؟ لاھل التعدیل یغیر بشكل ما صلاحیة الإقامة والعمل التي كانت لدیھ سابقا 

 .الصلاحیة كما في الترخیص الأصل 

 .؟ نعم ھل یمكن للشخص وبنفس الوقت أن یمتلك ترخیص إقامة وعمل لدى الغیر ولحسابھ الخاص

رخیص إقامة وعمل من أجل أي طریقة ومѧسبّقاً یتوجѧب أن یثبѧت توافѧق ممارسѧة كѧلا النѧشاطین بمѧا         لھذا یتوجب تقدیم طلب ت     

 .ومدة أیام العمل , المواصفات, الموضوع : یتعلق بـ 

 الإقامة الدائمة
 مѧع  ؟ ھي الحالة التѧي تѧرخص للإقامѧة والعمѧل الغیѧر محѧدود لأجنبѧي فѧي أسѧبانیا وفѧق شѧروط المѧساواة             ما ھي الإقامة الدائمة   

 .الأسبان 

؟ الأجانѧѧب الѧѧذین یثبتѧѧون أنھѧѧم سѧѧكنوا قانونیѧѧا وبѧѧشكل مѧѧستمر علѧѧى الأراضѧѧي    مѧѧن یѧѧستطیع أن یطلѧѧب رخѧѧصة الإقامѧѧة الدائمѧѧة  

لѧدى الغیѧر أو لحѧسابھ    (شخصا كѧان لدیѧھ تѧرخیص إقامѧة مؤقѧت أو إقامѧة وعمѧل        : على سبیل المثال( سنوات 5الأسبانیة لفترة  

 ). سنوات یمكنھ انتقاء أو اختیار الإقامة الدائمة5 والتي بمجموعھا تصل إلى, )الخاص

 سѧѧنوات لا تتѧѧأثر إذا غѧѧادر الأراضѧѧي    5اسѧѧتمراریة الѧѧـ  , ؟ لاھѧѧل یتوجѧѧب إثبѧѧات الخمѧѧس سѧѧنوات دون خروجѧѧھ مѧѧن أسѧѧبانیا     

المطلوبѧة   5القѧانون یѧسمح بالغیѧاب مѧا دام الإجمѧالي لا یتجѧاوز الѧسنة مѧن الѧسنوات الѧـ           .  أشѧھر  6الأسبانیة لمدة لا تزیѧد عѧن        

 .وأنھا لم تتم بشكل غیر قانوني 

؟ لكي یعتبر شخصا ما مقیما بشكل قانوني فѧي أسѧبانیا یتوجѧب أن یبقѧى     ھل من الممكن فقدان الإقامة كونھ لم یبق في أسبانیا 

وسѧѧوف یخѧسر شѧѧرط الإقامѧة القانونیѧѧة إذا بقѧѧي    .  یومѧѧا خѧѧلال الѧسنة وبѧѧشكل مѧستمر أو متقطѧѧع   180علѧى الأراضѧѧي الأسѧبانیة   

المواطنون الأجانب الذین لدیھم رخصة إقامة صالحة للتواجѧد فѧي أسѧبانیا بامكѧانھم الخѧروج      .  أشھر6خارج أسبانیا لأكثر من    

 . أشھر بالسنة6والدخول إلى أسبانیا متى أرادوا دون أي حظر باستثناء غیابھم عن أسبانیا بفترة تزید عن 

  ؟رخیص الإقامة الدائمةما ھي المستندات المتوجب تقدیمھا إلى جانب طلب ت

  نموذج (طلب معبأ بشكل صحیحEX00. ( 

  زواج سفر صالح وصورة للمطابقة 

 صورة فوتوغرافیة. 

           يѧى الأراضѧستمر علѧشكل مѧصورة عن ھویة ترخیص الإقامة والمستوجب تجدیدھا أو إثبات بإقامة قانونیة ب

  سنوات5الأسبانیة خلال الـ 

  2393/2004 من المرسوم الملكي رقم 72.3المرعیة بالمادة إثبات بأنھ یندرج في إحدى الحالات 

o     امѧѧѧة للنظѧѧѧل الرعایѧѧѧي عمѧѧѧضمنة فѧѧѧساھمة والمتѧѧѧة المѧѧѧد بطریقѧѧѧن تقاعѧѧѧستفیدون مѧѧѧون المѧѧѧالمقیم

 .الأسباني للتأمینات الاجتماعیة
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o      رةѧѧѧة خطیѧѧѧود عاھѧѧѧة أو لوجѧѧѧة والمطلقѧѧѧدرة الدائمѧѧѧدم المقѧѧѧد لعѧѧѧن تقاعѧѧѧستفیدون مѧѧѧون المѧѧѧالمقیم

  متضمنة في عمل الرعایة وفق النظام الأسباني في التأمینات الاجتماعیةوبطریقة المساھمة

o           شكلѧبانیا بѧي أسѧكنھ فѧة سѧات حقیقѧھ إثبѧوغ علیѧأن یكون مولودا في أسبانیا وعند بلوغھ سن البل

  سنوات متتالیة مباشرة بعد تقدیم الطلب3قانوني ومستمر ولفترة لا تقل عن 

o نسیة كانوا من أصل أسباني وفقدوا ھذه الج 

o         نѧل عѧرة لا تقѧبانیة لفتѧة أسѧات عامѧنوات  5عند بلوغھم سن البلوغ كانوا تحت وصایة جمعیѧس 

 متتالیة سابقة 

o        يѧѧم فѧѧراف بحقھѧѧم الاعتѧѧذین تѧѧبانیة والѧѧي الأسѧѧى الأراضѧѧدین علѧѧاجرین المتواجѧѧدون أو المھѧѧالب

 الإقامة في أسبانیا 

o      بانیا   الأجانب الذین ساھموا بشكل ذائع الصیت في التطور الاقتصѧي أسѧادي والعلمي والثقافي ف

 .أو في إلقاء الضوء على أسبانیا خارج البلاد

 

 إضافة إلى ذلك ومن أجل طلبات الأطفال القصّر ومن أجل إعادة 

 :لمّ شمل العائلة

o  صورة عن بطاقة الإقامة القانونیة للقریب الذي یعاد إدراجھ في الأسرة 

o  الرابط الأسري شھادة میلاد من البلد الأم مترجمة تثبت 

 .؟ في أي من السجلات العامة شخصیا أو من خلال ممثل أین یجب أن تقدم ھذه المستندات

  سنوات 5 ؟ تمنح لفترة مدتھا ما ھي الفترة الزمنیة التي تمنح فیھا الإقامة الدائمة

 أشѧھر للѧرد علѧى    3ى مدتѧھ  ؟ نظریѧا ھنѧاك موعѧد أقѧص    ما ھي الفتѧرة الزمنیѧة اللازمѧة لإصѧدار طلѧب تѧرخیص الإقامѧة الدائمѧة         

 .الطلب ویبدأ العدّ من الیوم التالي لتاریخ وروده إلى سجل السلطة المختصة 

 . اشھر دون ردّ یُفھم من ذلك أن ترخیص الإقامة الدائمة قد مُنح3إذا مرت 

یُنѧصح  (اء التѧرخیص  طلѧب التجدیѧد یجѧب أن یقѧدم قبѧل سѧتین یومѧا مѧن انتھѧ         .  سѧنوات  5 ؟  كل متى یتم تجدید الإقامة الدائمة     

تقدیم الطلѧب فѧي موعѧده یمѧدد صѧلاحیة تѧرخیص الإقامѧة الدائمѧة الѧسابق          .  أشھر من تاریخ الانتھاء 3أو خلال  ) بھذا الاختیار 

 .حتى البت بالتمدید اللاحق

 ؟ما ھي المستندات المتوجب تقدیمھا لتمدید ترخیص الإقامة الدائمة

  نموذج (طلب معبأ بشكل صحیحEX00 ( 

  سفر صالح وصورة عنھ للتأكیدجواز 

  صورة فوتوغرافیة 

  صورة عن بطاقة ترخیص الإقامة المطلوب تجدیدھا. 

 إضافة إلى ذلك ومن أجل طلبات الأطفال القصّر ومن اجل إعادة لمّ شمل العائلة  

 صورة عن بطاقة الإقامة القانونیة للقریب الذي یعاد إدراجھ في الأسرة 

 م مترجمة تثبت الرابط الأسري شھادة میلاد من البلد الأ
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                                                                                                                        لم شمل العائلة 
خیص مجѧدّد یمكنѧھ المطالبѧة     ؟ من خلال لمّ شمل العائلة فان الأجنبي المقیم بشكل قѧانوني بأسѧبانیا وبتѧر   ما ھو لم شمل العائلة     

 .بقدوم أقاربھ إلى أسبانیا للسكن معھ 

 .؟ عندما یتم تجدید أول ترخیص للإقامة والعمل ولھا صلاحیة لا تقل عن سنة إضافیة متى یمكن طلب لمّ شمل العائلة

 ؟ من ھم الممكن لمّ شملھم

 واج بشكل مخالف للقانون الزوجة ماداموا لم یتفرقوا بالاتفاق المشترك أو قد تم الز/ الزوج  -1

 سѧѧѧنة أو الѧѧذین لѧѧѧیس لѧѧدیھم الأھلیѧѧѧة القانونیѧѧة وغیѧѧѧر     18 والѧѧѧذین تقѧѧل أعمѧѧѧارھم عѧѧن   ھأطفѧѧال المقѧѧѧیم أو شѧѧریك   -2

 متزوجون 

 عامѧѧا  ولѧѧیس لѧѧدیھم الأھلیѧѧة القانونیѧѧة وذلѧѧك عنѧѧدما یكѧѧون الأجنبѧѧي   18الأشѧѧخاص الѧѧذین تقѧѧل أعمѧѧارھم عѧѧن الѧѧـ   -3

 المقیم ممثل قانوني لھم

أو شѧѧریكھ أو عنѧѧدما یكونѧѧون تحѧѧت رعایѧѧة شѧѧخص یقѧѧوم بلѧѧمّ شѧѧملھم مѧѧع وجѧѧود مبѧѧررات تثبѧѧت        أصѧѧول المقѧѧیم   -4

 .الحاجة للإقامة في أسبانیا

؟ عندما یكѧون وعلѧى الأقѧل فѧي آخѧر سѧنة مѧن الإقامѧة فѧي          متى یُفھم أن الأقارب ھم تحت رعایة شخص یطلب لمّ شمل العائلة  

 .ل لأسرتھ بشكل یبین اعتمادھا اقتصادیا علیھأسبانیا الشخص الذي یقوم بلمّ شمل العائلة قد أرس

 ؟ ما ھي الطریقة

 طلب ترخیص إقامة للمّ شمل العائلة  -1

أو منѧاطق  , مكاتѧب الأجانѧب   (یتقدم شخصیا من یطلѧب لѧمّ شѧمل العائلѧة أمѧام سѧجل الѧسلطة الإداریѧة التѧي یتوجѧھ إلیھѧا             

 ).تابعة لھا خاصة بالعمل والشؤون الاجتماعیة

 :ة المستندات اللازم

  نموذج (طلب معبأ بشكل صحیحEX07( 

 جواز سفر صالح وصورة عنھ للإثبات 

 ترخیص إقامة أو عمل أو إقامة مجددة وبنفس الوقت أول ترخیص وتأمین ضمان لطلب التجدید 

 الخدمة الصحیة العامة أو الخاصة 

 مصادر اقتصادیة : 

 ) الغیرإذا كان یعمل لدى(صورة وأصل عن آخر ثلاث رواتب وعقد عمل صالح  -

 )إذا كان یعمل لحسابھ الخاص(صورة وأصل عن تصریح الإیرادات  -

  تقریر من البلدیة أو وثیقة من الكاتب بالعدل بالحضور وإبداء الرأي(مسكن یكفي لأعضاء الأسرة( 

  لیس من الضروري أن یكون موثقا(صورة عن مستند صادر عن البلد الأم مترجم یثبت علاقتھ بأسرتھ( 

 ادة زواجشھ: الزوجان  -

 شھادة میلاد: أطفال  -

 شھادة میلاد لمن یقوم بطلب لمّ شمل العائلة : الأصول  -

 صور عن جوازات سفر الأقارب الذین سیتم لمّ شملھم 

       ھ      ) الزوج(في حال إعادة لمّ شمل الشریكѧھ بأنѧن خلالѧین مѧشمل یبѧتصریح موقّع من الشخص الذي یطلب لمّ ال

 لا یسكن في أسبانیا مع شریك آخر
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  في حال الأقارب الأصول 

o          رةѧسنة الأخیѧي الѧل وفѧى الأقѧإثبات بالحاجة لترخیص إقامتھ في أسبانیا واعتمادا بأنھ قد حوّل عل

والتѧي تѧسمح بوجѧود اعتمѧاد اقتѧصادي      . من الإقامة في أسѧبانیا مبѧالغ أو تحمѧّل مѧصاریف أقاربѧھ       

ین أن الأصѧول یعیѧشون لوحѧدھم    وھذا یتطلب إثباتھ من قبل اللѧذین یطلبѧون لѧمّ الѧشمل مبینѧ     (علیھ  

وأنھ وبسبب السنّ المتقدم والغیѧر كѧافي وأنھѧم یعѧانون مѧن مѧرض مѧا ویحتѧاجون لرعایتѧھ أو أیѧة              

 ).ظروف مشابھة

 .طلب تأشیرة یقدم في البلد الأم أو في محل الإقامة القانوني -2

قѧدم إلѧى قنѧصلیة أو الѧسفارة المعنیѧة      الأقارب بدورھم لدیھم موعد أقصاه شھران من أجل طلب تأشیرة لمّ شمل العائلة ت 

ھѧذا الموعѧѧد یبѧѧدأ اعتبѧارا مѧѧن تѧѧاریخ اسѧتلام امتیѧѧاز تѧѧرخیص الإقامѧة المؤقتѧѧة مѧѧن قبѧل الѧѧشخص الѧѧذي یتقѧدم بطلѧѧب لѧѧمّ شѧѧمل          . 

 .العائلة

؟ تأشѧیرة الإقامѧة مѧن أجѧل لѧم شѧѧمل العائلѧة یتوجѧب أن تطلѧب شخѧصیا مѧن قریѧѧب           مѧن ھѧو الѧذي یتوجѧب علیѧھ طلѧب التأشѧѧیرة      

یمكѧن  , إذا تمكن من إثبات وجود مبررات كافیة تمنع تحركھ إلى البعثѧة الدبلوماسѧیة المعنیѧة   (ص الطالب للم شمل العائلة      الشخ

وفي حال كان الشخص الذي سینضم من خلال لم شѧمل العائلѧة قاصѧرا فانѧھ یمكѧن طلѧب       . طلب التأشیرة من قبل شخص آخر    

لب التأشیرة كان القریب متواجدا في أسѧبانیا بطریقѧة غیѧر شѧرعیة فھѧذا سѧببا       إذا ولحظة تقدیم ط. التأشیرة من خلال ممثل عنھ 

 ).لعدم قبول الإجراءات وعلیھ رفض منح التأشیرة

 ؟ما ھي المستندات المتوجب تقدیمھا لطلب التأشیرة

  طلب نموذجي رسمي. 

  أشھر4جواز سفر صالح للقریب المطلوب لم شملھ صالح لفترة لا تقل عن  

  ـ   شھادة عدم محѧا لѧصدّق    5كومیة من البلد الأم أو من البلد الذي أقام فیھѧرجم ومѧنوات متѧا    ( سѧان بالغѧط إذا كѧفق

 ).خاضع لتطبیق القوانین الجنائیة علیھ

 شھادة طبیة تبین أنھ لا یعاني من أمراض معدیة ووبائیة تتطلب الحجر الصحي أو تعاطي المخدرات 

 ن قد بٌلّغ سابقا للشخص طالب لم شمل العائلة صورة عن التقریر الحكومي الایجابي والذي كا 

 إثبات بالرابطة الأسریة 

 كذلك یتوجب تسدید الرسوم الجمركیة المناسبة 

؟ الموعد الأقصى لذلك شھران ولكن ذلѧك یعتمѧد علѧى حجѧم العمѧل فѧي القنѧصلیة أو         الوقت اللازم للبت بتأشیرة الأقارب وما ھ 

 .السفارة 

؟ یتوجѧب سѧحب التأشѧیرة شخѧصیا مѧن قبѧل القریѧب الѧذي سیѧسافر إلѧى            سѧحب التأشѧیرة  من ھѧو الѧشخص الѧذي یتوجѧب علیѧھ      

 أسبانیا أما إذا كان قاصرا فیمكن سحبھا من قبل ممثلھ 

؟ یتوجب علیھم السفر إلى أسѧبانیا خѧلال فتѧرة صѧلاحیة التأشѧیرة علѧى       متى یمكن للأقارب الذین یلم شملھم السفر إلى أسبانیا   

  أشھر3ألا تتجاوز البتة الـ 

  ؟ماذا یحدث لو كان القریب متواجدا في أسبانیا مع الشخص الطالب للم شمل العائلة ولكن بشكل غیر قانوني

فѧي ھѧѧذه الحالѧѧة یتوجѧѧب العѧѧودة إلѧѧى البلѧѧد الأم وأن یتѧѧابع الإجѧѧراء المѧشار إلیѧѧھ وكونѧѧھ متواجѧѧد فѧѧي أسѧѧبانیا بѧѧشكل غیѧѧر قѧѧانوني       

 . طلب التأشیرة سیكون مبررا لعدم قبول تلك الإجراءات ورفض
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 ؟ الأطفѧال وفقѧط إذا ولѧدوا فѧي أسѧبانیا أو      من ھم الأقارب الوحیدین الذین بامكانھم تنظѧیم وضѧعھم بѧشكل مباشѧر فѧي أسѧبانیا         

اثبتѧوا إقامѧѧة مѧѧستمرة فѧي أسѧѧبانیا لمѧѧدة لا تقѧل عѧѧن سѧѧنتین أو أنھѧم قѧѧصّر لѧѧیس لѧدیھم القѧѧدرة الأھلیѧѧة وھѧم مѧѧسجلون فѧѧي مراكѧѧز          

 . في السن الدراسي تعلیمیة إذا كانوا

  ؟ ما المستندات التي یتوجب على القصر تقدیمھا للحصول على ترخیص الإقامة

 ):أطفال مقیمین بشكل قانوني (القصر المولودون في أسبانیا

  مودیل (طلب معبأ بشكل صحیحEX00( 

 جواز سفر صالح و صورة عنھ للمطابقة 

  صورة فوتوغرافیة 

 للمطابقةشھادة میلاد أصلیة و صورة عنھا  

 صورة عن بطاقة الإقامة القانونیة للقریب الذي یطالب بلم شمل العائلة 

 القاصرین الذین لم یولدوا في أسبانیا

  مودیل (طلب معبأ بشكل صحیحEX00( 

 جواز سفر صالح و صورة عنھ للمطابقة 

  صورة فوتوغرافیة 

 شھادة میلاد من البلد الأصل مصدقة وترجمة مصدقة 

 لإقامة القانونیة للقریب الذي یطلب لم شمل العائلة  صورة عن بطاقة ا 

  تقریر من البلدیة أو وثیقة من الكاتب بالعدل بالحضور وإبداء الرأي(مسكن یكفي لأعضاء الأسرة( 

            مѧѧنتین وأنھѧر سѧѧي آخѧتھم فѧین دراسѧѧي یبѧز الدراسѧѧن المركѧشھادة مѧة فѧѧدارس الإلزامیѧلاب المѧѧر طѧانوا بعمѧإذا ك

 منتظم في الحصص الدراسیة اثبتوا حضورھم  بشكل 

  لѧѧایش الأھѧѧات تعѧѧتم إثبѧѧم یѧѧیم   , إذا لѧѧر مقѧѧرخیص الأب الغیѧѧھ أو تѧѧون برعایتѧѧى أو یكѧѧذي یرعѧѧشخص الѧѧستند الѧѧم

 )مستند مصدق وترجمة مصدقة(

 ؟ الأقѧارب الѧذین تѧم لѧم شѧملھم یتوجѧب علѧیھم تجدیѧد تѧرخیص الإقامѧة قبѧل            كیف یمكن تجدید رخصة الإقامة للم شѧمل العائلѧة     

 :طلب التجدید یتوجب تقدیمھ سویا مع طلب لم شمل العائلة مرفقا بالمستندات التالیة . وما من انتھائھا ی60

  مودیل (طلب معبأ بشكل صحیحEX00( 

 جواز سفر صالح و صورة عنھ للمطابقة 

  صورة فوتوغرافیة 

  صورة عن ترخیص الإقامة المتوجب تجدیدھا 

 الذي یطالب بلم شمل العائلةنسخة عن بطاقة الإقامة القانونیة للقریب  

  الخدمة الصحیة العامة أو الخاصة 

  إثبات بحقیقة توفر المصادر الاقتصادیة الكافیة ولفترة الإقامة المطلوبة 

  لا تحتاج إلى تصدیق(وثیقة من البلد الأم مترجمة تثبت العلاقة الأسریة( 

o  شھادة زواج: الزوجان 

o  شھادة میلاد: أطفال 

o  یلاد لمن یقوم بطلب لمّ شمل العائلةشھادة م: الأصول 
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  في حال الأصول : 

o  شھادة إحصائیة لكامل الأسرة 

o تصریح تحت القسم للشخص الطلب لم شمل العائلة بمعنى انھ یعتاش من مصاریفھ الخاصة 

o     ة (یتوجب على من یقوم بطلب لم شمل العائلة أن یثبت توفر المصادر الاقتصادیةѧة  ) المالیѧالكافی

 ).رواتب أو تصریح بالإیرادات, حساب مصرفي(سرة لإعالة الأ

                                                                               الإقامة المؤقتة والعمل لدى الغیر لفترة غیر محددة  
أو فѧي حمѧلات معینѧة ؟    ) خѧلال فѧصل مѧن الѧسنة    ( ترخیص الإقامة والعمل المتوجب طلبھ من اجѧل الأعمѧال الفѧصلیة      عما نو 

وھѧѧذا التѧѧرخیص یمكѧѧن إصѧѧداره    ( یتوجѧѧب أن یطلѧѧب ترخیѧѧصا للإقامѧѧة والعمѧѧل لѧѧدى الغیѧѧر لفتѧѧرة محѧѧددة       ؟)كمثѧѧال الزراعѧѧة (

 ) .بالطریقة والمرعي من اجل ترخیص الإقامة والعمل لدى الغیر

 ما ھي الأعمال التي یمنح من اجلھا ھذا الترخیص؟
أو الموسѧمیة فѧي موسѧم    ) ) الفریز(كمثال جنى ثمار الزیتون والعنب والفراولة (الأعمال الموسمیة أو الحملات    ) أ

 اشѧھر  9وفي ھѧذه الحالѧة مѧدة التѧرخیص تتوافѧق مѧع عقѧد العمѧل ومѧدتھا القѧصوى           (السیاحة وفي مجال الفنادق      

 ). شھرا متتالیا12خلال الـ 

لاعمѧѧار وشѧѧبكات التغذیѧѧة الكھربائیѧѧة  أعمѧال الخѧѧدمات فѧѧي التركیѧѧب الѧѧصناعي أو الالكترونѧѧي والبنѧى التحتیѧѧة وا    ) ب

 .والغاز والسكك الحدیدیة والھاتفیة وصیانة المجموعات الإنتاجیة كما في التشغیل والإصلاح وغیرھا

شخصیات قیادیة رفیعة المستوى والریاضѧیین المحتѧرفین والفنѧانین فѧي     : أعمال ذات طابع مؤقت منفذة من قبل      ) ت

 .العروض العامة

 .لأعمال المھنیةأعمال تأھیل وإنجاز ا ) ث

ت و ث فان صلاحیة الرخصة تتوافق وعقد العمل ووفѧق الحѧدود القѧصوى لمѧدة سѧنة      . في الحالات من الحرف ب       : ملاحظة

 ).دون إمكانیة تمدیده والمرعیة في قانون العمل(وھذا لا یمكن تجدیده 

وسѧتكون  , مѧد علѧى الحالѧة التѧي نѧشیر إلیھѧا      ؟ ھѧذا یعت ما المتطلبات المتوجب تحقیقھا من اجل التماس الترخیص لفترة محѧددة    

أمѧا إضѧѧافة إلѧى ذلѧѧك فالѧѧشروط   . ھنѧاك حاجѧѧة إلѧى تحقیѧѧق كافѧة المتطلبѧѧات العامѧة المطلوبѧѧة لتѧѧرخیص إقامѧة العمѧѧل لѧدى الغیѧѧر       

 :التالیة

من اجل الحصول على تѧرخیص العمѧل فѧي حѧال الأعمѧال الموسѧمیة أو الحمѧلات أو الأعمѧال أو الخѧدمات یتوجѧب تحقیѧق              ) 1

 : الشروط التالیة

ولكѧن إطلاقѧا فѧي حѧال الأعمѧال      , في بعѧض الحѧالات یمكѧن اسѧتثناء ھѧذا الطلѧب      (أن یتوفر لدیھ مسكن ملائم  ,  ذات طابع عام   -

 ,)الموسمیة

یتوجѧب علѧى صѧاحب العمѧل تحمѧل مѧصاریف       , وفي ھذه الحالات.  أن تنظم سفرات وصول إلى أسبانیا وعودة إلى البلد الأم  -

 . لأول رحلة كذلك مصاریف النقل ذھابا وإیابا إلى مكان الدخول إلى أسبانیا ومكان الإقامة والسكنالسفر على الأقل

ومѧع إبѧرام علاقѧة العمѧل كѧأثر لتѧدقیق عѧودة العامѧل لبلѧده علیѧھ           . یتوجѧب علѧى العامѧل الأجنبѧي العѧودة إلѧى بلѧده الأم       : ملاحظة  

          ѧصلي الѧب القنѧیة أو للمكتѧة الدبلوماسѧیرة   المثول أمام البعثѧھ التأشѧل لѧرخیص        , ذي أرسѧیرة تѧد تأشѧن موعѧھر مѧرة شѧلال فتѧوخ

 ). تجاوز ھذا الالتزام یمكن أن یكون سبب لرفض طلبات العمل اللاحقة وللسنوات الثلاث التالیة(للعمل في أسبانیا 

ضروري تحقیѧق الѧشروط    المحترفین والفنانین في العروض العامة فانھ مѧن الѧ  ن في حال الكوادر القیادیة العلیا والریاضیی  -)2

 : التالیة

 أن یمتلك ترخیص إداري والذي وفي ھذه الحالة یطلب لممارسة أعمالھ المھنیة. 

 یلتزم العامل الأجنبي بالعودة لبلده الأم عند انتھاء عقد العمل. 
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 : في حال أعمال التأھیل وإنجاز أعمال مھنیة یتوجب كذلك تحقیق الشروط التالیة-)3

 وفقا للتشریعات الأسبانیة(لك الأعمال أو للتأھیل إبرام عقود عمل لت.( 

 یلتزم العامل الأجنبي بالعودة إلى بلده مع انتھاء عقد العمل. 

یѧتم إعѧلام   , ؟ عنѧدما یكѧون القѧرار ایجابیѧا    مع منح ترخیص الإقامة والعمل ھذا ولفترة محدودة ماذا یتوجب أن یفعѧل بعѧد ذلѧك        

   ѧѧة والѧѧل والإقامѧرخیص العمѧѧل بتѧѧاحب العمѧي     صѧѧي للأجنبѧѧدخول الفعلѧѧیرة والѧك التأشѧѧال تلѧѧن إرسѧارا مѧѧالحا اعتبѧѧصبح صѧذي ی

 ).تبلیغ المنح لھ أثر على ضمان الرسوم المناسبة للمدة المحددة(للأراضي الوطنیة 

وأمѧام المكتѧب القنѧصلي    , العقود المذكورة لاحقا ترسل من جدید لصاحب العمل من أجل توقیعھا من قبل العامل وفي بلѧده الأم    

) الѧخ , الѧسلطة التѧي یѧتم منھѧا التمѧاس التأشѧیرة      , وبخصوص الوثائق والمتطلبات(الإجراء . المختص من  أجل إرسال التأشیرة     

 .ھو كما من اجل التماس ترخیص العمل لدى الغیر مع خصوصیاتھا وشروطھا تلك الآنفة الذكر

 صѧѧلاحیة ھѧذه الرخѧѧصة فتبѧدأ اعتبѧѧارا مѧن دخѧѧول     أمѧا , تتѧضمن التأشѧیرة تѧѧرخیص الإقامѧة والعمѧѧل وتكѧون كѧѧشفا طبیعیѧا مؤقتѧѧا      

 .أسبانیا وھي تذكر بشكل إلزامي على جواز السفر أو وثیقة السفر

وفي مختلف حالات ترخیص الإقامة والعمل لدى الغیر ولمѧدة محѧدودة لا تѧستوجب الحѧصول      , وبالأخذ بالطابع العام  : ملاحظة

 .ما یكون توظیف العمال لفترة تقل عن ست أشھرعلى ھویة شخصیة للأجانب ولا حتى ضمان بالرسوم عند

 .وفي الحالات الأخرى ھذا العمل ضروري, وعلى أي حال

 تأشیرة للبحث عن مكان العمل

 ماذا تعني تأشیرة للبحث عن مكان للعمل؟
إذا  .  أشѧѧھر3ھѧي تلѧك التأشѧیرات التѧѧي تѧرخص للѧسفر إلѧѧى الأراضѧي الأسѧبانیة بھѧدف البحѧѧث عѧن العمѧل لفتѧѧرة إقامѧة مѧدتھا              

فانѧھ یتوجѧب علیѧھ مغѧادرة الأراضѧي الوطنیѧة وخѧلاف ذلѧك یعتبѧر مخالفѧة           , ولѧم یحѧصل الأجنبѧي علѧى عقѧد     , انقضت ھذه المدة 

 . من قانون الھجرة26مدرجة بالمادة رقم 

ین علѧى الأجنبѧي أن یقѧدم لمѧسئولي التفتѧیش فѧي الحѧدود والمھتمѧ        , ما الأثر من تدقیق الخѧروج مѧن الأراضѧي الوطنیѧة       : ملاحظة

 .وھذه تدون في السجل المركزي للأجانب. بالخروج لكي تضع على الجواز تأشیرة خروج

                                                                                          ؟لمن تقدم تأشیرات للبحث عن مكان للعمل

  مرسل إلیھم وشكل تقدیم الطلبات محددة في اتفاق القسمآلیات انتقاء ال(أطفال وأحفاد ذوي الأصول الأسبانیة( 

 بعد القطاعات المحددة بالنشاطات والشواغر 

فانھ بامكان القسم الموافقة على عدد محدود من التأشیرات من أجل البحث عن مكان عمل فѧي إقلѧیم مѧا وقطѧاع مѧن النѧشاطات         

 .سوق العملحیث توجد تتوفر أماكن عمل صعبة التغطیة والحالات الخاصة ل

 .یمكن تحدید أن الوظائف یمكن تغطیتھا بطریقة أكثر ملائمة من خلال ھذا النظام

ولكѧن علیѧھ البحѧث عѧن مكѧان      , ترخص التأشیرة لحاملھا أن یبقى بشكل قانوني في أسبانیا ولمدة ثلاثѧة اشѧھر  , في ھذه الحالات 

 على ھذا الشكل لѧن یѧتم اتخѧاذ إجѧراءات أو یمكѧن رفѧض       وإذا لم یتم. عمل في قطاع عمل ومنطقة سمح فیھا وأخذت بالاعتبار   

 .الطلبات التي تقدم لشواغر أخرى أو في مناطق أخرى غیر تلك المبینة في الترخیص

 ؟ صاحب العمل الطالب لتوظیѧف الأجنبѧي بھѧذه الظѧروف یتقѧدم بعقѧد طلѧب تѧرخیص موقѧع مѧن كѧلا الطѧرفین             ما ھي الطریقة  

 "یص العمل لدى الغیرترخ"مع الوثائق المطلوبة من اجل 

 .إلى مكتب الأجانب أو لمكاتب البعثات الفرعیة للحكومة, أولا

 أیѧѧام لمѧѧنح تѧѧرخیص الإقامѧѧة  10؟ الѧѧسلطة المختѧѧصة یتوجѧѧب أن تحلھѧѧا فѧѧي مѧѧدة أقѧѧصاھا   مѧѧا ھѧѧي المѧѧدة المطلوبѧѧة لحѧѧل الطلѧѧب 

 .والعمل وتعلم طالبھا مباشرة عند حلھا
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؟ لكѧي یѧصبح التѧرخیص سѧاریا فانѧھ مѧشروط بالالتحѧاق        ترخیص الإقامة والعمѧل مع منح . ما ھي الخطوات المتوجب إتباعھا     

وبتحقیѧق ھѧذا الѧشرط تѧصبح الرخѧصة سѧاریة       . أو تخلي العامل عن التأمینات الاجتماعیة وخلال مدة شھر من تبلیغھ   / التالي و 

توجѧب علѧى العمѧال المطالبѧة     ی, وخѧلال شѧھر مѧن سѧریان التѧرخیص     . وتأخذ اعتبار رخѧصة بدائیѧة للإقامѧة والعمѧل لѧدى الغیѧر         

 .شخصیا ببطاقة الھویة المناسبة للأجانب والتي تطلب من مفوضیة الشرطة في مدینتھ

؟ ھѧѧو النظѧѧام الѧѧذي یѧѧسمح بتوظیѧѧف الأجانѧѧب الѧѧذي الغیѧѧر موجѧѧودون والغیѧѧر قѧѧاطنون فѧѧي أسѧѧبانیا والمѧѧدعوون         مѧѧا ھѧѧو القѧѧسم 

ومѧن حیѧث المبѧدأ تنطلѧق مѧن العѧروض العامѧة المقدمѧة         , لѧدھم الأم لممارسة نشاطات ذات میول محددة الذین یѧتم انتقѧائھم فѧي ب     

 .من أصحاب العمل الأسبان

 .إعداد اقتراحات القسم تراسل مع سكرتاریة الدولة للھجرة والاغتراب

 ). شباط14 من 178/2003المرسوم الملكي (نظام المجموعة الاقتصادیة الأوروبیة 

, اسѧتونیا , سѧلوفینیا , سѧلوفاكیا , أسѧبانیا , الѧدانمرك , قبرص, بلجیكا, النمسا,  ألمانیا: ؟ مواطني الاتحاد الأوروبيعلى من یطبق  

السوید وأقربѧائھم مѧع عѧدم الأخѧذ     , جمھوریة التشیك, المملكة المتحدة , البرتغال, بولونیا, الدول الجنوبیة , الیونان, فرنسا, فنلندا

 .بجنسیاتھم الأصلیة

 ؟ الاقتصادیة الأوروبیةماذا یفھم من أقرباء مواطني المجموعة

 الزوجة ماداما غیر منفصلان بالاتفاق/ الزوج. 

 عاما أو أكبر إذا اعتمدوا اقتصادیا الذین یطالبون بلم الشمل21الزوجة والأصغر من / خلف الزوج . 

  ة           / أنسباء الزوجѧسباء الطلبѧتثناء أنѧتھم باسѧى نفقѧشون علѧذین یعیѧاق والѧصلین بالاتفѧالزوجة إذا لم یكونوا منف 

 .زوجة ھؤلاء/ أو زوج

؟ علѧѧیھم الѧѧسفر بجѧѧوازات سѧѧفرھم أو بطاقѧѧة ثبوتیѧѧة   مѧѧاذا یتوجѧѧب آن یفعѧѧل مواطنѧѧو ھѧѧذه الѧѧدول مѧѧن اجѧѧل الѧѧدخول إلѧѧى أسѧѧبانیا   

 .صالحة تبین جنسیتھ الأصل

 

ة التѧي یكѧون   باستثناء الحالѧ ) قنصلیة أو سفارة(وأقاربھم؟ علیھم الحصول المسبق على تأشیرة من البعثات الدبلوماسیة المعنیة  

 .مادام یریدون البقاء في أسبانیا لفترة تقل عن ثلاثة اشھر,  لتأشیراتجفیھا مواطن إحدى الدول التي لا تحتا

 ؟ یفعل مواطنو ھذه الدول من اجل الإقامة في أسبانیاأنماذا یتوجب 

 :في حال أرادوا 

 السكن والعمل لحسابھم الخاص أو كموظفین 

 للدراسة 

 لإقامة في أسبانیا بشكل دائمللاستفادة من حق ا 

بامكѧѧانھم الѧسكن فѧѧي أسѧبانیا بѧѧنفس شѧروط كѧѧالمواطنین الأسѧѧبان     . فѧي ھѧѧذه الحѧالات لا یجѧѧب أن یقومѧوا بأیѧѧة إجѧراءات مختلفѧѧة     

 .وبامكانھ التسجیل في التأمینات الاجتماعیة بالھویة الشخصیة للبلد الأم ما دامت جنسیتھ معروفة

 طلب بطاقة الإقامѧة بالمجموعѧة الاقتѧصادیة الأوروبیѧة مѧن البعثѧة الحكومیѧة أو مكتѧب الأجانѧب          بھذا الشكل لو أرادوا بامكانھم     

 .في مدینة الإقامة الأسبانیة علما أن ھذا الطلب لیس إلزامیا

متى یتوجب علѧیھم طلѧب بطاقѧة الإقامѧة فѧي المجموعѧة الاقتѧصادیة الأوروبیѧة للѧسكن فѧي أسѧبانیا و دول الاتحѧاد الأوروبѧي                   
 ؟ عندما یكѧون النѧشاط المعمѧول فѧي أسѧبانیا غیѧر تلѧك         من الدول التي تندرج في اتفاقیة المجال الاقتصادي الأوروبي     وغیرھا

 .الآنفة الذكر

ولكѧن فѧي ھѧذه الحالѧة یتوجѧب علیѧھ       , مواطن من دولѧة عѧضوة بامكانѧھ الѧسكن فѧي أسѧبانیا بѧدون أن یكѧون لѧھ مكѧان عمѧل؟ نعѧم               

 .لمجموعة الاقتصادیة الأوروبیةالحصول على بطاقة إقامة في نظام ا
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؟ مѧواطني الѧدول الأعѧضاء فѧي الاتحѧاد الأوروبѧي وغیرھѧا مѧن الѧدول المنظمѧة لاتفاقیѧة            من لھ حق الإقامة الدائمة في أسبانیا 

 :المجال الاقتصادي الأوروبي والذین عملوا في أسبانیا لحسابھم الخاص أو لدى الغیر ویندرج في إحدى الحالات التالیة

وبѧشكل  (شѧھر الأخیѧر ووصѧل لѧسن التقاعѧد المحѧدد فѧي أسѧبانیا         12وعمل الـ ,  سنوات3ن في أسبانیا لفترة تزید على  سك -)1

 و الѧذین وفѧي الѧسنة الأخیѧرة عملѧوا      2003الأشѧخاص الѧساكنین فѧي أسѧبانیا منѧذ عѧام       : مثѧال  ).  عامѧا 65عام سن التقاعد ھѧو   

 .ھنا ولكن تقاعدوا وفقا للقوانین الأسبانیة

2(- ѧل          سѧة للعمѧѧة الدائمѧدم الأھلیѧѧسبب عѧھ بѧѧون وعلیѧد یعملѧѧم یعѧѧنتان ولѧدة سѧѧبانیا لمѧي أسѧѧستمر فѧشكل مѧѧدم . كنوا بѧѧت عѧѧإذا كان

كلیѧѧا أو جزئیѧѧا ھیئѧѧة حكومیѧѧة أسѧѧبانیة و لا   , الأھلیѧѧة ناجمѧѧة عѧѧن حѧѧادث عمѧѧل أو مѧѧرض مھنѧѧي فلѧѧھ الحѧѧق بتقاعѧѧد مѧѧسؤول عنѧѧھ    

شخص یسكن أو یعمل في أسبانیا ولكن حѧدث لѧھ حѧادث فѧي مكѧان      : مثال. یایتوجب علیھ إثبات الفترة السابقة لإقامتھ في أسبان  

 .العمل ولم یعد یسمح لھ بالعمل  إطلاقا وعلیھ  تدفع لھ الدولة الأسبانیة تقاعدا شھریا

 لدیھ إقامة ومكان عمل في أسبانیا وعلى الأقل لمدة ثلاث سنوات متتالیة وبدأ العمѧل فѧي دولѧة أخѧرى عѧضوة وكѧان یعѧود             -)3

 سنوات یبدأ العمل في البرتقѧال ویѧدخل إلѧى أسѧبانیا فѧي      3یسكن ویعمل في أسبانیا ولكن وبعد : مثال. إلى أسبانیا مرة أسبوعیا   

 .نھایة الأسبوع

؟ وھѧذه تطلѧب مѧن البعثѧة     ماذا یتوجѧب علیѧك العمѧل للحѧصول علѧى بطاقѧة إقامѧة فѧي نظѧام المجموعѧة الاقتѧصادیة الأوروبیѧة              

 .ن مكتب الأجانب في المقاطعة الأسبانیة التي ستتم الإقامة فیھاالفرعیة الحكومیة أو م

 :ویتوجب تقدیم المستندات التالیة

  طلب مملوء بشكل صحیح 

 جواز سفر أو وثیقة ثبوتیة صالحة وصورة للمطابقة 

 صورة فوتوغرافیة 

 إیصال بسداد الرسوم 

  ؟ نفسھا من اجل الطلبتصادیة الأوروبیةما ھي المستندات اللازمة لتجدید بطاقة الإقامة في المجموعة الاق

 ما ھي المستندات اللازمة للحصول على بطاقة الإقامة في المجموعة الاقتصادیة الأوروبیة من اجل قریب؟

 طلب مملوء بشكل صحیح 

  صالحة وصورة للمطابقة ) ھویة(جواز سفر أو وثیقة ثبوتیة 

         ة أو إثѧسیات المعفیѧحاب الجنѧتثناء أصѧول باسѧادة      تأشیرة دخѧام المѧدرج بأحكѧھ ینѧات بأنѧن  10-1,  ت3-11بѧم 

 178/2003المرسوم الملكي رقم 

 صورة فوتوغرافیة 

 إیصال بسداد الرسوم 

  یثبت من خلالھا العلاقة الأسریة) اصل مصدق وترجمة معتمدة(وثیقة من البلد الأم 

 شھادة زواج: الزوجان  -

 شھادة میلاد: الأطفال  -

  في المجموعة الاقتصادیة الأوروبیةشھادة میلاد المقیم: الانسباء  -

     بانیاѧѧي أسѧѧیش فѧѧب یعѧѧة أن القریѧѧة لحقیقѧѧستندات الثبوتیѧѧة    : المѧѧة أو بطاقѧѧصیة الوطنیѧѧة الشخѧѧن البطاقѧѧورة عѧѧص

 الإقامة في المجموعة الاقتصادیة الأوروبیة للقریب أو شھادة إحصائیة

        بانیاѧѧي أسѧѧود فѧѧھ مولѧѧد منѧѧث أن لا احѧѧصّر وحیѧѧال القѧѧي حѧѧضا , فѧѧة وحѧѧومي   فرعایѧѧوي أو امѧѧرخیص أبѧѧنة أو ت

 ).مصدقة ومترجمة(
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       صادي     21في حال الانسباء أو الأطفال دونѧاد الاقتѧشي والاعتمѧات معیѧا فإثبѧصریح    :  عامѧصائیة وتѧھادة إحѧش

 .محلف لمواطن المجموعة الاقتصادیة الأوروبیة والمصادر الاقتصادیة

 : ملاحظات

مѧدني فѧي البلѧد الأم للمقѧیم فѧي المجموعѧة       یتوجب تسجیل الزواج في الѧسجل ال , في حال الزوجان  -

 .الاقتصادیة الأوروبیة

 .تتم التصدیقات من خلال القنصلیة الأسبانیة في البلد الأم أو المعتمدة في اتفاقیة ھاغا -

 مستندات الاتحاد الأوروبي لا یتطلب تصدیق -

 ؟یةمتى لا یتوجب تقدیم تأشیرة لأقارب المقیمین في المجموعة الاقتصادیة الأوروب

              اتѧا نزاعѧة فیھѧن منطقѧول مѧن أصѧلھم أو مѧون أصѧیرة كѧعندما لا یستطیعون أن یضعون تحت التصرف التأش

عرقѧѧي أو ذات طبیعѧѧة أخѧѧرى حجمھѧѧا یعرقѧѧل اسѧѧتلام مراسѧѧلات       , سیاسѧѧي, أو اضѧѧطرابات ذات طѧѧابع حربѧѧي  

 .أو إذا حدثت كارثة طبیعیة أثرھا ظاھر حتى في لحظة طلب ھذه التأشیرة, التأشیرة

 ده الأم أو              عندѧى بلѧھ إلѧسبب انتقالѧھ بѧھ أو عائلتѧى أمنѧرا علѧشكل خطѧا تѧیرة كونھѧما لا یمكن الحصول على التأش

 .القادم منھا أو بسبب عدم وجود صلات شخصیة مع تلك الدولة

       ةѧѧѧن المجموعѧѧѧخص مѧѧѧایة شѧѧѧت وصѧѧѧل تحѧѧѧان الطفѧѧѧم وإذا كѧѧѧة لھѧѧѧة قانونیѧѧѧذین لا أھلیѧѧѧخاص الѧѧѧصّر أو الأشѧѧѧالق

یجب أن تحقق الوصѧیة كافѧة المتطلبѧات لتكѧون صѧالحة      (,ة أو تحت وصایة مؤسسة أسبانیة الاقتصادیة الأوروبی 

 ).في أسبانیا

 الزوجان المتزوجان ماداما لم ینفصلا بالتراضي 

 الأسبان الأصلیین والذین فقدوا جنسیتھم 

 أشیرةالأشخاص الذین یعانون من مرض أو إعاقة تتطلب خدمة طبیة وتعیق عودتھ لبلده للحصول على الت 

 الأشخاص الذین منحوا بطاقة تسجیل 

            صادیةѧة الاقتѧي المجموعѧة فѧة إقامѧإذا وصل الشخص إلى أسبانیا بتأشیرة إقامة ولم یستطع الحصول على بطاق

 الأوروبیة لأسباب خارجة عن رغبتھ 

 النسباء ماداموا یعیشون على نفقة شخص من المجموعة الاقتصادیة الأوروبیة 

 ي أسبانیا ذات اھتمام عامإذا اعتبرت الإقامة ف 

مѧѧا ھѧѧي المѧѧدة فѧѧي بطاقѧѧة الإقامѧѧة فѧѧي المجموعѧѧة الاقتѧѧصادیة الأوروبیѧѧة والممنوحѧѧة لعائلѧѧة الѧѧشخص المنتمѧѧي للمجموعѧѧة         

فان لبطاقة الإقامة التي یتم الحѧصول علیھѧا نفѧس الѧصلاحیة كمѧا      , ؟ حیث أن الحدیث عن لمّ شمل العائلة  الاقتصادیة الأوروبیة 

 المجموعة الاقتصادیة الأوروبیةتلك للأشخاص من 

 ؟ما ھي الوثائق المتوجب تقدیمھا من اجل إعادة تجدید بطاقة إقامة الغریب لمقیم من المجموعة الاقتصادیة الأوروبیة

 طلب مملوء بشكل صحیح 

 جواز سفر أو ھویة صالحة وصورة للمطابقة 

 بطاقة الإقامة المتوجب تجدیدھا وصورة للمطابقة 

 صورة فوتوغرافیة 

 إیصال بالرسوم المسددة 

  تثبت الصلة العائلیة) اصل مصدقة وترجمة معتمدة(وثیقة أو مستند من البلد الأم 

 شھادة زواج: الزوجان -

 شھادة میلاد المقیم في المجموعة الاقتصادیة الأوروبیة: النسباء -
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     بانیاѧمستندات ثبوتیة لحقیقة أن القریب یعیش في أس :     ѧوطني للھویѧستند الѧن المѧورة عѧي    صѧة فѧة الإقامѧة أو بطاق

 المجموعة الاقتصادیة الأوروبیة للقریب أو شھادة إحصائیة

  إثباتا للمعیشة واعتماده الاقتصادي,  عاما21في حال النسباء أو الأطفال الذین لا یزید عمرھم عن 

 شھادة إحصائیة للوحدات الأسریة -

  انھ یعیش على نفقتھتصریح محلف للشخص التابع للمجموعة الاقتصادیة الأوروبیة تبین -

إثبات حقیقة أن الѧشخص مѧن المجموعѧة الاقتѧصادیة الأوروبیѧة تتѧوفر لѧده المѧصادر الاقتѧصادیة                -

 )الراتب أو تصریح بالدخل, حساب مصرفي(الكافیة لإعالة أقاربھ المعتمدین علیھ 

        ѧѧة الحكومیѧѧات الفرعیѧѧى البعثѧѧب والѧѧي للأجانѧѧب الإقلیمѧѧى المكتѧѧدخول علѧѧة للѧѧكال الحالیѧѧالأشѧѧا "ية فѧѧدیم   " المیریѧѧل تقѧѧن اجѧѧم

 المستندات

 :طلب اللقاء المسبق من اجل تسلیم المستندات إلى مكتب الأجانب

 950271111 أو 950261111: على رقم الھاتف, 

  على عنوان البرید الالكترونيe-mail:cita.almeria@map.es  

) التجѧنس وأسѧباب إنѧسانیة   (, مة فѧي شѧروط خاصѧة   الإقا, ترخیص الإقامة المؤقتة من أجل طلبات  اللقاءمن الضروري طلب    

  ترخیص الإقامة المؤقتة وتلك للإقامةلتجدیدكما ھي الحال , لحسابھ الخاصترخیص الإقامة والعمل , لمّ شمل العائلة

 

 .لحسابھم الخاص والعمل 

 .الدخول إلى البعثات الفرعیة الحكومیة
وفیمѧا یتعلѧق بѧصلاحیاتھا فإنھѧا تѧضع المѧستندات       .  حاجة إلى لقاء مѧسبق من أجل الدخول للبعثة الفرعیة الحكومیة لیست ھناك   

 : التالیة لإجراء المقتضى

  13.00 حتى الساعة 9.00من الاثنین حتى الجمعة بین الساعة  (8المجموعة:( 

 طلبات التسجیل للاغتراب -

 شھادات الإقامة -

 تراخیص العودة -

 )NIE(رقم تعریف الأجنبي  -

 طلب النسخ الثانیة -

 ة    الطلѧر كبدایѧدى الغیѧساعة        (بات الأولیة لتراخیص الإقامة والعمل لѧین الѧیس بѧى الخمѧین حتѧن الاثنѧ15.30م- 

17.30( 

 طلبات بطاقة الإقامة بالمجموعة الاقتصادیة الأوروبیة وكقریب للمقیم بالمجموعة الاقتصادیة الأوروبیة. 
 :معلومات عن نظام الملف 

   950261111: على رقم الھاتف 

 ان البرید الالكترونيعلى عنو 

 e-mail:tasas.almeria@map.es ) أو جواز سفر/رقم تعریف الأجنبي و, ھناك حاجة للاسم والكنیة( 

  وبرقم الملف (902022222:  ساعة 24على الھاتف الآلي( 

  على موقع الانترنتextranjeria/es.map.www ) تاریخ التقدیم وسنة الولادة, م الملفمع رق( 

 سوم والبصمات اللقاءات الأولیة من اجل تحصیل الر

  على أرقام الھواتف: 
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950275173 ,950261111  

  مواطني المجموعة الاقتصادیة الأوروبیة بامكانھم طلب اللقاء من اجل البصمات على البرید الالكتروني: 

 e-mail:comunitarios.almeria@map.es  

  :ملاحظات

        شرطةѧة للѧѧیة الوطنیѧى المفوضѧѧذلك إلѧب كѧѧب الأجانѧى مكتѧѧدخول إلѧاءات للѧن  , اللقѧѧا مѧن إجرائھѧѧة  یمكѧѧلال بلدیѧخ

 روكویتاس دل مار

    رѧѧѧدى الغیѧѧل لѧѧѧة والعمѧѧراخیص الإقامѧѧѧد تѧѧد تجدیѧѧѧة  وتجدیѧѧѧراخیص الدائمѧѧلال   التѧѧѧن خѧѧا مѧѧѧھ إجرائھѧѧة  یمكنѧѧѧبلدی

 وحیدة وفي مكاتب البرید ولدى المنظمات الرسمیة على الكوة الروكویتاس

  العناوین , ھذه المعلومة ھي موضوع تبدلات مدخلھ إلى مكتب الأجانب: 

 المیریا, 23شارع ھیرمانوس ماتشیدو رقم / مكتب الأجانب 

 المیریا, 19شارع ارابیلیس / البعثة الفرعیة الحكومیة
 المیریا, 40شارع الكادي موتوز رقم )/ للبصمات(الشرطة الوطنیة 

 حات أخرى ذات أھمیة تتعلق بنظام الأجانبمصطل

 

بلدیѧة روكویتѧاس دل مѧار إذا كѧان الѧشخص مѧسجل       ( مستند یرسل من قبل كاتѧب عѧدل أو بلدیѧة      –دعوة   -

) أسѧباني أو مقѧیم قانونیѧا فѧي أسѧبانیا وبѧالترخیص المناسѧب       (من خلالھا یقوم شѧخص   ) في ھذه المحافظة  

تحمѧѧل مѧѧصاریف الѧѧسكن والمأكѧѧل وان یكѧѧون قѧѧادرا علѧѧى    متعھѧѧدا ب, بالѧѧدعوة إلѧѧى أسѧѧبانیا شخѧѧصا أجنبیѧѧا  

فѧѧي حѧѧال أنجѧѧز الإجѧѧراءات فѧѧي البلدیѧѧة مѧѧن الѧѧضروري إضѧѧافة إلѧѧى       . إعادتѧѧھ إلѧѧى البلѧѧد التѧѧي قѧѧدم منھѧѧا   

الاحتفѧاظ بالتѧسجیل فѧي محافظѧѧة روكویتѧاس دل مѧار وجѧود تѧѧرخیص عمѧل وإقامѧة أو إذا دعѧت الحاجѧѧة          

كѧذلك رسѧما عامѧا بقیمѧة     , )الاسѧم ورقѧم جѧواز الѧسفر    (معلومات الѧشخص المѧدعو     , )ھویة(مستند ثبوتي   

لبعض الدول كرومانیا فإضافة إلى انھ وفي بعض الأحیѧان تطلѧب أن یرفѧق المѧستند بتوثیѧق       .  یورو 3.7

 . ھاغا والتي تطلب من كاتب بالعدل ذو صلاحیة بمنحھا)تصدیق(

ارة العامѧѧѧة للدولѧѧѧة  ھنѧѧѧا الحѧѧѧدیث عѧѧѧن خѧѧѧاتم خѧѧاص تقѧѧѧوم الѧѧѧسلطة المختѧѧѧصة فѧѧѧي الإد   –مѧѧصادقة ھاغѧѧѧا   -

صѧѧورة عѧѧن الأصѧل المرسѧѧل عѧѧن ھیئѧѧة رسѧѧمیة   , بوضѧѧعھا علѧى المѧѧستند ) الѧسفارات أو الكتѧѧاب بالعѧѧدل (

ھѧذه المѧѧصادقة صѧالحة فقѧط بѧѧین الѧدول الѧѧذین     . أسѧبانیة بھѧدف التحقѧѧق مѧن صѧѧدقیتھا فѧي المجѧال الѧѧدولي     

 ).1961(یة وقعوا معاھدة ھاغا بخصوص إلغاء متطلبات تصدیق المستندات العامة الأجنب

.  عملیة یحصل بموجبھا مستند مرسل من قبل ھیئة رسѧمیة صѧلاحیة علѧى المѧستوى الѧدولي        –التصدیق   -

ومѧن اجѧل المѧستندات المطلوبѧة مѧن قبѧل مكتѧب الأجانѧب         , وبشكل طبیعѧي . الطریقة تختلف من بلد لآخر   

 مѧن خѧلال الѧسفارة أو    أو) ھاغѧا ) مѧصادقة (خѧاتم  (ھذا الإجراء یتم من خلال الكاتب بالعѧدل    , في المیریا 

 .القنصلیة الأسبانیة في الدول الأصلیة أو الأقرب إلیھا

 .الترخیص والاعتراف بالتوقیع -

وإذا كѧان الاعتѧراف   ) الأم( آخѧرین مѧن اجѧل إنجѧاز الإجѧراءات فѧي البلѧد الأصѧل         في حѧال وجѧود حاجѧة للتѧرخیص لأشѧخاص         

 : الوحید بالتوقیع فھذا یمكن أن یتم من خلال

 كما ھو الحال في بلدیة روكویتاس دل مار, ھذه الخدمة تتم وفقط في بعض البلدیات(مسجل فیھا البلدیة ال( 

 لدى كاتب بالعدل 
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 الجنسیة الأسبانیة

 من ھم الأسبان الاصلیون ؟

 الأطفال الذین والدتھم أو والدھم أسباني 

           ذلك عѧѧود كѧѧدھم مولѧѧب أو احѧѧدین أجانѧѧن والѧѧبانیة مѧѧي الأسѧѧى الأراضѧѧودون علѧѧبانیة    المولѧѧي الأسѧѧى الأراضѧѧل

 )باستثناء أطفال الدبلوماسیین(

   بѧبانیة   , المولودون من والدین أجانѧة الأسѧي الدولѧبانیة      , فѧسیة الأسѧلان الجنѧا لا یحمѧان كلاھمѧدون (وإذا كѧأو ) ب

 إذا كانت التشریعات في بلد كل منھما لا تمنح الجنسیة للطفل

         رѧدین غیѧن والѧبانیة مѧي الأسѧى الأراضѧودون علѧدھم     المولѧرف احѧو عѧى ولѧروفین أو حتѧك لا   , معѧشریعات ذلѧت

كѧѧذلك القѧѧصّر الموجѧѧودون علѧѧى الأراضѧѧي الأسѧѧبانیة إذا لѧѧم یعѧѧرف مكѧѧان ولادتھѧѧم ولا حتѧѧى           .  الجنѧѧسیة حتمѧѧن

 .أوصافھم

 اكتساب الجنسیة
 تمنح الدولة الأسبانیة الجنسیة لكافة الأشخاص الذین یطلبوھا ویحققون المتطلبات المطلوبة بالقانون

  بامكانھ طلب الجنسیة الأسبانیة ؟من

  عاما والمستقلین مھما صغروا18الأشخاص الذین یزید عمرھم عن  

  عاما ماداموا مرافقین لوالدیھم أو أوصیائھم14الأشخاص الذین یزید عمرھم عن  

  عاما14الممثلین القانونیین للأشخاص الفاقدي الأھلیة أو الذین تقل أعمارھم عن . 

  الإقامةالجنسیة من خلال
من اجل الحصول على الجنسیة من خلال الإقامة یتوجب على الأجنبي أن یسكن فѧي أسѧبانیا بѧشكل قѧانوني ومѧستمر ومباشѧرة          

كمѧا فѧي معرفتѧھ    (وبعد تقدیم الطلѧب علیѧھ إثبѧات عѧدم وجѧود سѧوابق جرمیѧة ودرجѧة مقبولѧة مѧن التѧأقلم فѧي المجتمѧع الأسѧباني                    

 )نياللغة والثقافة وطریقة حیاة الأسبا

 :فترة الإقامة المطلوبة

 10سنوات كمقیاس عام  

 5سنوات لمن طلب اللجوء أو الھجرة إلى أسبانیا  

 2  دولѧѧѧواطني الѧѧѧنة لمѧѧѧة" سѧѧѧة -الأربیریѧѧѧة ( الأمریكیѧѧѧا اللاتینیѧѧѧا   )دول أمریكѧѧѧین وغوایانѧѧѧدورا والفلیبѧѧѧن الانѧѧѧوم

 "الاكوادوریة والبرتغال أو الأشخاص من الأصول الیھودیة

 1 سنة من اجل: 

 ن ولد على الأراضي الأسبانیةم 

 من لم یقم بشكل ملائم بالقدرة على الاختیار 

       ایةѧانوني لوصѧوع قѧان موضѧو          , من كѧالیتین ولѧنتین متتѧرة سѧبانیة لفتѧسة أسѧواطن أو مؤسѧتقبال مѧة أو اسѧحراس

 كان بھذا الوضع عند تقدیم الطلب

 م ینفصلا قانونیا بالاتفاقمن كان متزوجا منذ سنة من تاریخ تقدیم الطلب من مواطن أسباني ول 

  الزوجة/ أرملة المواطن الأسباني إذا لم یكن ھنا انفصال قانوني أو بالاتفاق عند موت الزوج/ أرمل 

 المولود خارج أسبانیا من أبوین وجدّین من اصل أسباني 

 ما ھي المستندات المتوجب إحضارھا من اجل طلب الجنسیة من خلال الإقامة؟ 

 شھادة میلاد 

 إحصائیةشھادة  
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 عدم محكومیة من البلد الأم أو شھادة قیادة مرسلة عن طریق القنصلیة 

     بانیاѧѧي أسѧѧادر فѧѧة صѧѧدم محكومیѧѧین    (عѧѧومین والمتھمѧѧدني للمحكѧѧسجل المѧѧن الѧѧة    ) مѧѧة العامѧѧن المدیریѧѧھادة مѧѧش

 للشرطة بخصوص نوع الإقامة القانونیة في أسبانیا

 بطاقة الإقامة 

 جواز سفر 

 اجإذا دعت الحاجة شھادة زو 

 الزوجة الأسباني/ إذا دعت الحاجة شھادة الزوج 

 ترخیص قضائي لتمثیل القاصر أو الشخص الفاقد للأھلیة, إذا دعت الحاجة 

 الجنسیة بالاختیار
 ھي شكل آخر للحصول على الجنسیة الأسبانیة

 من بامكانھ اكتسابھا؟

 كافة الذین ھم أو كانوا ملزمین من  الدولة بأبوّة أسباني 

 لیس ھناك حدود للعمر أو السن(لده أو والدتھ أسبانیا في أصولھ وولد في أسبانیا من كان وا( 

  سبھمѧѧذین نѧѧرابتھم(الѧѧق(  وغھمѧѧد بلѧѧصل بعѧѧبانیا تحѧѧي أسѧѧم فѧѧرارات ولادتھѧѧأو ق) .  نѧѧنتین مѧѧد سѧѧار موعѧѧن اختیѧѧیمك

 )التبنّي

 ما ھي المستندات المتوجب تقدیمھا من اجل طلب الجنسیة بالاختیار؟

 ل لولادتھشھادة طبق الأص 

    ارѧال . مستندات ثبوتیة للمبررات التي یستند إلیھا في الاختیѧولادة الأب أو الأم      : مثѧل لѧق الأصѧھادة طبѧدیم شѧتق

 .الخ, وشھادة حرفیة للتبني

 اصل وصورة عن جواز السفر 

 الجنسیة الأسبانیة العادیة المثبتة
لذین التѧشریعات الوطنیѧة فѧي بѧلاد الوالѧدین لا تѧسمح بالجنѧسیة        ھذه الإمكانیة مرعیة للمولودین في أسبانیا من والدین أجانب وا     

 والذین تسمح التشریعات الأسبانیة بمنح الجنسیة ذات الطابع المثبت العادي

الѧѧرأس (كѧѧاب فیѧѧردي , كوبѧѧا, كولومبیѧѧا, الأرجنتѧѧین, تѧѧشیلي, البرازیѧѧل, البیѧѧرو:  ؟ بعѧѧض تلѧѧك الѧѧدول ھѧѧي  مѧѧا ھѧѧي تلѧѧك الѧѧدول 

 .رغواي والفیدرالیة الروسیةالاو, البرتغال, )الأخضر

 ما ھي المستندات المتوجب تقدیمھا في ھذه الحالة ؟

 شھادة إحصائیة للأھل 

  من السجل المدني حیث ولادة القاصر(شھادة طبق الأصل لولادة القاصر( 

  من القنصلیة(شھادة جنسیة لكل من الأبوین( 

 لید خارج البلادشھادة من القنصلیة تبین القانون الخاص للدولة بخصوص الموا 

 شھادة من القنصلیة للوالدین بخصوص عدم تسجیل القاصر فیھا 

 المولودة في أسبانیا/ شھادة ولادة الأب أو الأم المولود, إذا دعت الحالة 

 

 .الموجودة في محاكم كل مدینة, الأحوال المدنیة؟ یتوجب عمل الطلب لدى أین یتوجب طلب الجنسیة الأسبانیة

 ت؟من یقدم المستندا

  عاما أو مستقل18المھتم مادام یزید عن  
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     انوني         14المھتم إذا كان اكبر منѧل القѧل الممثѧن قبѧب مѧتم الطلѧة یѧدي الأھلیѧا أو فاقѧي    ,  عامѧة التѧتثناء الحالѧباس

 .یكون فیھا قرار المحكمة بعدم الأھلیة یسمح لفاقد الأھلیة بالعمل لوحده أو بمساعدة قانونیة مناسبة

 الزواج

 یع الزواج ؟من لا یستط

 القصّر الغیر مستقلین 

 الأشخاص المتزوجین 

 الأقارب فیما بینھم 

 ؟ یتوجب تقدیم الطلب مѧن قبѧل المتقاعѧدین وأمѧام الأحѧوال المدنیѧة ومѧن محѧل إقѧامتھم المѧسجلین فیѧھ            أین یتوجب طلب الزواج   

 .الاستمارة یتم الحصول علیھا من الأحوال المدنیة. وعلى الأقل احد الطالبین

كتابة ضابط الأحوال المدنیة للقرار الخѧاص بتѧرخیص الѧزواج فانѧھ بامكѧان المتعاقѧدین الاحتفѧال فیѧھ وحتѧى فѧي الأحѧوال              ومع  

 ).أمام المحافظ أو المستشار المنتدب(وفي المكان المخصص لذلك , وفي البلدیة) وأمام ضابط الأحوال المدنیة فیھا(المدنیة 

ن أن یحѧѧددا موعѧد الѧѧزواج إلا بعѧѧد إبلاغھѧم بتѧѧرخیص العѧѧرس أي مѧع إبѧѧرام إجѧѧراءات     لا یمكѧѧن للمتعاقѧدین المѧѧستقبلی : ملاحظѧة 

 .ملف الزواج

عندما تكون كافة المستندات جاھزة فانھ على احѧد المتعاقѧدین أخѧذه للأحѧوال المدنیѧة للتѧدقیق وبعѧد التѧدقیق یعطѧى تبلیغѧا لتقѧدیم              

 . المتعاقدین واثنان من الشھود البالغینبتاریخ التبلیغ یتوجب حضور. الملف ولیس لإبرام عقد الزواج

 :ما ھي المستندات اللازمة للزواج؟ للأسبان 

 شھادة طبق الأصل لولادة كلا المتعاقدین صادر عن الأحوال المدنیة في مكان ولادتھم 

     زوجینѧѧر متѧأنھم غیѧѧدین بѧѧلا المتعاقѧف لكѧѧصریح محلѧوال    . تѧѧن الأحѧѧا مѧصول علیھѧѧتم الحѧѧة ویѧتمارة مطبوعѧѧاس

 المدنیة

            رتینѧسنتین الأخیѧي الѧسكن فѧث الѧة حیѧن البلدیѧادرة عѧصاء صѧة    .شھادة إقامة أو إحѧن الأوراق الثبوتیѧور عѧص

 لكلا المتعاقدین وللشاھدین) المحدثة(

 :للأجانب 

    بانیة     , شھادة طبق الأصل للولادةѧبانیا أو الأسѧي أسѧده فѧمتوافقة ومكان الولادة ومترجمة ومصدقة من قنصلیة بل

 في بلده

 ھادة تѧѧبانیا أو           شѧѧي أسѧѧده فѧѧصلیة بلѧѧن قنѧѧصدقة مѧѧب ومѧѧشكل المناسѧѧة بالѧѧة مترجمѧѧة الحالیѧѧھ الاجتماعیѧѧین حالتѧѧب

 الأسبانیة في بلده

 شھادة إقامة أو إحصائیة صادرة عن البلدیة حیث مسكن في السنتین الأخیرتین 

    ة الاѧѧѧي المجموعѧѧѧة فѧѧѧة الإقامѧѧѧیرة أو بطاقѧѧѧھ تأشѧѧѧانوني وعلیѧѧѧفر قѧѧѧواز سѧѧѧة وجѧѧѧرخیص الإقامѧѧѧة تѧѧѧصادیة بطاقѧѧѧقت

 الأوروبیة

 :للقاصرین 

   ب       .  عاما16 إلى  14منѧھ طلѧب علیѧسبقة یتوجѧستندات المѧل المѧسن  وقبѧاء الѧر     إعفѧدا القاصѧا والѧي یطلبھѧوالت 

 .وأمام ضابط الأحوال المدنیة في المدینة المسجلین فیھا

   دا   طلب الاستقلالیةوقبل المستندات المسبقة یتوجب .  عاما 18-16منѧا والѧابط     والتي یطلبھѧام ضѧر وأمѧالقاص

 الأحوال المدنیة للمدینة المسجلین فیھا أو أمام ضابط الأحوال المدنیة لمكان ولادة القاصر

 :للأشخاص المطلقین
 علیھم إثبات الحالة الاجتماعیة بشھادة زواج طبق الأصل والذین یتوجب أن تتضمن في حاشیتھا الطلاق
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 :للأشخاص الأرامل 
ماعیة من قبل الشخص الأرمل مقدما شھادة طبق الأصل للزواج سابقة وشھادة طبѧق الأصѧل لوفѧاة    یتوجب إثبات حالتھم الاجت  

 .الزوجة المتوفاة/ الزوج
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  الصحة-الفصل الثالث
 

 .كافة الأجانب الموجودون في اندلسیة لھم الحق بالخدمة الصحة العامة وبنفس شروط الأسبان مرخصین للإقامة أم لا 

 

 لعامبنیة النظام الصحي ا 

 :النظام الصحي ولھ الھیكلیة التالیة

 الرعایة الأولیة 

 وتتضمن أعمال التربیة الصحیة وحتى الوقایة من الأمراض. وھي المدخل إلى الخدمات الصحیة

 الرعایة في الإسعافات والحوادث الصحیة

 112 -061یمكن منحھا في المركز الصحي كذلك في محل السكن وبالاتصال على الھاتف 

 ایة الخاصةالرع

وفѧیھم مختلѧف الاختѧصاصات كѧالأمراض النѧسائیة      . دائما یكون طبیب الأسرة ھو ذلك الѧذي یوجھѧك لھѧذا النѧوع مѧن الرعایѧة         

 .والقلبیة وغیرھا

أقѧѧسام الѧѧصحة والخѧѧدمات الѧѧصحیة الإقلیمیѧѧة المعتمѧѧدة علѧѧى الوحѧѧدات المحلیѧѧة تعھѧѧدت وباختѧѧصاصاتھا وأعمالھѧѧا وتمویلھѧѧا             

فѧي النظѧام الرعایѧة الاجتماعیѧة العѧام العѧلاج       . تب المحلیة یمكن طلب لائحѧة بالمѧشافي والمراكѧز الѧصحیة    ومن المكا . المناسب

 وإذا طلب علاجا خاصا یقوم الطبیب بإرسال المریض إلى المختصین بتقریر رسمي, مجاني

  الصحیةالتأمیناتبطاقة  

ة الѧشھریة بالتأمینѧѧات الاجتماعیѧة مѧѧن خѧلال مناصѧѧب    كافѧة العѧاملین لѧѧدى الغیѧر ولحѧѧسابھم الخѧاص علѧѧیھم التѧسجیل والمѧѧساھم      

 .ویحصلون على بطاقة التأمینات الاجتماعیة والذي یعطیھم الحق بخدمات المشافي والخدمات الطبیة المجانیة. العمل

رج فѧي  ویمكن التعاقد بتأمین خاص من خلال اللجوء إلى الشركات الطبیة الخاصة والعدیѧدة والموجѧودة فѧي أسѧبانیا والتѧي تنѧد         

 .وفي ھذه الحالة فان تكالیف العلاج لا یرجع باستثناء بعض الحالات الطارئة". الشركات الطبیة"الدلیل الھاتفي 

  الصحیةالبطاقة 

ولكѧن علѧѧیھم  , المھѧاجرین بѧدون تѧرخیص لھѧѧم الحѧق بالخدمѧة الѧѧصحیة فѧي المنطقѧة المحلیѧѧة اندلѧسیا وبѧنفس الѧѧشروط كالأسѧبان           

 .الصحيطلب بطاقة صحیة من قطاعھم 

والكѧائن  , )جنѧوب روكویتѧاس  (المقاطعة المناسبة تقѧع فѧي المركѧز الѧصحي فѧي روكویتѧاس سѧود        , من اجل روكویتاس دل مار     

) أو طبیѧب أسѧرة  (ویعѧین لѧھ طبیبѧا دائمѧا     ) الѧخ , أمѧر ترحیѧل  , جواز سѧفر (وعلیھ تقدیم مستند ثبوتي , في ساحة مانوس اونیداس 

 . الصحي الأقرب لمحل إقامتھموإذا دعت الحاجة طبیب أطفال من المركز

  الاتحادیینللمواطنینالصحة  

مѧواطني ھѧذه الѧدول یتوجѧب علѧیھم      ). منھا دول الاتحاد الأوروبي(لأسبانیا اتفاقیة متبادلة للخدمة الصحیة مع العدید من الدول    

 مѧن  E-111      مѧستند   اسѧتبدلت ال 2004) یونیѧو (الطلب من عیاداتھم الطبیة بطاقѧة أوروبیѧة للѧصحة والتѧي ومѧن حزیѧران       

 .بالخدمات الطبیة العامة في أسبانیا) السماح(أجل إمكانیة الدخول 

 الشھادات الطبیة, التحالیل الطبیة, الأدویة 

الأدویѧѧة توصѧѧف دائمѧѧا مѧѧن قبѧѧل طبیѧѧب مѧѧن الѧѧشبكة الرسѧѧمیة ویتوجѧѧب علѧѧى المراجѧѧع أن یقѧѧدموا      -

توجѧد حѧالات تكѧون فیھѧا     . جتماعیةبعض الأدویة غیر مغطاة من التأمنیات الا . من السعر % 40

والمتقاعѧѧدین ,  عامѧѧا65الѧѧذین یتجѧѧاوزون  (كمѧѧا فѧѧي حѧѧال المتقاعѧѧدین   , الأدویѧѧة مجانیѧѧة بالكامѧѧل  
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والأشѧѧخاص الѧѧذین لѧѧدیھم بطاقѧѧة تأمینѧѧات اجتماعیѧѧة لعѧѧدم وجѧѧود       ) والأشѧѧخاص الفاقѧѧدي الأھلیѧѧة  

 .مصادر اقتصادیة

-       ѧي نظѧة فѧشافي مجانیѧي المѧم      التحالیل الطبیة والعلاج فѧى فلھѧا المرضѧة أمѧات الاجتماعیѧام التأمین

نقѧل الѧѧدم الѧخ وبѧѧشكل مجѧѧاني إذا   , التعویѧضات العظمیѧѧة : كѧذلك الحѧѧق بѧبعض الخѧѧدمات كمѧا فѧѧي    

 .دعت الحاجة

 .وھي كذلك مجانیة) طبیب المریض(الشھادات الطبیة یتوجب طلبھا من طبیب الرعایة الأولیة  -

 المراكز الصحیة في المحافظة والمشافي 

- ѧѧѧѧѧار  المركѧѧѧѧѧاس دل مѧѧѧѧѧي روكویتѧѧѧѧѧصحي فѧѧѧѧѧود(ز الѧѧѧѧѧداس -)سѧѧѧѧѧانوس اونیѧѧѧѧѧاحة مѧѧѧѧѧس  ,S/N – 

950005500 

 – S/N شѧѧѧѧѧѧارع لاس مارینѧѧѧѧѧѧاس  -)نѧѧѧѧѧѧورد(المركѧѧѧѧѧѧز الѧѧѧѧѧѧصحي فѧѧѧѧѧѧي روكویتѧѧѧѧѧѧاس دل مѧѧѧѧѧѧار     -

91/950325690  

 950346163 -المركز الصحي البارادور -

 950346645-567,  شارع كارلوس الثالث-المركز الصحي اكوادولتشي -

 S/N – 950374047,  شارع فیولیتا-ادولتشي سودالمركز الصحي اكو -

 1-950325610,  شارع دومونیداد نافارا-المركز الصحي كوریتجوس دي مارین -

  .S/N -950333449,  شارع لیریو-مركز لاس ماریتاس -

 المشافي 

 950572020 - الیجیدو– S/N,  شارع المیریمار-)الایجیدو(مشفى بونینتي  -

 950016000 - المیریا- منطقة توركاردیتاس-)المیریا(مشفى توركاردیتاس  -

 950** المیریا - منطقة التویو-)المیریا(مشفى التویو  -

 خدمات صحیة أخرى 

 950325695 -روكوتیاس دي ما, 5,  شارع لانینا-الصحة العقلیة -

 950482039 جمعیة برسالود -ادمان الكحول -

 950261136 - جمعیة إعادة الأھلیة المیریا-آرا -

 )القمار( المرضي على العاب الحظ  الادمان- -

 950272544 - المیریا-04005 -ب, ◦3, 2,شارع مایسترو بادیلا, اندالاجیر

 950272544 -المجلس المدیني لمكافحة فقدان المناعة المكتسبة : )سیدا(فقدان المناعة المكتسبة  -
 950244206 -950235811 -الجمعیة الأسبانیة لمكافحة السرطان : السرطان -
 950325255 -كز مدمني المخدراتمر -

 952601020 -901100068 -معلومات جنسیة لھاتف الخدمة والإرشاد الجنسي
 عناوین ذات اھتمام 

 وزارة الصحة والاستھلاك: الموقع الالكتروني 
http:\\www.msc.es   

 
  ا أو   . مكتب الاستعلام الإداري ورعایة المواطنѧصیا وخطیѧاتف وھذه المعلومات یمكن طلبھا شخѧرادو   , بالھѧن بْ دل بѧم

 915964480:  فاكس -19 -90-915961089: الھواتف . مدرید, 28014) طابق ارضي (20 -18
  http:\\www.csalud.junta-andalucia.es/plincipal: المجلس الصحي في اندلسیة 
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 الفصل الرابع
 مصادر العمالة

 
   للعمل (مصلحة اندالیز للشغالة) (SAE (     سѧھ سلѧوفر لدیѧوء      تتѧان اللجѧث بالامكѧب حیѧن المكاتѧلة م

یتوجѧب إثبѧات حقیقѧة تحقیѧق     , إلѧى مھѧن تتطلѧب شѧھادات    ) سѧماح (ولكي تحصل علѧى دخѧول   . لخدامتھ من قبل العمال القانونیین    
 .المتطلبات من اجل الدخول لھذه المھن في أسبانیا

اسѧѧتعلامات بخѧѧصوص  , حѧѧل خدمѧѧة البطالѧѧة , لةالتأھیѧѧل المھنѧѧي للѧѧشغا , التوجھѧѧات المھنیѧѧة, عѧѧروض العمѧѧل: الخѧѧدمات المقدمѧѧة 
 .ولدى الكثیر معلومات وعنوان مفیدة لتأمین وظیفة كما في دلیل البحث عن مكان للعمل. إجراءات تشجیع التوظیف
  مصالح العمالة الأوروبیة)Eures ( 

, لعمѧѧل فѧѧي الѧѧدول الأعѧѧضاء  مѧѧصالح العمالѧѧة الأوروبیѧѧة ھѧѧي شѧѧبكة للتعѧѧاون محѧѧددة مѧѧن الھیئѧѧة الأوروبیѧѧة والمѧѧصالح الوطنیѧѧة ل      
 .والمنظمات التي تمثل المحاورین الاجتماعیین) في حال المناطق المتاخمة(النرویج وایسلاندا 

الѧدخول لھѧذه المعلومѧات    . اسѧتعملوا مѧن المѧصلحة العامѧة للѧشغالة     .  یكون مفیѧدا لكѧم الاتѧصال بѧشبكة یѧوریس فѧي بلѧدكم        أنیمكن  
  http://europa.eu.int/eures: الالكترونیة التالیة یمكن أن تكون ممكنة من خلال المواقع 

 , es.monster.www://http ; net.infojobs.www://http: التوظیف من خلال الانترنت 
com.trabajos.www://http , com.infoempleo.www://http , net.laboris.www://http , 

es.cybersearch.www://http , com.empleo.www://http , com.todotrabajo.www://http , 
org.trabajo.www://http , /net.recursoshumanos.www://http , /com.acciontrabajo.www://http , 

es.amarillas-paginas.empleo://http , com.oficinaempleo.www://http , es.intoko://http , 
net.lanbide.www://http 

 
 :بورصة العمل الخاص في قطاعات
  http:\\www.canalcv.com: المدراء والمھن التي تتطلب تأھیلا 

 , com.bolsindetrabajo.www://http , com.turijobs.www://http: الفندقة والسیاحة والملاھي 
com.turiempleo.www://http 

 empleo/com.internenes.www://http , com.educajob.www://http :المدرسین والمعلمین 
 es.novanotio.www://http: تیة وتكنولوجیا المعلومات المعلوما

 com.mercadis.www://http/: العمل لأشخاص فاقدي الأھلیة 
 es.universia.empleo.www://http: الطلبة والخریجین الجدد 

 com.secretariaplus.www://http: السكرتیرات 
 com.empleotiempoparcial.www://http/) : نصف دوام(التوظیف بنصف وردیة 

 عمل مرحلي محدد شركات ذات )ETT( 
مѧن  , ھذه الشركات توظف العاملین مباشرة وبعدھا تتنازل عنھم للѧشركة المѧستفیدة  , وخلاف الوسطاء الآخرین في سوق العمالة   

فاعلѧھ للبحѧѧث عѧن عمѧل لفتѧѧرة    , مرخѧصة للتوجѧھ والرقابѧѧة علѧى العمѧل الѧѧذي سѧوف ینجѧز      , خѧلال عقѧد لوضѧعھا تحѧѧت التѧصرف    
 : محددة

ACCESS http://www.accessett.com , 
 ADECCO http://www.adecco.es ,  
ALTA GESTION http://www.altagestion.es , ATTEMPORA http://www.attempora.es , 
CEPEDE http://www.cepede.com ,  
FASTER http://www.faster.es , 
 RANDSTAD http://randstad.es , 
 TEMPORAL  
TRANSFER http://www.temporaltransfer.com 

 
 الصحافة 

كافة الصحف الوطنیѧة الأسѧبانیة والإقلیمیѧة والمناطقیѧة تتѧضمن زوایѧا یومیѧا لعѧروض العمѧل مѧع العلѧم انѧھ وفѧي منѧشورات یѧوم                 
 . الأحد تنشر أكثر العروض 

 . للتوظیف في نشرة الأحدھناك حاجة إلى ملحق إضافة
الصحف الأجنبیة وفي المناطق السیاحیة الأسبانیة الرئیسیة تقѧدم مثѧل ھѧذه اللѧوائح للعمѧل والتѧي تتطلѧب معرفѧة اللغѧات الأجنبیѧة            

الѧѧصحافة الدولیѧѧة تنѧѧشر عѧѧروض توظیѧѧف فѧѧي أسѧѧبانیا ولكنھѧѧا تتوجѧѧھ بѧѧشكل خѧѧاص إلѧѧى     . حتمѧѧا وتѧѧستخدم لѧѧشغر ھѧѧذه الوظѧѧائف  
 .كذلك تتوفر مطبوعات أسبانیة مختصة بالعمل وعروض العمل.  محترفینأوفنیین , شخصیات قیادیة

 es.elmundo.www://httpالموندو 
 es.elpais.www://http: البایس 

 es.abc.www//:http: ا ب سي 
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 es.larazon.www://http: لا رازون 
 es.elperiodico.www://http: البیریودیكا 

 es.lavanguardia.www://http: لا فانغواردیا
  .com.buscamedios.www://http: وسكا میدیوسب
 

 الغرف التجاریة 
وھѧي مھتمѧة   . الغرف التجاریة فѧي البلѧد الأصѧل وفѧي أسѧبانیا ھѧي مѧصادر محتملѧة للاسѧتعلام بخѧصوص الاقتѧصاد والѧشركات                

 .بشكل خاص في التعلیمات من اجل التحدید كعامل محلي
org.camaras.www://http , /es.camerdata.www://http)  شركاتѧѧѧیف الѧѧѧأرش( ,es.vue.www://http/  

 .الكوة الوحیدة للشركات
 الترشیح الشخصي والعقود الشخصیة 

 ѧب  تѧѧوذج طلѧѧصرف نمѧت التѧѧشركات تحѧѧض الѧѧة     | ضع بعѧѧسیر الذاتیѧѧصرف للѧѧت التѧѧع تحѧو الوضѧѧیوعا ھѧѧر شѧѧرف الأكثѧن العѧѧولك
 .المرفقة بكتاب عرض وھذا یمكن أن یكون ردا على العرض أو إعلان صحافي وكذلك یعرض ترشیحا عفوي أو تلقائي

 العرض أو التقدیم) رسالة(كتاب  -
 . صورة تنقل للشركةبل كتاب عرض واصل, لیس إجراء عادي

 .الرسالة والسیرة الذاتیة یتوجب كتابتھا باللغة الأسبانیة ومختصرة وتستخدم لغة شكلیة, إلا إذا لم تشیر لخلاف ذلك
 )العادیة(یتوجب أن تحتوي الرسالة على صلة مباشرة بمكان العمل المطلوب وان تتجنب الرسائل القیاسیة 

 السیرة الذاتیة -
یتوجѧب أن تكѧون ذات   . ولكѧن ھنѧا تѧضع تحѧت التѧصرف بعѧض النѧصائح       , لتقѧدیم الѧسیرة الذاتیѧة   ) دقیقѧة (ة لیس ھناك قواعد ضیق  

ولا ترفѧق  . لیست ھناك حاجة لѧصورة فوتوغرافیѧة مѧع أنھѧا مرغوبѧة فѧي بعѧض الوظѧائف        . ھیكلیة واضحة ووجیزة أو مختصرة     
تجنبѧѧوا . ر وھѧѧو مرغѧѧوب باسѧѧتخدام جمѧѧل بѧѧسیطة  الأسѧѧلوب مباشѧѧ . بѧѧسندات أو شѧѧھادات ولكѧѧن إذا طلبѧѧت فإنھѧѧا تحتѧѧضر للمقابلѧѧة  

 .الرموز والاختصارات
 :البنیة 

  الخ, البرید الالكتروني, )مع المفتاح الدولي(الھاتف , العنوان الكامل, الجنسیة, الاسم: معلومات شخصیة. 
  التأھیل الأكادیمي والإضافیة: المؤھلات. 

تѧتم  , بخѧصوص المѧؤھلات أو التحѧضیر الأكѧادیمي    .  واللغѧات الأجنبیѧة  یتوجب أن تتضمن مقطعا منفصلا للمؤھلات المعلوماتیة   
 .المدینة ومعلومات عن بدء وانتھاء الدراسات, الإشارة إلى اكبر الدرجات التي وصل إلیھا مع ذكر مكان نیلھا

  رةѧѧة      : الخبѧѧاطق المھنیѧѧق المنѧѧذلك وفѧѧالعكس وكѧѧة أو بѧѧة تدرجیѧѧین بطریقѧѧن أن تبѧѧشركة  . ویمكѧѧر الѧѧب ذكѧѧویتوج ,
 .وظیفة ومعلومات ومھام ممارسةال

  ة           : معلومات أخرىѧدة لممارسѧون مفیѧن أن تكѧرى یمكѧات أخѧذكر معلومѧستخدم لѧھذا المقطع اختیاري ومفتوح وی
ولѧیس مѧن المعتѧاد أن تتѧضمن مراجѧع      ..... إمكانیѧة الѧسفر   , وكمثѧال إذا كانѧت لدیѧھ رخѧصة قیѧادة سѧیارة        , الوظیفة

 ". التصرف المراجع في حال طلبتسوف نضع تحت"ولكن یمكن استخدام صیغة 
 .نماذج السیر الذاتیة ونصائح الطباعة یمكن العثور علیھا في مختلف مواقع الخدمات العامة للعمالة في أسبانیا

 الاتصالات والعلاقات الشخصیة -
القѧول بالبحѧث عѧن    فانѧھ مѧن الأفѧضل    , إذا وجدت أصدقاء أو أقارب فѧي أسѧبانیا  . ھي مفیدة جدا من اجل العثور على مكان للعمل 

 .عمل كونھ الكثیر من الوظائف الشاغرة تشغل بھذا النوع من الاتصالات والمراجع
 الوظیفة) 11

  العمل لدى الغیر-1
 العقود 

أي مواطن اصلي من الدول الأعضاء في المجال الاقتصادي الأوروبي لھ نفس الحقوق كالأسبان بما یتعلѧق بالمعاشѧات والѧدعم       
 .عیة وشروط العمل والحقوق الأخرى متطابقةوالتأمینات الاجتما

 
 

 عامѧا باسѧتثناء الأشѧخاص    18ویلزم وجود ترخیص من قبل الوالѧدین أو الأوصѧیاء حتѧى سѧن     ,  عاما16السن الأدنى للعمل ھي      
 .الذین وصلوا لسن البلوغ

 :المدة  -
إذا لѧѧم یѧѧر العقѧѧد خѧѧلاف ذلѧѧك   ). مؤقѧѧت(أو یمكѧѧن أن یكѧѧون لفتѧѧرة محѧѧددة  ) ثابѧѧت(یمكѧѧن أن یكѧѧون عقѧѧد العمѧѧل لفتѧѧرة غیѧѧر محѧѧددة   

 .یفترض انھ غیر محدد وبدوام عمل كامل
 :الصیاغة 

إذا كѧان شѧفویا فانѧھ بامكѧان     ). كتابیѧة (یمكن أن یبرم عقد العمل كتابیا أو خطیا وحتى ولو كانت أغلبیѧة العقѧود فѧي أسѧبانیا خطیѧة         
 . الأطراف وفي أیة لحظة من سریان العقد أن یتم صیاغتھ كتابیا

 :توجب دائما الإبرام كتابیا في الحالات التالیة من العقودی



 روكیتاس دي مار
 مار المقیمین في روكیتاس ديالأجانبدلیل المعلومات المفیدة  للمواطنین 

 

 121

 فѧي  - الاسѧتبدال - التوظیѧف المتقطѧع  - العقѧد لفتѧرة جزئیѧة   - عقد العمل الوظیفѧة لفتѧرة محѧددة     - التشكیل -الممارسات -
 والتѧѧي,  العقѧѧود لفتѧѧرة محѧѧددة- العمѧѧال المѧѧوظفین فѧѧي أسѧبانیا فѧѧي الѧѧشركات الأسѧѧبانیة خѧѧارج الѧبلاد   -محѧل الإقامѧѧة 

 .مدتھا تزید عن أربعة أسابیع 
 :فترة الاختبار  -

حتѧى لѧو انѧھ غیѧر     . عѧن أي مѧن الأسѧباب   ) الѧدفاع (یمكن أن یحدد في العقد فترة اختیار یمكѧن خلالھѧا إبѧرام العقѧد بѧدون المرافعѧة            
 .لباقي العمالفإنھا موجودة ومدتھا القصوى ست اشھر للفنیین أصحاب الألقاب العلمیة العلیا ولشھرین , إلزامي التحدید

فتѧѧرة الاختبѧѧار لا یمكѧѧن أن تتجѧѧاوز ثلاثѧѧة اشѧѧھر باسѧѧتثناء الفنیѧѧین ذوو الألقѧѧاب    ,  عامѧѧل 25فѧѧي الѧѧشركات التѧѧي لѧѧدیھا أكثѧѧر مѧѧن   
 .الدراسیة العلیا

  الاجازات- العطل–یوم العمل  -
 عامѧا لا یمكѧنھم    18م یتجѧاوز  من لѧ .  ساعات یومیا9 ساعة أسبوعیا ودون أن تتجاوز 40المدة القصوى لأیام العمل العادي ھي  

الإجѧازة الѧسنویة لا   ). الإعѧداد والتѧدریب  (فالوقѧت المخѧصص للتأھیѧل    , أما فѧي حѧالات عقѧد التأھیѧل    ,  ساعات8العمل لأكثر من    
.  أعیѧاد محلیѧة فѧي الѧسنة    2 یومѧا أعیѧاد وطنیѧة و    12كѧذلك ھنѧاك   .  یوما وتتѧضمن أیѧام الѧسبت والأحѧد    30یمكن أن تكون اقل من  

ویمكѧن لѧلأب الاسѧتفادة مѧن ھѧذه الفتѧرة إذا كѧان        ,  أسѧبوعا فѧي حѧال الأمومѧة    16 یوم في حال الѧزواج وحتѧى   15اك حق   كذلك ھن 
 .كلا الوالدین من العاملین

 ) :الراتب(المعاش  -
 :یحدد بالاتفاق الجماعي أو بعقد فردي ولھ المفاھیم التالیة 

) المѧسافة (عѧلاوات البعѧد   , المشاركة فѧي الأربѧاح  , نائیةالدفعات الاستث, القدم:  زیادات الرواتب  -الراتب الأساسي  -
,  عѧلاوات الإنتѧѧاج -الѧخ ..... العمѧѧل اللیلѧي , المناوبѧات , الخطѧر , الѧسمومیة , الخجѧѧل:  عѧلاوات مكѧان العمѧل   -والنقѧل 

 .الخ.... السكن , الخدمات العامة
لتأمینѧات الاجتماعیѧة المتناسѧبة ورواتѧب     یتوجب الدفع في فترة لا تتجاوز الشھر و صاحب العمل ھѧو مѧن یѧستقطع الѧضرائب وا     

جانب خاص للرواتب في أسبانیا وھو أن للعامل الحق سنویا لا یقل عن دفعتین استثنائیتین وبشكل طبیعѧي إحѧداھا تѧدفع       . العامل
 .كذلك تمنح شھریا إذا حددت بالاتفاق. في عید المیلاد والثانیة صیفا

ویعتبѧѧر غیѧѧر  . الحѧѧد الأدنѧѧى المحѧѧدد سѧѧنویا مѧѧن الحكومѧѧة   , عѧѧویض فھѧѧي الحѧѧد الأدنѧѧى   الراتѧѧب الأدنѧѧى بѧѧین المھѧѧن فالمكافѧѧأة أو الت  
للعمѧال  . إذا أنجѧز یѧوم عمѧل متѧدني فالراتѧب یѧنقص وبمѧا یتناسѧب و زمѧن العمѧل           . مشروع توظیف العامل براتب أدنى من ذلك  

,  فѧѧي سѧѧاعة العمѧѧل  \ یѧѧورو4.01العѧѧاملین فѧѧي المنѧѧازل والѧѧذین یقѧѧدمون خѧѧدمات سѧѧاعیة فھѧѧم یحѧѧصلون علѧѧى راتѧѧب لا یقѧѧل عѧѧن     
 540.90, یѧѧѧوم\ یѧѧѧورو18.03 كانѧѧѧت 2006فѧѧѧي عѧѧѧام  . وتتѧѧѧضمن ھنѧѧѧا الجѧѧѧزء المتناسѧѧѧب والتعویѧѧѧضات الاسѧѧѧتثنائیة والعطѧѧѧل    

 . سنویا\ یورو7572.60شھریا و \یورو
 :إبرام علاقة العمل  -

الظѧرف القѧاھر أو   , قѧف الطѧوعي للعامѧل   التو, إبѧرام عقѧد العمѧل   , إتمام عقد العمل یمكن أن یتم بالاتفѧاق المѧشترك بѧین الأطѧراف       
 ).الخ, تسریح إداري, أسباب جماعیة تستند لأسباب اقتصادیة(التسریح 

تبلیѧغ العامѧل بѧѧإبرام العقѧد أو بالتѧѧسریح و إذا    (یقѧѧوم صѧاحب العمѧѧل دائمѧا بѧإعلام مѧѧسبق    , فѧي حѧالات إبѧѧرام عقѧود أو تѧسریحات     
 ).  یوما وفقا لنوع علاقة العمل ومدتھ30-15دعت الحالة بإشعار مسبق بمواعید تتراوح ما بین 

مѧع ذكѧر الأفعѧال    , عندھا یتوجب إعلامھ بھا خطیا, لعدم وفاء العامل بالتزاماتھ,  بقرار من صاحب العملتسریحإذا كان السبب    
وحѧѧدة  یومѧѧا إلѧѧى 20إذا لѧѧم یوافѧѧق العامѧѧل علѧѧى القѧѧرار یتوجѧѧب تقѧѧدیم طلѧѧب مѧѧصالحھ خѧѧلال    . المبѧѧررة وتѧѧاریخ سѧѧریان مفعولھѧѧا 

 .التحكیم والمصالحة للرابطة المحلیة كخطوة مسبقة للشكوى أمام القضاء الاجتماعي, الوساطة 
 . العمل للحساب الخاص-2

 الذاتي 
   وع        , تتطلب أن یحدد كعامل ذاتي في أسبانیاѧون موضѧصادي دون أن یكѧل اقتѧاز عمѧل إنجѧن اجѧم

 :مجموعة من الإجراءات عاما وان یحقق 18ویتوجب أن یكون لھ من العمر , عقد عمل 
    ةѧѧة التابعѧѧي الوكالѧѧل فѧѧدء العمѧѧسجیل ببѧѧصریح بالتѧѧدم تѧѧل (أن یقѧѧ036مودی (www.aeat.es , ; 

www.minhac.es  
 ة إذا تطلبت ذلك ممارسة المھن, الانسحاب من الھیئة المھنیةes.social-seg.www     . 

 
یمكѧن أن تѧصبح غایѧة فѧي التعقیѧد إذا      )المحلیѧة , الإقلیمیѧة , الوطنیѧة (فالإجراءات فѧي مختلѧف الإدارات   , شركةإذا رغبت بتأسیس  

 .لم یكن متأقلما مع الإدارة الأسبانیة
یمكѧن استѧشارة المواقѧع    . یمكن الحصول علѧى استѧشارات أو معلومѧات مѧن خѧلال الكѧوات الوحیѧدة للأعمѧال فѧي غѧرف التجѧارة              

 .es.vue.www, org.camaras.www, org.ventanillaempresarial.www :: ة الالكترونیة التالی
 .ال الإداریة فتوجھوا للوكالةإذا كنتم تفضلون الاتصال بخبیر خاص والذي یمكن إنجاز كافة الأعم

  للبطالةالخدماتأنواع  
خѧѧدمات البطالѧѧة ھѧѧي الجبایѧѧة أو تحѧѧصیل الѧѧضرائب الاقتѧѧصادیة والتѧѧي للمѧѧوظفین الحѧѧق بھѧѧا والتѧѧي بالمѧѧساھمة فѧѧي النظѧѧام العѧѧام     

 . للتأمینات الاجتماعیة تفقد كلیا أو جزئیا مكان العمل وھو بوضع قانون للبطالة 
كمѧا فѧي   , باسѧتثناء المѧوظفین الحكѧومیین والѧذین لا یѧساھمون بھѧذه الجبایѧة       (لذین یمارسون أعمالا لدى الغیѧر  في أسبانیا العمال ا  

 .ومغطون أمام خسارة مكان العمل, ھي مؤمنون بشكل إلزامي) حال العاملین في المنازل أو المزارع
 : اني لإعانة البطالة لھا مستویان من التغطیة المساھمات للتغطیة تتم من قبل أصحاب العمل والعمال والدولة النظام الأسب
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لھم الحق بأخذ إعانات بطالة علѧى مѧستوى المѧساھمة كافѧة العѧاملین       : إعانات على مستوى المساھمة الضریبیة      -
 یومѧا وفقѧدوا كلیѧا أو    360لدى الغیر والذي بھم فترات مساھمة في النظѧام العѧام للتأمینѧات الاجتماعیѧة تزیѧد عѧن          

 .لعمل لأسباب خارجة عن إرادتھجزئیا مكان ا
العاملین في وضѧع البطالѧة القѧانوني والمѧسجلین فѧي المѧصالح العامѧة        ) : المساعدة (إعانات على مستوى الخدمة    -

مѧن اجѧل البطالѧة    ) مѧساعدة (للعمالة والذین لیس لھم الحق بإعانات مشاركة أو انتھت بامكان طلب إعانѧة الخدمѧة        
 ).التضامنیات( لبعض الجمعیات إذا حققوا إحدى الشروط المرعیة

إذا أصѧѧبحتم بѧѧدون مكѧѧان عمѧѧل فѧѧي  . النظѧام الأسѧѧباني لإعانѧѧات البطالѧѧة یѧѧدار مѧن قبѧѧل المѧѧصلحة الانѧѧدالوس للعمالѧѧة فѧѧي اندلوسѧیا     
. اتصلوا بالمكتب المحلي لمصلحة اندالوس للعمالة وسوف تعطیكم معلومѧات بخѧصوص شѧكل طلѧب معونѧات البطالѧة         , اندلوسیا

لعѧѧودة إلѧى بلѧѧدكم وان تطلبѧѧوا ھنѧاك معونѧѧات بطالѧѧة یتوجѧب قѧѧبلا أن تطلبѧوا مѧѧن مѧѧصلحة انѧدلوس للعمالѧѧة المعلومѧѧات        إذا أردتѧم ا 
 .اللازمة والعمل الملائم للأخذ بالاعتبار فترة العمل في أسبانیا

وروبѧѧي بامكѧѧانھم  إذا اسѧѧتلمتم معونѧѧات بطالѧѧة فѧѧي بلѧѧدكم أو أي مكѧѧان آخѧѧر مѧѧن المجѧѧال الاقتѧѧصادي الأ    : تѧѧصدیر معونѧѧة البطالѧѧة 
لھѧذا یطلѧب مѧنكم أن تكونѧوا مѧسبقا       , تصدیرھا إلى أي دولة أخرى عضوة للبحѧث عѧن عمѧل فیھѧا لفتѧرة لا تزیѧد عѧن ثلاثѧة اشѧھر           

وتبلیغѧѧھ بالمعلومѧѧات الѧѧصحیحة  , ولفتѧѧرة لا تقѧѧل عѧѧن أربعѧѧة أسѧѧابیع , تحѧѧت تѧѧصرف المѧѧصلحة العامѧѧة للعمالѧѧة فѧѧي بلѧѧدكم الأصѧѧل   
 . أیام من خروجكم من الدول العضوة الأولى7اندلس للعمالة وخلال لذھابكم والتسجیل بالمصلحة 

خѧѧذوا بالاعتبѧѧار أن  . ویتوجѧѧب أن تحѧѧضروا معكѧѧم النمѧѧوذج المناسѧѧب لإرسѧѧالھ مѧѧن قبѧѧل مѧѧصلحة العمالѧѧة والѧѧذي اعتѧѧرف بحقكѧѧم    
  )es.inem.www. (تتوجھوا إلى مكتبكم اندلس للعمالة للأسباب بھذه المعلوما.  شھر 2الإجراءات یمكن أن تستمر لفترة 
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 الفصل الخامس
 الخدمات الاجتماعیة

 
 النظام العام للخدمات الاجتماعیة 
 :الخدمات الاجتماعیة لھا ھیكلیة على مستویین من الاھتمام -
مѧا اجتماعیѧا أولیѧا وتتوجѧھ      خѧدمات اجتماعیѧة مѧن المѧستوى الأول أو للمجموعѧة الاقتѧصادیة الأوروبیѧة وتعطѧي اھتما        -)أ

 .لكافة السكان
 خدمات اجتماعیة من المستوى الثاني أو المتخصصة وتمنح اھتمامѧا لمجموعѧات الأشѧخاص الناشѧئة عѧن الخѧدمات         -)ب

 .الاجتماعیة للمجموعة الاقتصادیة الأوروبیة والتي تتطلب تدخلا خاصا
 الخدمات الأساسیة 

أو الѧѧѧشبكة الأساسѧѧѧیة للخѧѧѧدمات  ) العنایѧѧѧة( تѧѧѧسھل ومѧѧѧن المѧѧѧستوى الأول للاھتمѧѧѧام   الإعانѧѧѧات الأساسѧѧѧیة للخѧѧѧدمات الاجتماعیѧѧѧة  
 :الاجتماعیة للمجموعة الاقتصادیة الأوروبیة وھي 

 الإعلام والتقیم والتوجیھ -) أ
 المتخصѧصة  ةتولي عنایة مباشرة للمѧواطن بخѧصوص المѧصادر الاجتماعیѧة المتѧوفرة ومѧن بینھѧا المѧساعدة النفѧسیة والاستѧشار            

 . المسائل الاجتماعیة وتقسم وتفرع باقي الخدمات الاجتماعیة المتخصصة ونظم الرعایة الاجتماعیةفي
 ) البقاء (المساندة من اجل وحدات التعایش -)ب

تمتین وتعاضد الأسر والأشѧخاص الѧذین لѧدیھم مѧصاعب فѧي العѧیش محاولѧة تطѧویر حѧالتھم فѧي الوسѧط الخѧاص وفѧي علاقѧاتھم                 
 منة لھم إمكانیة الاستمرار مع محیطھم الطبیعيوسلامتھم البدنیة مؤ

برنѧامج العمѧل الاجتمѧاعي والمѧساندة فѧي بنیѧة الأسѧرة والمѧساعدة ذات الطѧابع الاجتمѧاعي فѧي            : مناطق عمل ھذه المعونات ھي    
اعدة المجموعة الاقتصادیة الأوروبیة والخدمات عن بعѧد وسѧكن كبѧار الѧسن والمطѧاعم الاجتماعیѧة والحѧضانات وخѧدمات المѧس              

 .في مكان السكن
 السكن البدیل -)ج

 .من خلال سكن لائق وبنیة أساسیة للتواصل) بقائھ(یسھل على أن الفرد وعند الحاجة یعتمد على إطار محدد من اجل معیشة 
 .مساكن حمایة ومحل سكن وإقامة, الأسرة المضیفة, مراكز الاستقبال

 التدارك والاندماج الاجتماعي -)ء
 .الفعلیة من اجل تدارك استبعادھم أو إذا دعت الحالة من اجل النجاح في الاندماج الأسري  والاجتماعيممارسة الأعمال 

 إعانات اقتصادیة 
    دماجѧѧى للانѧѧدخول أدنѧѧل           : مѧѧن اجѧѧاعي مѧѧدخل الاجتمѧѧاجین للتѧѧخاص المحتѧѧصة للأشѧѧة مخصѧѧة دوریѧѧي إعانѧѧوھ

 .اندماجھم الاجتماعي وفي العمل
  صادي  و : مساعدات الانضمام الاجتماعيѧابع اقتѧیة     , ھي إعانات دوریة ذات طѧات الأساسѧل الحاجѧصة لحѧمخص

فѧѧي وحѧѧدات التعѧѧایش والتѧѧي ینѧѧدمج فیھѧѧا أشѧѧخاص فѧѧي حѧѧال الاسѧѧتبعاد الاجتمѧѧاعي والتѧѧي وبѧѧسبب المواصѧѧفات          
أو الاجتماعیѧѧة لا یمكѧѧنھم الѧѧدخول إلѧѧى بѧѧرامج الانѧѧدماج الاجتمѧѧاعي وفѧѧي العمѧѧل ولѧѧذلك تطلѧѧب أن       / الشخѧѧصیة و
 .ھم للتدخل أن یتوجھ وبالأخص في التعویض الاجتماعيیكون برنامج

 مساعدات اجتماعیة طارئة: 
وھѧي إعانѧات غیѧѧر دوریѧة ذات طѧѧابع اقتѧصادي مخصѧصة لحѧѧل الحѧالات الطارئѧѧة والخطیѧرة والتѧي لا یمكѧѧن حلھѧا بѧѧأي           

 .وسیلة أخرى بھدف تداركھا وتجنب وتخفیف حالات الاستبعاد الاجتماعي
 والمواد المدرسیة والتخفیض في رسوم النفایات, بالكتبمساعدات  : مساعدات أخرى. 

 توجھ لوحدات العمل الاجتماعي للبلدیات أو المدیریات العامة للخدمات الاجتماعیة: معلومات وطلبات
 مركز الخدمة الاجتماعیة للمجموعة الاقتصادیة الأوروبیة من روكویتاسدي مار. 

o وحدات العمل الاجتماعي 
 :ي معین لھا مساعد اجتماعي ویمارس الوظائف والنشاطات التالیةكل وحدة عمل اجتماع

 - دراسѧѧة وتقیѧѧیم المѧѧسائل المطروحѧѧة -اسѧѧتلام الطلبѧѧات القادمѧѧة إلѧѧى المركѧѧز مѧѧن الأفѧѧراد والأسѧѧر أو المجموعѧѧات   -
 إعѧѧداد - إصѧѧدار التقѧѧاریر الاجتماعیѧѧة-الإعѧѧلام واستѧѧشارة الأفѧѧراد والأسѧѧر والمجموعѧѧات التѧѧي تطلѧѧب ھѧѧذا العمѧѧل  

 . إدارة الإعانات والخدمات الخاص بالمركز-شخیصات وخطط التدخلالت
 اقتѧѧراح عمѧѧل فریѧѧق التѧѧدخل  -أو تحویلھѧѧا إلѧѧى نظѧѧم رعایѧѧة اجتماعیѧѧة أخѧѧرى فѧѧي تلѧѧك الحѧѧالات التѧѧي تطلبھѧѧا    / إنجѧѧاز المѧѧصادر و

 .ة للتنظیم والمتابعة المشاركة في الاجتماعات الفنی– إنجاز التقییم السنوي للأعمال -للمجموعة الاقتصادیة الأوروبیة
 :المحافظة مقسمة إلى

 1UTSمركز- روكویتاس  
 النواة الحضریة(ویتاس من دي مار روك: نواة السكان

 12.30 -10.30الثلاثاء والخمیس من الساعة , الاثنین: برنامج العمل
سѧѧѧاحة  .  مѧѧѧار مركѧѧѧز الخѧѧѧدمات الاجتماعیѧѧѧة للمجموعѧѧѧة الاقتѧѧѧصادیة الأوروبیѧѧѧة للبلدیѧѧѧة فѧѧѧي روكویتѧѧѧاس دي         : المكѧѧѧان

 .950338584: ھاتف, روكویتاس دي مار, 1, كونستیتوتسیھ
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 2UTSاكوادولتشي  
 .اكوادولتشي وكامبیلو دل مورو: المركز السكاني

 12.30 -10.30الاثنین والخمیس من الساعة : اكوادولتشي: برنامج العمل 
مركѧѧѧز الخѧѧدمات المتعѧѧددة فѧѧѧي   : تѧѧشي المكѧѧѧان فѧѧي اكوادول , 12.30 وحتѧѧى  10.30الأربعѧѧاء مѧѧѧن الѧѧساعة   : فѧѧي غلوریѧѧا  
, 79, اوتѧستراد لѧوس موتѧѧوریس  , مركѧز الخѧدمات المتعѧددة فѧي غلوریѧا     : شѧارع ایѧسلا ایѧزارو فѧي غلوریѧا     , اكوادولتѧشي 

 .950550058: غلوریا, 950345432: اكوادولتشي: ھاتف
 3UTSكورتیجوس دي مارین  

 . كورتیجوس دي دارین والسولانیلو, اوربانیزاتسیون دي روكوتیاس, لاس ماریناس: المركز السكاني
 حتѧى  10.00الثلاثاء من الѧساعة  : كورتیجوس دي مارین. 12.30 حتى  11.00الثلاثاء من   : لاماریناس: برنامج العمل 

بویرتѧو  . 11.30 حتѧى  10.30من الѧساعة  : روكوتیاس . 11.00 حتى  10.00الخمیس من الساعة    : السولانیلو. 11.30
 .12.30 حتى 11.30من الساعة : 

. 950334275: ھѧѧاتف, 25, شѧѧارع ترافالفѧѧار, مركѧѧز الخѧѧدمات المتعѧѧددة فѧي لاس مارینѧѧاس  : لاس مارینѧѧاس: الأمكنѧة  
, 32,  شѧѧارع كورتیجѧѧوس دي مѧѧارین –مركѧѧز الخѧѧدمات المتعѧѧددة فѧѧي كوریتجѧѧوس دي مѧѧارین   : كوریتجѧѧوس دي مѧѧارین

: ھѧѧѧѧاتف, 1رقѧѧѧѧم ,  سѧѧѧѧاحة سѧѧѧѧولانیلو-یلومركѧѧѧѧز الخѧѧѧѧدمات المتعѧѧѧѧددة فѧѧѧي سѧѧѧѧولان  : الѧѧѧѧسولانیلو. 950327384: ھѧѧѧاتف 
, مركѧز الخѧدمات الاجتماعیѧة   :  روكویتاس دي مѧار -2طابق , INEMبناء , بویرتو افدا دي روكویتاس   . 647937605

  .950338528: ھاتف
 4UTSالبارادور  

 حتѧѧى 10.30مѧѧن , الثلاثѧѧاء: لاغلوریѧѧا. 12.30 وحتѧѧى 10.30مѧѧن الاثنѧѧین حتѧѧى الخمѧیس مѧѧن   : البѧѧارادو: برنѧامج العمѧѧل 
: لاغلوریѧا . 950348028: ھѧاتف , سѧاحة ایغلیѧسیا  , مركز الخدمات المتعددة فѧي البѧارادور   : البارادور: المكان. 12.30

 .950550058: ھاتف, اتوستراد لوس موتوریس لاغلوریا, بناء متعددة
 5UTSرومانیلا- روكویتاس  

 -12.30 -10.30الأربعѧѧاء :  البویرتѧѧو-12.30 -10.30مѧѧن الاثنѧѧین حتѧѧى الأربعѧѧاء مѧѧن    : روكویتѧѧاس: برنѧѧامج العمѧѧل 
:  ھѧѧѧѧѧاتف – INEMبنѧѧѧѧѧاء , شѧѧѧѧѧارع روكویتѧѧѧѧѧاس :  البویرتѧѧѧѧѧو-مركѧѧѧѧѧز الخѧѧѧѧѧدمات الاجتماعیѧѧѧѧѧة : روكویتѧѧѧѧѧاس: المكѧѧѧѧѧان

950338545. 
 .فریق التدخل للمجموعة الاقتصادیة الأوروبیة

عѧالم  , ات العمѧل الاجتمѧاعي   ھѧي فریѧق ذات ارتبѧاط ومندمجѧة مѧن قبѧل الخدمѧة الاجتماعیѧة لوحѧد          فریق التدخل الاتحѧادي   
فѧѧرق . نفѧѧس أو مربѧѧي معینیѧѧین لمنطقѧѧة جغرافیѧѧة خاصѧѧة ویمكѧѧن أن تكѧѧون وحѧѧدة عمѧѧل اجتمѧѧاعي أو مجموعѧѧات أخѧѧرى       

كمѧا فѧي خطѧة وتنفیѧذ كافѧة      , التدخل متوافقة وسیر مشاریع المركز وإعداد وتنفیذ المشاریع الخاصة فѧي بیئѧتھم الجغرافیѧة    
 .جماعیة والضروریة لتقدیم الإجابات على طلبات حاجات السكانالمداخلات الفردیة والأسریة وال

ومتوافقѧѧѧѧة  , 4 وUTS2ویوجѧѧѧد فѧѧѧѧي المركѧѧѧز فریقѧѧѧѧان للتѧѧѧدخل للمجموعѧѧѧѧة الاقتѧѧѧѧصادیة الأوروبیѧѧѧة واحѧѧѧѧدة مѧѧѧن اجѧѧѧѧل       
, وتتѧѧألف مѧن كѧلا الخѧѧدمتین الاجتمѧاعیتین لوحѧѧدات العمѧل الاجتمѧاعي وعѧѧالم الѧنفس والمربѧѧي       , واغودولتѧشي والبѧارادور  

بویرتѧو و  ,  للمركѧز الحѧضري  5, 3, 1ق مؤلف من موظفي الخدمة الاجتماعیة الѧثلاث لوحѧدات العمѧل الاجتمѧاعي          وفری
 .كوریتجوس دي مارین مع عالم نفس ومربي

 .ویكون تحت تصرف الفرق كوادر إضافیة للمساعدة من ممارسة مختلف البرامج والخدمات والإعانات
 .عیة للمحافظة تعرض بالفصل الأولبرامج الإجراء لمنطقة الخدمات الاجتما
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 الفصل السادس
 المسكن

 استئجار المسكن
 

یعتبѧѧѧر اسѧѧѧتئجار الѧѧѧسكن ھѧѧѧو ذلѧѧѧك المكѧѧѧان للѧѧѧسكن   / 24/11 مѧѧѧن 29/1994قѧѧѧانون الاسѧѧѧتئجار الحѧѧѧضري  . اسѧѧѧتئجار المѧѧѧسكن
 .والمخصص أولا ھو إرضاء الحاجة الدائمة لسكن المستأجر

, وعلѧى أي حѧال ومѧن اجѧل حمایѧة مѧصالح المѧستأجر       .  حر من قبل المالѧك والمѧستأجر  تحدد مدة الإیجار بشكل. مدة عقد الإیجار  
 یومѧا مѧن   30وقبѧل  (باسѧتثناء الحالѧة التѧي یبلѧغ فیھѧا المѧستأجر المالѧك        ,  سѧنوات 5یحدد التمدید الإلزامي للعقد لمدة سنویة وحتى   

 .برغبتھ بالتجدید, )تاریخ انتھاء العقد أو بأي من التمدیدات
السنوات الخمس الأولى ولم یرغب أي من الطرفین بالتجدید وقبل شѧھر علѧى الأقѧل فھѧذا یمكѧن تمدیѧده لفتѧرة سѧنویة           إذا انقضت   

 . سنوات3لمدة أقصاھا 
قیمѧة الإیجѧار ھѧي التѧي یحѧددھا الطرفѧان       . یمثل الإیجار السعر الذي یدفعھ المستأجر للمالك لكونھ یستعمل منزلھ  . تحدید الإیجار 

باسѧتثناء التفاھمѧات مѧن العقѧد فѧان دفѧع الأجѧرة تѧتم شѧھریا وتѧتم فѧي الأیѧام             .  لم یحدد حدود بھѧذا الخѧصوص   والقانون, بشكل حر 
الدفع یѧتم فѧي المكѧان    . ولا مجال من الأحوال لا یمكن للمالك طلب الدفع المسبق ولفترة تزید على شھر . السبع الأولى من الشھر   

 .ویلتزم المالك بإعطاء المستأجر إیصالا یبین الدفع.  وبالمسكن المؤجرومن خلال الطریقة المحددة بین الطرفین أو نقدا
وفقѧѧا لمؤشѧѧر أسѧѧعار  , تحѧѧدیث الإیجѧѧار لفتѧѧرة الخمѧѧس سѧѧنوات الأولѧѧى مѧѧن العقѧѧد یتوجѧѧب عنѧѧد انتھѧѧاء كѧѧل سѧѧنة      . تحѧѧدیث الإیجѧѧار

 .الاستھلاك
 ѧѧدءا مѧѧال وبѧѧى أي حѧن الع  نعلѧѧراف مѧѧرارات الأطѧا لقѧѧدیثھا وفقѧѧتم تحѧѧسادسة یѧѧسنة الѧѧذا   الѧѧيء بھѧѧدد أي شѧѧم یحѧѧال لѧѧي حѧѧد أو وفѧѧق

تطلѧѧب الأجѧѧرة المحدثѧѧة مѧѧن المѧѧستأجر منѧѧذ اللحظѧѧة التѧѧي تقѧѧوم بھѧѧا الجھѧѧة ذات        . الخѧѧصوص ووفقѧѧا لمؤشѧѧر أسѧѧعار الاسѧѧتھلاك   
 .المصلحة بإعلام الجھة الأخرى كتابیا

الѧضمان لا یحѧدث خѧلال    . ر للѧسكن وبما یعادل قیمة شھر إیجѧا , عند إبرام العقد یكون إلزامیا طلب وتقدیم ضمان نقدي     . الضمان
 .السنوات الخمس الأولى من العقد

 .وعند انتھاء ھذا الموعد یمكن رفعھا أو تخفیضھا حتى تساوي قیمة إیجار شھر, على أي حال
 .رصید الضمان النقدي یتوجب إعادتھ للمستأجر عند انتھاء العقد
 .من قبل المستأجر إضافة للضمان النقديیمكن تحدید ضمانات أخرى لتأمین تحقیق الالتزامات الأخرى 

كمѧا فѧي   , كقاعѧدة عامѧة یمكѧن تحدیѧد المѧصاریف العامѧة مѧن اجѧل المحافظѧة علѧى العقѧار           . المصاریف العامة والخدمات الفردیѧة    
لѧة  باسѧتثناء الحا , وبѧدون أي حѧق برفѧع الإیجѧار    , فتѧدفع مѧن قبѧل المالѧك    , حال الرسوم والالتزامات التي تقع علѧى العقѧار مباشѧرة        

عنѧدما یتعѧذر إنجازھѧا    , المѧستأجر ملѧزم بتحمѧل تنفیѧذ ھѧذه الأعمѧال      . عندما یكون التلف موضوع الإصلاح بسبب علѧة المѧستأجر   
إذا كѧѧان تنفیѧѧذ الأعمѧѧال  . عنѧѧد إبѧѧرام العقѧѧد والѧѧذي علیѧѧھ واجѧѧب إعѧѧلام المالѧѧك مباشѧѧرة بالحاجѧѧة لإنجѧѧاز ھѧѧذه الأعمѧѧال فѧѧي الѧѧسكن     

یتوجѧب عنѧدھا أن تѧستنزل مѧن     , رفѧھ عѧن المѧسكن وھѧذا یتطلѧب أكثѧر مѧن عѧشرین یومѧا         یفترض على المستأجر انھ یتغیب من ط 
 .مباشرة وبما یتناسب والجزء من السكن المحروم منھ, الإیجار

 .بامكان المستأجر إنجازھا مع إبلاغ المالك مسبقا مع المطالبة بسلفة عن قیمتھا, وفیما یتوجب إنجاز أعمال طارئة
لاحات الѧѧصغیرة اللازمѧѧة للѧѧسكن بѧѧسبب التلѧѧف النѧѧاجم عѧѧن الاسѧѧتخدام الیѧѧومي فیتحملھѧѧا المѧѧستأجر    الإصѧѧ. الإصѧѧلاحات الѧѧصغیرة

 .وعلى نفقتھ
لا یمكѧѧن للمѧستأجر القیѧام بأعمѧѧال بالمѧسكن مѧن تعѧѧدیل فѧي شѧكلھ أو الѧѧذي قѧد یѧؤدي إلѧѧى ضѧغط فѧي المقاومѧѧة            . أعمѧال المѧستأجر  

 .لكإذا لم تعتمد أولا على موافقة كتابیة من الما, والأمان
 وكѧѧالات للوسѧѧاطة للإیجѧѧارات وتنظمھѧѧا     33/2004التجمѧѧع المحلѧѧي اندلوسѧѧیا أنѧѧشأت بالقѧѧانون      . وكѧѧالات الوسѧѧاطات للإیجѧѧار   

أولئѧك الأشѧخاص الطبیعیѧین أو الاعتبѧاریین     , وتعتبر وكالات لوسѧاطات الإیجѧارات   . شباط/ 15من تاریخ   33/2005بالمرسوم  
 خبѧѧرة لا تقѧѧل عѧѧن سѧѧنة فѧѧي   نیѧѧسیة أو الإضѧѧافیة ھѧѧي الوسѧѧاطة العقاریѧѧة ویثبتѧѧو  والمؤسѧѧسین بѧѧشكل قѧѧانوني والѧѧذین أعمѧѧالھم الرئ 

 .ممارسة ھذه الأعمال
نبѧѧین مѧѧن بینھѧѧا الاستѧѧشارة   , ومѧѧن واجبѧѧات ومھѧѧام الوكѧѧالات لوسѧѧاطة الإیجѧѧارات بخѧѧصوص المѧѧالكین والمѧѧستأجرین للمѧѧساكن      

ین والجیѧران فѧي حѧال النزاعѧات والوسѧاطة المھنیѧة       وأعمѧال الوسѧاطة بѧین المѧستأجر    , والوساطة المھنیة خلال كامل فتѧرة العقѧد   
بѧین المѧѧالكین والمѧѧستأجرین لإتمѧѧام عقѧѧود الاسѧتئجار والتفѧѧاوض وعلѧѧى عѧѧاتق الوكالѧѧة وضѧمانات الاعتمѧѧاد والكفѧѧالات مѧѧن اجѧѧل       

مѧواطنین  تأمین استلام دفعات الإیجارات والتأمینات على الأخطار من اجل الأضرار المحتملѧة فѧي الѧسكن المѧؤجر واستѧشارة ال      
 .بخصوص عروض الإیجار القائمة وبخصوص برامج المساعدة على الإیجار وإصلاح المساكن

مѧن الإیجѧѧار الѧسنوي ویѧسدد مناصѧѧفة مѧن قبѧѧل     % 3تѧستقطع وكѧالات وسѧѧاطة الإیجѧارات لوسѧاطتھا علѧѧى الأكثѧر عمولѧѧة تعѧادل       
 .باستثناء التفاھمات بالعقد%) 1.5(موقعي عقد الإیجار 

, 2008-2005والѧذي یѧصادق علѧѧى الخطѧة الحكومیѧѧة    )  تمѧѧوز1 مѧن  801/2005المرسѧѧوم الملكѧي   . (ینمѧساعدات المѧستأجر  
 .من اجل تسھیل دخول المواطنین للسكن

 :شروط الحصول على معونات للمستأجرین
 :على الطالب أن یندرج في إحدى ھذه الشروط -1

  عاما35أن یزید عمره عن  
 أن یكون ضحیة عنف أو إرھاب 
 یدة الأفراد والأسر المؤلفة من أب وأم وأطفالالعائلات العد 



 المقیمین في روكویتاس دي مارالأجانبدلیل المعلومات المفیدة  للمواطنین 
 روكویتاس دي مار

  

 126

 الأشخاص الفاقدي الأھلیة والمعترف رسمیا بھا 
 أن ینتمي لمجموعة في وضع أو خطر في استبعادھا اجتماعیا 
        اѧدن كوتیѧة ومѧأن یكون منتمیا إلى مجموعة رعایة مفضلة وفقا للمعاییر الخاصة للتجمعات المحلی

 .وملیلة
 متر مربع مساحة العقار الفعلیة90بة للسكن تكون المساحة القصوى المحسو -2
 .یتوجب على الطالب أن یقدم عقد إیجاره -3

 :كمیة ومدة المعونات
       ا         %40الكمیة القصوى السنویة للإعانات لا تزید عنѧن دفعھѧستأجر ویمكѧدفعھا المѧي یѧسنوي والتѧار الѧن الإیجѧم

 .للمستأجر أو المالك
  أن تبقى الظروف التي تمت لتقدیم المساعدة شھرا بشرط24المدة القصوى للإعانة ھي  
 الحصول على ھذه الإعانات إلا بعد مرور فترة خمس سنوات على الأقل من الاعتراف بھانلا یمك . 

 شراء السكن 
 مسكن جدید -1

 :یةلحظة شراء مسكن جدید قید الإنشاء أو على المخطط فعلى من یبادر بذلك على تقدیم المعلومات التال. سكن قید البناء
 معلومات تسجیل الشركة المنشأة في السجل التجاري 
 المخططات العامة والتفصیلیة للسكن 
 تعلیمات الاستخدام والمحافظة على التمدیدات 
  النوعیة(مذكرة بالجودة( 
 الثمن الكلي وشكل الدفع 

مѧال الѧذي یفقѧد إذا لѧم یѧتم      ال(من اجل شѧراء سѧكن یѧتم إعطѧاء مبلѧغ مѧالي كإشѧارة تѧسمح لكѧم حجزھѧا وحتѧى عقѧد البیѧع والѧشراء                    
كذلك یستخدم دائما الѧدفع الѧدوري لѧبعض المبѧالغ المالیѧة مѧع وقѧت بنѧاء الѧسكن وحتѧى إبѧرام عقѧد البیѧع              ). الشراء في نھایة الأمر 

العقѧѧد . وھѧѧذه المبѧѧالغ تѧѧستنزل مѧѧن القیمѧѧة الإجمالیѧة والتѧѧي یتوجѧѧب كفالتھѧѧا مѧѧن قبѧѧل البنѧّاء مѧѧن خѧѧلال تѧѧأمین أو ضѧѧمان     , والѧشراء 
 :ویجب أن تتضمن )البائع(اص للبیع والشراء یبرم بین الشاري والشركة البانیة الخ

  معلومات عن الشاري وعن البائع 
 إذا وجدت المقدرة القانونیة من اجل إبرام العقد 
 المخطط ومذكرة الجودة, .....),مخزن تخزین, مرآب(الملحقات الممكنة , الحدود, المساحة: تعریف المسكن. 
 الشراء وقیمة الضرائبالثمن وشروط  
 تاریخ التسلیم والغرامة المتوجب على المقاول دفعھا للشاري عن كل شھر تأخیر والمتعلقة بالتسلیم 

تسلیم المفاتیح یتم عند توقیع الوثیقѧة العامѧة لبیѧع وشѧراء المѧسكن المقѧدم أمѧام الكاتѧب بالعѧدل لیѧتم بعѧد ذلѧك تѧسجیلھ               , وبشكل عام 
 .بسجل الممتلكات

وفي ھذه الحالة ینѧصح الاسѧتعلام الجیѧد عѧن الѧشروط      . ن وفي حال عدم توفر كامل ثمن السكن أن یطلب قرضا عقاریامن الممك 
 والمواصفات المتعلقة بمختلف الكیانات المالیة قبل التوقیع

 : المترتب سدادھا عند شراء سكن ھيالضرائب
 7البناء وھذا النوع یخفض بـ وتدفع حصرا في حالات شراء مساكن جدیدة . ضریبة القیمة المضافة% 
            ستندѧѧا للمѧتم وفقѧѧذي یѧسكن والѧن الѧѧى ثمѧد علѧا تعتمѧѧساندات فقیمتھѧة والمѧة والأوراق القانونیѧѧال الملكیѧریبة انتقѧض

 العام
     ضريѧѧابع الحѧѧي ذات الطѧة الأراضѧѧادة قیمѧѧق زیѧѧضریبة وفѧضافة(الѧѧة المѧѧة   ). القیمѧѧریبة بلدیѧѧن ضѧѧدیث عѧѧا الحѧھن

 . منذ آخر انتقال لملكیتھ وتقع على عاتق البائعتفرض على إعادة تقییم السكن
 : الشراءمصاریف
 من خلال طباعھ الوثیقة العامة لبیع وشراء المسكن, الكاتب بالعدل 
 سجل الملكیات من خلال تسجیل الوثیقة العامة للبیع والشراء 

 ضمان الأعطال
 مѧن اجѧѧل صѧیاغة الѧѧشكاوى وطلѧب إصѧѧلاحھا    .مѧع اسѧѧتلام المفѧاتیح یفѧѧضل فحѧص الѧѧسكن مѧن اجѧѧل العثѧور علѧѧى أعطѧال ممكنѧѧة       

 .وللشاري مواعید مختلفة لتحدید ذلك
 

 بطاقة السكن
 وھي وثیقة إداریة ترسل من قبل". إجازة لأول شاغر للسكن"أو ) بطاقة للسكن(على المقاول وعند الانتھاء تسلیم الشاري 

 .المدیریة العامة للسكن وتبین أن العقار صالح للسكن
 .د تمّ بناؤهسكن جدید بالكا

والѧذي  , حتѧى ولѧو لѧم یقѧدم بنѧاؤه ھѧو      , فانѧھ بامكѧان الѧشاري أن یѧدقق لوحѧده المواصѧفات وجѧوده المѧسكن        , فیما یختلف عن سѧابقھ    
فان لھ نفѧس المواعیѧد للѧضمان كمѧا فѧي      , من اجل التقدم بأي شكوى بخصوص ذلك. ومن اجلھ وإذا رغب بامكانھ استشارة خبیر  

 .حال السكن قید الإنشاء
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كѧشخص یبیѧع المѧسكن مѧدرج أو مѧسجل      ,  المفѧضل التѧدقیق لѧدى سѧجل الملكیѧات فیمѧا إذا كѧان الѧسكن مѧسجلا بѧشكل صѧحیح            من
 ...)ایجارة , رھن عقاري(كمالك أو صاحب المسكن وانھ لا توجد على المسكن أي التزامات أو أعباء لم یبلغ بھا 

 ت والѧѧشھادة التѧѧي تكفѧѧل أن التمدیѧѧدات الكھربائیѧѧة والكѧѧابلا  البѧѧائع أو الѧѧشاري یتوجѧѧب علѧѧیھم تѧѧسلیم تѧѧرخیص أول شѧѧغول للѧѧسكن  
 .الخ تخضع للمعاییر الساریة...والماء 

 المسكن المستعمل -2
 الخطوات السابقة 

 :قبل شراء مسكن مستعمل ولتجنب المشاكل المستقبلیة
     سكن     ) عادیة(اطلبوا مذكرة بسیطةѧوجزا للمѧفا مѧین وصѧك وا   . من سجل الملكیات تبѧو المالѧن ھѧد    ومѧي قѧدین التѧل

 .توجد
     ن (إذا وجد أي دین على المسكنѧى           , )رھѧساط حتѧسددا للأقѧا مѧون فیھѧھادات یكѧصالات أو شѧائع إیѧن البѧوا مѧاطلب

 الوحدة المѧصرفیة بامكانھѧا تطبیѧق    نعند شراء المسكن ولم یكن البائع مسددا للالتزامات حتى تاریخھ فا     . تاریخھ
 .حجز علیھ حتى ولو تغیر المالك

  ي             تأكدوا منѧرائھ فѧسابھ أو شѧي اكتѧة فѧیھم الأولویѧستأجرین یعطѧبعض المѧانون ولѧأن المسكن غیر مؤجر لان الق 
 .حال أراد المالك بیعھ للغیر

      اѧھ العقѧود إلیѧا     , اطلبوا من الرئیس أو المدیر المسؤول لجمعیة المالكین الذي یعѧك وفیمѧصوص المالѧات بخѧمعلوم
لѧѧذین كѧѧون أن مѧѧن یتѧѧسلم الملكیѧѧة یتوجѧѧب علیѧѧھ سѧѧداد تلѧѧك الأقѧѧساط    إذا سѧѧدد الأقѧѧساط للجمعیѧѧة وإذا دعѧѧت الحѧѧال ا 

 .المستحقة وخلال مدة أقصاھا سنة واحدة
                   ىѧع علѧي تقѧدي والتѧابع البلѧدفعات ذات الطѧة والѧات العقاریѧریبة الممتلكѧائع ضѧدد البѧو سѧتأكدوا من البلدیة فیما ل

 .السكن
   ة وإذا     -دیث عن مندوب عقارياطلبوا اعتماد الشخص الذي یقوم ببیع السكن إذا كان الحѧي الرابطѧسجیلھ فѧم تѧرق 

كѧѧان شخѧѧصیة اعتباریѧѧة فѧѧرقم التكلیѧѧف الѧѧضریبي ومعلومѧѧات مѧѧن الѧѧسجل التجѧѧاري وإذا كѧѧان شخѧѧصیة طبیعیѧѧة          
 ).الھویة(فالوثیقة الثبوتیة الوطنیة 

 الودیعة
             ѧھ انѧارف علیѧن المتعѧدل مѧب بالعѧام الكاتѧشراء أمѧة      قبل توقیع الوثیقة العامة للبیع والѧد ودیعѧرام عقѧتم إبѧراف یѧین الأطѧن  , ھ وبѧم

 . مبلغ مالي أي جزء من ثمن المسكنلخلالھ یقوم البائع بالتعھد بعدم بیع العقار مقاب
أمѧا  ,  انھ إذا لم تتم عملیة البیع والشراء أو لم تنتھي وبسبب الشاري فانھ یخسر كامѧل المبلѧغ المقѧدم كѧسلفة     تمدیدفي ھذا العقد یتم  
 .البائع فانھ یخسر ضعف الودیعةإذا كانت بسبب 

 : المتوجب سدادھا ھي الضرائب
 ضریبة انتقال الممتلكات والوثائق القانونیة وقیمتھا تعتمد على ثمن المسكن المبین في الوثیقة العامة. 
    ضریةѧѧة الحѧѧي ذات الطبیعѧѧة الأراضѧѧادة قیمѧѧى زیѧѧضریبة علѧѧة(الѧѧافة للقیمѧѧة   ). إضѧѧریبة بلدیѧѧن ضѧѧدیث عѧѧا الحѧѧھن

ویحѧسب المبلѧغ بتطبیѧق نѧسبھ علѧى فѧرق قیمѧة الѧسكن بѧین          , ادة تقیѧیم الѧسكن منѧذ آخѧر انتقѧال ملكیѧة لѧھ         تفترض إع 
 .الانتقال السابق والحالي

 : الشارینمصاریف
     ضرائبѧال (كفالة مصاریف محتملة لإلغاء الدیون والѧاري  : كمثѧرھن العقѧب  ) الѧشكل المناسѧاھم   , وبالѧم التفѧوإذا ت

وعلѧى أي حѧال وفѧي حѧال إقامѧة الرھѧون وبѧشكل عѧام فإنھѧا          . لѧك حѧدث قبѧل البیѧع    على البائع وكون ذ, خلاف ذلك 
 .تدفع من قبل الشاري

 مصاریف الكاتب بالعدل من اجل طباعة الوثیقة العامة لبیع وشراء السكن 
 مصاریف سجل الملكیات من اجل تسجیل الوثیقة العامة للبیع والشراء 

  أنواع السكن-3
 المسكن الحر

 را إذا أمكن انتقالھ بین الأطراف دون الحاجة لإتمام طلب خاص ودون حدود بخصوص سعر البیعالمسكن یعتبر ح
 المسكن المحمي

المسكن المحمѧي عنѧدما تفѧرض المدیریѧة علѧى البѧائع بعѧض الحѧدود علѧى الѧشروط التѧي یتوجѧب تحقیقھѧا الѧشاري كمѧا فѧي حѧال                     
وعلیѧھ ثمѧن الѧشراء أو    . ات والإعانات التي تقرر فѧي كѧل حالѧة   مواصفات السكن وسعر البیع مقابل امتیازات في بعض المساعد   

 .الإیجار وحسب الحالة محدود من وجھة النظر الإداریة
 

فѧان الإدارة المعنیѧة یمكѧن أن تفѧرض جѧزاءات تتѧراوح مѧا بѧین         , إذا لم تتحقق الشروط المفروضة من اجل اعتبار الѧسكن محمیѧا     
 .والمعونات الممنوحةتعلیق ذلك الاعتبار أو استرجاع المساعدات 

فالراغب یمكنھ الاختیار بین المѧساكن العامѧة إذا كانѧت الإدارة ھѧي     , كمثال, المساكن المحمیة یمكن اعتبارھا وفق أنواع مختلف   
مѧѧن تقѧѧدم بنѧѧاءھم مѧѧن اجѧѧل قطѧѧاع معѧѧین مѧѧن المѧѧواطنین أو خاصѧѧة إذا كѧѧان المقѧѧاول شѧѧركة خاصѧѧة أو جمعیѧѧة مѧѧالكین أو جمعیѧѧة       

 .عونات اقتصادیة لھیئة عامةتعاونیة وتبنى بم
 :في إطار المساكن المحمیة نجد الأنواع التالیة

 مساكن ذات حمایة رسمیة
 .المساكن ذات الحمایة العامة ھي موصوفة بھذا الشكل من قبل الإدارة العامة المعنیة
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 :ومن بین مواصفاتھا الرئیسیة نذكر
  الضروري أن یحقق الطالب مجموعة من المتطلباتكما لبقیة المساكن المحمیة والتي من أجل تخصیصھا من 
 فھي مساكن لا یمكن بیعھا بشكل حر: كذلك انتقالھا فھو كذلك محدد 
 سعرھا مثبت من قبل وزارة الاقتصاد والجمعیات المحلیة 
               اولѧي تحѧة والتѧل المدیریѧن قبѧة مѧفات المنظمѧض المواصѧمن اجل تمویلھا تمنح قروض عقاریة موصوفة مع بع

 كذلك یمكن منح مساعدات أو معونات للشراء. لى الشاري لشراء المسكنالتسھیل ع
 الطالبصوھي مساكن یتوجب تخصیصھا للإقامة العادیة أو الدائمة للشخ . 
  متر مربع وتعتمد على عدد أعضاء الأسرة90-70كذلك مساحتھا فھي محددة وبشكل طبیعي تتراوح بین  
   بѧѧل الطالѧѧن قبѧѧا مѧѧوب تحقیقھѧѧات المطلѧѧي     المتطلبѧѧصة فѧѧات المختѧѧل الھیئѧѧن قبѧѧة مѧѧة واقعیѧѧل حالѧѧددة لكѧѧي المحѧѧھ 

 :المؤسسات العامة وبشكل عام تتضمن ما یلي
 إلا یكون لدیھ مسكن محمي آخر على الأراضي الوطنیة  -
 إلا یكون لدیھ مسكن آخر في المحافظة التي یرغب فیھا بالحصول على مسكن محمي -
 , وعلیھ.  من المساكن المحمیة بالا تكون في حدود الإیجار المحددة لكل فئة -

 مѧѧن الراتѧѧب الأدنѧѧى للمھنیѧѧین باسѧѧتثناء إلا إذا ومѧѧن خѧѧلال المؤسѧѧسة المحلیѧѧة تѧѧم   5.5حѧدود مѧѧدخول الأسѧѧرة لا یمكѧѧن أن یتجѧѧاوز   
 تثبیتھا في حدود أخرى أدنى من تلك الأرقام

نѧى مѧن أسѧعار المѧساكن التѧي لا حمایѧة لھѧا        المحاسن الرئیسیة لھذا النوع من المساكن ھѧي انѧھ وبالدرجѧة الأولѧى سѧعرھم فھѧو أد        
 .حیث یسمح للعائلات ذات الدخل المحدود أن تتملك المساكن. وبالدرجة الثانیة تسھیلات تمنح لإتمام الشراء

 المساكن ذات النظام الخاص
الأسѧѧري ھѧѧي وبѧѧشكل مѧѧساو مѧѧساكن محمیѧѧة ولكѧѧن فѧѧي ھѧѧذه الحѧѧالات الѧѧدخول إلیھѧѧا محѧѧدود لأولئѧѧك الأشѧѧخاص الѧѧذین مѧѧدخولھم       

 .من قیمة الراتب الأدنى للمھنیین2.5السنوي لا یتجاوز 
 .والشارین بامكانھم اختیار إعانة أو مساعدة ذات طابع شخص, إضافة إلى تسھیلات لإتمامھا

 دفعة عامة ذاتیة الإنشاء أو مساكن دفعات ذاتیة 
 .وھي مساكن بناءھا تقدم من قبل المستفید ذاتھ

 مѧن الراتѧب المھنѧي    2.5دات مѧن الѧضروري أن یكѧون مѧدخول الأسѧر الѧسنویة للطالѧب إلا تتجѧاوز          ولیتمكن من الدخول للمساع   
وبشكل عام یتوجب على المستفید أن یكون مالكا للأرض أو أن یكون لѧھ حѧق الإنѧشاء وألا یكѧون مالكѧا       , إضافة إلى ذلك  . الأدنى

  ѧѧر و لا حتѧѧسكن آخѧѧلا لإ    ىلمѧѧسكن محѧѧدد الѧѧرتین وان یحѧѧسنتین الأخیѧѧي الѧѧفات      فѧѧض المواصѧѧا بعѧѧا متبعѧѧة وان یبنیھѧѧھ العادیѧѧقامت
 ).مالیة(وتقوم المساعدات بشكل خاص على إعانات اقتصادیة . المحددة 

 )المخمن(المساكن ذات السعر المقدر 
ومѧن أكثѧر مѧن سѧنة مѧن إنѧشائھا ودون اعتبارھѧا مѧساكن محمیѧة ولھѧا حѧق الѧدخول للمѧساعدات              , ھي مساكن مستخدمة أو جدیѧدة  

 .ات كما في القروض المخصصةوالمعون
  الرھن -4

 ما ھو الرھن؟
 .والتي غایتھا إتمام شراء عقار ما, ھو نوع من القروض المصرفیة

العقѧѧار ) تخمѧѧین(مѧѧن القیمѧѧة الناتجѧѧة عѧѧن تقیѧѧیم  % 80إذا كѧѧان الحѧѧدیث عѧѧن سѧѧكن فانѧѧھ بامكѧѧان الوحѧѧدة المѧѧصرفیة مѧѧنح رأسѧѧمال    
 .للشراء

 الرأسѧمال وإذا لѧم یراعѧوا سѧداد القѧروض المѧصرفي المناسѧب بامكѧانھم طلѧب حجѧز علѧى            حتى أن المسكن یعتبر ضمانا لإعѧادة    
 .المسكن وبیعھ في مزاد علني

 إذا كѧان الѧثمن الѧذي تѧم الحѧصول علیѧھ مѧن        -الإیراد الحاصل یخصص بالدرجة الأولى من اجل إلغاء الدین مع الوحدة المقرضة  
ي فѧان المؤسѧسة المالیѧة بامكانھѧا الحجѧز وتنفیѧذ علѧى الممتلكѧات التѧي ھѧي فѧي             كاف لإلغѧاء الѧدین العقѧار   ربیع السكن بالمزاد غی 

 .ذمتھ المالیة
 كیف یتم تشكیلھا ؟

یتم تشكیل الرھن دائما من خلال وثیقة عامة مقدمة أمام الكاتب بالعدل ویتوجب تسجیلھا بسجل الملكیѧات مѧع تѧصفیة الѧضرائب      
 . یتوجب علیھ أن یكون نفسھ الشخص المبین كمالك مسجل على العقارالمستفید من الرھن العقاري. السابقة المناسبة

 
إذا كѧان الѧѧرھن بھѧدف شѧѧراء مѧѧسكن فانѧھ یقѧѧدم أمѧام الكاتѧѧب بالعѧѧدل وبѧنفس الوقѧѧت عقѧد البیѧѧع والѧѧشراء ویبѧرم اسѧѧتمارة القѧѧرض          

بѧول تѧضمن المؤسѧسة المالیѧة     وفي ھѧذه الحѧالات وقبѧل الق   . یمكن أن یطلب كذلك الرھن على المسكن دون إلغاء الأولى . العقاري
 .بحقیقة انھ وفي حال عدم السداد ومزاد العقار على قیمة المسكن كافیة للرھن الأول أو السابقة وتلك التي تشكل الآن

 التجدید واستبدال الرھن
      ѧع الوحѧرض مѧروط القѧى شѧة  عند شراء المسكن یمكن أن یكون مرھونا وفي ھذه الحالة یمكن اختیار إعادة التفاوض علѧدة المالی

 ).استبدال الرھن(واستمرار الرھن وفق الشروط المبرمة من قبل المالك واللاحقة أو تغییر المؤسسة المالیة , )التجدید(
 الفوائد ومصاریف القرض العقاري

     رضѧب القѧن طلѧة عѧال, الناتجѧѧان        , كمثѧѧات إذا كѧسجل الملكیѧة لѧذكرة العادیѧѧسكن والمѧین المѧصاریف تخمѧاك مѧھن
 .مسكن المستعملالحدیث عن ال

  یسدد عند توقیع الوثیقة وھو مختلف وفقا للمؤسسة المالیة: عمولة فتح الرھن. 
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 والامتیازات وإتمام القرض, ومن حیث المبدأ التقدیر أو التخمین یستعمل لتغطیة مصاریف الدراسة. 
 توجد مؤسسات لا تحصل ھذه العمولات عند الفتح

     ستندѧسجیل وذو          : یةضریبة على الأوراق القانونیة المѧصالح للتѧدل والѧب بالعѧستند الكاتѧع مѧد توقیѧا عنѧدفع دائمѧوت
 .الأھمیة الاقتصادیة

 مصاریف الكاتب بالعدل والسجل 
           سددѧي تѧق والتѧد الحرائѧأمین ضѧل التѧمن اجل منح القرض بامكان المصارف طلب إبرام عقد وعلى الأقل من اج

 بشكل عادي عند توقیع العقد 
 ي غیر إلزامیةالتأمین على الحیاة وھ 
     ابعѧة الطѧي طوعیѧجل       . مصاریف الإدارة وتسدد كذلك عند توقیع العقد وھѧي سѧة فѧة العامѧسجیل الوثیقѧضمن تѧوتت

 .الممتلكات من قبل المخول من قبل المؤسسة المصرفیة أما التعریفات فھي كثیرة الاختلاف
 نیة المصاریف المعمولةبعد إنجاز كافة الإجراءات یتوجب على المصرف أن یبرر وبالفواتیر المع. 

 تشكیل الرھن
الوثیقة العامة تتم صیاغتھا أمام الكاتب بالعدل والذي تختاره بشكل طبیعي المؤسسة المصرفیة رغم أنھѧا لیѧست إلزامیѧة ویمكѧن      

 .التفاوض على غیره
 .قیعھللشاري الحق بتدقیق الوثیقة العامة لدى مكتب الكاتب بالعدل وقبل ثلاثة أیام على الأقل من تو

أین یتوجب حضور كافة المعنیین؟ یتوجب على الكاتѧب بالعѧدل أن یѧضمن أن ھѧؤلاء یعرفѧون علѧى مѧاذا سѧیوقعون          , عند التوقیع 
 .ویوضح الملابسات التي قد تطرأ بھذا السیاق

كونѧھ إجѧراء   , یتوجب التدقیق وبعنایة كافة شروط رھنكم العقاري وبѧالأخص عنѧدما تكѧون الفائѧدة المختѧارة متنوعѧة وتبѧین أدنѧاه           
 .جید لیكون العرض جاذب للعرض الذي یتضمن فائدة اكبر

 .أما الشاري فیتسلم صورة عادیة من الكاتب بالعدل, تحتفظ المؤسسة المالیة بصورة أصلیة عن عقد القرض
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 الفصل السابع
 

 وقت الفراغ والثقافة في المحافظة, التعلیم
 

 التربیة
 عامѧا ومقѧسم علѧى مراكѧز     16وھذا التعلیم یعني من سѧت سѧنوات وحتѧى    , الثانوي إلزامي ومجانيالتعلیم الابتدائي و , في أسبانیا 

 )المراكز الخاصة غیر مجانیة(تعلیمیة عامة والمعنیة والخاصة 
 .الاختصاص بموضوع التربیة یعود على المؤسسة المحلیة

 التربیة الطفلیة 
لѧیس لھѧذا التعلѧیم طѧابع إلزامѧي      .  سѧنوات 6 سنوات والثѧاني حتѧى   3الأول حتى ,  سنوات وھي مؤلفة من مرحلتین  6وحتى عمل   

 .ولكن على الإدارة تأمین أماكن التدریس لكافة الأطفال الذین یطلبونھا
 التربیة الابتدائیة 

ویѧسجل التلامیѧذ   , سѧنتین لكѧل واحѧد   ,  عاما وھي منظمة في ثلاثة مراحل12-6تتضمن ست أعوام دراسیة من    . إلزامیة ومجانیة 
 .لتربیة الابتدائیة لدى بلوغ الست سنواتفي ا

 التربیة الثانویة إلزامیة 
تѧؤمن الإعѧداد الѧلازم مѧن اجѧل متابعѧة دروس       .  عاما 16-12المرحلة التربویة إلزامیة ومجانیة وتتضمن أربعة سنوات من سن  

 عامѧا إنھѧاء الدراسѧѧة   16ذ بلوغѧھ سѧن   یمكѧن للتلمیѧذ ووالدیѧھ الاختیѧار ومنѧ     . البكالوریѧا أو التأھیѧل المھنѧي مѧن الدرجѧة المتوسѧطة      
 .الإلزامیة وفي ھذه الحال یمنح التلمیذ اللقب المناسب لخریج التربیة الثانویة الإلزامیة 

 البكالوریا 
ھѧѧذه الدراسѧѧة تѧѧؤمن الإعѧѧداد العѧѧام وتѧѧؤمن بلѧѧوغ ثقѧѧافي     .  عامѧѧا18-16لھѧѧا طѧѧابع طѧѧوعي ومѧѧدتھا سѧѧنتان وبѧѧشكل طبیعѧѧي بѧѧسن     

 .الجامعیة منھا كذلك التأھیل المھني,  للدراسة اللاحقةویؤمن كذلك الأسس, وشخصي
  المھني)التكوین(التأھیل 

مؤمنѧة الإعѧداد المتنѧوع تѧسمح لھѧم      , التأھیل المھني في الوسط التربوي غایتھ إعداد التلامیذ مѧن اجѧل العمѧل فѧي المجѧال المھنѧي         
ھیѧѧل المھنѧѧي الأساسѧѧي والتأھیѧѧل المھنѧѧي الخѧѧاص ذو  وتتѧضمن كѧѧذلك التأ . الاختیѧار والتبѧѧدیل فѧѧي مجѧѧال العمѧѧل علѧѧى مѧѧدى الحیѧѧاة  

الرسѧم التѧشكیلي   : توجد كذلك تعلیم ذو نظѧام خѧاص كمѧا فѧي الفنѧي      .  لقب رسمي142وھي مؤلفة من . الدرجة المتوسطة والعلیا  
 .والرسم والموسیقى والرقص والفنون والرسم وكذلك تعلم اللغات الأجنبیة

 مواعید التسجیل 
وقبѧل  , الطلبѧات فѧي نیѧسان وھنѧاك مواعیѧد اسѧتثنائیة فѧي أیلѧول مѧن اجѧل دورات التأھیѧل المتوسѧط والعѧالي             بشكل عام یبدأ تقدیم      

ویѧتم التѧسجیل فѧي ھѧذا     , وفي حال الطلبѧات الاسѧتثنائیة مѧن أیلѧول    . حزیران أو تموز ووفقا للمستوى المدرسي موضوع التسجیل  
 .الشھر

 التقویم المدرسي
وعلى أي حال فان بѧدء التѧدریس ھѧو منتѧصف شѧھر أیلѧول وتغلѧق فѧي         ,  المؤسسات المحلیةقد تكون ھناك اختلافات بین مختلف     

 .حزیران مع فترة عطلة في عید المیلاد والفصح والصیف
 التربیة الجامعیة 

ومѧدتھا ثلاثѧة   ) للѧدبلوم (محاضѧرات  : ویتضمن التعلѧیم الجѧامعي فѧي ھѧذا الوقѧت     . یتم الدخول إلى الجامعة من خلال اختبار انتقاء     
الجامعات مؤسѧسات محلیѧة لھѧا    .  للدراسة المختارة وللمركز الذي تتم فیھ الدراسةا سنوات وفق6 أو  5,  سنوات 4أعوام الإجازة   

, المقѧѧدرة علѧѧى تحدیѧѧد عѧѧرض التأھیѧѧل الخاصѧѧة وللطلبѧѧة إمكانیѧѧة التѧѧسجیل للدراسѧѧات العلیѧѧا فѧѧي الجامعѧѧات العامѧѧة الѧѧراغبین بھѧѧا     
ھنѧѧاك عملیѧѧة تغییѧѧر فѧѧي التعلѧѧیم الجѧѧامعي لملاءمتѧѧھ  . كѧѧذلك توجѧѧد جامعѧات خاصѧѧة ) تѧѧوحقطѧѧاع مف(مѧستقلین عѧѧن أمكنѧѧة أصѧѧولھم  

 . ستكون ھناك ألقاب جامعیة جدیدة في الدرجات العلمیة وما بعدھا2007والعملیة في بولونیا وقبل تشرین الأول من عام 
وبѧدورھا فھѧي ذات ھیكلیѧة وفѧق مرحلѧة       الѧدرجات العلمیѧة   دأمѧا مѧا بعѧ   . دراسات الدرجات العلمیة ستتضمن تحقیق بعض المھѧن   

تقریبѧا كافѧة الجامعѧات    . ثانویة للحصول على درجة الماجѧستیر وبالمرحلѧة الثالثѧة فھѧي للحѧصول علѧى درجѧة أو لقѧب الѧدكتوراه              
 .الماجستیر وألقاب خاصة, الدكتوراه,  الدرجة العلمیةدالأسبانیة تقدم دراسات ما بع

 التأھیل الغیر منتظم 
 :تأھیل العمالة

الاسѧتعلام للحѧصول علѧى وسѧاطة     . دورات للعاطلین عن العمل والمسجلین بطلبات توظیف في الوظائف العامة مѧن اجѧل العمѧل    
 .الاستعلام مجاني. للوظائف العامة للعمالة

  التأھیل المستمر 
ین المѧѧؤھلات مѧѧن اجѧѧل تحѧѧس  . دورات للعمѧѧال المѧѧوظفین والتѧѧي تѧѧتم مѧѧن خѧѧلال الѧѧشركات والعمѧѧال والمنظمѧѧات والنقابѧѧات الѧѧخ       

 .والاختصاصات إضافة إلى تحسین الأعمال والتي تسمح تلاؤم الشركات والتأھیل أو الإعداد الفردي للعامل
 

 المدارس الورشات والمنازل الحرفیة 
المѧѧدارس الورشѧѧات والمنѧѧازل الحرفیѧѧة وھѧѧي مراكѧѧز عمѧѧل وتأھیѧѧل یقѧѧوم فیھѧѧا العѧѧاطلین عѧѧن العمѧѧل مѧѧن الѧѧشباب بتلقѧѧي التأھیѧѧل      

 بھدف جعلھم قادرین على العمل بالشكل الملائم في, )العمل الحقیقي( المھني للعمالة بالتناوب مع التطبیق المھني والتدریب
 . المھنة التي تعلموھا ودخولھم بشكل أسھل إلى سوق العمل
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 :یتوجب على التجمعات تحقیق المتطلبات التالیة 
 أن یكونوا مسجلین في مكاتب العمل كعاطلین عن العمل -
  عاما16 عاما وان یكون اكبر من 25 یكونوا قد بلغوا الـ إلا -

 المدارس الورشة
 : سنة وتكون على مرحلتین 2-1المدارس الورشة مدتھا ما بین 

كالمعѧѧارف اللازمѧѧة لتجنѧѧب مخѧѧاطر  , یتلقѧѧى التلامیѧѧذ تѧѧأھیلا مھنیѧѧا نظریѧѧا وعملیѧѧا ,  أشѧѧھر6, فѧѧي المرحلѧѧة الأولѧѧى -
 .كمنح التأھیل) مالیة(ترة یتلقون مساعدات اقتصادیة وخلال ھذه الف. العمل ومكان العمل

یبرمون فیھѧا التلامیѧذ العѧاملین عقѧد عمѧل تأھیѧل مѧع المؤسѧسات         ,  شھرا18-6ومدتھا ما بین  , في المرحلة الثانیة   -
وینجز عمѧلا للѧصالح العѧام    , من الراتب الأدنى المھني وصالح في كل سنة% 75التي بادرت إلیھا ولذلك یتلقون    

 .ح الاجتماعي ویتابع عملیة التأھیل التي بدأھا بالمرحلة الأولىوالصال
 بیوت المھن

 :مدة بیوت المھن سنة واحدة وتتكون من مرحلتین
یتلقى التلامیذ التأھیل والإعداد المھني النظѧري والعملѧي كالمعѧارف اللازمѧة لتجنѧب      , ستة أشھر, المرحلة الأولى  -

 .فترة یتلقى التلامیذ مساعدات مالیة كمنح التأھیلوخلال ھذه ال. مخاطر العمل ومكان العمل
% 75یبرم خلالھا عقدا للعمل للتأھیل مѧع المؤسѧسات المنظمѧة ویتلقѧون لѧذلك      , المرحلة الثانیة ومدتھا ستة أشھر    -

 أعمѧالا للѧصالح العѧام والѧصالح الاجتمѧاعي ویتѧابعون       نمن الراتب الأدنى للمھن وصالح لمدة ستة أشھر وینجزو  
 .لتأھیلیة التي بدأوھا بالمرحلة الأولىدراستھم ا

 ورشات العمالة 
ورشات العمالة وھي متضمنة في إجѧراءات المѧساعدة لخلѧق أمѧاكن عمѧل ومتѧشكلة كبرنѧامج مѧشترك للتأھیѧل موجھѧة للعѧاطلین             

 إنجѧاز أعمѧال أو   العمال المشاركین یتلقون تأھیلا مھنیا وعملیا للعمل من خѧلال .  عاما25عن العمل والذین أعمارھم تزید على      
خѧدمات للѧصالح العѧام أو للمѧصلحة الاجتماعیѧة تتعلѧق بثѧروات جدیѧدة للعمالѧة وتجعѧل تكѧاملھم اللاحѧق ممكنѧا للعمѧل لѧدى الغیѧѧر                

 .ومن خلال خلق مشاریع شركات أو مشاریع اقتصادیة اجتماعیة
 المدة والمضمون

انتھѧاء المѧدة الفعلیѧة للمѧدة المرعیѧة بقѧرار المѧصادقة علѧى         ومѧع  . لورشات العمالة مدة دنیا مدتھا شت أشھر وقصوى مدتھا سѧنة      
 .كون العقود المبرمة لا یمكن أن تتجاوز المدة القصوى لعمل المشروع, یفھم أن ورشة العمالة قد انتھت, المشروع

ة یتلقѧون تѧأھیلا   إضѧافة إلѧى العقѧد المبѧرم مѧع المؤسѧسة المنظمѧة ومѧن البدایѧ         , العمال المѧشاركون , خلال فترة سیر ورشة العمالة     
الوقѧѧت المخѧѧصص للتأھیѧѧل النظѧѧري  . بالتنѧѧاوب مѧѧع عمѧѧل وتѧѧدریب مھنѧѧي , مھنیѧѧا للعمѧѧل الملائѧѧم والمھنѧѧة التѧѧي یریѧѧد العمѧѧل فیھѧѧا   

 .محسوب وكافة آثاره كیوم عمل فعلي
 برامج الضمان الاجتماعي: 

لتكѧѧوینھم مѧن اجѧѧل القیѧѧام بمختلѧѧف المھѧѧن   ھѧي بѧѧرامج تأھیѧѧل للѧѧشباب الѧذین لا تѧѧأھیلا مھنیѧѧا لھѧѧم وموجѧѧھ لتحѧسین تѧѧأھیلھم العѧѧام و     
 30 إلѧى  26 ساعة تأھیѧل موزعѧة علѧى    1800 إلى 720المدة تتراوح بشكل طبیعي ما بین , والأعمال والاختصاصات المھنیة   

 .ھي أشكال تعلیمیة غیر منتظمة ھدفھا ھو تسھیل التكامل مع العمل والتآلف التربوي بین الشباب. ساعة أسبوعیا
وھѧي مѧسؤولیة الإدارة التربویѧة وھѧي مفتوحѧة      . تمنح إمكانیة الإنجاز العملѧي فѧي الѧشركات   . وافقة مع عقد عمل بعض الطرق مت  

وفقѧا للمؤسѧسات   ( عامѧا  21-16وھي موجھة للسباب الذین تتراوح أعمارھم مѧا بѧین   . للتعاون مع مؤسسات عامة أخرى خاصة  
یبلغѧوا الغایѧات التربویѧة الثانویѧة الإلزامیѧة ولѧیس لѧدیھم أي شѧھادات         الѧذین لѧم   ,  عامѧا 25العمر الأقصى یمكن أن یكون  , المحلیة

 .تأھیل مھني
وعمѧلا مѧѧع مѧا تحѧѧدده المؤسѧѧسة   , مѧѧن التأھیѧѧل )  شѧھرا 18( سѧѧاعة 1800و )  أشѧھر 6( سѧѧاعة 720مѧدة البѧѧرامج تتѧراوح مѧѧابین   

 .المحلیة لمختلف الطرق
اعات التي شارك فیھѧا والعلامѧات التѧي نالھѧا فѧي كѧل منطقѧة تѧأھیلي         عند إنھاء البرنامج یحصل التلمیذ على شھادة تبین عدد الس   

 .من أجل اعتماد الإمكانیات المكتسبة
 دورات اللغة والثقافة الأسبانیة: الأسبانیة للمھاجرین. 

 بلدیة روكویتاس دي مار وھѧي موزعѧة علѧى مختلѧف المراكѧز فѧي       -توجد دورات للغة الأسبانیة للمھاجرین تنظم من قبل اكسمو     
 . وتبدأ في شھر تشرین الأول22.00 والساعة 19.00 أشھر وبین الساعة 9المحافظة ومدتھا 

 .عند انتھاء الدورة تمنح دبلومات أو شھادات التلامیذ
 :المراكز

 ).نقابات(ساحة الدكتور مارتین : روكویتاس دي مار -
 ).جمعیة آیما (14, شارع رافائیل البرتي: روكویتاس دي مار -
 ).جمعیة آتایسرو (12, شارع الجنرال سان مارتین: ارروكویتاس دي م -
 ). الثقافي-المركز الاجتماعي(شارع كورتیجو مارین : كورتیجوس دي مارین  -
 ).2طابق , كاسا دي لوس مایستروس (35, شارع مایور: البارادور  -
 ).المركز الاجتماعي(شارع لاس ماریناس : لاس ماریناس  -
 .ة الجیرانصالة جمعی:كورتیجو لوس اولیفوس -
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 :الاعتراف الأكادیمي
والتѧѧي تѧنظم شѧѧروط الاعتѧراف والتعѧѧدیل للѧشھادات الدراسѧѧیة الأجنبیѧة للدراسѧѧة      ,  شѧباط 20 مѧѧن 285/2004المرسѧوم الملكѧي   (

 ).العلیا
 لماذا یطلب تعدیل الألقاب الجامعیة؟ 

 . عن السلطات الأسبانیةلكي یصبح اللقب الجامعي المحصل خارج البلاد نفس الاثر في أسبانیا وكأنھ صادر
 أین یمكن طلب معادلة لقب جامعي بمثیل لھ في أسبانیا؟

 من سجلات وزارة التربیة والثقافة والریاضة. 
        ةѧѧة للدولѧѧة العامѧѧود للمدیریѧѧة تعѧѧلطة إداریѧѧجلات أي سѧѧن سѧѧذه       , مѧѧدى ھѧѧة أو إحѧѧسة محلیѧѧة مؤسѧѧن إدارة أیѧѧوم

 .المؤسسات والتي تتضمن الإدارة المحلیة
  البریدیةمن المكاتب 
  القنصلیات والسفارات الأسبانیة(من الممثلیات الدبلوماسیة والمكاتب القنصلیة الأسبانیة خارج البلاد( 

 ما الوثائق المتوجب تقدیمھا؟
  ویقدم مجانا(نموذج رسمي للطلب( 
 اللقب الجامعي الأصلي والمطلوب معادلتھ أو تثبتھ الأصلي والذي یعتمد إصدار اللقب 
   ة ,  الدراسیة للاختصاص التعلیمي  صورة عن الخطةѧل   , ویتوجب تبین مدة الدراسة بالسنوات الأكادیمیѧاعات كѧس

 )وسوف تحصلون علیھا من الجامعة التي تابعتم دراستكم بھا(مادة وغیرھا 
  أصل(مصدقة دراسیة لكامل المرحلة التعلیمیة( 
        ن اѧادرة عѧѧسیتھ صѧدیل وجنѧب التعѧѧة لطالѧة الثبوتیѧن الوثیقѧѧصدقة عѧورة مѧده  صѧي بلѧѧسلطات فѧون  . لѧѧن أن یكѧویمك

 كافیا 
 إذا كان أسبانیا فصورة للمطابقة مع الھویة الوطنیة, صورة مصدقة لجواز سفر. 
 إثبات بسداد الرسوم المناسبة 

 :ومن المستندات المتممة یمكن تقدم
 سیرة ذاتیة أكادیمي وعلمي 
 یبین مضمون والمدى الذي تابعھ بدراستھ, برنامج موازي للحضور. 
 فة المستندات المتممة تعتبر مناسبةكا. 

في الحالات التي تعتبر فیھا أن الدراسات المنجزة لا تتوافق والبرامج الدراسیة الأسبانیة فѧان الاعتѧراف باللقѧب یمكѧن أن یكѧون         
 :مشروطا بطلبات إضافیة تقوم على

 تخطي اختبار عام 
 إنجاز فترة تدریبیة 
 إنجاز مشروع ما أو عمل 
 مح بإصلاح النواقصحضور محاضرات تس 

 .وبانتھاء ھذا الموعد فان الاعتراف یبقى بدون أثر. ویكون تحت تصرفھ سنتان من اجل تجاوز ھذه الطلبات الشكلیة
ولكѧن عملیѧا ھѧذا    , یتوجѧب حلھѧا بمѧدة أقѧصاھا سѧتة اشѧھر      , نظریѧا .  ؟ الاعتراف إجѧراء بطѧيء  ما المدة اللازمة لمعادلة الشھادة     

 ).لي سنة ونصف أو حتى أكثرحوا(الموعد اكبر من ذلك 
 :المعادلة

 .تسمح بمتابعة الدراسة في النظام الأسباني, آثار معادلة الدراسة وبشكل عام أكادیمیة
 .وھذه الدراسة یمكن إتمامھا في ھذه الحالة من خلال الحصول على اللقب المماثل في أسبانیا

      ѧѧن الحѧѧادیمي یمكѧѧي والأكѧѧراف المھنѧѧصوص الاعتѧѧة بخѧѧات عامѧѧن  معلومѧѧا مѧѧة  : صول علیھѧѧة الفرعیѧѧة الحكومیѧѧة  -البعثѧѧالمنطق 
 .19,  شارع ارابیلیس-التربویة

 وقت الفراغ والثقافة في المحافظة
 كتѧاب  بكѧذلك یمكѧنكم طلѧ   . في مجال الثقافѧة یمكѧنكم الاسѧتعلام عѧن البѧرامج وتلقѧي كافѧة المعلومѧات المتعلقѧة بالحافلѧة الجامعیѧة                

 .حیث مكتبة المحافظة,  في ساحة لویس مارتیننلكائأصدقاء الثقافة في مبنى المنطقة وا
 مسرح المستمع

, أمانѧѧات الألبѧѧسة ,  مѧѧشاھد وبѧѧشكل مѧѧریح وتغطیѧѧة الخѧѧدمات مѧѧن اسѧѧتقبال    1300ویقѧѧوم علѧѧى تجھیѧѧزات قѧѧادرة علѧѧى استѧѧضافة     
 .صالة للتدریبات,  غرفة16, ندوة, صالة للصحافة, حضانة

 .روض بشكل جید والاستمتاع بھاالأمكنة موزعة على ثلاث مناطق تشاھد منھا الع
: فѧѧѧѧѧѧѧاكس  /  ھѧѧѧѧѧѧѧاتف - المیریѧѧѧѧѧѧѧا 04740, روكویتѧѧѧѧѧѧѧاس دي مѧѧѧѧѧѧѧار , بѧѧѧѧѧѧѧدون رقѧѧѧѧѧѧѧم  , شѧѧѧѧѧѧѧارع رینѧѧѧѧѧѧѧو دي أسѧѧѧѧѧѧѧبانیا  : المكѧѧѧѧѧѧѧان

950328759/950328760. 
 

 :البرنامج
  ومن تشرین الأول حتى حزیران ویتضمن اوبرا مسرحیة مع عروض 22.00عروض كل یوم سبت الساعة  
  مقاطع غنائیة وغیرھا, الارتجال, البوب, سیكیةموسیقى كلا(موسیقیة متنوعة.( 
  ومن تشرین الأول وحتى حزیران18.00دورات مسرحیة للأطفال كل یوم خمیس من الساعة . 
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 المعارض
 . الثقافي في البارادور- المركز الاجتماعي- صالة المعارض في الفارو- مسرح المستمع- متحف سانتا آنا-كاستیلو

 امعيالنادي السینمائي الج
    روض     ,  من تشرین الأول وحتى حزیران20.30عروض كل أربعاء في الساعةѧع عѧسرحیة مѧرا مѧویتضمن اوب

 )أغاني ارتجالیة ومقاطع غنائیة الخ, بوب, موسیقا كلاسیكیة(مسرحیة متنوعة 
 مسابقات في الرسم

 ورشات الرسم والسیرامیك والزجاج
 في بدایة تشرین الأول: تاریخ البدء
 950338608, بدون رقم, ساحة لویس مارتین, بیت الثقافة: استعلامات

 التربیة الحیاتیة
وتمѧنح  , أي ما قبل المدرسѧة وحتѧى الѧصف الѧسادس    , في معاھد التربیة الابتدائیة: دورات في التربیة الحیاتیة في معاھد ابتدائیة  

 .جلسات مختلفة وفقا لعمر التلمیذ
حیѧѧث تعѧѧالج مواضѧѧیع متعلقѧѧة  "احѧѧذر مѧѧن أن یتملكѧѧك الكحѧѧول "تقѧѧوم دورات تѧѧسمى  فѧѧي الواقѧѧع -دورات لمعھѧѧد التربیѧѧة الثانویѧѧة

كѧѧذلك یѧѧتم تنѧѧاول . الѧخ , وعواقبѧѧھ علѧى المѧѧدى القѧѧصیر والبعیѧد وعواقبѧѧھ علѧѧى القیѧѧادة   . بѧاللجوء المفѧѧرط للكحѧѧول مѧن قبѧѧل الѧѧشباب   
لمرحلѧة التعلیمیѧة الثالثѧة فѧي التعلѧیم      ھѧذه الѧدورات ھѧي للتلامیѧذ ومѧن ا     . مواضیع كالحوادث واستخدام الخوذة وحѧزام الأمѧان الѧخ      

 .الثانوي الإلزامي
 وفي ھذه الدورات یطلب من البالغین عندنا إلا یبقوا في مكانھم بما تعلموا أیامھم بل أن یعاصѧر كѧل المعѧاییر       – دورات للبالغین 

 .التي قد تطرأ
دورات التي بѧادرت إلیھѧا بلدیѧة روكویتѧاس دي مѧار      فھذه ال. دورات التربیة الحیاتیة لأولئك الذین یستخدمون الدراجة الھوائیة     

والتѧѧي ومѧن خѧѧلال مكتѧѧب المحافظѧة للھجѧѧرة بѧѧدأت بѧѧدورات خاصѧة للأشѧѧخاص الѧѧذین یتنقلѧون بѧѧشكل عѧѧادي فѧѧي       , تѧستحق الѧѧذكر 
المحافظѧة والѧذي یفترضѧون رعایѧة خاصѧة بѧسبب تѧأثیر الآلیѧات التѧي یѧستخدمونھا كѧذلك مѧن اجѧل أھمیѧة الإجѧراءات الأساسѧیة                 

 .ن السدید والتي یمكن تجنبھا من خلالھ وفق الإمكانیات لأي حادث أو تصادمللأم
 . یتم عمل دورات بالحضانة حیث یطلب إعلام الأھل بأھمیة استخدام نظم الحمایة-دورات للحضانة
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 الفصل الثامن
  مواضع أخرى ذات اھتمام

 رخصة القیادة
د الأوروبѧѧي أو الموجѧѧودة فѧѧي دول الѧѧسوق الاقتѧѧصادیة الأوروبیѧѧة  أن اسѧѧتبدال رخѧѧص القیѧѧادة عѧѧن الѧѧدول الأعѧѧضاء فѧѧي الاتحѧѧا  

 ).النرویج وایسلاندا ولیخنشتاین(
رخص القیѧادة الѧصادرة عѧن الѧدلو الأعѧضاء فѧي الاتحѧاد الأوروبѧي والمنظمѧة وفѧق المعѧاییر الاتحادیѧة لھѧا نفѧس الѧصلاحیة فѧي                  

 . المعادلةالأسبانیةوبة لرخص القیادة أسبانیا باستثناء السن المطلوب للقیادة فتتوافق مع تلك المطل
 :المستندات اللازمة 

 طلب نموذجي رسمي والذي یمكن الحصول علیھ من المرور حیث ترغب في الحصول على الرخصة. 
   صیةѧѧة للشخѧѧة الثبوتیѧѧن الوثیقѧѧورة عѧѧفر      , صѧѧواز سѧѧة فجѧѧت الحاجѧѧالحة أو إذا دعѧѧة صѧѧة إقامѧѧفر أو بطاقѧѧواز سѧѧج

 تثبѧت الإقامѧة الطبیعیѧة أو المѧشروطة للطلبѧة فѧي أسѧبانیا وللفتѧرة الأدنѧى المطلوبѧة           ووثیقة الھویة للأجانѧب والتѧي     
 إضافة إلى المستندات الأصلیة والتي تعاد بعد مطابقتھا مباشرة

  مم25×32صورتان حدیثان  
           ضعѧم یخѧھ لѧة وانѧة ناریѧرك أو دراجѧتصریح خطي بأنھ لیس محروما بقرار قضائي من حق قیادة عربة ذات مح

 .جراء سحب للرخصة التي یحملھالأي إ
          ةѧة اتحادیѧبانیا أو أي دولѧي أسѧادرة فѧي   (تصریح بأنھ لا یمتلك رخصة قیادة أخرى صѧاد الأوروبѧن دول الاتحѧم (

 من نفس الفئة المطلوبة
 الرخصة الراغب بتبدیلھا وصورة عنھا. 

 استبدال رخص القیادة الصادرة عن الدول الاتحادیة
 :رخص القیادة التالیة صالحة للقیادة في أسبانیا 

       مѧق رقѧق    9الوطنیة للدول الأخرى والصادرة وفق الملحѧف أو الملحѧة جینیѧة    6 لاتفاقیѧف أو المختلفѧة جینیѧلاتفاقی 
 عنھا وفقط في اعتمادھا أو إلغاء بعض الخانات الغیر مھمة

 الوطنیة للدول الأخرى والمحررة باللغة الأسبانیة أو مقدمة مع ترجمة رسمیة لھا. 
 ق        الدѧق والملحѧا یتوافѧبلاد وبمѧارج الѧف  10ولیة والصادرة خѧة جینیѧق     ,  لاتفاقیѧوذج الملحѧع نمѧالتوافق مѧي(أو ب (

لاتفاقیѧة بѧѧاریس الدولیѧѧة أو إذا كѧان الحѧѧدیث عѧѧن جنѧѧسیات انѧضمت لھѧѧذه الاتفاقیѧѧة والѧذین لѧѧم یѧѧسجلوا أو ینѧѧضموا       
 .لاتفاقیة جینیف

 ي أسبانیا طرفا فیھا ووفق الشروط المشار إلیھا في ھذاتلك المعترف بھا ببعض الاتفاقیات الدولیة والت. 
 :الشروط 

صلاحیة مختلف الرخص المرقمة أعلاه مشروطة بصلاحیتھا وان یكѧون سѧن حاملھѧا ھѧو المطلѧوب فѧي أسѧبانیا للحѧصول علѧى             
 .لعادیة في أسبانیاالرخصة الأسبانیة المعادلة وإضافة لذلك وألا یكون قد مر ستة اشھر منذ حصول حاملھا على الإقامة ا

تفقد الѧرخص المѧذكورة صѧلاحیتھا للقیѧادة فѧي أسѧبانیا وإذا أراد أصѧحابھا متابعѧة یتوجѧب علѧیھم الحѧصول            , بعد مرور ھذه المدة  
علѧى رخѧصة قیѧѧادة أسѧبانیة وبعѧѧد تѧدقیق كافѧѧة المتطلبѧات واجتیѧѧاز الاختبѧارات المناسѧѧبة باسѧتثناء الحالѧѧة التѧي یكѧѧون فیھѧا ووفѧѧق            

حتѧى الوقѧت الحѧالي تѧم توقیѧع اتفاقیѧات       . لدولة المصدرة للرخصة بإمكانیة تبدیلھا بما یعادلھѧا مѧن الѧرخص الأسѧبانیة      اتفاقیة مع ا  
 .المغرب وتشیلي, الاورغواي, البیرو, الاكوادور, الأرجنتین, بلغاریا, الیابان, كوریا الجنوبیة, السوید, مع اندورا

 :المستندات اللازمة للتبدیل
   صة           طلب نموذجي والذѧھ الرخѧصول علیѧب بالحѧث یرغѧرور حیѧي للمѧب الإقلیمѧي یمكن الحصول علیھ من المكت

 .یقدم ھذا الطلب إضافة إلى باقي المستندات إلى مكتب المرور الإقلیمي والذي یقیم المعني بشكل قانوني. منھ
     ةѧالحة     , صورة عن الوثیقة الثبوتیة الوطنیѧة صѧة إقامѧفر أو بطاقѧواز سѧج ,  ѧت الحالѧة    أو إذا دعѧفر ووثیقѧواز سѧة ج

ھویѧѧة للأجانѧѧب وبطاقѧѧة الإقامѧѧة التѧѧي تبѧѧین إقامتѧѧھ الطبیعیѧѧة أو المѧѧشروطة للطلبѧѧة فѧѧي أسѧѧبانیا وللفتѧѧرة الأدنѧѧى              
 .المطلوبة إضافة إلى المستندات الأصلیة التي تعاد إلیھ مباشرة بعد مقارنتھا

  ى    تقریر للمقدرات النفسیة صادر عن مركز الاعتراف بالسائقین المرخصین منѧافة إلѧب إضѧمقاطعة إقامة الطال 
 .صورة فوتوغرافیة حدیثة للطالب

  مم25 × 32صورتان فوتوغرافیتان حدیثتان  
        ضعѧم یخѧھ لѧة وانѧدراجات الناریѧتصریح خطي بأنھ لم یحرم بقرار قضائي من حق قیادة المركبات بمحركات وال

 .لتعلیق الرخصة التي یحملھا
      ة      تصریح خطي بأنھ لا یحمل رخصة أو إجاѧنفس الفئѧة لѧة اتحادیѧي أي دولѧزة قیادة أخرى صادرة في أسبانیا أو ف

 .المطلوبة
      ةѧѧة ترجمѧѧت الحالѧѧصة وإذا دعѧѧلاحیة الرخѧѧحة وصѧѧن صѧѧسؤولا عѧѧا مѧѧون فیھѧѧصة یكѧѧل الرخѧѧي لحامѧѧصریح خطѧѧت

 .رسمیة لھا للغة الأسبانیة
 

البلاد ومن قبѧل القنѧصلیة الأسѧبانیة فѧي البلѧد      یتوجب أن تكون مترجمة من قبل ترجمان محلف من قبل القنصلیة الأسبانیة خارج   
 .المصدر للرخصة أو من قبل نادي السیارات الملكي في أسبانیا

 الرخصة المطلوب استبدالھا وصورة عنھا. 
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 .یطلب المكتب الإقلیمي للمرور من السلطات المصدر لرخص القیادة تدقیق صحتھا, في كافة الحالات
, تѧѧشیلي, بلغاریѧѧا, الأرجنتѧѧین, انѧѧدورا: لحاضѧѧر توجѧѧد اتفاقیѧѧات لتبѧѧدیل رخѧѧص القیѧѧادة ھѧѧي    الѧѧدول التѧѧي وفѧѧي الوقѧѧت ا : ملاحظѧѧة
مѧѧن اجѧѧل اسѧѧتبدال رخѧѧص القیѧѧادة للمحتѧѧرفین مѧѧن  . الاورغѧواي , الѧѧسوید, البیѧѧرو, الیابѧѧان, الاكѧѧوادور, كوریѧѧا الجنوبیѧѧة, كولومبیѧا 
یطلѧѧب إجѧѧراء بعѧѧض الاختیѧѧارات الإضѧѧافیة  , تѧѧشیلي, ربالمغѧѧ, الاورغѧѧواي, البیѧѧرو, الاكѧѧوادور, كولومبیѧѧا, الأرجنتѧѧین, بلغاریѧѧا

 .تعتمد على البلد الأصل
 .لیختنشتاین فتعتبر رخص اتحادیة, اسلاندا, الرخص من دول النرویج

. 16.00-9.00 مѧѧѧن الاثنѧѧѧین وحتѧѧѧى الجمعѧѧѧة بѧѧѧین الѧѧѧساعات  902300175: بامكѧѧѧانكم طلѧѧѧب لقѧѧѧاء مѧѧѧسبق علѧѧѧى رقѧѧѧم الھѧѧѧاتف   
 . كتب الإقلیمي للمرور في محل إقامتكموللاستعلام یمكنكم التوجھ للم

 .استبدال رخص القیادة الصادرة عن المحكمة المغربیة ورومانیا
 الجمعѧة  - مѧن الاثنѧین  902300175كافة الإجراءات من اجل إلغاء رخص القیادة فتѧتم عѧن طریѧق القنѧوات علѧى الھѧاتف          : ھام  

 الإنكلیزیѧѧѧة أو علѧѧѧى الموقѧѧѧع الالكترونѧѧѧي  أونیة والفرنѧѧسیة   حیѧѧѧث یѧѧرد علѧѧѧیكم باللغѧѧѧة الأسѧѧѧبا  16.00 وحتѧѧѧى 9.00بѧѧین الѧѧѧساعة  
es.dgt.www  

 :تذكروا 
         اوزهѧن تجѧѧشكل لا یمكѧف بѧѧة تتوقѧوط الھاتفیѧان الخطѧѧت فѧنفس الوقѧѧا بѧتم جمیعѧصى   . إذا كنѧѧدد وأقѧد محѧѧاك موعѧھن

 .لإنجاز عملیة تغییر الرخصة
    نѧا مѧѧرف مѧѧوا لظѧѧم تتمكنѧرمجإذا لѧѧاء المبѧѧضور اللقѧѧوا , حѧرور   , لا تھتمѧѧب المѧѧن مكتѧѧر مѧدا آخѧѧوا موعѧѧا اطلبѧѧوإنم

 .التابعون لھ
 بامكانكم استبدال رخصكم فقط من مكتب المرور من المقاطعة المقیمین فیھا. 
 إذا توافقت الرخصة وفئات المحترفین فانھ یتوجب تقدیم بعض الاختبارات. 
 لغوا مسبقا على الھاتف أو عبر الانترنتلیس ممكنا تبدیل الرخصة إذا تطلبوا وتب 

 ولѧتكن تحѧت   16.00-9.00 من الاثنین وحتى الجمعة بین الساعات 902300175: اتصلوا على الھاتف ): اللقاء الھاتفي (للبدء  
 :أیدیكم المستندات التالیة

 بطاقة الإقامة أو وإذا كان الحدیث عن الأسبان فالوثیقة الثبوتیة الوطنیة. 
 بطاقة الھویة 
 رخصة القیادة المغربیة أو الرومانیة 

 :عندما یتم الاتصال سیطلب منكم العامل 
 -)أربعѧة أرقѧام  ( سѧنة الѧولادة   - الاسѧم والѧشھرة  -إذا كنتم أسباني, رقم بطاقة الإقامة أو رقم الوثیقة الثبوتیة الوطنیة    -

وبعѧѧد تقѧѧدیم  . ور الرخѧѧصة تѧѧاریخ ومكѧѧان صѧѧد  - رقѧѧم رخѧѧصة القیѧѧادة المغربیѧѧة أو الرومانیѧѧة   -رقѧѧم بطاقѧѧة الھویѧѧة  
المعلومات فان العامل الھاتفي سیعلمكم بخصوص المستندات المتوجب إحѧضارھا إلѧى مكتѧب المѧرور فѧي الیѧوم            

 .الذي بلغتم بھ
 یتم الحصول على الاستمارة من مكتب المرور بتاریخ حضوركم المبرمج. طلب الاستبدال. 
  صالحةѧѧة الѧѧة الإقامѧѧل بطاقѧѧامتكم  , اصѧѧوا إقѧѧا تبینѧѧبانیا وبھѧѧي أسѧѧة فѧѧبانیا. القانونیѧѧت أسѧѧن  : إذا كنѧѧورة عѧѧل وصѧѧاص

 .الوثیقة الثبوتیة الوطنیة صالحة أو إذا دعت الحاجة جواز سفر
             ةѧة الثبوتیѧبان الوثیقѧال الأسѧي حѧصالحة أو فѧإذا لم یتوافق محل الإقامة الحالي وما ھو مبین على بطاقة الإقامة ال

 .الوطنیة ویتوجب إحضار شھادة إحصائیة
 صورة            -دة أھلیة نفسیة  شھاѧافة لѧب إضѧة الطالѧة إقامѧن مقاطعѧشائقین مѧراف بالѧز الاعتѧن مركѧادرة عѧفیزیائیة ص 

 .حدیثة لھ
 الفیزیائیة-صورتان حدیثتان مطابقتان لتلك المرفقة بتقریر الأھلیة النفسیة . 
 اصل وصورة عن رخصة القیادة الراغبین استبدالھا. 
  الرسم یتوجب سداده بنفس الیوم الذي یتم فیھ استبدال الرخصةوھذا ) 3.2(إیصال إثبات سداد الرسم. 

, 4 فѧي شѧارع ھیرمѧانوس ماتѧشادو     -من اجل أیѧة معلومѧات أو طلبѧات لقѧاء یمكѧنكم الاتѧصال بفѧروع مكتѧب المѧرور فѧي المیریѧا            
:  أو علѧѧѧѧѧى موقѧѧѧѧѧع المدیریѧѧѧѧѧة العامѧѧѧѧѧة للمѧѧѧѧѧرور  950239302: فѧѧѧѧѧاكس , 950242222: ھѧѧѧѧѧاتف , 04071صѧѧѧѧѧندوق بریѧѧѧѧѧد  

es.dgt.www  
 

 التعداد السكاني للمحافظة: الإحصاء 
 

ومعلوماتھ یشكل إثباتا للإقامѧة فѧي المحافظѧة ومحѧل     . التعداد السكاني للمحافظة ھو سجل إداري تظھر فیھ المحافظات المجاورة 
إدخѧال عنѧوان الموقѧع علѧى الѧشبكة      " (إحѧصاء "عبѧرة مѧع مقطѧع    إذا أردتѧم بامكѧانكم مراجعѧة المعلومѧات الم     . الإقامة المعتاد فیھѧا   

 ).العنكبوتیة
الѧذین یѧسكنون فѧي أكثѧر مѧن      . أي شخص یعیش في أسبانیا یتوجب علیھ التسجیل في تعداد المحافظة الذي یقیم بѧشكل معتѧاد فیھѧا    

 .محافظة یتوجب علیھم فقط في تلك التي تقیم فیھا الفترة الأكبر من السنة
التعداد السكاني للمحافظة عبارة عن طلب ضروري لكثیر من الإجѧراءات الإداریѧة كمѧا الحѧال للѧدخول إلѧى الكثیѧر        التسجیل في   

 :من الخدمات من المحافظة ومساعدات تحسین الحالة أو الاجتماعیة مثل
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 .جواز السفر أو رخصة القیادة, الحصول على مستندات كما في الوثیقة الثبوتیة الوطنیة -
 .الخ...علقة بالتعاقد على خدمات تقدیم الكھرباء والھاتف والغاز الإدارة المت -
 سند الإقامة للتسجیل في المعاھد والمدارس والجامعات  -
 إدراجكم من اجل الانتخابات -
طلѧѧب لѧѧبعض الخѧѧدمات ذات الطѧѧابع الاجتمѧѧاعي كمѧѧا فѧѧي الѧѧدخول للѧѧسكن ذو الرعایѧѧة الرسѧѧمیة والارتقѧѧاء العѧѧام         -

لإعانѧات المالیѧة للعѧائلات ذوات الѧدخل المحѧدود أو المѧساعدات لѧسداد الѧضرائب علѧى          والتأمینات الاجتماعیѧة وا  
 العقارات

بلدیة روكویتاس دي مار تضع تحت تصرفكم شبكة ضخمة من المكاتب مѧن اجѧل إنجѧاز أي إدارة قانونیѧة تتعلѧق          -
 :بالتعداد السكاني

 :لدى مكاتب الإحصاء 
 :لدى مكاتب المحافظة في ,  روكویتاس دي مار-04740بدون رقم ـــــــ , ساحة كونستیتوتسیون

 لاس ماریناس البارادور لاغلوریا اكوادولتشي
سѧѧѧѧѧѧѧѧاحة ایѧѧѧѧѧѧѧѧسلا دي  

 -1ایѧѧѧѧѧѧѧѧѧزارو رقѧѧѧѧѧѧѧѧѧم  
04720- 

 اكوادولتشي

شѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧارع بѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧویس 
موتѧѧѧѧѧѧѧѧѧوریس رقѧѧѧѧѧѧѧѧѧم   

179- 04720- 
 لاغلوریا

بѧѧѧѧدون , سѧѧѧѧاحة افیلیѧѧѧѧا
 -04721 -رقѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧم
 البارادور

 -25شارع ترافالغار    
 لاس                   -04740
 ماریناس

 
 : الإجراءات التي یقوم بھا مكتب الإحصاء بخصوص التعداد السكاني للمحافظة

 تѧسجیلات  - تعدیلات بسبب تغییر المعلومѧات الشخѧصیة  - تعدیلات بسبب تغییر محل الإقامة -التسجیل في التعداد   -
ادات أو  طلѧѧب شѧѧھ -بѧѧسبب تغییѧѧر محѧѧل الإقامѧѧة أو المحافظѧѧة  ) الѧѧشطب( الإلغѧѧاء - إلغѧѧاء بѧѧسبب الوفѧѧاة -الѧѧولادات

 .استمارات للإحصاء
 :مستندات ضروریة لإتمام التسجیل في التعداد السكاني للمحافظة : التسجیل في التعداد

اسѧتمارة تعѧداد معبѧѧأة بالѧشكل المناسѧب وموقعѧѧة مѧن قبѧل كافѧѧة الأشѧخاص البѧالغین الموجѧѧودین فیھѧا والتѧي یمكѧѧن             -
 .انھم تحمیلھا من الموقع الالكتروني للبلدیةمكاتب المحافظة أو بامك, الحصول علیھا من مكاتب الإحصاء

جѧѧواز , رخѧѧصة الإقامѧѧة , بطاقѧѧة الأجنبѧѧي , الوثیقѧѧة الثبوتیѧѧة الوطنیѧѧة (مѧѧستندات تثبѧѧت ھویѧѧة الأشѧѧخاص المدرجѧѧة    -
 ).بطاقة ھویة صالحة, وفي حال مواطني الدول الأعضاء بالاتحاد الأوروبي, السفر

فѧѧاتورة حدیثѧة صѧادرة عѧن الѧشركة المقدمѧة للمѧاء أو اسѧѧتلام       , ةوثیقѧة أو عقѧد ایجѧار   (مѧستند یثبѧت سѧكنھ القѧانوني      -
 ).الفضلات المنزلیة

إذا أي من الطالبین لا یمتلѧك أي لقѧب مѧذكور أعѧلاه للѧسكن الجدیѧد فانѧھ یتوجѧب علѧى المالѧك أن یثبѧت مѧن خѧلال                  -
یتوجѧب علیѧѧھ  و) لѧدى وحѧدة الإحѧѧصاء أو مكتѧب المحافظѧة    (المѧستندات الانفѧة الѧذكر وان یمѧلأ اسѧѧتمارة تѧرخیص      

 .توقیعھ وان یرفق صورة عن وثیقة ثبوتیة الوطنیة
 .تسجیل الأجانب الغیر اتحادیین دون ترخیص إقامة دائم یكون موضوع تجدید دوري كل سنتین: تحذیر 

 .عنѧدما یكѧون المعنѧي لѧم یقѧم بالتجدیѧد      , التسجیلات المتوجѧب أن تكѧون موضѧوع التجدیѧد الѧدوري     ) إلغاء(للبلدیة صلاحیة شطب    
 .وفي ھذه الحالة یكون الإلغاء معلنا دون الحاجة لسماع المعني بالأمر

فѧѧان المعنѧѧي أو , عنѧѧدما یحѧѧصل تغییѧѧر لمحѧѧل الإقامѧѧة ضѧѧمن محافظѧѧة روكویتѧѧاس دي مѧѧار   : التعѧѧدیل بѧѧسبب تبѧѧدیل محѧѧل الإقامѧѧة 
 .الشخص المرخص یتوجب علیھ القیام بھذه التغییرات لدى التعداد السكاني للمحافظة

 :  للمحافظةيت اللازمة لإتمام عملیة تغییر محل الإقامة لدى التعداد السكانالمستندا
استمارة تعداد سكاني معبѧأة بالѧشكل المناسѧب وموقعѧة مѧن قبѧل كافѧة الأشѧخاص البѧالغین المѧدرجین فیھѧا ویمكѧن                   -

 .الحصول علیھا من مكتب الإحصاء أو مكاتب المحافظة أو تحمیلھا من الموقع الالكتروني للبلدیة
رخѧѧѧصة إقامѧѧѧة وبطاقѧѧѧة , جѧѧѧواز سѧѧѧفر, الوثیقѧѧѧة الثبوتیѧѧة الوطنیѧѧѧة (مѧѧستندات تثبѧѧѧت ھویѧѧѧة الأشѧѧѧخاص المѧѧѧدرجین    -

 ).الأجنبي
 )بطاقة العائلة( سنة 15من أجل القصّر الذین لم یتجاوزوا  -
فѧاتورة حدیثѧة صѧادرة عѧن مؤسѧسات تقѧدیم المѧاء أو اسѧتلام         , عقود أو إیجارات أو أي عقد (إثبات بالسكن الجدید     -

 ).لفضلات المنزلیةا
 

یتوجѧب علѧى المالѧك أن یثبѧت بالمѧستندات المѧشار       , إذا لم یكن لأي من الطالبین أیة من الأمور المذكورة أعلاه للمѧساكن الجدیѧدة    
والتѧي یتوجѧب علیѧھ توقیعھѧا وإرفѧاق صѧورة عѧن        ) من وحدة الإحصاء أو مكاتѧب المحافظѧة  (إلیھا سابقا ویعبأ استمارة ترخیص    

 .تیة الوطنیةالوثیقة الثبو
فѧѧان المعنѧѧي أو الѧѧشخص  , عنѧѧدما یحѧѧصل أي تعѧѧدیل علѧѧى المعلومѧѧات الشخѧѧصیة  : تعѧѧدیلات بѧѧسبب تغییѧѧر المعلومѧѧات الشخѧѧصیة 

 .مقدما الوثیقة الأصلیة للھویة, المخول یتوجب أن یطلب إنجازھا لدى التعداد السكاني للمحافظة
للبلدیѧѧة فѧѧي روكویتѧѧاس دي مѧѧار   ) دیمغرافیѧѧة(نѧѧشرة سѧѧكانیة  المؤسѧѧسة الوطنیѧѧة للإحѧѧصاء ترسѧѧل    : تѧѧسجیلات بѧѧسبب الѧѧولادات 

بالمعلومات المستلمة من السجل المدني وھѧذه النѧشرات تتѧضمن معلومѧات التѧسجیل الناتجѧة عѧن ولادات المѧواطنین فѧي التعѧداد              
 .السكاني للمحافظة
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لأم إلѧѧى مكتѧѧب الإحѧѧصاء أو لمكتѧѧب  فѧي حѧѧال طلѧѧب التѧѧسجیل یتوجѧѧب إحѧѧضار البطاقѧѧة العائلیѧة الأصѧѧلیة ووثیقѧѧة ھویѧѧة الأب أو ا    
 .المحافظة

المعھد الوطني للإحصاء یرسل نشرة سѧكانیة للبلدیѧة فѧي روكویتѧاس دي مѧار بالمعلومѧات المѧستلمة مѧن           : الشطب بسبب الوفاة  
 .السجل المدني وھذه النشرات تتضمن معلومات عن الشطب بسبب وفاة المواطن في التعداد السكاني للمحافظة

 .ورة للشطب یتوجب تقدیم شھادة الوفاة إلى المكتب الوطني للإحصاءفي حال الضر
لا یتوجب على المواطن القیام بأي إجѧراء فѧي ھѧذه البلدیѧة بѧل وفقѧط التѧسجیل فѧي محافظѧة الإقامѧة           : الشطب بسبب تغییر الإقامة  

 .الجدیدة
بطاقѧѧة , لوثیقѧѧة الثبوتیѧѧة الوطنیѧة للمعنѧѧي ا: مѧن أجѧѧل طلѧѧب الѧشھادات والاسѧѧتمارات یتوجѧѧب تقѧدیم     : طلѧب الѧѧشھادة والاسѧѧتمارات 

إذا طلبѧت مѧن شѧخص    (جواز سѧفر أو بطاقѧة ھویѧة صѧالحة إذا كѧانوا مѧواطني دول الاتحѧاد الأوروبѧي          , رخصة الإقامة , الأجنبي
مѧن  . كذلك مѧن اجѧل الѧشھادات والاسѧتمارات    , )صورة عن الوثیقة الثبوتیة المقدمة وترخیص الشخص المعني: آخر غیر المعني  

جѧواز الѧسفر أو ھویѧة    , رخѧصة الإقامѧة  , بطاقѧة الأجنبѧي  ,  القاصرین الغیر أحѧرار فمѧن الѧضروري الوثیقѧة الثبوتیѧة الوطنیѧة        اجل
 .صالحة إذا كان مواطني الاتحاد الأوروبي ووالدیھم أو ممثلیھم القانونیین

جѧواز سѧفر أو بطاقѧة ھویѧة     , ة الإقامѧة رخѧص , بطاقѧة الأجنبѧي  , یѧتم تقѧدیم الوثیقѧة الثبوتیѧة الوطنیѧة     , من اجل شھادة شخص متوفى 
 .صالحة إذا كانوا مواطني الاتحاد الأوروبي وشھادة وفاة أو دفتر العائلة
 ).أقرباء أو أشخاص مرخصین لھذا, زوج, انسباء(شھادة شخص متوفى یمكن طلبھا من أي شخص یثبت اھتمام شرعي 

 .من أي مكتب للمحافظةشھادات واستمارات الإحصاء یمكن طلبھا من مكتب الإحصاء أو 
 .محل إقامة معتاد في المحافظة, بخصوص إقامة, ھي وثیقة لھا طابع مستند عام تثبت أمورا إداریة: الشھادات

وفѧѧي  , وتطلѧѧب فѧѧي الحѧѧالات التѧѧي یطلѧѧب أن یكѧѧون للمѧѧستند اثѧѧر أمѧѧام المؤسѧѧسات القانونیѧѧة والعѧѧسكریة أو الѧѧسلطات الأجنبیѧѧة            
وتѧصریحات الإرث ومدیریѧة الجمѧѧارك   , أو الكنیѧѧة والتبنѧي /تغییѧر الاسѧم و  , الجنѧسیة , الѧѧزواجالإجѧراءات أمѧام الѧسجل المѧدني و     

 .الخ....
وھѧѧو صѧѧالح لإتمѧѧام الحѧѧصول علѧѧى   . مѧѧستند ذو طѧѧابع معلومѧѧاتي بخѧѧصوص الإقامѧѧة ومحѧѧل الإقامѧѧة فѧѧي المحافظѧѧة   : الاسѧѧتمارات

ماعیѧѧة وطلѧѧب إعانѧات البطالѧѧة وغیرھѧѧا حیѧѧث لا یطلѧѧب   المѧساعدات مѧѧن الخѧѧدمات الاجت , جѧѧواز الѧѧسفر, الوثیقѧة الثبوتیѧѧة الوطنیѧѧة 
 .بشكل صریح وواضح الشھادة

 ):نماذج(استخدام الشھادات والاستمارات 
 الحѧصول علѧى الوثیقѧة    - إجراءات أمام خدمات اندلس مѧن اجѧل العمالѧة    -روابط وحضانات , مصدقة لمؤسسة  : نموذج الإحصاء 
 بطاقѧة التأمینѧات   - بطاقѧة الإقامѧة أو رخѧصة العمѧل    -لى جѧواز سѧفر جدیѧد وتجدیѧده     الحصول ع-الجدید والتجدید , الثبوتیة الوطنیة 

 التبنѧي الѧوطني   - إجراءات الوكالѧة الѧضریبیة  -...)تعدیل معلومات , تسجیل القید , التحویل, التسجیل( مكتب المرور    -الاجتماعیة
, مѧدارس الموسѧѧیقى , مѧسابح (ؤسѧسات المحافظѧѧة   م- دورات التأھیѧل - التѧѧسجیل فѧي المعاھѧد المھنیѧѧة  -)بѧدء الإجѧراءات  (والѧدولي  

 شѧѧراء أول  -تجدیѧѧد القѧѧروض :  إجѧѧراءات متنوعѧѧة - تعѧѧداد الكѧѧلاب الخطѧѧرة  - النظѧѧام الخѧѧاص الزراعѧѧي  - الѧѧزواج المѧѧدني -.....)
 .مسكن

یة  الحѧصول علѧى الجنѧس   -)الѧخ ...الاعاقات والتقاعدات المعاشѧیة  ) ( سنوات10-5(التقاعدات بدون مساھمات    : شھادة الإحصاء 
عنѧد مѧنح التبنѧي ومѧن اجѧل      ( التبنѧي الѧدولي   - إجѧراءات الكتѧاب بالعѧدل   – إجѧراءات قѧضائیة أخѧرى    - تقاعدات الأجنبي  -الأسبانیة

 ).إتمام إجراءات التبني
 

 التأمینات الاجتماعیة
 

 بعѧѧض  ھѧѧو مجموعѧѧة أنظمѧѧة مѧѧن خلالѧѧھ تكفѧѧل الدولѧѧة للأشѧѧخاص وفѧѧي مجѧѧال تطبیقھѧѧا ومѧѧن خѧѧلال      نظѧѧام التأمینѧѧات الاجتماعیѧѧة 
الأعمѧال المھنیѧة أو تحقیѧѧق بعѧد المتطلبѧѧات المطلوبѧة لطѧѧرق لا مѧساھمة فیھѧѧا كمѧا فѧѧي حѧال الأقѧѧارب أو الأشѧخاص ذوي الѧѧصلة          

 .الرعایة المناسبة في الحالات التي یعرفھا القانون
ماعیѧة مھمѧا كѧان    كأثر لخدمات بطرق المشاركة أو المساھمة ومتѧضمنة فѧي مجѧال تطبیѧق نظѧام التأمینѧات الاجت        : مجال التطبیق 

, الجنس والحالة المدنیة والمھنة وكل الأسبان المقیمون في أسبانیا والأجانب المقیمون أو الموجودون بѧشكل قѧانوني فѧي أسѧبانیا       
 :دائما عندما وبكلا الحالتین یمارس نشاطا أو عملا على الأرض الوطنیة ویندرج في إحدى الفئتین التالیتین

 الجمعیѧѧة التѧѧي تعمѧѧل فѧѧي الجمعیѧѧات التعاونیѧѧة للعمѧѧل      - مѧѧستقلینأوابھم الخѧѧاص  عمѧѧال لحѧѧس -عامѧѧل لѧѧدى الغیѧѧر   -
 . المدنیون والعسكریون- موظفو الدولة- الطلبة-الاجتماعي

 
 .المدة وتوسیع الالتزام, منذ متى یتوجب المساھمة ؟ بدایتھا

 .التزام المشاركة تبدأ منذ بدایة العمل العملي
 . أي حال نفس الاثرلأي طلب بسیط لتوظیف عامل لھ في

لا یمنѧع بدایѧة الالتѧزام بالاشѧتراك منѧذ لحظѧة تحقѧق المتطلبѧات التѧي توجѧب انѧضمامھ إلѧى              , الانضمام/ عدم تقدیم طلب التوظیف   
 -العجѧز المؤقѧѧت : واجѧب المѧساھمة یѧѧستمر فѧي حѧѧالات   . ویبقѧѧى لكامѧل الفتѧѧرة التѧي یمѧارس العامѧѧل فیھѧا العمѧѧل     . النظѧام المناسѧب  

مѧادام لا یتѧسبب   ( تحقیѧق الالتزامѧات النقابیѧة    - تحقیѧق الالتزامѧات ذات الطѧابع العامѧل    - إجѧازة الأمومѧة  -حمѧل مخاطر فѧي فتѧرة ال    
 ).بانقطاع مؤقت عن العمل أو توقف العمل

إذا ,  البطالѧѧة الاجتماعیѧѧة - البطالѧѧة بالمѧѧشاركة–اتفاقیѧѧات خاصѧѧة . الاجѧѧازات والѧѧرخص التѧѧي لا تتѧѧسبب  بانقطѧѧاع مؤقѧѧت للعمѧѧل  
 . في الحالات المحددة بالمعاییر المنظمة لكل نظام-دعت الحال
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 . وھي تختفي مع انتھاء العمل مادام تم التبلیغ عن التصفیة بالوقت والشكل المحددین
لا یختفѧѧي الالتѧѧزام بالمѧѧشاركة أو المѧѧساھمة إلا فѧѧي الیѧѧوم الѧѧذي  , فѧي حѧѧال عѧѧدم طلѧѧب التѧѧصفیة أو تѧѧم تقѧѧدیمھا بعѧѧد انتھѧѧاء الموعѧѧد   

وفѧي العمѧل للحѧساب الخѧاص أو فѧي الحالѧة التѧي طلѧب         , ة العامة للتأمینات الاجتماعیة بتوقف العمل لدى الغیرتعرف فیھ الخزان 
 .فیھا إدراجھ في نظام التأمینات الاجتماعیة موضوع الحدیث

یѧتم  , ھѧا حق مدیریة التأمینات الاجتماعیة بتحدید الدیون أمامھ والذي موضوعھ مشكل بالإقѧساط كمѧا ھѧو والعمѧل علѧى طلѧب دفع       
ومѧن قبѧل أي عمѧل إداري منفѧذ مѧع معرفѧة شѧكل        , یمكѧن انقطѧاع الإبѧرام بѧسبب الأوامѧر أو فѧي أي حѧال       . إبرامھا لأربѧع سѧنوات   

مسؤول الدفع والذي یؤدي التصفیة أو استحصال الدین و بشكل خѧاص بالمطالبѧة الإداریѧة علیѧھ مѧن خѧلال المطالبѧة بالѧدیون أو              
 .وثیقة التصفیة

 
 )التقاعد(قة الإعانات والنف

 
الإعانات مجموعة من الإجراءات تجعل التأمینات الاجتماعیة تعمل من اجل النظر وإصѧلاح وتجѧاوز بعѧض حѧالات المѧصائب        

فѧѧي غѧѧالبیتھم  . والتѧѧي تتѧѧسبب بخѧѧسائر بѧѧالموارد أو الإفѧѧراط بمѧѧصاریف الأشѧѧخاص الѧѧذین یعѧѧانون     , أو حѧѧالات الحاجѧѧة الواقعیѧѧة 
 : الشكل التاليالاقتصادیة تكون المساعدات على

 ولѧیس  - الآفѧات الدائمѧة  - العجѧز الѧدائم  - الإجѧازة والأمومѧة  - الخطر بفتѧرة الحمѧل   - العجز المؤقت  -الخدمة الصحیة  -
نفقѧة لѧصالح   , نفقѧة الیتѧیم  , )الأرمѧل أو الأرملѧة  (نفقѧة الترمѧل  , مѧساعد وفѧاة  : ( المѧوت والبقѧاء   -التقاعѧد , العاجزون  

:  مѧساعدات الأسѧرة  -)ة فѧي حѧالات حѧوادث العمѧل والمѧرض المھنѧي        تعویѧضات خاصѧ   , إعانة الأقѧارب  , الأقارب
مѧѧساعدة مالیѧѧة , ممѧѧساعدة مالیѧѧة لѧѧولادة الولѧѧد الثالѧѧث ومѧѧا یلѧѧیھ  , مѧѧساعدة مالیѧѧة للطفѧѧل الموضѧѧوع تحѧѧت الرعایѧѧة  (

 خѧدمات اجتماعیѧة أو أجھѧزة مختѧصة للمؤسѧسات      - مѧساعدة البطالѧة  -مѧساعدة لا مالیѧة  , )التѧوائم (للولادة المتعѧددة   
, العجѧѧز , الѧѧشیخوخة : مѧѧساعدة التأمینѧѧات الإلزامیѧѧة للѧѧشیخوخة والعجѧѧز    ). اتیѧѧة ذات اختѧѧصاصات محولѧѧة لھѧѧا   الذ

 . مساعدات الضمان الدراسي-الترمل
 

  ضریبة الدخل للشخصیات الطبیعیة-تصریح الدخل
 

ل الѧسنة وبѧشكل عѧام    تجمع معلومات عن الدخل من قبل الشخصیات الطبیعیѧة والتѧي وخѧلا   , ضریبة الدخل للشخصیات الطبیعیة   
 .كانت مقیمة بشكل عادي في أسبانیا وفقا للظروف الشخصیة والأسریة

 :تشكل إیراد لمسدد الضرائب
 ....)الرواتب والنفقات (إیرادات العمل  - أ

فوائѧد مѧن   , أسѧھم , أرباح(رأسمال منقول : إیرادات ناتجة عن استثمارات تمت       - ب
 )الخ....المحلات , اكنشراء وإیجار المس(وغیر منقولة ....) الحسابات

 )الخ....مدراء الأعمال والمحترفین(أرباح وإیرادات من أعمال اقتصادیة  - ت
 ممتلكات ممتلكة إضافة للسكن العادي - ث

إضѧافة لѧذلك تѧسمح لكѧم باختیѧار      . قیمة وطبیعة الأرباح المحصلة بفترة سنة تبین ما إذا كنت ملزما أم لا في تقدیم تصریح الدخل   
 .سب لاحتیاجاتكم وحالتكمنوع المساعدة الأن

 من ھو الملزم بالتصریح ؟
یكѧѧون ملѧѧزم بتقѧѧدیم التѧѧصریح كافѧѧة الأشѧѧخاص والѧѧذین وخѧѧلال الѧѧسنة كانѧѧت لكѧѧم إقامѧѧة عادیѧѧة فѧѧي أسѧѧبانیا باسѧѧتثناء       , بѧѧشكل عѧѧام

 :الحالات المندرجة في إحدى الحالات التالیة 
 :إیرادات كاملة من العمل وفق الحدود التالیة - أ

. إذا كانѧѧت مѧѧن مكѧѧان عمѧѧل واحѧѧد  ,  یѧѧورو إجمѧѧالي سѧѧنوي 22.000الحѧѧدود تحѧѧدد , ذات طѧѧابع عѧѧام -1
 :وھذه الحدود تطبق كذلك إذا تم العمل لعدة شركات وفي الحالات التالیة

  یورو إجمالي بالسنة1000كإیرادات ناجمة عن الشركة الثانیة وألا تزید بالشركة الأخرى عن  
 الخ والتي لھا طریقة خاصة...مینات الاجتماعیة أن تكون الإیرادات عائدة من نفقات من التأ. 

 
 سنویا عندما) قائم أو إجمالي( یورو 8000تكون الحدود  -2

 . یورو سنویا إجمالیا1000مادام مبلغ العائدات من الشركة الثانیة لا یتجاوز , رب عمل/ تكون عائدة من أكثر من شركة 
 غذائیة باستثناء عندما تكون الأخیرتان ناتجتان من الأھل بقرار قضائيعند استلام النفقات التعویضیة للطلاق أو النفقة ال

 . یورو إجمالي سنویا1.600 إیرادات إضافیة الغیر ناتجة عن راتب و لا تزید عن –ب 
علѧى أي  .  یѧورو سѧنویا  1000وبأي حال من الأحوال لا یتوجب التѧصریح عѧن المѧساھمات التѧي إیراداتھѧا الإجمالیѧة لا تتجѧاوز         

 :یتوجب تقدیم تصریح عن المساھمات التي ترید الاستفادة من تطبیق الحسومات حال 
 حسومات عن الاستثمار في السكن العادي -
 حسومات لحساب الشركة المالي -
 حسومات عن الازدواجیة الضریبیة الدولیة -
 الذمѧة المالیѧة   خطѧط احتیاطیѧة للتѧأمین أو   , التعامѧل بالمثѧل للاحتیѧاط الاجتمѧاعي    , تخفیض مѧن اجѧل خطѧط التقاعѧد        -

 .المحمیة للأشخاص فاقدي الأھلیة
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إذا أدرجتم إحѧدى ھѧذه الحѧدود فعلѧیكم واجѧب      . ھذه الحدود ھي نفسھا إذا قدم تصریح فردي أو سویا مع غیره من أعضاء الأسرة  
 .تقدیم التصریح 

 .الغیر ملزمون بالتصریح بامكانھم طلب الاسترجاع السریع
 المخطط التجاري للتصریح

لѧѧضرائب ملزمѧѧون بتقѧѧدیم تѧѧصریح دخѧѧل بامكѧѧانھم أن یطلبѧѧوا بѧѧان ترسѧѧل لھѧѧم الوكالѧѧة المؤدیѧѧة للѧѧضریبة فقѧѧط وبѧѧشكل           دافعѧѧي ا
 :استعلامي مخطط للتصریح عندما تكون عائداتھم ناتجة بشكل حضري من المصادر التالیة

 عائدات من العمل  - أ
 إیرادات من استثمارات أنجزوھا  - ب
ون الحѧѧدیث عѧѧن منѧѧزلین   عنѧѧدما یكѧѧ , إیѧѧرادات مѧѧن تѧѧأجیر المѧѧساكن    - ت

 مؤجرین
أرباح ناتجة عن الذمة المالیة التي بحѧوزتھم ومѧن المعونѧات لѧشراء        - ث

 المساكن العادیة
 :لا یمكن التأكید على المخطط للتصریحات

دافعي الضرائب الذین حصلوا على إیجارات معفیة مقدما استنادا لاتفاقیѧات مѧن اجѧل تجنѧب الازدواج الѧضریبي          - أ
 االمرعیة في أسبانی

 دافعي الضرائب الذین لدیھم أعمال سلبیة متبقیة لتعویض السنوات المالیة المنصرمة - ب
 دافعي الضرائب الراغبین بتنظیم وضعھم الضریبي الناتج عن تصاریح الدخل السابقة - ت
 .دافعي الضرائب الذین لھم حق التخفیض من اجل الازدواج الضریبي الدولي ویمارسون حقھم - ث

سѧوف ترسѧل لكѧم المعلومѧات الѧضریبیة      , لوكالѧة المحѧصلة للѧضرائب لا یمكنھѧا تقѧدیم خطѧة التѧصریح       ا, إذا كان وبѧسبب وضѧعھ    
 .لمساعدتكم بتقدیم تصریح الدخل

 901200345 الاستشارة أو الخدمة -الإیراد
 .أو المتعلقة بخطتكم للتصریح) الغیر مصرحین(من اجل تلقي أي إدارة متعلقة باندماجكم السریع 

  901335533مات  استعلا-إیرادات
 901223344اللقاء المسبق . من اجل توضیح الشكوك التي تنشأ عن إنجاز تصریحكم 

 .یمنح یوم وساعة لمساعدتكم شخصیا في إنجاز تصریحكم للدخل أو من اجل تعدیل خطة التصریح
, اللقѧѧѧاء المѧѧѧسبق, النمѧѧѧوذج( لكѧѧѧم المعلومѧѧات والخدمѧѧѧة الإداریѧѧѧة بѧѧѧدون برنѧѧامج     یقѧѧѧدمes.aagenciatributari.www :الموقѧѧع 
 ....).المعاییر

 ).توقیع الكتروني(الخدمات والمنتفعات المتوفرة من خلال الموقع الالكتروني أكثر توسعا إذا كانت لدیكم شھادة مستخدم 
 

 ......... مجالس الرعایة المدنیة في حال 
 

یمكѧѧن أن یجѧѧرفكم التیѧѧار  , عبѧѧور تیѧѧارات المѧѧاء الكثیفѧѧة والكبیѧѧرة إذا لѧѧم تعرفѧѧوا عمقھѧѧا    ) إطلاقѧѧا(لوا البتѧѧة لا تحѧѧاو : الفیѧѧضانات
إذا أردتѧم التوقѧف فѧي    . وان تكون سرعتكم وفقا لظѧروف الطریѧق  , تحركوا في مناطق معروفة وعلى الطریق الرئیسیة  . مباشرة  
 .علیكم إشعال أضواء التحذیر لتلافي الحوادث, مكان ما

انتبھѧوا  . اسألوا السلطات عن مناطق الإیѧواء المرخѧصة  , لا تقفوا بالقرب من الأنھار أو السیول في حال احتمال ھطول الأمطار   
 .وحاولوا الوصول للمناطق المرتفعة الخالیة من الغابات, من تحذیرات انزلاقات التربة

فѧي حѧال العواصѧف الرعدیѧة لا تختبئѧوا تحѧت       .  الغیر مؤكدة وتجنبوا الشائعات, انتبھوا للأخبار من وسائل الإعلام أو للسلطات     
 .الأشجار لأنھ یمكن تعرضھا للصاعقات

الѧѧخ وأمنѧѧوا صѧѧلابتھا واعملѧѧوا    ... أمنѧѧوا خطѧѧة ملائمѧѧة لبنیѧѧة منѧѧزلكم وخاصѧѧة الѧѧسطح والواجھѧѧة       ):العواصѧѧف(الریѧѧاح القویѧѧة  
 .الخ ...أمنوا الربط الجید للھیاكل والإعلانات العامة. التحسینات اللازمة

 
تأكѧدوا مѧن   . أغلقوا وأمنوا الأبواب والنوافذ وأخلوا أصیص الزھور وغیرھا ممѧا یمكѧن أن یقѧع إلѧى الѧشارع ویتѧسبب بѧالحوادث          

 .إغلاق النوافذ لتفادي خطر الانكسار والوقوع على الطریق
بحالѧة الطقѧس المؤكѧدة واسѧتمعوا     خѧذوا علمѧا   . اتركѧوا مѧسافة أمѧان حتѧى لا تقѧع علѧیكم      , إذا كنتم قریبون من أغѧصان شѧجر كبیѧر        

 .لكافة النصائح التي تتلقوھا
 .ثبتوا بشكل جید رفوف الجدران وضعوا الأغراض الكبیرة والثقیلة في الجھة السفلى من الرفوف: قبل الزلزال : الزلازل

ثبتѧوا وصѧلات المѧصابیح    . في خѧزائن مغلقѧة وإذا أمكѧن سѧفلیة    ) بورسلان الخ, كریستال, زجاج(احتفظوا بالأشیاء القابلة للكسر   
 .السقفیة

احتفظѧوا بѧالمواد القابلѧة للاشѧتعال أو الѧسامة      . استشیروا خبیرا بوضع سكنكم في حال حدوث تشققات في الجدران أو الأساسات   
 .في خزائن مغلقة وخلف الرفوف

 .علموا على المصاعد بلصاقات تشیر لحظر استخدامھا في حال الحرائق والزلازل
كمѧا  , علمѧوا الأمѧاكن الأمنیѧة لكѧل غرفѧة     . تأكدوا بأنھ یحقق المعاییر الخاصة بمقاومتھ للزلازل فѧي المنطقѧة  , مسكناإذا استأجرتم   
المѧѧرآة والأثѧѧاث والرفѧѧوف الثقیلѧѧة والتѧѧي یمكѧѧن أن تقѧѧع وتѧѧسبب    , إلѧѧى جانѧѧب الجѧѧدار الحامѧѧل وبعیѧѧدا عѧѧن النافѧѧذة   , تحѧѧت الطاولѧѧة

 .ال الزلازلعلموا العائلة بكیفیة التعامل في ح. الجروح
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 .مذیاع مع مدخرات أو بطاریات, )بیل(احتفظوا قریبا منكم بأغراض أساسیة كالمصباح الیدوي 
ولѧیكن تحѧت تѧصرفكم مبلغѧا مالیѧا      . تعلموا الإسعافات الأولیة الأساسیة ولتكن تحت تصرفكم علبѧة الإسѧعافات الѧصحیة المناسѧبة     

 .كبطاقات الاعتماد إذا كان لدیكم. كافیا
إذا توجѧب  . ابحثѧوا عѧن المكѧان الأمѧن الأكثѧر قربѧا      , ابقѧوا داخلھѧا دون محاولѧة الخѧروج    . إذا كنتم داخل بنѧاء  :  الزلازل خلال فترة 

خѧѧزائن , الزجѧѧاج, النوافѧѧذ, ابقѧѧوا بعیѧѧدین عѧѧن الجѧѧدران الخارجیѧѧة   . اسѧѧتخدموا الأدراج, خѧѧروجكم لا تѧѧستخدموا المѧѧصاعد نھائیѧѧا  
 .الأسرة أو أي شيء مقاوم, طعتم اختبئوا تحت الطاولاتوإذا است, الأثاث الثقیلة والممكن وقوعھا

احتفظѧوا بھѧدوئكم   , إذا كنѧتم خѧارج البنѧاء   . لا تشعلوا نھائیا النار حیث یمكѧن أن یتѧسبب بѧالحرائق فѧي حѧال انكѧسار أنابیѧب الغѧاز         
مكѧѧن أن تقѧѧع منھѧѧا أشѧѧیاء   ی, لا تبقѧѧوا قѧѧریبین مѧѧن الأبنیѧѧة  . وانتبھѧѧوا للمركبѧѧات التѧѧي تѧѧسیر كونѧѧھ یمكѧѧن أن تقѧѧوم بحركѧѧات غریبѧѧة    

 .إذا كنتم بمركبة انتبھوا للأشخاص المذعورین حیث یمكن أن یدخلوا إلى الطریق. الخ...كالزجاج 
 .انتبھوا إذا كنتم قریبون من الأعمدة الكھربائیة والأبنیة القدیمة والجسور وغیرھا من الإنشاءات والتي یمكن أن تقع

 .فوا في مكان مفتوح وكن منتبھا للمركبات الأخرى والتي یمكن أن تقوم بحركات غریبةابقوا داخل المركبة لأنكم بأمان وتوق
 .احتفظوا دائما بالھدوء: معاییر السلوك في حالة الحریق

حѧددوا مكانѧا لالتمѧام العائلѧة     . تفقدوا نقاط الحѧرارة والكھربѧاء فѧي منѧزلكم لكѧي لا تكѧون ھنѧاك نѧواقص          , تعلموا ھواتف الطوارئ  
 . عدم تمكنكم من الوصول إلیھأوم ترك المنزل في حال أردت

اتركѧѧوا الفѧѧرق , لا تخѧѧاطروا إذا لѧѧم یكѧѧن لѧѧذلك ضѧѧرورة . اعلمѧѧوا الجیѧѧران ومѧѧصالح الطѧѧوارئ , غѧѧادروا المنѧѧزل, عنѧѧد الѧѧضرورة
 .المختصة لتقوم بعملھا

لا تѧدخلوا إطلاقѧا للمنѧزل    . نجѧدتكم  إذا لم تستطیعوا مغادرة المنزل اقتربوا إلى جانب النافѧذة وقومѧوا بإشѧارات لفѧرق المѧساعدة ل          
 .استمعوا دائما للتعلیمات المقدمة ولا تعرقلوا عمل المساعدة. المعرض للحادث إذا لم تسمح لكم فرق المساعدة

 .نصائح للتعامل مع المبیدات الحشریة والمبیدات الزراعیة
 .ن المھم إتباع بعض النصائح الأساسیةعندما تعملون بالمبیدات الزراعیة ستكونون على احتكاك بمواد سامة لذا م

كونѧوا علѧى حѧذر عنѧد تحѧضیر خلѧیط       . الحѧذاء المطѧاطي وكمامѧة لحمایѧة التѧنفس     , كمѧا فѧي الكفѧوف   , استخدموا دائما ألبسة عازلة 
تجنبѧѧوا حѧѧضور الأشѧѧخاص الآخѧѧرین عنѧѧدما تقومѧѧون  . لا تѧѧأكلوا أو تѧѧشربوا أو تѧѧدخنوا عنѧѧدما تعملѧѧون بھѧѧذه المنتجѧات  . المنتجѧات 

 .لمعالجة وبعد الانتھاء یجب التعقیم وغسل الأیدي وباقي أنحاء الجسم المعرض بالكثیر من الماء والصابونبا
 .تذكروا أن ألبسة العمل المستخدمة یمكن أن تبقي على بقایا من المنتجات المستخدمة لذا یتوجب اتخاذ إجراءات لاحقة للنظافة

أحسѧستم بѧسوء أو الѧم أو أي أعѧراض غریبѧة اتѧصلوا مباشѧرة بالخدمѧة الطبیѧة          , ةإذا وبعد المعالجѧة أو التعامѧل مѧع منتجѧات سѧام      
 .للطوارئ ومعكم منشورات المنتجات المستخدمة
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 الملحقات  

 
 

 خریطة المحافظة
 العناوین واھم الھواتف

 950338585: بلدیة روكویتاس 
 

 950345432مكتب محافظة اكوادولتشي 
 

 950348106مكتب المحافظة في غلوریا 
 

 950333203مكتب المحافظ للسیاحة 
 

 950325273المكتب الوطني للوثائق الشخصیة في روكویتاس 
 

 950326338مكتب المسح التنظیمي 
 

 الطوارئ
 061: الطوارئ الخطیرة 

 
 915620420) :  ساعة24(طوارئ السمومیات 

 
 950325690: طوارئ المركز الصحي في روكویتاس 

 
 950322912:  روكویتاس دي مار مركز الصلیب الأحمر في

 
 950269999: ھاتف الأمل 

 
 900202202: منقذي الجبال والأمن البحري

 
 950345969: شرطة محافظة اكوادولتشي 

 
 950321432: التأمینات الاجتماعیة

 
 950237434: مركز التنظیم للحرائق في البیئة المحیطة

 
 950581365 / 950580080: مطافئ الغرب

 
 062) : الشرطة(رم الجاندا

 
 950320011: جاندارم روكویتاس 

 
 950340194: جاندارم أندلسیة 
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 إدارة الوثائق وفق نظام الأجانب في المیریا
 

 وحدات التفویض الحكومي مكتب الأجانب
 19, شارع ارابیلیس 23, شارع ھیرمانوس ماتشادو

 المیریا المیریا
 950237755: ھاتف 950759310: ھاتف

 
 

 كتاب العدل
 

 جیسوس ماریا ریكویرو مارتین. د لویس انركي لابیدرا فریاس
 ◦4-15, شارع ناتالیو ریفاس ◦3-9, مایسترو سیرانو

 )المیریا( ادرا 04770  المیریا04004
 950401759: ھاتف 950231295: ھاتف

 
 التراجمة والتراجمة الفوریین

 
 

 كافة اللغات مترجم فرنسي
 8, ساحة ماركوس دي ھیریدیا ب ◦2-48, ساحة روكویتاس

 المیریا  المیریا-روكویتاس دي مار 
 950240671: ھاتف 950324307/950320915: ھاتف

 
 
 

 مراكز رسمیة ھامة
 الإدارة ووكالة العمل

 
  اوفیرا–إدارة ھویركال  إدارة الایجیدو بعثة المیریا

 04053 :رمز الإدارة 04104: رمز الإدارة 04600: رمز البعثة
 6, شارع انتونیو بیلتران 172, شارع بولیفار 62, شارع المیریا

  اوفیرا– ھویركال 04600  الاجیدو04700  المیریا04001
 950471040: ھاتف 950483311: ھاتف 950180400: ھاتف

 
 السجل المدني/ المحاكم 

 27, ساحة مانویل ماتشلدو
 950322408/950322408: ھاتف

 950325564: فاكس
 04740 –روكویتاس دي مار 

 
 

 مكاتب التأمینات الاجتماعیة في المیریا
 

 260, شارع غرناطة 2, شارع فوینتي فیكتوریا
 )المیریا( المیریا 04008 )المیریا( المیریا 04007

 950233767: ھاتف 950180635: ھاتف
 950231395: فاكس 950180646: فاكس
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 4,  جولیان لوكالشارع 8: شارع یولیوس قیصر رقم

 )المیریا( روكویتاس دي مار 04740 )المیریا( ایجیدو 04700
 950329519: ھاتف 950489767: ھاتف
 950324993: فاكس 950489796: فاكس

 
 مكتب المرور في المیریا

 
 4, ھیرمانوس ماتشادو

 04071ب .ص, المیریا
 950239302:  فاكس– 950242222: ھاتف

 
 المجلس في اندلسیا

 
 استعلامات المواطنین -

 902505505: ھاتف 
 061الطوارئ الصحیة  -
 28, شارع سیفیرو اوتشوا, المجمع الفني في اندلسیا  -

 29590: رمز بریدي
 )ملاكا(كامبانیلاس : المواطنون

 061: ھاتف
 
 الصحة تجیب -

 902505060: ھاتف
 
 112الطوارئ  -

 112: ھاتف
 
 استعلامات سیاحیة في اندلسیا -

 901200020: ھاتف
 
 استعلامات سیاحیة في جوفینیل -

 902510000: ھاتف
 
 استعلامات وشكاوى النساء -

 900200999: ھاتف
 
 الخط الاخضر لمجلس البیئة المحیطة -

 900850500: ھاتف
 
 
 ھاتف اساءة معاملة البالغین -

 900858381: ھاتف
 
 استعلامات عامة لمجلس العمالة -

 902501550: ھاتف
 
 وشغل الوظائف في أنظمة الدراسات الاجتماعیةاستعلامات حول المسابقات  -

 901400017: ھاتف
 
 استعلامات المستھلك -
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 900849090: ھاتف
 
 استعلامات شبابیة -

 901400040: ھاتف
 
 ھاتف الطفولة -

 900851818: ھاتف
 
 استعلامات عن التأمینات الاجتماعیة ذات الطابع الاستثنائي -

 900850000: ھاتف
 
 جونتا سیسینتایسینواستعلامات كتاب اندلوسیا  -

 900200165: ھاتف
 
 انتباه حرائق غابات -

 900850500: ھاتف
 
 ھاتف استعلامات عن التبغ -

 900850300: ھاتف
 
 استعلامات عن مرض فقدان المناعة المكتسبة -

 900850100: ھاتف
 
 استعلامات عن مدمني المخدرات -

 900845040: ھاتف
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  في المیریاأقسام المجالس المحلیة في اندلسیة
 04004 - ◦ 7 , 4,  شارع ھیرمانوس ماتشادو– العمالة -

 950011231: ھاتف
 
 04071 – 15,  شارع الكادي مونوز – القضاء والنیابة -

 950006400: ھاتف
 
 04071 – 43,  شارع ریس كاتولیكوس – الصحة -

 950013600: ھاتف
 
 04071 – 43,  شارع ریس كاتولیكوس – البئة المحیطة -

 950012800: ھاتف
 
 04071 –بناء سانتا ایزابیل , 125,  شارع كاریداد– التربیة -

 950004500: ھاتف
 
 04071 – 68,  شارع المیریا– البعثة -

 950010100: ھاتف
 
 04071 – 4,  شارع ھیرمانوس ماتشادو– الاشغال العامة والنقل -

 950011200: ھاتف
 
 04003 – 12,  شاعر تینداس – المساواة والعدالة الاجتماعیة -

 950006100: ھاتف
 
 04071 – 18,  شارع جیرونا – التجارة والریاضة,السیاحة  -

 950004000: ھاتف
 
 04003 - ◦2, 4,  شارع تراجانو– الاقتصاد والمالیة -

 950011300: ھاتف
 
 ◦2, 4,  شارع ھیرمانوس ماتشادو–الابتكارات والعلوم والشركات  -

 950011300: ھاتف
 
 04004 – 4طابف , 125, د شارع غریدا– الثقافة -

 950011101: ھاتف
 
 04004 – 3طابق , 4, شارع ھیرمانوس ماتشادو– الزراعة وصید الاسماك - -

 95001100: ھاتف
 
 

 مكتب استشارات المراة
 

 مركز المحافظة لاستعلامات المراة
 96رقم , شارع روكویتاس 

 950338384: ھاتف
 

 مجلس اندلسیا 
 والعدالة الاجتماعیةالبعثة الإقلیمیة للمساواة 

 المیریا . 12, شارع تینداس
 950006100: ھاتف
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 ىرخأ ةماه فتاوه
 950341146 : ءابرهكلل اناليفاس

 950324328 : ساتيوكور يف ةظفاحملل ةماعلا ةبتكملا
 950348024 : رودابرلا يف ةظفاحملل ةماعلا ةبتكملا

 950347896 : يستلوداوكا يف ةظفاحملل ةماعلا ةبتكملا
 950345432 : يشتلوداوكا ةظفاحم بتكم

 950333203 :ةحايسلل ةظفاحملا بتكم
 950320380 :لوسبير زاغ : ناتوبلا زاغ

 950334000 :يشتلوداوكا موسر
 950325320 :(ساتيوكور تسيجاوكا) هايملا

 950343205 :يشتلوداوكا ديرب
 950320786 :ساتيوكور ديرب

 950213700 : ايريملا راطم
 950251135 :تاراطقلا ةطحم
 950236033 :ايريملا ءانيم

 
 

 2002مشكلة في حزیران , )المیریا(مؤسسات محلیة للھجرة والجنسیة في روكویتاس دي مار 
 
 

 القطاع الصحي روكویتاس
 المجلس الصحي, )ساس(أنظمة الدراسات الاجتماعیة 

 بیلار برازا: برامج/ التنظیم في الوبائیات 
 زبیبي فوزكوی: الاتصال

 950022150/65: ھاتف
 950950022157: فاكس

malonsoh@apr.sas.junta-andalucía.es 
 بدون رقم, شارع سكینر 

 )المیریا(الاجیدو 
pbaraza@apr.sas.junta-andalucia.es 

 
 الصحة العقلیة

 بیلار فیلا كوندور: الاتصال
 950324003: فاكس
 950324003: ھاتف

 
 )عین الشبابالجمعیة الزراعیة للمزار(اساجا 

 دوري بلانكوي بیریز: المسؤول عن قسم العمل القانوني
 950290956: ھاتف
 : فاكس

 
950292487 

asaja@cajamar.es 
  آ- ◦2, 218, شارع نیجار

 )المیریا(لا كانادا دي سان اوربانو 
 

 مبنى المطرانیة
 مانویل كوادرادو مارتین: راعي الكنیسة

 950320629/950320303: ھاتف
 لاریس دوراندو. م
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cuadrado2000@teleline.es 
 2, ساحة كونستیتیسون
 )المیریا(روكویتاس دي مار 

 
 المبعوث الافریقي

 ) منزل200(خوان باوتیستا . مطرانیة س
 950327993: ھاتف

 جیسوس ماریا سان خوان بیراستیغوي: للاتصال
 36, شارع موجونیرا

 )المیریا(روكویتاس دي مار 
 

 قابیة لمجالس العمل الكونفیدرالیة الن
 لولا غرانادوس: الممثل
 950280643/619076983: ھاتف 
 950263232: فاكس

 موسى دیالو: الممثل في روكویتاس
950324736/658439682 

es.ccoo.and@alm-agroalimentaria 
 ساحة الدكتور مارین

 ارروكویتاس دي م
 

 UAGA-COAGمنظمة إدارة الزراعیین 
 : للاتصال 

 950553899: ھاتف
 950553823: فاكس

marodri@larural.es 
 44, شارع موجونیرا

 )المیریا( روكویتاس دي مار 04740
 

 U.G.T نقابة –الوحدة العامة للعمال 
 ◦4, 14, شارع جافییر سانز

  المیریا04001
 ماریا فالفیردي/ مارین الیغریا

 نة سر المھاجریناما
 950251211: ھاتف
 950273184: فاكس

 
 الصلیب الأحمر

 28, مجمع نیكولاس سالمیرون
 سوریانو. جافییر ه: المسؤول عن برنامج الھجرة

 950257166: ھاتف
 950255325: فاكس

almería@cruzroja.es 
 جوزي جیمینیز كاراسكو: الرئیس في روكویتاس

 950320122: ھاتف
 

 یرتومطرانیة دي بو
 اغناسیو جیمینیز كاراسكو: الراعي
 950320122: ھاتف

 
 المیریا للرعایة

 مقر المیریا
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 2◦1, 11رقم , شارع بادري لوكوي
 خوان انتونیو میرالیس: المدیر
 950271575: ھاتف

 مقر روكویتاس دي مار
 7, ساحة لویس مارتین

 دییجو كاباروس بیریز: المنظم
 950321880: ھاتف
 950321880: فاكس

almeriaacogeroquetas@hotmail.com 
 

 جمعیة الھجرة
 

 "غویانا بیساو"الجمعیة الثقافیة للمھاجرین 
 كالیلو فوفانا: رئیس البعثة

 620616151 / 950324356: ھاتف
 65, شارع بانوس

 )المیریا( روكویتاس دي مار 04740
 

 .A.M.I.R/A.I.L.Aجمعیة المراة المھاجرة في روكویتاس 
 برنادیت/ یري ماس: الرئیس
 950325361/686520571: ھاتف

  2 - ◦1, 20, شارع زورباران
 )المیریا(روكویتاس دي مار 

 
 جمعیة مالي

 بابا دیارا: للاتصال
 650742510: ھاتف

 
 جمعیة الموریتانیین

 سانكري ھادیتاو: للاتصال
 627234652/678336078: ھاتف

 
 البیت الأرجنتیني في روكوتاس دي مار

 ماریو البیرتو زاراكوزا: للاتصال
 950349185/654277306: ھاتف

  ي◦25, شارع باكو تشیبیرو
  روكویتاس دي مار–البارادور 

 
 الرابطة النیجیریة

 جونسون اویكبین: للاتصال 
E-mail: assonig@yahoo.co.uk  

 606051962/950319927: ھاتف
 950325684: فاكس

 5رقم , شارع ساتومو 
 روكویتاس دي مار

 
 عیة عائلات ایجبوجم

 سام: للاتصال
 699554755: ھاتف
 950319243: فاكس

 5شارع ساتومو رقم 
 روكویتاس دي مار
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 اوسوفوراي 

 ابراھیم ساغنا: الرئیس
 كیبا كولي: امین السر

 686362298/627302422: ھاتف
 ◦2, 9, ساحة اندلسیة

 روكویتاس دي مار
 

 رابطة ماندینكا في روكویتاس دي مار
  ماني بوراما:للاتصال

 605542027: ھاتف
 5, شارع ساتورنو 

 روكویتاس دي مار
 

 اتایسرو
 اندریھ مندي: للاتصال

 950349680/950582099: ھاتف
 950553106: فاكس

 5, شارع ملیلة
 روكویتاس دي مار

 
 مواطنو غانا الملكیة

 صموئیل: للاتصال
 646889120/610972104/320519: ھاتف

 14رقم , شارع سورولا 
 وكویتاس دي مارر
 

 غویانا كوناكري
 مامادو سایدو باه: للاتصال

 666926208/637982638: ھاتف
 950321640: فاكس

 14فیلازكویز 
  روكویتاس دي مار04740

 
 الرابطة الوطنیة في روكویتاس دي مار

 ماریا انكوتسا موریشان: للاتصال 
 610335789: ھاتف

 روكویتاس دي مار
 

 فریقیا أسفل صحراء دیانتابيجمعیة المراة لتطویر أ
 آنتا تشیكي نغوم: للاتصال

 696610919/680119967: ھاتف
 4شارع موستولیس رقم 

 روكویتاس دي مار
 

 ایدو یونایتد اندبندنس اسوسیشن 
 جولییت اغانا: للاتصال

 630706680: ھاتف
 2, شارع تیرا

 روكویتاس دي مار
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 اتیمي
 المقر في بویبلا دي فیكار

 لحنفي حمزةا: للاتصال
 950555591/950554465: ھاتف

  آ فیكار◦2, 3: رقم, شارع فیكاسول 
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